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Comunicat de presa

100.142 persoane angajate prin intermediul ANOFM, in primul semestru al
anului 2023

Ca urmare a implementarii Programului National de Ocupare a Fortei de Munca de catre
agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si a municipiului Bucurest, in primul
semestru al anului 2023, au fost incadrate in munca 100.142 persoane.

Din totalul persoanelor ocupate pana la data de 30 iunie 2023, 47.057 au peste 45 de ani,
17.441 au varsta cuprinsa intre 35 si 45 de ani, 16.850 au intre 25 si 35 de ani, iar 18.794
sunt tineri sub 25 de ani. Din totalul persoanelor ocupate, 20.680 sunt tineri NEET.

Numarul femeilor incadrate este de 45.714, iar al

Total
Grupa de varsta raportat | Parbatilor d? 54.428, ponderea acestora in totalul
persoanelor incadrate fiind de 45,65%, respectiv de
Total general 100.142 54,35 %.
<75 ani 18794 In functie de rezidenta, 51.235 persoane angajate in

perioada de referinta provin din mediul urban, iar
Intre 25 si 35 ani 16.850 48.907 persoane sunt din mediul rural.

Nivelul de pregatire al persoanelor pentru care a fost
identificat un loc de munca arata ca cele mai multe au
Peste 45 ani 47.057 studii liceale (32.975), gimnaziale (24.460), profesionale
(23.089), 10.006 fiind cu studii universitare. Din totalul
persoanelor incadrate prin intermediul ANOFM in primul semestru al anului 2023, 39.176
fac parte din categoria celor greu si foarte greu ocupabile. Precizam ca incadrarea intr-o
categorie de ocupabilitate se realizeaza ca urmare a activitatii de profilare a persoanelor
inregistrate in evidentele ANOFM.

Intre 35 si 45 ani 17.441

Un clasament al judetelor cu cele mai multe persoane angajate arata ca Bucuresti ocupa
primul loc (10.429), urmat de Timis (6.005) si Neamt (4.079).

In perioada de referinta, numarul persoanelor care au beneficiat de asistenta pentru
inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de munca, in vederea asigurarii
protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau cuprinderea in masuri
active, a fost de 252.605 persoane.

Pentru integrarea pe piata muncii, persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd, inregistrate in
baza de date a agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de muncd in a cdrei razd au domiciliul
sau resedinta, beneficiazd de pachete personalizate de mdsuri active prevdzute de Legea
nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd. Toate
mdsurile de stimulare a ocupdrii fortei de muncd sunt detaliate pe site-ul www.anofm.ro in
sectiunile ,,Persoane fizice”/ ,,Persoane juridice”.

Mai multe informatii privind rezultatele aplicdrii mdsurilor de stimulare a fortei de muncd ale
ANOFM sunt disponibile pe www.anofm.ro, la sectiunea “Programe, Statistici”.

Serviciul Comunicare si Secretariatul Consiliului de Administratie

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA pagina 1 din 1
Operator de date cu caracter personal nr. 497

Str. Avalansei, nr. 20-22, Sector 4, Bucuresti

Tel.: +4 021 303 98 31; Fax: +4 021 303 98 38

e-mail: anofm@anofm.ro; mass.media@anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT


mailto:anofm@anofm.ro
http://www.anofm.ro/

