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FORŢEI DE MUNCĂ SĂLAJ 

 

1. Constituția României, republicată; 

2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare,republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

4. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările; 

5. Legea nr.202/2006 privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Ocuparea 
Forței de Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

6. Hotărârea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenței Naționale pentru 
Ocuparea Forței de Muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de 
muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Legea nr.279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, republicată, cu modificările 
ulterioare; 

9. Legea nr.176/2018 privind internshipul, cu completările ulterioare; 

10. Hotărârea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de 
muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

11. Hotărârea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la 
măsurile pentru stimularea ocupării forței de muncă, modalitățile de finanțare și 
instrucțiunile de implementare a acestora, cu modificările și completările ulterioare; 

12. Hotărârea Guvernului nr.855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr.279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

13. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, 
prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

14. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

15. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

16. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

17. Ordonanţa Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, aprobată 
prin Legea nr.375/2002, cu modificările şi completările ulterioare; 

18. Hotărârea Guvernului nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
a prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, 
cu modificările şi completările ulterioare. 


