
 

 

 

 

  
 

 
 

 

 

 

TEMATICĂ  

expert tehnic extern, prevăzut în afara organigramei, în cadrul proiectului PROACCES 4 – 
Subvenționarea locurilor de muncă pentru șomeri 

-perioadă determinată, respectiv până la data de 31.12.2023- 

 

 

1. Constituția României, republicată - Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale ale 
cetăţenilor; 

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare - Cap. I, Cap. II, Cap. III şi Cap. IV; 

3. Legea nr.202/2006 privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Ocuparea 
Forței de Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare - Cap. I, Cap. II, Cap. 
III, Cap. IV şi Cap.V; 

4. Hotărârea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenței Naționale pentru 
Ocuparea Forței de Muncă, cu modificările și completările ulterioare - Cap.I, Cap. II, Cap. III 
şi Cap. IV; 

5. LEGEA nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare - TITLUL I. 
Dispoziţii generale TITLUL II - Contractul individual de muncă; 

6. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei 
de muncă, cu modificările şi completările ulterioare  CAP I Dispoziţii generale; CAP II 
Concepte privind piaţa muncii; CAP IV Măsuri pentru stimularea ocupării forţei de muncă - 
SECŢIUNEA a 3-a, Stimularea angajatorilor pentru încadrarea în muncă a şomerilor 

7. OUG nr.40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 
programare 2014-2020 – in integralitate 

8. Ghidul Solicitantului POCU Condiţii Specifice – AXA Prioritară 3 – Locuri de muncă pentru 
toţi, obiective specifice 3.1; 3.2 si 3.3 

9. Manualul Beneficiarului POCU 

10. Ghidul indicatorilor POCU 


