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1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;

3. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de

munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea

Fortei de Munca, republicata;

5. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de

Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. REGULAMENTUL (UE) 2016/589 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 13

aprilie 2016 privind o retea europeana de servicii de ocupare a fortei de munca (EURES), accesul

lucratorilor la servicii de mobilitate si integrarea mai buna a pietelor fortei de munca si de

modificare a Regulamentelor (UE) nr. 492/2011 si (UE) nr. 1296/2013;

10.0G.22/27.08.2019 privind stabilirea unor masuri pentru aplicarea Regulamentului (UE)

2016/589 al Parlamentului European si al Consiliului din 13 aprilie 2016 privind o retea europeana

de servicii de ocupare a fortei de munca (EURES), accesul lucratorilor la servicii de mobilitate si

integrarea mai buna a pietelor fortei de munca si de modificare a Regulamentelor (UE) nr.

492/2011 si (UE) nr. 1.296/2013;

11. Regulamentul (UE) 2019/1149 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie 2019 de

instituire a unei Autoritdti Europene a Muncii, de modificare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004, a

Regulamentului (UE) nr. 492/2011 si a Regulamentului (UE) 2016/589 si de abrogare a Deciziei (UE)

2016/344;

12. H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
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