
 
BIBLIOGRAFIE / TEMATICĂ 

pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional superior in cadrul Directiei Coordonarea 

Reţelei Naţionale EURES, Acorduri şi Relaţii Internaţional – Serviciul Planificare, Monitorizare Activităţi 

EURES 

Nr. 
Crt. 

Bibliografie Tematică 

1. Constituția României, republicată; Constituția României, republicată; 

2. 

Hotărârea Guvernului nr. 1610/2006 privind 

aprobarea Statutului Agenției Naționale pentru 

Ocuparea Forței de Muncă, cu modificările și 

completările ulterioare; 

Aprobarea Statutului Agenției Naționale 

pentru Ocuparea Forței de Muncă, cu 

modificările și completările ulterioare; 

3. 
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

Sistemul asigurărilor pentru șomaj și 

stimularea ocupării forței de muncă; 

4. 

Hotărârea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea 

normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

funcţionarilor publici, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

Aprobarea normelor privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, 
cu modificările şi completările ulterioare; 

5. 

Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

Partea VI - Statutul Funcționarilor publici, 
prevederi aplicabile personalului contractual 
din administrația publică și evidența 
personalului plătit din fonduri publice și 
Partea VII – Răspunderea administrativă; 

6. 
Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor 
pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă, 
cu modificările și completările ulterioare. 

Sistemul asigurărilor pentru șomaj și 
stimularea ocupării forței de muncă. 

7. 

Regulamentul (UE) 2016/589 al Parlamentului 
European și al Consiliului din 13 aprilie 2016  
privind o rețea europeană de servicii de ocupare a 
forței de muncă (EURES), accesul lucrătorilor la  
servicii  de  mobilitate  și  integrarea  mai  bună  a  
piețelor  forței  de  muncă  și  de  modificare  a  
Regulamentelor (UE) nr. 492/2011 și (UE) nr. 
1296/2013 

Rețeaua europeană de servicii de ocupare a 
forței de muncă (EURES), accesul 
lucrătorilor la servicii  de  mobilitate  și  
integrarea  mai  bună  a  piețelor  forței  de  
muncă. 

8. 

OG.22/27.08.2019  privind stabilirea unor măsuri 
pentru aplicarea Regulamentului (UE) 2016/589 al 
Parlamentului European și al Consiliului din 13 
aprilie 2016 privind o rețea europeană de servicii de 
ocupare a forței de muncă (EURES), accesul 
lucrătorilor la servicii de mobilitate și integrarea mai 
bună a piețelor forței de muncă și de modificare a 
Regulamentelor (UE) nr. 492/2011 și (UE) nr. 
1.296/2013; 

Stabilirea unor măsuri pentru aplicarea 
Regulamentului (UE) 2016/589 al 
Parlamentului European și al Consiliului 
privind o rețea europeană de servicii de 
ocupare a forței de muncă (EURES), accesul 
lucrătorilor la servicii de mobilitate și 
integrarea mai bună a piețelor forței de 
muncă și de modificare a Regulamentelor 

9. 

Regulamentul (UE) 2019/1149 al Parlamentului 
European și al Consiliului din 20 iunie 2019 de 
instituire a unei Autorități Europene a Muncii, de 
modificare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004, a 
Regulamentului (UE) nr. 492/2011 și a 
Regulamentului (UE) 2016/589 și de abrogare a 
Deciziei (UE) 2016/344 

Instituire a unei Autorități Europene a 
Muncii, de modificare a Regulamelor (CE) nr. 
883/2004,(UE) nr. 492/2011, (UE) 2016/589 
și de abrogare a Deciziei (UE) 2016/344. 

 


