
 

 
AGENŢIA NAŢIONALĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ                                  
Operator de date cu caracter personal nr. 497 
Telefon: 021.303.98.31, 021.303.98.32 
E-mail:anofm@anofm.gov.ro; 
www.anofm.ro ; www.facebook.com/fiiinformat                                                                                                                                                
Str. Avalanşei, nr. 20-22, Sector 4, București                                                                         
       
      

FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 
2014-2020 
Axă prioritară 3 Locuri de muncă pentru toți 
Numele organizației: AGENŢIA NAŢIONALĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ 
Titlul proiectului:  “ ReCONECT,- Adaptare la Schimbare- Mecanism Integrat de 
Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pieței Muncii”  
Cod proiect : POCU/801/3/15/140092 

 

 

 

 

 

 

 

In data de 19.12.2023 a avut loc, începând cu ora 10,  la hotel Novotel Bucarest City Centre 
conferinţa de închidere a proiectului “ ReCONECT,- Adaptare la Schimbare- Mecanism 
Integrat de Anticipare, Monitorizare, Evaluare a Pieței Muncii” ID 140092. 

Proiectul este o condiționalitate favorizantă pentru finanțarea domeniilor ocupare, 
educație și formare profesioanală în următoarea perioadă de programare FSE 2021-2027 și 
se implementează în cadrul unui larg parteneriat între : 

 Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă, în calitate de beneficiar 

 Ministerul Muncii și Solidarității Sociale,  

 Ministerul Educației, 

 Institutul Național de Cercetare Științifică în Domeniul Muncii și Protecției 
Sociale, 

 Centrul Național de Dezvoltare a Învățământului Profesional și Tehnic,  

 Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, 
Dezvoltării și Inovării 

Perioada de implementare a proiectului a fost 24 decembrie 2020 - 23 decembrie 2023.  

Bugetul alocat este de 19 119 659.38 lei. 

Obiectivul principal al proiectului îl reprezintă creşterea capacităţii de planificare 
strategică şi adaptare a ofertei sistemelor de formare profesională iniţială şi continuă în 
raport cu nevoile pieţei muncii prin dezvoltarea unor mecanisme de anticipare a nevoilor de 
formare şi de monitorizare a inserţiei socio-profesionale a absolvenţilor. 

Proiectul "ReCONECT" reprezintă o inițiativă strategică menită să abordeze nevoile și 
schimbările continue ale pieței muncii din România. În contextul actual al pieței, 
caracterizat de dinamism și adaptabilitate, proiectul se concentrează pe dezvoltarea și 
implementarea unui sistem integrat și eficient care să îmbunătățească măsurile active de 
ocupare și să faciliteze integrarea rapidă și durabilă a forței de muncă disponibile. 
 
Totodată, proiectul vine în întâmpinarea nevoilor actuale, oferind un mecanism integrat de 
anticipare, monitorizare și evaluare a inserției absolvenților, a nevoilor de competențe și a 
eficacității politicilor publice prin generarea de rapoarte utile pentru luarea unor decizii 
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informate și eficiente. Sistematizarea și monitorizarea informaţiilor furnizate de aceste 
rapoarte devin esențiale pentru a asigura o adaptare rapidă și eficientă a deciziilor 
referitoare la fenomenele pieței muncii. 
 
Acest obiectiv a fost realizat prin crearea unei aplicații pentru sincronizarea, 
interconectarea, testarea, actualizarea și monitorizarea a trei mecanisme, respectiv: 

- mecanismul  de monitorizare a inserţiei absolvenţilor de învățământ profesional și tehnic 
și de învățământ superior; 

 - mecanismul de anticipare a nevoilor de calificare pe termen scurt și mediu/lung;  

- mecanismul de evaluare şi monitorizare a politicilor publice privind măsurile active şi 
formarea profesională. 

Aplicația ReCONECT are ca scop operaționalizarea celor 3 mecanisme create și testate,  
printr-un sistem unic denumit mecanism de monitorizare și evaluare a inserției absolvenților 
programelor de educație și formare profesională, a nevoii de calificare și a politicilor 
publice privind măsurile active și formarea profesională. 

Proiectul ReCONECT a fost complet inovator prin obiectiv, prin soluție informatică și 
rezultate, pe de o parte, iar pe de altă parte, prin construcția parteneriatului extins și prin 
abordarea sinergică a celor două domenii, educație și ocupare.  

Proiectul se aliniază la standardele și reglementările interne ale instituției, respectă 
principiile de transparență și tratament egal, atât în cadrul parteneriatului, cât și la nivelul 
fiecărei organizații partenere și legislația în vigoare privind protecția datelor cu caracter 
personal. Respectarea prevederilor GDPR și a altor normative relevante în domeniul 
tehnologiei informației a reprezentat o preocupare centrală în dezvoltarea și 
implementarea acestui sistem.  

Acum, la finele proiectului putem aprecia rezultatele şi dincolo de cele enumerate. Trebuie 
să menţionăm activitatea în parteneriatul public extins, crearea soluţiei tehnice pentru a 
aduce împreună informaţii din baze de date diferite, deschiderea unor viitoare abordări în 
ceea ce priveşte colaborarea, impactul şi rezultatele. 

 

Camelia MIHALCEA 

Manager proiect 
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