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ANUNT de SELECTIE
pentru selectia de EXPERTI in echipa de lmplementare din cadrul proiectului
"INTESPO - inregistrarea Tinerilor in Evidentele Servciului Public de Ocupare”
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020 }
AXA PRIORITARA 2
OBIECTIVUL SPECIFIC 2.3

AGENTIA JUDETENA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA VALCEA,

anunta organizarea concursului pentru ocuparea a 1 post de expert de implementare, in
cadrul proiectului "INTESPO - inregistrarea Tinerilor in Evidentele Servciului Public de
Ocupare”, pe durata determinata.

I. INFORMATII DESPRE PROIECT:

Obiectivul general al proiectului este cresterea numarului de tineri inactivi NEETs
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO) in vederea furnizarii de masuri de sprijin
personalizate. Beneficiarul proiectului este Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca, in parteneriat cu Ministerul Muncii, Ministerul Educatiei si Agentia Nationald
pentru Plati si Inspectie Sociala.

Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Nr. (Sub)activitatea nr. si Numar Durata Nr. Venit net
crt. denumire experti (sub)activitatii | ore/expert orar
Activitatea nr. 5:
identificare, profilare, 168 21 lei/ora
1 nregistrare, informare , 1 01.04 2019 - ore/luna
informare si consiliere 31.08. 2021 | repartizate
profesionala, monitorizare inegal
tineri NEETs

Activitatile proiectului descrise mai sus, se desfasoara in zilele lucratoare ale saptamann
in intervalul orar 8-16 si repartizarea timpulm de lucru se face numai de catre
conducerea AJOFM Valcea.

Activitati conexe: fotocopiere, scanare si indosariere documente, conducere autoturism.

Pregedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene
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Il. CONDITH GENERALE:
Candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a)

b)
)

d)
e)

f)

are cetatenie romana/cetétenie a altor state membre ale uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si resedinta in Romania;

are capacitatea de exercitiu deplin;

are studii universitare de licenta absolvite cu diplomi, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

vechime in munca 2 ani;

nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/ care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

este de acord sa-i fie prelucrate datele cu caracter personal, in scopul pentru care
au fost colectate;

Cerinte/competente necesare:

- detinerea permisului de conducere auto categoria B

- cunostinte de operare pe calculator: Word, excel, posta electronica;
- abilitati de comunicare;

- disponibilitate pentru deplasari in judet.

IV. DOSARUL DE CONCURS va contine urmatoarele documente;

a) formular de inscriere (Anexa 1);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea,
potrivit legii, dupa caz, semnata de candidat;

c) copie dupa diploma de absolvire a studiilor superioare;

d) copie certificat de nastere si de cdsatorie, in situatia in care candidatul si-a
schimbat numele;

e) copie dupa permisul de conducere categoria B;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie sa
contina obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numir de
telefon);

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor - etapele 1 si 2 -, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a copmpleta dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data sustinerii probei eliminatorie);

h) adeverinta medicald care si ateste starea de sanitate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruld@rii concursului de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate;

i) declaratie prin care isi exprimé acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal (Anexa 2);

j) Declaratie privind disponibilitatea candidatului pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in proiect (Anexa 3).

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei declarate in CV se prezinta

insotite de documentele originale sau copii legalizate. Documentele originale se
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utilizeaza numai la primirea dosarului si se inmaneaza posesorului imediat ce s-a
efectuat verificarea.

V. BIBLIOGRAFIA:

- Legea nr. 76 din 16 ianuarie 2002, privind sistemul asiguririlor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificérile si completarile ulterioare;

- HG nr. 174 din 20 februarie 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocupérii fortei de munca cu modificérile si completérile ulterioare;

- Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 24/2015 pentru aprobarea Strategiei nationale in domeniul

politicii de tineret pentru perioada 2015-2020.
VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele, indosariate, la secretariatul Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea, din Rm.Valcea, strada Dacia, nr. 8, bloc
Transcozia, pana la data de 28.02.2019, ora 16 .

VIl. Modalitate de desfasurare a concursului
Selectia consta in parcurgerea a trei etape, astfel:
Prima etapa:

- verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor - proba eliminatorie -

04.03.2019, incepand cu ora 09 *°:

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapi este publicata la sediul
beneficiarului si pe pagina web a acestuia.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 ore de la
data publicari rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea deciderii din acest drept.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
beneficiarului si pe pagina web a acestuia, in termen de maximum o zi lucratoare (24 de
ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor:
Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la urmétoarea etapa
Etapa 2:

- verificarea si evaluarea candidatilor prin evaluarea CV-ului si a documentelor

depuse - 06.03.2019, incepand cu ora 09 ® :

Aceasta proba este de asemenea eliminatorie, la interviu urmand a participa persoanele

care au obtinut calificativul ,,admis”.
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 ore de la
data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
beneficiarului si pe pagina web a acestuia, in termen de maximum o zi lucratoare (24 de

ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Etapa 3:
- Interviul - :  11.03.2019, Tncepand cu ora 09 ° :

Interviul se desfasoard la sediul AJOFM Valcea, din Rm.Valcea, strada Dacia nr.8,
bloc Transcozia si pot participa numai candidatii admisi in etapele 1 si 2.

Consta in 10 intrebari formulate din bibliografia stabilita si in evaluarea competentelor
necesare postului.

In urma sustinerii interviului, fiecare candidat va fi notat cu note de la 1 la 100 de citre
fiecare dintre membrii comisiei de concurs.

Comunicarea rezultatelor privind ,,interviul” se face prin afisare la sediul beneficiarului 5i
pe pagina web a acestuia in ziua desfasurarii probei.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 ore de la
data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
beneficiarului si pe pagina web a acestuia, in termen de maximum o zi lucratoare (24 de

ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Rezultatul final al concursului/examenului si publicarea acestuia

Se considera selectat in vederea incadrérii candidatul care a obtinut la interviu cea mai
mare medie dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia s fi
obtinut cel putin 70 de puncte.

La punctaje egale obtinute in urma interviului, comisia de concurs va solicita candidatilor
referinte suplimentare si va proceda la invitarea acestora la un nou interviu.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul beneficiarului in termen de 24 de ore de la

data publicarii rezultatelor finale, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
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Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum o zi
lucratoare (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;
Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza la sediul beneficiarului si
pe pagina web a acestuia, in termen de 3 zile lucratoare de la ultima proba de concurs,
prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis” sau
“respins”.

Afisarea rezultatelor :14.03.2019

Dupa fiecare etapa rezultatele se vor afisa la sediul AJOFM Valcea si pe site-ul
institutiei.

Secretar comisie: Enache Maria Co?ra - expert principal.

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD)
este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si
accesibilitatea datelor dumneavoastrd cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si
incélcarea securitdtii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare
cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti oblizatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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