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Comunicat de presa
Peste 5700 persoane si-au gasit un loc de munca cu sprijinul AJOFM Dambovita

In primele 10 luni ale anului 2019, ca urmare a implementarii Programului National de Ocupare a
Fortei de Munca, prin intermediul AJOFM Dambovita au fost incadrate in munca 5754 persoane,
dintre care 2597 femei.

Din totalul persoanelor ocupate pana la data de referinta, 1992 au peste 45 de ani, 1522 au
varsta cuprinsa intre 35 si 45 de ani, 1259 au intre 25 si 35 de ani, iar 981 sunt tineri sub 25 de
ani ( 853 tineri NEET).

in functie de rezidentd, din totalul persoanelor incadrate in muncd, 1713 provin din mediul
urban, iar 4041 persoane sunt din mediul rural.

Din punct de vedere al nivelului de pregatire al persoanelor pentru care s-a identificat un loc de
munca, cele mai multe persoane au studii medii (2023). Cele cu studii profesionale sunt in numar
de 1235. Numarul celor cu studii universitare este de 574, iar cei cu studii elementare sunt in
numar de 1922.

Din numarul total de persoane care au fost angajate prin intermediul AJOFM Dambovita, 3722
persoane fac parte din categoria celor greu sau foarte greu ocupabile. Precizam ca incadrarea
intr-o categorie de ocupabilitate se realizeaza ca urmare a activitatii de profilare a persoanelor
inregistrate in evidentele noastre.

Pentru integrarea pe piata muncii, persoanele aflate in cautarea unui loc de munca inregistrate
in baza de date AJOFM Dambovita, beneficiaza de pachete personalizate de masuri active
prevazute de Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii
fortei de munca cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, in primele 10 luni ale anului 2019, 14487 de persoane de persoane au beneficiat de
asistenta pentru inregistrarea in evidenta ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca, in
vederea asigurarii protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau cuprinderea in
masuri active.

Pentru mai multe informatii despre activitatea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Dambovita, puteti accesa www.anofm.ro

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dadmbovita

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitdtii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar
in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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