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+FONDUL SOCIAL EUROPEAN
«Programul Operational Capital Uman 2014-2020
+Axa prioritara 2 - imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs
*Obiective specifice
2.1. Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO, cu rezidenta in
regiunile eligibile
2.2. imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO, cu
rezidenta in regiunile eligibile
“UNIT 2 - RMPD - Ucenicie si stagii pentru tinerii NEETs din regiunile mai putin dezvoltate”
POCU/262/2.1/2.2/119910

UNIT 2 RMPD

Ucenicie si stagii pentru tinerii NEETs
din regiunile mai putin dezvoltate

19.02.2018 - 18.02.2021

Beneficiar ’
Agentia Nationala pentru Ocuparea For
Manager - Madalina Militaru
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

Obiectivul general al proiectului

Imbunatatirea posibilitatilor de incadrare a minimum 900 tineri NEET someri
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO) prin acordarea de subventii
angajatorilor care organizeaza programe de ucenicie si/sau stagiatura

Aria de acoperire Buget
21 de judete din regiunile: 38.629.300,79 lei
*Nord-Est din care
*Nord-Vest 32.834.905,68 lei valoare eligibila cf. POCU
*Vest 5.794.395,11 lei contributie beneficiar ~

*Sud-Vest Oltenia
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Implementare 1n 4 regiuni, 21 de judete

Echipa de implementare

ANOFM

Manager - 1

Expert Financiar - 1
Expert Tehnic - 2
Expert Comunicare - 1
Expert Achizitii - 1
Expert Juridic - 1

in fiecare din cele 21 de judete
Expert implementare interni - 2
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Grup tinta

‘900 tineri NEETs someri din regiunile eligibile informati si consiliati inclusiv
profilati de catre SPO incadrati in munca prin programe de ucenicie/stagiu ,
dintre care:

- 200 tineri din mediul rural
- 40 tineri minoritate roma

Tinerii NEETs din mediu rural sunt tinerii NEETs care domiciliaza in zone
rurale (sat/comune) conform Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national. ~

Tinerii NEETs care apartin minoritatii roma sunt tinerii NEETs care se declara
ca apartinand minoritatii roma.
(OIS )
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Conditii cumulative pentru grupul tinta

Tinerii NEETs din grupul tinta sunt persoane care:
- Au implinit 16 ani si au sub 25 de ani;
- Nu au un loc de munca sau nu urmeaza niciun program educational sau de formare;

- Au resedinta/domiciliul intr-una dintre regiunile de dezvoltare eligibile (Nord-Est,
Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia);

- Sunt inregistrate la AJOFM, informate si consiliate, inclusiv profilate de catre SPO.

(Varsta tanarului NEET este calculata la data intrarii in operatiune) l
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Obiective specifice

- Obiectiv Specific 1 - Stimularea ocuparii tinerilor NEETs someri inregistrati la
Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin acordarea sprijinului financiar angajatorilor,
aferent incadrarii prin ucenicie la locul de munca a 812 tineri NEETs someri.

Persoana din grupul tinta sa nu detina o calificare pentru ocupatia in care se
organizeaza ucenicia la locul de munca (cf Legii nr.279/2005)
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Obiective specifice

- Obiectiv Specific 2 - Stimularea ocuparii tinerilor NEETs someri inregistrati la
Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin acordarea sprijinului financiar
angajatorilor, aferent incadrarii prin stagii pentru absolventii de invatamant
superior a 88 tineri NEETs someri.

Persoana din grupul tinta sa nu fi desfasurat, potrivit legii, activitate
profesionala in acelasi domeniu, anterior absolvirii. (cf Legii nr.351/2001)
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Indicatori prestabiliti de realizare si de rezultat
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UNIUNEA EUROPEANA

A.1 Sprijin financiar ucenicie
Rezultate anticipate

625 tineri
NEETs nivel
calificare 2

-Subactivitatea 1.1

Acordarea ajutoarelor financiare pentru angajatorii care
incheie contracte de ucenicie la locul de munca (calificare
nivel 2) cu 625 tineri NEETs someri

-Subactivitatea 1.2

Acordarea ajutoarelor financiare pentru angajatorii care
incheie contracte de ucenicie la locul de munca (calificare
nivel 3) cu 187 tineri NEETs someri

187 tineri
NEETs Nivel
calificare 3
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A.2 Sprijin financiar pentru stagii
Rezultate anticipate

- 88 tlnen NEETs someri care
incheie contracte’ de stagiu 88 tineri
pentru  care__ se acorda A2 Stagiu NEETe
inantare angajatorilor >
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103 tineri
NEETs nivel
calificare 2

103 tineri
NEETs Nivel
calificare 3

. 9 tineri :
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UNIT 2 RMPD - Ucenicie si stagii pentru tinerii
NEETs din regiunile mai putin dezvoltate

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Beneficiar:
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fotei de Munca =
31 Octombrie 2018

Continutul acestui material nu reprezinta
obligatoriu pozitia oficiala Uniunii Europene sau a
Guvernului Romaniei :




