@
MINISTERUL MUNCII /im

SI JUSTITIEI SOCIALE ANOFN\

Nr. 3649 / 17.10.2019

ANUNT

Agentia Judetena pentru Ocuparea Fortei de Munca Hunedoara, cu sediul in Deva, str.
Piata Unirii, nr. 2, organizeaza concurs de recrutare in data de 18.11.2019 (proba scrisa) la
sediul agentiei, pentru ocuparea urmatoarei functii publice vacante: Expert clasa I, grad
principal - Agentia locala Deva - Punct de Lucru Simeria

Concursul de recrutare va consta in:
» Selectia dosarelor;

« proba scrisa in data de 18.11.2019 - orele 10°;

» proba interviului - interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise, data si ora va fi stabilita odata cu
afisarea rezultatului la proba scrisa.

Conditii pentru participare la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacante:

» Pregatire de specialitate - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

 vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 5 ani ;

+ Cunostinte de operare PC - dovada expertizei in domeniul tehnologiei informatiei se va face pe baza
unor documente care sa ateste detinerea competentelor respective, emise in conditiile legii - nivel
mediu;

 sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute la art. 465 alin. (1) din Cod.

« Initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la munca in echipa, efort intelectual, aptitudini de
comunicare si redactare foarte bune;

» candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile prevézute de art. 465, alin.(1) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
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in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

Tnscrierile se fac in termen de 20 zile de la publicarea anuntului pe site-ul institutiei, respectiv in
perioada 18.10.2019 - 06.11.2019.. Concursul va avea loc la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca Hunedoara, din Deva, Piata Unirii, nr. 2, judetul Hunedoara, tel. 0254.216.151; Fax:
0254.216.088, e-mail; ajofm@hd.anofm.ro.

Dosarul de concurs va contine ih mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta detinerea competentelor
solicitate, emise in conditiile legii;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului (adeverinta care atesta starea de
sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii Publice);

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia;

h) cazierul judiciar.

Copiile de pe actele prevazute la lit. c-e se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Dosarele se depun la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca din Deva, Piata
Unirii, nr. 2, et. 3, cam 11. Persoana de contact: MARC Alina - Consilier superior, tel/fax: 0254.216.151,
int.235 / 0254.216.088, e-mail: alina.marc@hd.anofm.ro.
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