
 

 

 

 

 
 

 

 

BIBLIOGRAFIE – DIRECTOR EXECUTIV  

 

1. Constituția României 

2. O.U.G nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ ; 

3. Legea nr. 161/2003, privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea 

funcţiilor publice, prevenirea şi sancţionarea corupţiei; 

4. Legea nr. 202/2006 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea 

Forţei de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 

5. H.G. 1610/2006, privind aprobarea statutului ANOFM, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

6. O.U.G. nr. 73/2017, pentru completarea Legii nr. 202/2006 privind organizarea și 

funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de Muncă, precum şi pentru 

modificarea art. 24 din Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a 

adulţilor; 

7. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de 

muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Legea nr. 72/2007 privind stimularea încadrării în muncă a elevilor şi studenţilor; 

10. H.G. nr. 174/2002 de aprobare a normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

11. Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii), cu modificările şi completările ulterioare; 

12. H.G. nr. 611/2008, privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

13. Legea nr. 116/2002, privind prevenirea şi combaterea marginalizării sociale; 

14. H.G. nr. 277/2002, privind aprobarea criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii 

specializate pentru stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările 

aduse de H.G. nr. 790/2004; 

15. H.G. nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la măsurile pentru 

stimularea ocupării forţei de muncă, modalităţile de finanţare şi instrucţiunile de 



 

 

 

 

implementare a acestora cu modificările şi completările aduse de : H.G. nr. 1.091/2002, 

H.G.  nr. 937/2004, H.G. nr. 410/2005; 

16. Ordonanţa nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor; 

17. H.G. nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor; 

18. Ordinul ministrului muncii şi solidaritaţii sociale nr. 171/2004 pentru aprobarea 

Procedurilor, privind modul de acordare a drepturilor de care beneficiază persoanele aflate 

în căutarea unui loc de muncă pe durata participării la o formă de pregătire profesională; 

19. ORDIN nr. 279/2004 pentru aprobarea Procedurii privind activitatea de control, de 

îndeplinire a măsurilor asigurătorii, precum şi de efectuare a executării silite a debitelor 

rezultate din nerespectarea prevederilor Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor 

pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările 

ulterioare. 


