









D.85.1

D E C L A R A Ț I E

Subscrisa, ………………….………………………………………………………………, având cod fiscal …………………...………………, cu sediul în localitatea ……………………………………, strada …………………………………., nr……, bl…..., sc…., et…, ap ….., cod poștal .…………….. telefon …………………………….., fax ……………………………..   e-mail ………......…………………………, 
reprezentată legal prin ................................................................................................, în calitate de ……………………….……….., posesor al actului de identitate BI/CI seria … nr ………….., eliberat de ……………………., la data de ………………., CNP ……………………………., cu domiciliul în localitatea ……………..………… str. ................................... nr. …., bl. ….., sc. ...., et. ...., ap. ...., județul ………………, telefon ………………………, 
angajator al următorilor șomeri pentru care solicit subvenționarea in condițiile art. 85 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj si stimularea ocupării forței de munca cu completările si modificările ulterioare:

	Nr. crt.
	Numele și prenumele
	Cod numeric personal
	Categoria de persoane (A / B / C / D / E / F/G)

	
	
	
	


Declar / declarăm, pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 Cod Penal privind falsul in declarații, potrivit prevederilor art. 59 alin (3) din H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, cu modificările si completările ulterioare, că :
         DA  
 /        NU


(daca afirmatia      / (daca afirmatia

e adevarată)         /   nu este adevarata)    
	
	
	posturile pe care au fost încadrați   șomerii  în condițiile prevăzute de art. 85 din Legea 76/2002,  nu au devenite vacante ca urmare a încetării raporturilor de muncă sau de serviciu prin acordul părţilor, la iniţiativa angajatorului, pentru motive care nu ţin de persoana angajatului ori, după caz, prin eliberare din funcţie, în ultimele 12 luni anterioare încadrării în muncă a acestor persoane


         DA           /         NU
	
	
	· nu am fost in raporturi de munca sau de serviciu in calitate de angajator in ultimii 2 ani cu șomerii din tabelul anterior, si nu am obligația potrivit legii de a-i încadra in munca 

· nu am fost in raporturi de munca in condițiile unor contracte/convenții încheiate potrivit Codului civil, sau in condițiile Legii zilierilor, in ultimii 2 ani, cu șomerii din tabelul anterior

	
	
	· 


         DA           /         NU
	
	
	la data de ……………….., respectiv data solicitării dreptului, subscrisa nu se află în:

	
	
	· procedura de executare silită

	
	
	· situație de insolvenţă

	
	
	· reorganizare judiciară

	
	
	· faliment

	
	
	· lichidare

	
	
	· administrare specială

	
	
	la data solicitării dreptului, nu are nu are activitățile:

	
	
	· suspendate 

	
	
	· restricționate


         DA           /         NU
	
	
	administratorii/asociații subscrisei, persoane fizice sau juridice nu au calitatea de administratori/asociați la alți angajatori care au beneficiat de cel puțin una dintre facilitățile prevăzute la art 80 si 85 din Legea nr. 76/2002 pentru persoanele din tabelul de mai sus, si cu care nu au încetat raporturile de munca prin demisie sau ca urmare a acordului părților, conform prevederilor legale, în ultimii 2 ani 

	
	
	administratorii/asociații subscrisei, persoane fizice sau juridice nu sunt rude sau afini până la gradul IV inclusiv cu persoanele care au calitatea de administratori/asociați la alți angajatori care au beneficiat de cel puțin una dintre facilitățile prevăzute la art 80 si 85 din Legea nr. 76/2002 pentru persoanele din tabelul de mai sus, si cu care au încetat raporturile de munca prin demisie sau ca urmare a acordului părților, conform prevederilor legale, în ultimii 2 ani


De asemenea, declar/ declarăm faptul că, în ultimii 2 ani,  noi și asociații subscrisei, am beneficiat de subvenționarea locurilor de muncă din Bugetul asigurărilor pentru șomaj, pentru următoarele persoane:
I.A. Informații despre persoanele pentru care am beneficiat de subvenționarea locurilor de muncă conform art 80 din Legea nr. 76/2002,  în ultimii 2 ani  - în calitate de angajator 
	Nr. crt
	Numele și prenumele persoanei
	Cod numeric personal
	Nr / data 
Convenției
	Data angajării
	Data încetării raportului de muncă
	Motivul încetării raportului de muncă / temei legal

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


I.B. Informații despre persoanele pentru care am beneficiat de subvenționarea locurilor de muncă conform art 85 din Legea nr. 76/2002,  în ultimii 2 ani  - în calitate de angajator 

	Nr. crt
	Numele și prenumele persoanei
	Cod numeric personal
	Nr / data 

Convenției
	Data angajării
	Data încetării raportului de muncă
	Motivul încetării raportului de muncă / temei legal

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


II.A. Informații despre persoanele pentru care administratorii/asociații subscrisei, persoane fizice sau juridice care au calitatea de administratori/asociați la alți angajatori, 
au beneficiat de facilitățile prevăzute de art 80 din Legea nr. 76/2002 pentru subvenționarea locurilor de muncă în ultimii 2 ani.
	Nr. crt
	Denumire angajator / 

cod fiscal
	Numele și prenumele persoanei
	Cod numeric personal
	Nr / data 

Convenției
	Data angajării
	Data încetării raportului de muncă
	Motivul încetării raportului de muncă / temei legal

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


II.B. Informații despre persoanele pentru care administratorii/asociații subscrisei, persoane fizice sau juridice care au calitatea de administratori/asociați la alți angajatori, 
au beneficiat de facilitățile prevăzute de art 85 din Legea nr. 76/2002 pentru subvenționarea locurilor de muncă în ultimii 2 ani.

	Nr. crt
	Denumire angajator / 

cod fiscal
	Numele și prenumele persoanei
	Cod numeric personal
	Nr / data 

Convenției
	Data angajării
	Data încetării raportului de muncă
	Motivul încetării raportului de muncă / temei legal

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Data………………………..






Angajator ………………………………………….

Prin reprezentant legal (Numele și prenumele)











………………………………………………………

Semnătura …………………………..           

Ștampila  
