
Denumire angajator…………………………...........................................................

Cod fiscal………………..…..……….

Cod CAEN………………….....……..

Telefon.............................................

E-mail...............................................

Nr……….../data…………….............

Către,
AGENȚIA JUDETEANĂ PENTRU OCUPAREA FORȚEI DE MUNCĂ COVASNA
Referitor la: subvenționarea locurilor de muncă în condițiile art. 85 

Subscrisa, ………………….………………………………………………………………, având cod fiscal …………………...………………………………, cu sediul în localitatea …………………………………………, strada …………………………………., nr………, bl……..., sc………., et………, ap …….., cod poștal …………………….…………….. telefon ………………………………………….., fax ……………………………………..   e-mail…………..…………………………………………………, 
reprezentată legal prin ................................................................................................, în calitate de ………………………..………………………….., posesor al actului de identitate BI/CI seria ……… nr ………………….., eliberat de …………….…………., la data de ………………., CNP ……………………………………………., cu domiciliul în localitatea ……………..……………… str. ....................................... nr. ……., bl. ….., sc. ...., et. ...., ap. ...., județul …………….……, telefon ………………………………, 
angajator al următorilor șomeri pentru care doresc subvenționarea locurilor de
muncă in condițiile art. 85 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj si stimularea ocupării forței de munca cu completările si modificările ulterioare:
	Nr. crt.
	Numele și prenumele
	Cod numeric personal
	Categoria de persoane *)

	
	
	
	


vă solicit prin prezenta, încheierea convenției prevăzute de Legea nr. 76/2002, privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă, cu modificările și completările ulterioare. 

Data………………………..

Angajator ………………………………………….





Prin reprezentant legal (Numele și prenumele)






………………………………………………………

Semnătura …………………………..






Ștampila 
*) Nota:

cod A - şomeri în vârstă de peste 45 de ani înregistraţi în evidenţa agenţiei; 

cod B - şomeri părinţi unici susţinători ai familiilor monoparentale înregistraţi în evidenţa agenţiei; 

cod C - şomeri persoane cu handicap înregistraţi în evidenţa agenţiei; 

cod D - şomeri înregistraţi în evidenţa agenţiei care în termen de 5 ani de la data angajării îndeplinesc condiţiile pentru acordarea pensiei anticipate parţiale; 

cod E - şomeri înregistraţi în evidenţa agenţiei care în termen de 5 ani de la data angajării îndeplinesc condiţiile pentru acordarea pensiei pentru limită de vârstă şi nu îndeplinesc condiţiile pentru a solicita pensie anticipată parţială; 

cod F - şomeri de lungă durată, înregistraţi în evidenţa agenţiei; 

cod G - tineri NEET şomeri, înregistraţi în evidenţa agenţiei.  
