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ANUNT

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ILFOV organizeaza concurs de
promovare in grad profesional, in data de 22.07.2019, ora 10.00 - proba scrisa, pentru personalul
care intruneste conditiile de promovare in grad profesional:

1. CARABA MITINA TATIANA - functia publicd pentru care se organizeaza examen de
promovare: auditor superior, gradatia 4

2. GOLEANU MARIANA - functia publica pentru care se organizeaza examen de promovare:
consilier principal, gradatia 5.

Concursul de promovare se va desfasura la sediul AJOFM Ilfov.

Potrivit art. 65 alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 31 alin. (6) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru a participa la concursul
de promovare functionarul public trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

e sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

e sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

e sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentei
legi.

Dosarul de concurs se va depune, de catre candidati, in termen de 20 de zile de la data
afisarii prezentului anunt, la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Comunicare si
Secretariatul Consiliului Consultativ si va contine in mod obligatoriu:

1. copia dupa carnetul de munca sau adeverinta eliberata de catre Compartimentul Resurse
Umane si Salarizare in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care
promoveaza;

2. copiile de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani;

3. formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Bibliografia stabilita pentru concurs este anexata la prezentul anunt.

Georgiana Florenta TIGANASU
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BIBLIOGRAFIA

la examenul de promovare in grad profesional, organizat in cadrul AJOFM Ilfov, Compartimentul Audit Public
Intern

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

4. Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern

8. Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a
auditorului intern.

BIBLIOGRAFIA
la examenul de promovare in grad profesional, organizat in cadrul AJOFM Ilfov,
Serviciul Administrare Buget - Compartimentul Executie Bugetard, Financiar, Contabilitate si Administrare

Fond Garantare pentru Plata Creantelor Salariale

1. Constitutia Romaniei

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

4. Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea ANOFM, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. HG nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului ANOFM, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr. 174/2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Legea nr. 82/1991 contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordin nr. 1792/2002 al ministrului finantelor publice privind aprobarea Normelor metodologice pentru
pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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