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          BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE  

          CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR – Compartiment Juridic, Contencios și Relaţii cu Publicul 

• Legea nr. 202 / 2006, privind organizarea şi funcţionarea A.N.O.F.M., cu modificările şi completările ulterioare; 
• H.G. nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de Muncă, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
• Constituţia României, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 188 / 1999, privind statutul funcţionarilor publici, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 7 / 2004, privind Codul de conduită a funcţionarilor publici cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 76 / 2002, privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
• H.G. nr. 174 / 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76 / 2002 privind sistemul 

asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• Legea 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 287/2009 - Codul civil, republicat, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 134/2010 – Codul de procedură civilă, republicată 2, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 554/2004 contenciosului administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 514/2003 privind organizarea şi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificările şi completările 

ulterioare;  
• H.G. nr. 377 / 2002, pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la măsurile pentru stimularea ocupării forţei de 

muncă, modalităţile de finanţare şi instrucţiunile de implementare a acestora, cu modificările şi completările ulterioare; 
• H.G. nr. 278 / 2002 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la măsurile pentru prevenirea şomajului, modalităţile 

de finanţare şi instrucţiunile de implementare a acestora, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• Legea 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 
• H.G. 855/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 279/2005 privind ucenicia la 

locul de muncă, cu modificările şi completările ulterioare ;  
• Legea nr. 72/2007 privind stimularea încadrării în muncă aelevilor și studenţilor, cu modificările şi completările 

ulterioare ; 
• H.G. nr. 726 / 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 72/2007 privind 

stimularea încadrării în muncă aelevilor și studenţilor, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• O.G. nr. 27 / 2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, cu modificările şi completările 

ulterioare ; 
• Legea 200/2006 privind constituirea şi utilizarea Fondului de garantare pentru plata creanţelor salariale, cu modificările 

şi completările ulterioare ; 
• H.G. 1850/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 200/2006 privind constituirea şi 

utilizarea Fondului de garantare pentru plata creanţelor salariale, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• Legea nr. 335 / 2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenţii de învăţământ superior, cu modificările şi 

completările ulterioare ; 
• H.G. 473/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 335 / 2013 privind efectuarea stagiului 

pentru absolvenţii de învăţământ superior, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi completările ulterioare ; 
• H.G. 478/2016 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul 

acces la informaţiile de interes public;  
• H.G. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocupării 

forţei de muncă 
• H.G. 92/2019 pentru aprobarea Criteriilor şi a procedurii de acreditare a agenţiilor de intermediere între cererea şi 

oferta de muncă zilieră, cu modificările şi completările ulterioare . 
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