MINISTERUL MUNCI
SIJUSTITIEID SOCIALE

Nesecret
NR.5723/27.05.2019

APROBAT
DIRECTOR EXECUTIV
A\ TIBERIU PANESCU

CAIET DE SARCINI

A.INFORMATH GENERALE

1. CONTRACTANT:Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca a Judetului Harghita cu sediul
in Miercurea Ciuc ,str.Fratiei nr.2,jud.Harghita , telefon 0266/313423 , fax.0266/312885 , e-mail:

ajofm@hr.anofm.ro .

2. BENEFICIARI SERVICHLOR:categorii de persocane prevazute la art.16 lit.a,b,d,e,f , precum si
persoanele prevazute la art.66 alin.(1) si (2) din Legea nr.76/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. DESCRIEREA SERVICIULUL:servicii de calificare/recalificare/initiere/specializare pentru somerii din
judetul Harghita , beneficiari ai prevederilor Legii nr.76/2002 cu modificarile si completarile

ulterioare , in functie de prevederile bugetare alocate.

4. PREZENTAREA MESERNLOR

Tabel 1
Nr.crt | Nr. Cod COR/ Nivel Tip Denumire Nr.minim | Nr, Locatia
lot cod nom, curs certificat | curs de ore Particip.
1 Lot 1| 7412.1.1 2 calificare | Brutar 360 20 Miercurea
Ciuc

Comunicare

2 Lot 2 - initiere in timba 70 20 Miercurea
germana Ciuc
Comunicare

3 Lot 3 - initiere in limba 70 20 Odorheiy
germana Secuiesc
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Estimarea valorii achizitiei este de 37000 lei,defalcate astfel;

Lot 1 Brutar - Miercurea Ciuc 17000 Lei —
Lot 2 Comunicare in limba germana - Miercurea Ciuc 10000 lei
Lot 3 Comunicare in limba germand - Odorheiu Secuiesc 10000 lei

B.CONDITH DE GRGANIZARE IMPUSE

1.0rganizarea pregatirii se face conform prevederilor legii 76/2002 cu wmodificirile si
completarile ulterioare , HG 174/2002 cu modificirile si completarile ulterioare , HG 377/2002

cu modificarile si completérile ulterioare .
2. AJOFM Harghita Tn baza contractului de prestari servicii , Tnchefat cu furnizorul selectat soliciti

derularea cursului previzut in Tabel 1.
3. Furnizorul selectat inchefe contractul de prestari servicii si este obligat s¥ transmitd citre
AJOFM Harghita , cu cel putin 5 zile fnainte de data stabilitd pentru inceperea cursului solicitat,

urmatoarele documente:;
- ingtiintare cu privire la
< data de Incepere a programului de formare profesionalad
< data de sustinere a examenului de absolvire
-planul de pregatire - graficul desfasurator
-programa de pregatire si modalitatile de evaluare a programului conform modelului
prevazut in anexa 2 , respective in anexa 3 la Metodologia de autorizare a furnizorilor de
formare profesionald a adulgilor (Ordinul MMSSF/MECT nr.353/5202/2003).
-orarut cursului
-lista formatorilor, insotita de copii ale actelor de studii care atesta pregatirea acestora si

curriculum vitae , in cazul in care vor fi modificari fata de oferta depusa.
-copii ale contractelor de munca /contractelor de prestari servicii, in baza carora se asigura

personalul de predare-instruire.
-copii ale contractelor de inchiriere a spatiilor pentru desfasurarea pregatirii, daca vor fi

modificari fata de oferta depusa.
-copie dupa adresa inregistrata la Comisia Judeteana de Autorizare prin care s-au comunicat

madificarile.
-copiile trebuie sa fie lizibile si vor fi certificate pentru conformitate cu originalul,

4. Conditii solicitate pentru instruire:

a. instruirea se va desfasura in sali de curs bine amenajate si dotate cu mijloace de Tnvatdmant

si materiale didactice,accesibile persoanelor cu handicap.
b. capacitatea silii de curs corespunzatoare numarului de cursanti .
¢. locuri de practicd cu dotarea necesara pentru parcurgerea itemurilor previzute in curriculum, cu

respectarea normelor de protectie a muncii si protectiei mediului.

d.in oferta tehnica vor fi prezentate detaliat conditiile in care va fi realizata instruirea practica,
e. asigurarea conditiilor ca pe durata instruirii practice toti cursantii sa parcurga programa de
instruire practica si sa fie pusi in situatii profesionale in conditii de securitate a muncii,

f. in timpul instruirii practice in meserie, cursantii vor lucra potrivit normelor specifice locului de

munca.
g.furnizorul de formare profesionala autorizat va asigura echipamente de protectie pentru somerii

participanti la program.

h. instruirea practica se va efectua de catre formatorii pentru instruire practica, conform numarului

de ore stabilit prin programa de instruire practica.
Z
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i. pe durata efectudrii practicii la agentii economici, supravegherea si indrumarea participantilor la
programul de formare profesionala vor fi asigurate atat de formatori numiti de furnizorul de formare
profesionald, cat si de personalul de specialitate numit de fiecare agent economic.

j. se vor intocmi fise de protectia muncii pentru fiecare cursant in parte.

5. Competenta formatorilor: .

a. studii de specialite, experienta in domeniu si in procesul de formare a adulfilor.

b. CV-ul (in format EuroPass) persoanelor responsabile direct de indeplinirea contractului precum si a
celorlalte persoane implicate in indeplinirea contractului - se vor anexa copii lizibile ale actelor de
studii relevante pentru program.

c. formatorii prezentati in oferta nu pot fi inlocuiti pe perioada desfasurarii contractului decat in
cazuri bine motivate, cu formatori cu competente si experienta similara.

6. Planul general de furnizare al serviciului:

Cursurile de calificare se vor demara la solicitarea AJOFM Harghita pana la data de 31.12.2019.
Termenul de incepere :furnizorul de servicii de formare profesionald autorizat trebuie sa-si manifeste
disponibilitatea pentru inceperea programului de pregatire imediat sau la data solicitata de AJOFM
Harghita.

Durata unui curs :conform cu planul si programa de pregatire a furnizorutui.

Sustinerea examenului de absolvire :maxim 15 zile calendaristice de la finalizarea pregatirii
profesionale a cursantilor.

Data sustinerii reexaminarii :zmaxim 30 zile calendaristice de la data primului examen.

Grupa de cursanti va fi constituitd din maxim 28 persoane pentru pregitirea teoretica si maxim
14 persoane pentru instruirea practica.

Locul de desfasurare:judet Harghita conform Tabel 1.,

C. REZULTATE ASTEPTATE
1.Rezultate de indeplinit

La sfarsitul programului se asteapta urmatoarele rezultate:
-obtinerea de catre persoanele inscrise a cunostinfelor teoretice $i a deprinderilor practice care

sa le permita accesul la un loc de munca.

2. Modalitati de plata:

- a. Plata serviciilor prestate de furnizor se poate face lunar pentru persoanele care au urmat
programul de formare profesionald in luna pentru care se face plata sau dupd finalizarea
pregatirii i sustinerea examenului de absolvire n baza actelor justificative.

Raportare tehnicd lunara, care va cuprinde date cu privire la:

- nota privind desfasurarea activitatii conform programului i orarului propus ;
- numar participanti, numar persoane retrase, motivele retragerii acestora ;

- problemele deosebite aparute in desfasurarea activitatii ;

- observatii, conctuzii ;

- fisa de pontaj lunar privind prezenta la program a lectorilor ;
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- fisa de pontaj a participantilor la curs ;
- condica de prezenta a lectorilor ;
- proces - verbal de predare catre cursantia: rechizitelor, materialelor de instruire,

suport de curs, echipament de protectie, dupa caz ;

Raportare financiara lunara, care va cuprinde :

o Adresa de solicitare a 70% din valoarea contractului pentru luna incheiata din care
sa rezulte aplicarea formulei stabilite de legislatia in vigoare;
o Factura;

- Costuri eligibile:
- A, cheltuieli de formare profesionald:

- - cheltuieli de personal aferente personalului implicat in activitatea de organizare a
programului de formare profesionald,

- - cheltuieli de personal aferente personalului de specialitate care desfasoar’ activitagi de
predare-instruire,

- - cheltuieli de Mtretinere si gospodarire, materiale §f prestirile de servicii cu caracter
functional {cota parte).

- - cheltuieli cu materii prime necesare prelucrérii in cadrul instruirii practice.

- B. cheltuieli cu caracter social:
- - cheltuieli pentru rechizite;

- - cheltuieli pentru materiale de instruire §i suport de curs
Se vor atasa contracte care sa ateste raporturile de munca ale formatorifor, dovada platii
pentru formatori , contracte inchiriere spatiu , factura inchiriere spatiu, dovada platii
facturii, facturi cumparare rechizite, dovada distribuirii acelor rechizite, cheltuieli
intretinere si gospodarire, materiale si prestari de servicii cu caracter functional, daca
este cazul ),
b. Platile lunare se fac in limita a 70% din suma reprezentdnd serviciile prestate de furnizor
pentru persoanele care au urmat programul de formare profesionald in luna pentru care se
face plata.
¢. Virarea sumelor se face in luna urmatcare celei in care au fost prestate serviciile ,in baza
certificarii realizarii acestora,potrivit contractului incheiat cu furnizorul de servicii.
d. Dupa sustinerea examenului se va plati furnizorului diferenta dintre suma reprezentind
serviciile prestate de acestia pentru persoanele care au urmat programu[ de formare profesionalad
$i suma platita in conditiile punctului b.
e. Pentru persoanele care 1ndepimesc conditiile de exmatncuiare ,plata se face pentru
serviciile prestate de furnizor pana la data indeplinirii conditiilor de exmatriculare.
f. Pentru persoanele care s-au retras de la programul de formare profesionalz ,plata se face
pentru serviciile prestate de furnizor péna la data comunicarii de catre organizator a

retragerii acestor persoane.
g. Facturile vor cuprinde pericada calendaristica (perioada de facturare) si suma aferentd a

cestei perioade.
h. Suma aferenta unei pericade de facturare se calculeaza astfel:
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Txc
S mummmnns X ANT+NZ+. ..o .+ NIY)
Op

S= suma facturata
Txc= taxa pentru un cursant prevazute in contractual de prestari servicii.
Op= numdr total de ore a programului de formare profesionald ,conform programei
N= numarul de ore din programul de formare profesionala derulate in perioada de facturare

pentru o persoana participant la program (n este numarul de persoane participante la

programul de formare profesionala in pericada de facturare),dupa caz astfel:
-numiarul de ore derulate in perioada de facturare pentru persoanele care au participat

la programul de formare profesionald pe perioada respective.
-numarul de ore derulate pana la data indeplinirii conditiilor de exmatriculare ,pentru

persoanele aflate in aceasta situatie.
-numirul orelor derulate pand la data comunicrii de catre organizator a retragerii de la curs

pentru persoanele aflate n aceasta situatie.

Perioada de facturare este luna calendaristica in care platile se fac lunar sau pericada de derulare
a programului de formare profesionald in situatia n care plata se face integral la finalizarea
programului de formare profesionald dupd sustinerea examenului de absolvire.

i. In situatia in care plata se face lunar suma facturata (5) reprezintd 70% din suma calculate
conform formulei.Ultima facturd eliberatd la finalizarea programului de formare profesionala
dupd sustinerea examenului de absolvire va evidentia atdt suma facturata pentru ultima luna a
programului de formare profesionald cat si diferenta dintre suma reprezentand servicile prestate
de furnizor pentru persoanele care au urmat programul de formare profesionald si sumele

platite lunar.

PREZENTAREA RAPORTULUI FINAL

Raport final trebuie trimis la AJOFM in termen de maxim 30 zile de la finatizarea cursurilor care va fi
insotit de urmdtoarele documente:liste de prezenta zilnice pentru instruirea practica si instruirea
teoretici a cursantilor , proces verbal si catalog de la examenul de absolvire sau reexaminare, orar ,
raport tehnico-financiar ( contracte care sa ateste raporturile de munca ale formatorilor, dovada
platii pentru formatori, contracte inchiriere spatiu, factura inchiriere spatiu, dovada platii
facturii, facturi cumparare rechizite, dovada distribuirii acelor rechizite, cheltuieli intretinere si
gospodarire, materiale si prestari de servicii cu caracter functional, cele care nu au fost depuse in

rapoartele lunare) .

D. MODUL DE ELABORARE SI PREZENTARE AL QFERTEI

Documentele care insotesc oferta vor fi urmatoarele:

1. Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea art.164 din Legea 98/2016- formuaiar nr. 1;

2. Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea art.167 din Legea 98/2016- formular ar. 2;

3.Certificat de atestare fiscala privind impozite si taxele locale si ale bugetului local emis de primarie, care sa ateste
ca societatea nu are datorii la bugetul local.

4. Certificat fiscal emis de Directia Generala a Finantelor Publice Judetene care sa ateste ca societatea nu are datorii

catre stat.
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Ofertele depuse de operatorii economici care figureaza cu datorii neachitate catre bugetul de stat sau bugetul locai
care nu au obtinut inlesniri/reesalonari la plata acestor datorii (cu luarea in considerare a scadentei de plata a
acestora), vor fi descalificate/respinse.

3. Declaratia pe propria raspundere privind neincadrarea in prevederile art.59-60 {evitarea conflictului de

interese) din Legea 98 /2016- completare formular nr. 3;
Pentru aceasta declaratie, persoanele cu functii de decizie in ceea ce priveste atribuirea contractului de achizitie

publica, din cadrul Awtoritatii Contractante sunt urmatoarele:

Tiberiu Panescu— director executiv
Nagy Ibolya- director executiv adjunct
Jano Edit Andrea — sef serviciu

Bota Roland Alexandru - sef serviciu

6. FORMULARUL 4 - DECLARATIE privind resursele tehnice
7. FORMULARUL NR. 5- CANDIDAT/OFERTANT (informatii generale)

8. FORMULARUL 6- EXPERIENTA SIMILARA, DECLARATIE PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR PRESTAR! DE
SERVICH IN ULTIMI 3 ANI
9. FORMULARUL 7 - PROPUNERE TEHNICA, Oferta tehnica va cuprinde ca si anexe urmatoarele

documente:

-orar propus pentru desfasurarea cursului (pe saptamani)- inexistenta duce la descalificare 11
-informatii cu privire la suportul de curs asigurat cursantilor - inexistenta duce {a descalificare !
-dovada detinerii sub orice formd a spatiului necesar deruldrii orelor de teorie/practica (titlu
proprietate/ contract de inchiriere/ contract colaborare) cu cai de acces si utilitati- inexistenta duce
la descalificare 1

-dovada dotérilor aferente pregtirii teoretice/practice,capacitatea silii suprafata mp, dotare cu
echipamente si mobilier necesar furnizarii serviciilor - inexistenta duce la descalificare !

-lista formatorilor care vor participa la desfdsurarea programului de formare profesionald si care vor
asigura pregatirea teoreticd §i instruirea practica ,pe discipline si numar ore de efectuat ,pentiu
meseria solicitata- necorelarea numarului de lectori cu orarul duce la descalificare

-CV-ul fiecarui formator ,in care sa se detalieze experienta in specialitatea corespunzitoare
programului de formare- inexistenta duce la descalificare 1!

-acordul scris al fiecarui formator pentru participarea la programul de formare profesionald in

meseria solicitata.
-diplomele si certficatele fiecarui formator din care sd reiasi cd detine specializarea ceruti de

programul de formare (copii}- inexistenta duce la descalificare !
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-planul si programa de pregatire;

-autorizatia furnizorului de formare profesionald pe meseria/ocupatia solicitatd, valabila pana la
data de 31.12,2019- inexistenta duce la descalificare 1!

- DECLARATIE PRIVIND SANATATEA SI PROTECTIA MUNCH

-alte facilitati care demonstreaza capacitatea furnizorului de a livra servicii de formare profesionala

la un standard nalt de calitate.

3.0ferta financiara - Formulare nr. 8
Pretul achizitiei din care rezultd taxa/cursant, trebuie incarcata si in SEAP cu referire la

numarul Anuntului de publicitate 1U{082.02........, pentru a se putea face achizitie directa

prin SEAP .

Propunerea financiard prezentatd este fermd si nu se reactualizeazd , rdmanand valabila pana

la 31.12.2019 , respectiv pana la expirarea contractului.
DEPUNERE A OFERTELOR 12.06.2019, ora 9,00 la sediul AJOFM Harghita Miercurea Ciuc , B-dul

Fratiei, nr. 2 la secretariat, in plicuri separate pe loturi.

Depunerea ofertelor

Plicul sigilat in care este introdus originalul ofertei,trebuie sa fie marcat cu:

1. destinatar :Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Harghita;

2. pentru achizitia din anuntul de publicitate nr, oV 1081048 din data de 06 %90 9,00
(Servicii de formare profesionala) Lot .1,2,3.

3. cu mentiunea ,,a nu se deschide inainte de data de 12.06.2019, ora 10,007,

Se depun oferte separate pentru fiecare lot in parte. Certificatele de atestare fiscale pot fi depuse si
in copii conform cu originalul, valabile in cazul in care un ofertant depune oferta pentru mai muite

loturi.

CRITERIUL DE ATRIBUIRE

Cea mai avantajoasa ofertd ; oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere tehnico-economic,

conform art 29 alin 2 din HG 377/2002

Ponderea criteriilor va fi urmatoarea;
-pretul ofertei pondere-60%
-oferta tehnica pondere-40%
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Criterii de evaluare a ofertei tehnice

Nr.crt | Denumire criteriu Punctaj | Punctaj | Observatii
minim | maxim
A Descrierea furnizorului
si experinta
A Experienta anterioara 0 10 Prezinta programele organizate in meseria
specifica in organizarea respectiva,recomandari. Punctajul maxim va
programului de formare fi acordat furnizorului care prezinta cele
profesionalé evaluat mai multe cursuri organizate in programul
evaluat. La ceilalti calculul punctajului se
va face prin aplicarea regulii de trei simple
dupa urmatorul model:
(R vrastsess D
B crrerrrenrareerrinaenas X
X =6*5/12
Unde 12 este in exemplu numarul maxim de
cursuri dintr-o oferta
5 - e punctajul maxim asociat acesti valori
6 - e numarul de cursuri preizat de
ofertantul evaluat in mod curent
Calculul se va face la 2 zecimale
A Participari la alte 0 5 Lista programe organizate cu exceptia celor
programe de formare din programul evaluat
profesionala Calculul se va face dupa acelasi principiu ca
la punctul A.1.
TOTAL 0 15
B Resurse umane si
organizarea lor
B.1 Orar propus pentru 5 5 Orar tabelar prezentat pe saptamani. Orarul
desfasurarea cursului va prevede 8 ore de practica pe zi sau 6 ore
{pe saptamani). de teorie pe zi, cu o frecventa zilnica a
pregatirii. Orarul va prevedea pentru fiecare
zi lectorul care va sustine procesul de
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formare

B.2 Existenta lector 10 10 CV,diplome , certificate

{lectori) propus pentru
pregatirea teoretica

B.3 Existenta lector 10 10 CV,diplome , certificate

{tectori) pentru
pregatirea practica

B.4 Corelarea numarului de | 15 15 Orarul va prevedea pentru fiecare zi
lectori cu orarul propus lectorul care va sustine procesul de formare
B.5 Experienta lectorilor 0 12 Se va lua in calcul experienta din CV/
propusi Registrul electronic al salariatilor
TOTAL Criteriu B 40 52 Ofertele care obtin mai putin de punctajul
Resurse umane si minim la oricare din subcriterit sau criterii
organizarea lor vor fi descalificate
Resurse materiale
Spatiu in localitatea 12 12 Dovada detinerii sub orice forma a spatiului
tinta necesar derularii cursului (titlu proprietate/

contract de inchiriere/ contract colaborare
pentru pregatirea practica) cu cai de acces

si utilitati

C.2. | Spatii adecvate 0 7 Se va avea in vedere suprafata.Se va realiza
dupa principiul dé la A.1
C.3. | Dotare cu echipamente | 8 8 Ofertantul trebuie sa facd dovada existentei
si mobilier necesar mobilierului si a echipamentelor
furnizarii servicilor
C4. Suport de curs asigurat | 6 6 Declaratie ca asigura suport de curs tipérit
cursantitor sau electronic
TOTAL Criteriu C. 26 33 Ofertele care obtin mai putin de punctajul
resurse materiale minim la oricare din subcriterii sau criterii
vor fi descalificate
TOTAL OFERTA 66 100 Ofertele care obtin mai putin de punctajul
TEHNICA minim la oricare din subcriterii sau criterii

vor fi descalificate

AGENTIA JUDETEANA PENTRU QCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Qperator de date ¢u caracter personal nr. 10397

B-dul Fritlei nr.2, Miercurea Cluc

Tel.: +4 0266 313 423 Fax: 0266 312 985

e-mail: ajofm@hr.anefm.re;

www.harghita.anofm.ro




Criteriul de evaluare a ofertei financiare.

Se evalueaza doar ofertele care la criteriile tehnice au obtinut punctajul minim, celelalte vor fi

descalificate.

Se evalueaza doar ofertele ale caror preturi sunt mai mici sau egale cu pretul estimat. Celelalte se

descalifica. Oferta cu pretut cel mai mic se puncteaza cu 100 puncte.
Ofertele cu preturi mai mari se puncteaza folosind regula de trei simpla.
Exemplu:

Pretul cel mai mic 4000 ron

Pretul 2 : 4400 ron

4000 ron 160 p

4400 ron X2

X2= 100*4400/4000 = 110
PZ = 100 - (x2-100) = 100 - (110-100)= 100- 10 = 90p
Punctajul pentru criteriul financiar al ofertei nr 2 este 90 puncte.

Daca punctajul rezulta negativ (posibil doar in cazul ofertelor financiare cu pret de cel putin doua ori

mai mare decat cea maf feftina la care ne raportam), punctajul va fi 0 (zero).

Daca diferenta intre pretul oferit de un ofertant si pretul estimat este mai mare de 15 % in conditiile
in care pretul este mai mic decat pretul estimat, se vor cere clarificari de la ofertantul respectiv,
clarificari care vor fi transmise prin e-mail si se va raspunde in termen de maxim 1 zi lucratoare pe

aceeasi cale.

Autoritatea contractantd invita In termen de 10 zile calendaristice furnizorul care a fost
stabilit castigitor la sediul AJOFM Harghita in vederea semnarii Contractului de prestdri servicii |
conform Anexa 5 la procedurile privind accesul la masurile pentru stimularea ocuparii fortei de
munca, modalitafi de finantare §i instructiuni de implementare a acestora (H.G nr.377 din 18.aprilie

2002, cu modificarile si completarile ulterioare ).

Ofertantii care se considera vatamate intr-un drept ori intr-un interes legitim printr-un act al
autoritatii contractante, prin incilcarea dispozitiilor legale incidente in materie, pot solicita, prin

contestatie, anularea actului, in termen de 30 de zile de la data comunicirii acestuia.
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AGENTILA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Operator de date cu caracter personal nr.10397

B-dul Fritiel nr.2, Miercurea Ciuc

Tel.: +4 0266 313 423; Fax; 0266 312 885

e-mall: ginfim@hr.anofm.ro;

www.harghita.anofm.ro



Contestatia formulatd in conditiile ardtate se solutioneazid in termen de 30 de zile de la data
inregistrarii acesteia la Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncé Harghita.

COMPARTIMENT FORMARE PROFESIONALA

Oros Dona Claudia

«
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AGENTEA [UDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA HARGHITA
Operator de date cu caracter personal nr. 16397
B-dul Fratiel 2, Miercurea Cluc
Tel.: +4 0266 313 423; Fax: 0266 312 685
e-mall: afofm@hr.anafin.re;

www.harghita.anofm.ro








