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Titlul proiectului: “UNIT 5 RMD si RMPD - Ucenicie si stagii pentru somerii non-NEET din regiunile mai
dezvoltate si mai putin dezvoltate”

Cod proiect :POCU/485/3/14/129163

14 Decembrie 2020

INFORMARE
UNIT 5 RMD si RMPD - Ucenicie si stagii pentru somerii non-NEET din

regiunile mai dezvoltate si mai putin dezvoltate

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) implementeaza pe o perioada de
36 de luni (05 aprilie 2019 - 04 octombrie 2022) proiectul ,, UNIT 5 RMD si RMPD - Ucenicie si
stagii pentru somerii non-NEET din regiunile mai dezvoltate si mai putin dezvoltate”,
POCU/485/3/14/129163, proiect cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Prin actul aditional nr. 2 la contractul de finantare POCU/485/3/14/129163, aprobat in
24.11.2020, a fost modificata perioada de implementare a proiectului, respectiv intre
05.04.2019 si data de 04.10.2022, la care se adauga si perioada retrospectiva a activitatilor
proiectului (05.02.2014 - 04.04.2019).

Totodata, prin acelasi act aditional, au fost modificate la capitolul ,,DESCRIEREA
PROIECTULUI”, sectiunile ,,Obiective proiect, ,Rezultate asteptate”, ,,Grup tinta”, ,Indicatori
prestabiliti”, ,,Plan de achizitii”, ,Activitati previzionate”. in plus, la capitolul ,,BUGETUL
PROIECTULUI”, a fost modificata sectiunea ,,Buget - Activitati si cheltuieli”, fara a fi afectat
bugetul initial al contractului de finantare al proiectului.

Prin intermediul acestui proiect, ANOFM si-a propus sa contribuie la cresterea sanselor de
ocupare a somerilor cu varsta de peste 25 de ani, inregistrati in evidentele SPO prin sustinerea
financiara a programelor de ucenicie/stagiu derulate de angajatori.

Obiectivul principal al proiectului il reprezinta imbunatatirea posibilitatilor de incadrare a
minimum 9.617 de someri, inclusiv persoane din mediul rural sau care apartin minoritatii roma,
informati, consiliati si profilati de catre agentiile judetene pentru ocuparea fortei de munca,
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare.
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Astfel, ANOFM, in calitate de beneficiar al proiectului UNIT 5 RMD si RMPD, acorda
angajatorilor care desfasoara programe de ucenicie sau stagiu un sprijin financiar in valoare de
2.250Llei/luna/ucenic/stagiar.

Agentii economici beneficiaza la cerere de aceasta subventie pe toata durata contractului de
ucenicie/stagiu incheiat, astfel:

e pe o perioada de la 6 luni la 3 ani pentru contractele de ucenicie, perioada variind in
functie de nivelul de calificare, cu conditia mentinerii raporturilor de munca ale acestor
categorii de persoane;

e pe o perioada de 6 luni pentru contractele de stagii.

Proiectul este implementat cu sprijinul agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de munca
din 8 regiuni de dezvoltare, eligibile conform cererii de finantare, respectiv: Centru, Sud-
Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est, Vest si Bucuresti -Ilfov.

Bugetul proiectului este de 355.780.648,50 lei (aproximativ 76 milioane euro) din care
300.404.595,48 lei (64 milioane euro) sunt cheltuieli nerambursabile, iar 55.376.053,02 lei -
contributia solicitantului. Mentionam ca pentru perioada 2014-2018 cheltuielile sunt
retrospective.

In perioada 05.04.2019 - 14.12.2020 au fost depuse noua Cereri de rambursare in valoare totala
de 73.530.592,96 lei, din care 62.090.727,16 lei sunt cheltuieli nerambursabile, iar
11.439.866,58 lei - contributia solicitantului.

Tn cadrul proiectului este finantata angajarea, prin contracte de ucenicie/stagiu a 9.617 someri
si persoane inactive non-NEET, astfel:

. 9.543 persoane care au incheiat/vor incheia contracte de ucenicie;

. 74 persoane care au incheiat/vor incheia contracte de stagiu.

Persoanele interesate pot accesa atat site-ul www.anofm.ro, cat si pagina de Facebook a
institutiei, https://www.facebook.com/fiiinformat/

Mentionam faptul ca, acestea sunt actualizate permanent cu informatii despre proiect si
despre fiecare masura activa derulata prin intermediul acestuia, persoanele interesate, pot
obtine informatii si prin adresare directa catre agentiile judetene pentru ocuparea fortei de
munca.
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