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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII DE INVATAMANT

PENTRU PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA - Cod CAEN 8559

I.PZ\RTILE CONTRACTULUI:
Art. 1 - Prezentul contract se incheie intre:

1. Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dambovita, cu sediul in Targoviste,
str. T. Vladimirescu, nr. 1 A, judetul Dambovita, reprezentata legal de doamna .........c.c...... .
director executiv, in calitate de beneficiar

si
2o e esessenes , cu sediul in ... B | (P , Nre ... , jud. .. ., CUI e 5
reprezentata legal prln doamna/domnul .................. , CNP e , In calitate de prestator de

servicii de invatamant pentru programe de formare profesionala.

Il. OBIECTUL CONTRACTULUL:
Art. 2 - Obiectul contractului il constituie prestarea activitatii altor forme de invatamant cod
CAEN 8559, respectiv a unui numar de ...... ore de practica si a unui numar de ..... ore de teorie,
in domeniul programelor de formare profesionala de ..........ccoeu..... .

Ill. DURATA CONTRACTULUI:

Art. 3 - Perioada de desfasurare a contractului este de la data de ......cceeuu.e. la data de ............... ,
reprezentand ... ore de pregatire practica si/sau teoretica, conform tematicii impuse de
beneficiar.

IV. VALOAREA CONTRACTULUI:
Art. 4 - Valoarea contractului este de. ............... LEI.

Art. 5 - Beneficiarul va achita prestatorului suma reprezentand contravaloarea serviciilor
prestate in functie de numarul de ore efectuate lunar, pe baza documentelor justificative,
respectiv: factura insotita de situatia serviciilor de invatamant prestate pentru desfasurarea
programului de formare profesionala in ocupatia ... R (o T IR , a orarului de
desfasurare a cursului, foaia de pontaj, avizate de responsabilul de curs si de directorul
executiv adjunct.

V. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 6 - Prestatorul se obliga:
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- sa presteze serviciile de invatamant, cu respectarea normelor legale in vigoare si a
metodologiilor pedagogice, punand accent pe calitatea formarii profesionale;

- sa asigure finalizarea procesului de formare profesionala;
- sa se conformeze programului (orarului) si programei impuse de beneficiar;
- sa asigure supravegherea si indrumarea participantilor la programul de formare profesionala;

- sa asigure instruirea participantilor la programul de formare profesionala privind ROl unitatii,
Normele PSI si SSM.

Art. 7 - Beneficiarul se obliga:

- sa plateasca contravaloarea serviciilor prestate, pe baza documentelor justificative prevazute
la art. 5 din contract si sa vireze in contul indicat de prestator ........cccceueneee. , suma nscrisa in
factura de catre prestator si acceptata la plata de catre beneficiar;

- sa convoace cursantii in vederea frecventarii programului de formare profesionala pe intreaga
perioada;

- sa asigure resursele materiale, tehnice si altele asemenea, potrivit scopului si destinatiei
acestora si numai in cadrul procesului de formare, evitand degradarea, deteriorarea sau
distrugerea acestora;

- sa asigure curatenia, ordinea si disciplina pe tot parcursul derularii procesului de formare
profesionala;

- sa efectueze plata catre prestator in luna urmatoare celei in care s-au prestat orele de curs.
VI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 8 - Pentru nerespectarea contractului prin neexecutarea clauzelor sau executarea
necorespunzatoare a prevederilor acesteia , partea vinovata raspunde conform legii.

Art. 9 - Tn cazul in care beneficiarul nu poate incepe, continua sau finaliza programul de
formare profesionala, din motive obiective, acesta va suporta doar cheltuielile efectiv datorate
prestatorului pentru prestatiile efectuate pana la data denuntarii unilaterale de catre
beneficiar.

Nefinalizarea cursului din motive imputabile prestatorului confera beneficiarului dreptul de a
solicita si a obtine restituirea contravalorii sumelor achitate.

Art. 10 - Prestatorul raspunde penal si patrimonial pentru prejudiciile cauzate beneficiarului ca
urmare a indeplinirii necorespunzatoare sau a neindeplinirii obligatiilor asumate in prezentul
contract.

VIl. FORTA MAJORA

Art. 11 - Forta majora exonereaza partile de raspundere, in cazul in care aceasta este dovedita,
in conditiile legii.
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Partea care, din cauza de forta majora, nu isi poate respecta obligatiile contractuale, va
instiinta in scris cealalta parte, in termen de 5 zile de la data incetarii situatiei de forta majora.

VIil. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art. 12 - Partile vor depune toate diligentele pentru rezolvarea cu prioritate, pe cale amiabila,
a neintelegerilor care se pot ivi intre ele cu ocazia executarii contractului.

Daca rezolvarea pe cale amiabila nu este posibila intr-un termen de 30 de zile, partile se pot
adresa instantei de judecata competente potrivit dreptului comun.

IX MODIFICAREA, SUSPENDAREA S| INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 13 - Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa a partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract.

Art. 14 - Partile pot stabili de comun acord suspendarea pe o durata limitata a contractului.
Art. 15 - Prezentul contract poate inceta in urmatoarele conditii:

a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;

b) prin acordul de vointa al partilor;

c) prin reziliere.

Art. 16 - Tn cazul in care una dintre parti nu isi respectd obligatiile asumate prin contract,
partea lezata poate cere rezilierea contractului.

X. CLAUZE SPECIALE
Art. 17 - Partile pot stabili prin act aditional si alte clauze, daca acestea nu sunt contrare legii.
Xl. DISPOZITII FINALE

Art. 18 - Prezentul contract, se supune prevederilor Codului civil roman si reprezinta acordul de
vointa a partilor si a fost incheiat astazi ...........ee.... in trei exemplare, din care unul pentru
prestator si doua pentru beneficiar.

BENEFICIAR, PRESTATOR,

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor -
RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

AJOFM Dambovita a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de
colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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