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MINISTERUL MUNCII /im

ST JUSTITIEI SOCIALE ANOFM

PROGRAME/PROIECTE IMPLEMENTATE DE AJOFM MARAMURES IN SEMESTRUL 1 2019

Programul de ocupare a fortei de munca pe anul 2019
Programul de formare profesionala pe anul 2019

. Programul 140, special pentru comunitati cu numar mare de etnici romi.

. Programul de ocupare a tinerilor cu risc de marginalizare sociala

. Programul 60 special pentru localitatile din mediul rural .

. Programul 155 ( special de ocupare pentru localitatile din mediul rural.

. Program special pentru incadrarea elevilor si in conditiile Legii nr. 72/2007,
. Programe de ucenicie la locul de munca

9.

Programe de stagiatura la locul de munca conform Legii nr. 335/2013.

10. Economia sociala -este reglementata sunt Legea nr.219 din 23 ijulie 2015 privind economia sociala si Hotararea de Guvern nr.585 din 10
august 2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.219/2015 privind economia sociala.
11. Programe /PROIECTE COFINANATATE DIN FSE prin POCU - perioda 2017-2021
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Monitorizarea semestriala a realizarilor programelor implementate in anul 2019
Semestrul | 2019

DOMENIU/OBIECTIVE/DIRECTII
DE ACTIUNE

UNITATE DE MASURA

PGJ (PROGRAM DE GUVERNARE
LA NIVEL DE JUDET)

REALIZAT SEMESTRUL |1 2019

5.1. Programe/proiecte privind
promovarea incluziunii sociale si
combaterii saraciei si
discriminarii, sprijinind
persoanele defavorizate (inclusiv
romi sa aiba acces la piata muncii
si sa-si imbunatateasca starea de
sanatate si conditia sociala

Total programe implementate
sau in curs de implementare

16 programe /proiecte

16 programe/proiecte

5.1.1. Programul de ocupare a
fortei de munca pe anul 2019, cu
defalcare pe tipuri de masuri
active si pe grupuri tinta

Total persoane ocupate (numar)

5.100

2.770

M1. Informare si consiliere

profesionala

Nr. persoane angajate ca urmare
a participarii la serviciile de
informare Si consiliere
profesionala

850

442
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M2. Formarea profesionala

Nr. persoane angajate ca urmare
absolvirii cursurilor de formare
profesionala

195

16

M3. Completarea veniturilor
somerilor care se incadreaza
inainte de expirarea
indemnizatiei pentru somaj

Nr. alocatii acordate

-In scopul prevenirii somajului de
lunga durata somerii sunt
stimulati sa se incadreze
inaintea expirarii perioadei de
indemnizare.

350

140

M4. Prima de activare pentru
somerii neindemnizati

Nr. prime de activare acordate
peroanelor care au solicitat

180

224

M5. incadrarea in munca a
somerilor peste 45 de ani sau
someri unici  sustinatori  ai
familiilor monoparentale, din

Nr. subventii acordate
angajatorilor pentru persoanele
angajate

555

571

Mé6. Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca tineri NEETS

Nr. subventii acordate
angajatorilor pentru persoanele
angajate

30

159

M7. Acordarea de subventii
angajatorilor care Incadreaza in

Nr. subventii acordate
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munca someri neindemnizati
(SLD)

M8. Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in

Nr. persoane beneficiare de

< . . .. 10 2
munca persoane care mai au 5 ani | subventii
pana la pensie.
M9. Incadrarea in munca prin | Nr. persoane beneficiare de
stimularea mobilitatii fortei de | subventii 45 22
munca.
M10. Acordarea de subventii | Nr. subventii acordate
angajatorilor care incadreaza in | angajatorilor pentru persoanele 300 116
munca absolventi de invatamant. | angajate
M 11. Acordarea de prime de Nr. persoane beneficiare de
incadrare  absolventilor  de ) 80 0
A prime
invatamant
M12. Acordarea de subventii -
. . N . .| Nr. persoane beneficiare de
angajatorilor care incadreaza in . 5 1
< o elieses subventii
munca persoane cu dizabilitati
M13.Servicii de consultanta si ) o 55 28
asistentd pentru inceperea unei Nr persoane cuprinse la servicii; : :
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activitati  independente  sau
pentru initierea unei afaceri

Nr persoane care au inceput o
activitate independenta sau au
initiat o afacere pe cont propriu

5.1.2. Programul de formare
profesionala pe anul 2018

-Nr cursuri organizate
-Persoane participante

18 cursuri
467 persoane

7  cursuri
130 persoane

5.1.3 Programul 140, special
pentru comunitati cu numar
mare de etnici romi.

- Localitatile din judet care
beneficiaza de acest pachet
substantial, de masuri active
necesar pentru reinsertia pe
piata muncii a persoanelor
aflate in cautarea unui loc de
munca sunt:

- Baia  Sprie, Coltau,
Copalnic Manastur, Satulung,
Somcuta Mare, Tg. Lapus,
Ulmeni;

-A.N.O.F.M. si implicit
A.J.O.F.M. Maramures este

Numar persoane de etnie roma
participante la masuri active de
combatere a somajului, de
persoane de etnie roma

Nr. persoane ocupate

380 persoane

140 persoane

462 persoane

53 persoane
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implicata in implementarea
Strategiei Guvernului Romaniei
de Incluziune a persoanelor de
etnie roma 2012-2020.

5.1.4. Programul de ocupare a
tinerilor cu risc de
marginalizare sociala

Nr. tineri marginalizati social
incadrati

20 tineri

4 tineri

5.1.5. Programul special de
ocupare pentru localitati din
mediul urban cu pondere mare
a somerilor cu grad redus de
dezvoltare economica .

-Programul 60 special pentru

localitatile din mediul rural

Nr. persoane ocupate -Cavnic
Nr. persoane ocupate -Ulmeni

50 persoane
35 persoane

31 persoane
18 persoane

5.1.6 Programul 155 ( special
de ocupare pentru localitatile
din mediul rural.

Nr. persoane ocupate - Baiut
Nr. persoane ocupate-Valea

Chioarului

Nr. persoane ocupate - Coroieni
Nr. persoane ocupate-Poienile de
sub Munte

25 persoane
15 persoane
15 persoane
15 persoane

16 persoane
8 persoane
9 persoane
8 persoane

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MARAMURES

Operator de date cu caracter personal 14078
Str. Hortensiei, nr. 1A,

Tel.: +4 0262 227 821; Fax: +4 0262-227 829
e-mail: ajofm@mm.anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/AJOFM Maramures

pagina 6 din 13



http://www.facebook.com/AJOFM

MINISTERUL MUNCII
ST JUSTITIEI SOCIALE

ANOFN\

5.1.7. Program special pentru
incadrarea elevilor si in
conditiile Legii nr. 72/2007,

- Acest program are in vedere
deprinderea elevilor si
studentilor cu activitatea, prin
facilitarea tranzitiei de la scoala
la munca si obtinerea de venituri
din munca.

Nr. Elevi angajati
Nr. Studenti angajati

180 elevi
20 studenti

0 elevi

5.1.8. Ucenicia la locul de
munca

-Este o forma de pregatire
profesionala

-Angajatorii interesati pot
recurge la calificarea propriilor

Efectuarea stagiului pentru
absolventii de iJnvatamant

conventii

SOV . Nr . ucenici angajati 48 ucenici 100 ucenici
angajati si prin programe de ’
formare profesionala
reprezentate de ucenicia la locul
de munca, conform prevederilor
Legii nr. 279/2005
5.1.9. Stagiatura la locul de
munca. Nr. Stagiari care beneficiaza de Nu au fost solicitari pentru

5 persoane

acesta categorie de subventie
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superior se face conform
Legii nr. 335/2013.

Stagiarii sunt absolventii de
invatamant superior care au
diploma de licenta sau
echivalenta si, la debutul in
profesie, se angajeaza cu
contract individual de munca
pe un post conform
specializarii absolvite, cu
exceptia celor care dovedesc
ca au desfasurat, potrivit
legii, activitate profesionala
in acelasi domeniu, anterior
absolvirii.

Angajatorii au obligatia sa
comunice agentiei pentru
ocuparea fortei de munca
judetene locurile de munca
vacante care pot fi ocupate
de catre absolventii de
invatamant superior prin
incheierea de contracte de
stagiu. Contractul de stagiu
este anexa la contractul
individual de munca.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MARAMURES

Operator de date cu caracter personal 14078

Str. Hortensiei, nr. 1A,

Tel.: +4 0262 227 821; Fax: +4 0262-227 829

e-mail: ajofm@mm.anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/AJOFM Maramures

pagina 8 din 13



http://www.facebook.com/AJOFM

MINISTERUL MUNCII
ST JUSTITIEI SOCIALE

ANOFN\

Comunicarea se face prin
transmiterea catre agentie a
formularului cu privire la
situatia locurilor de munca
vacante, cu mentiunea stagiu
la rubrica Observatii.

Durata perioadei de stagiu
este de 6 luni, cu exceptia
profesiilor pentru

5.1.10. Economia sociala

-este reglementata sunt Legea
nr.219 din 23 iulie 2015 privind
economia sociala si Hotararea de
Guvern nr.585 din 10 august 2016
privind aprobarea  Normelor
metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.219/2015

. ) e Numar atestate acordate
privind economia sociala.

Economia sociala reprezinta
ansamblul activitatilor
organizate  independent de

sectorul public, al caror scop este
sa serveasca interesul general,
interesele  unei  colectivitati

Se acorda la solicitarea
urmatoarelor categorii juridice
de drept privat:

Societati cooperative
cooperativele de credit
Asociatii si Fundatii
Casele de ajutor reciproc
ale salariatilor
Societatile agricole

orice alte categorii de
persoane juridice care
respecta, conform actelor
legale de infiintare si
organizare, cumulativ,
definitia si principiile

-In semestrul 1l 2019, nu au
solicitari din partea persoanelor
juridice privind acordarea
atestatelor de intreprindere
sociala.

” Avand in vedere semnificatia
acestei luni, AJOFM Maramures a
organizat pe parcursul lunii mai
2019, serie de activitati (mese

rotunde Si actiuni de
mediatizare) a economiei
sociale, adresate
reprezentantilor unitatilor
administrativ teritoriale,
furnizorilor de servicii
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si/sau interesele
nepatrimoniale, prin cresterea
gradului de ocupare a
persoanelor apartinand grupului
vulnerabil si/sau producerea si
furnizarea de bunuri, prestarea
de servicii si/sau executia de
lucrari.

personale

economiei sociale
prevazute in prezenta lege.
-Luna mai a fiecarui an este

dedicata organizarii diferitelor
evenimente sau actiuni de
mediatizare a domeniului
economiei sociale, avand ca
scop dezvoltarea locala si
cetatenia activa, cooperarea si
solidaritatea sociala, denumita
luna promovarii economiei
sociale.

specializate de ocupare,
reprezentantilor mediului de
afaceri, reprezentantilor

grupurilor vulnerabile”

5.1.11 Intarirea rolului activ al
SPO in relatia cu angajatorii.
Proiecte cofinanatate din FSE
Agentia  Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca
Maramures are printre atributiile
sale, si implementarea unor
programe finanantate prin FSE.

Proiecte in derulare In 2019
1.INTESPO-Inregistrarea tinerilor
in evidentele serviciului public de
ocupare;

2.UNIT 2 RMPD - Ucenicie si stagii
pentru tineri NEETs din Regiunile
mai putin dezvoltate;

3.UNIT 4 - Ucenicie si stagii
pentru somerii non-NEET din
Regiunile mai putin dezvoltate;

4.PROACCES RMPD ALTERNATIV -
Stimularea mobilitatii Si

AJOFM Maramures are in
derulare 6 Proiecte cu

finantare europeana

In perioda de referinta, ca

urmare a derularii acestor
proiecte  in  cadrul  SPO
Maramures s-au realizat

urmatorii indicatori :

1.INTESPO - 1156 tineri NEETs
inregistati

2. UNIT 2 RMPD -21 contracte de
ucenicie finantate din FSE.
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subventionarea  locurilor de
munca pentru someri si inactivi;

5.ACTIMOB 2 RMPD ALTERNATIV -
Activare si mobilitate tineri
NEETSs.

6.Unit 5 RMD si RMPD Ucenicie si
stagii pentru somerii non -NEET
din Regiunile mai dezvoltate si
mai putin dezvoltate-

3.UNIT 4 - 9 contracte de
ucenicie pentru somerii non-
NEET si finantate din FSE.

4. PROACCES RMPD ALTERNATIV
- 3931 persoane angajate care au
beneficiat de subventionarea
locului de munca din FSE.

5. ACTIMOB 2 RMPD
ALTERNATIV - 433 angajate care
au beneficiat de subventionarea
locului de munca din FSE.

6.Unit 5 RMD si RMPD Ucenicie
si stagii pentru somerii non -

NEET din  Regiunile mai
dezvoltate si  mai  putin
dezvoltate.

-57 persoane angajate, care au
beneficiat de subventionarea
locului de munca din FSE.

5.2. Locuri de munca
comunicate la AJOFM
Maramures de catre agentii
economici

Nr. Locuri de munca gestionate

3.025 locuri de munca
inregistrate la SPO judetean

-2.770 locuri de munca ocupate
prin intermediul SPO judetean.

5.3. Crearea de locuri de munca
si_masuri pentru reintegrarea

Nr. Persoane reintegrate

5 persoane

2 persoane
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pe piata muncii a somerilor de
lunga durata
Prin implementarea

Programului de ocupare a
fortei de munca pe anul 2019,
cu defalcare pe tipuri de masuri
active si pe grupuri tinta se
implementeaza urmatoarele
masura activa:
-5.3.1. Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca someri neindemnizati
(SLD)

5.4. Rata somajului pe judet

Media pe semestrul | 2019 este
de 3,17 %

5.5.Persoane cu
dizabilitati/programe de
sprijin

-Prin implementarea Programul
de ocupare a fortei de munca pe
anul 2019, cu defalcare pe
tipuri de masuri active si pe
grupuri tinta se implementeaza
urmatoarele masura activa:

Total persoane cu dizabilitati
incadrate

5 persoane

1 persoane
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-Acordarea de subventii
angajatorilor care incadreaza in
munca persoane cu dizabilitati

5.6.Noi locuri de munca create

Organizarea burselor locurilor
de munca

AJOFM Maramures a propus
pentru anul 2018, organizarea a
uni numar de 4 burse a locurilor
de munca:

1-Bursa locurilor de munca
pentru femei - martie 2018;

2 -Bursa generala a locurilor de
munca -aprilie 2018;

3-Bursa locurilor de munca
pentru absolventi - octombrie
2018 ;

4-Burse/miniburse, in functie de
cererea de pe piata muncii sau
atunci cand un agent economic
sau mai multi au peste 20 de
locuri de munca disponibile.

Nr . burse organizate
Total numar de locuri noi create
Persoane angajate

Nr. burse organizate in 2019: 4
burse

Indicatori urmariti:

-Locuri de munca nou create
-Nr. persoane angajate

In semestrul 1 2019, A.J.O.F.M.
Maramures a organizat a

Bursa generala a locurilor de
munca - 12 aprilie 2019;

- Au fost oferite 722 de

job-uri, iar 111 persoane s-au
angajat, rezultand astfel, un grad
de ocupare de 15 %.

Compartiment Analiza Pietei Muncii/Programe de Ocupare si Implementare Masuri Active
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