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RAPORT DE EVALUARE
a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2018

Subsemnata, Donca Stefania Elena, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, in anul 2018, prezint actualul raport de
evaluare interna finalizat in urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de
interes public, prin care apreciez ci activitatea specifici a institutiei a fost:

[x] Foarte buna

[] Buna

[] Satisfacatoare

[] Nesatisfacatoare

Imi intemeiez aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind
anul 2018:

o

I.  Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public?

[x] Suficiente

[] Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizare a
informatiilor de interes public sunt:

[x] Suficiente

[]1 Insuficiente
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3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:

[x] Foarte buna

[] Bun

[] Satisfacatoare

[] Nesatisfacatoare

ll. Rezultate
' A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din
oficiu, conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare?

[x] Pe pagina de internet

[x] La sediul institutiei

[x] Tn presd

[] in Monitorul Oficial al Romaniei

[X] Tn altd modalitate: pagina de Facebook a institutiei(ajofm Maramures}

2. Apreciati cad afisarea informatiilor a fost suficient de vizibila pentru cei
interesati?

[x] Da

[1 Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe
care institutia dumneavoastra le-au aplicat?

a) Afisarea informatiilor de interes public in spatii destinate publicului;

b} Rubrici saptamanale in presa locala cu oferta locurilor de munca si diverse;

¢} Promovarea serviciilor pferite de SPO in mass-media locala.

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu,
fata de cele minimale prevazute de lege?

[x] Da, acestea fiind:mediatizarea in presa a noutatilor legislative, promovarea
burselor locurilor de munca si a tuturor evenimentelor organizate de AJOFM.

[1 Nu
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5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[x] Da
[ Nu

6. Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru
publicarea unui numar cat mai mare de seturi de date in format deschis?
Actualizare permanenta a site-ului SPO cu noutatile legislative survenite in
domeniul somajului, precum, si a tuturor actiunilor pe care le organizam.

B. Informatii furnizate la cerere

1. Numarul total de In functie de solicitant
solicitari de informatii de Dupa medalitatea de adresare
interes public
de la de la pe suport de | pe suport verbal
persoane persoane hartie etectronic
fizice juridice
392 232 160 2z 36 354
Departajare pe domenii de interes
a} Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.} 0
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 0
¢) Acte normative, reglementari 24
d) Activitatea liderilor institutiei 0
e} Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si 0
completarile ulterioare
f) Altele, cu menticnarea acestora: cursuri de calificare, inregistrate in baza de date a 368
PCLM, subventii acordate angajatorilor pentru incadrarea in munca a somerilor
apartinand grupurilor vulnerabile, locuri de muncd vacante, avantajele angajarii
elevilor si studentilor pe pericada vacantelor (cf Legii 72/2007 modif.), EURES, date
statistice, bursele locurilor de munca, economie sociald, ucenicia la locul de munci,
legea 416/2001 privind venitul minim garantat, programul de internship, etc.
Departajate pe domenii de interes
Termen de raspuns Modul de comunicare
2.Numir | Redi- Soluti- | Soluti- | Solici- | Comu- Comuni- | Comu- Utilizare | Modul de | Acte Acti- : Informatii | Alte-
total de rectio- onate | onate | tari nicare carein | nicare a banilor | indepli- norma- | vita- | privind le
solicitdri | nate favo- favo- pentru | elec- format verba- publici nire a tive, tea modut de | (se
solutio- catre rabil rabil carea | tronicd | hartie kY (contrac- | atributii- | regle- lide- | aplicare a | pre-
nate alte inter- | inter- | fost te, lor mentari | rilor | Legiinr. ci-
favorabit | institu- | men men depa- investitii | institutii- insti- | 544/2001 | zeaz
tii in de 10 | de 30 | sit ter- ) tor tuti- |, cu a
termen | zile de zile | menul cheltuieli | publice ei modificd- | care
de b etc.) rile si }
zile comple-
tarile
ulterioare
1 39 0 0 36 2 354 0 0 24 0 ¢ 368
392
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3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost
transmise in termenul legal:

3.1. Nu a fost cazul

0 P feetreneeeenareraaaaraans

R

4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceastd problema sa fie rezolvata?
4.1. Nu a fost cazul

4.2, ciiinnannn. N
Motivul respingerii Departajate pe domenii de interes
5.Numér Exceptate, | Informatii | Alte Utilizarea | Modul de Acte Activita- Informatit | Altele (se
total de confarm inexisten- | maotive (cu | banilor ndeplini- | normative | tea privind precizea-
solicitéri legii te precizarea | publici re a s liderilor modul de | z3 care)
respinse acestora) {contracte | atributii- reglemen- | institutiei | aplicare a
, lor tari Legii or.
investitii, | institutiei 544/2001,
cheltuieli | pubtice cu
etc.) modifica-
rile si
completa-
rile
ulterioare
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.1. Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora
conform legii: (enumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate):
- Nu a fost cazul

6. Reclamatii administrative si plangeri in instanta

6.1.Numarul de reclamatii administrative la | 6.2.Numarul de plangeri in instantd la adresa
adresa institutiei publice in baza Legii nr. | institutiei in baza Legii nr. 544/2001, cu
544/2001, cu modificdrile si completarile | modificarile si completarile ulterioare

ulterioare

Solutionate | Respinse In curs de | Total Solutionate | Respinse | Incursde | Total
favorabil solutionare favorabil solutionare

0 0 0 0 0 0 0 0

7. Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public

7.1. Costuri
Costuri totale de Sume incasate din Contravaloarea Care este documentul
functionare ale serviciul de copere serviciului de copiere care sta la baza
compartimentului (lei/pagind) stabilirii contravalorii
serviciului de copiere?
0 0 0 0
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7.2. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a) Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuala n
care sunt publicate seturi de date de interes public ?
[x] Da
[] Nu

b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunatatite la nivelul
institutiei dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a
accesului la informatii de interes public:

c) Enumerati masurile luate pentru imbunatatirea procesului de asigurare a
accesului la informatii de interes public:

Asigurarea transparentei si promovarea tuturor informatiilor prin toate canalele de
comunicare .
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