STAGIULUI PENTRU ABSOLVENTII DE
INVATAMANT SUPERIOR

Stagiar = debutantul in profesie, angajat cu contract
individual de muncd, cu exceptia celor care dovedesc
cd au desfdsurat, potrivit legi, activitate profesionald
in acelasi domeniu, anterior absolvirii.

e (Contractul de stagiu se Incheie odata cu
incheierea contractului individual de munca.

e Durata contractului de stagiu este de 6 luni.

e Salariul de baza lunar al stagiarului, stabilit prin
contractul individual de munca, este cel negociat
de parti, pentru un program de 8 ore pe zi,
respectiv de 40 de ore in medie pe saptamana, in
conditiile legii, ce se completeaza cu prevederile
din cuprinsul contractului colectiv de munca
aplicabil.

UCENICIA

Ucenicia reprezintd formarea profesionald realizatd
la locul de muncad in baza unui contract de ucenicie,
pentru persoanele cu vdrsta de peste 16 ani.
Contractul de ucenicie...

..este un contract individual de munca de tip
particular;

..este incheiat pe durata determinata;

..In temeiul acestuia o persoana fizici, denumita
ucenic, se obliga sa se pregdteasca profesional si sa
munceasca pentru si sub autoritatea unei persoane
juridice sau fizice denumite angajator, care se obliga
sa 1i asigure plata salariului si toate conditiile
necesare formarii profesionale.

Angajatorul care incheie un contract de
STAGIU/UCENICIE, beneficiaza, la cerere, pe
perioada derularii contractului de stagiu/
ucenicie, de o suma in cuantum de 2.250
lei/luna, acordata din bugetul asigurarilor
de somaj.

CONTACT

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
Hunedoara
Deva, Piata Unirii nr. 2
Telefon: 0254.216.150, 0254.216.151; Fax: 0254.216.088
e-mail: ajofm@hd.anofm.ro; web: www.ajofmhd.ro

EURES - Serviciul European de Ocupare a Fortei de Munca

Deva, Piata Unirii nr. 2 EURES
Telefon: 0755.999.913
e-mail: hd_eures@ajofm.anofm.ro N

web: www.eures.anofm.ro

A.J.O.F.M. Hunedoara

- Agentia Locala Deva

(Deva, Piata Unirii, nr. 2, tel. 0755.999.916)

- Agentia Locala Hunedoara

(Hunedoara, bd. Corvin, nr.14, tel. 0755.999.917)

- Agentia Locala Petrosani

(Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 90, tel. 0755.999.927)
- Punct de Lucru Lupeni

(Lupeni, str. Narciselor, nr. 11, tel. 0755.999.919)

- Punct de Lucru Vulcan

(Vulcan, str. Mihai Viteazu, Bloc 92 parter, tel.
0755.999.920)

- Punct de Lucru Simeria

(Simeria, str. Piata Unirii, C.T. 4, tel. 0755.999.921)

- Punct de Lucru Orastie

(Orastie, str. 0.Goga, nr. 25, tel. 0755.999.922)

- Punct de Lucru Brad

(Brad, str. Independentei, nr. 3, tel. 0755.999.923)

- Punct de Lucru Cidlan

(Calan, str. Independentei, nr. 13, parter, tel. 0755.999.924)
- Punct de Lucru Hateg

(Hateg, str. Libertatii, nr. 5, tel. 0755.999.925)

- Punct de Lucru llia

(Comuna llia, str. Libertatii, nr. 56, tel. 0755.999.926)
- Punct de Lucru Petrila

(Petrila, str. 8 Martie, nr. 33, tel. 0755.999.918)

- Centrul de Formare Profesionala Deva

(Deva, str. Aurel Vlaicu, nr. 25, tel. 0755.999.929)

- Centrul de Formare Profesionala Petrosani
(Petrosani, str. 22 Decembrie, nr. 6, tel. 0755.999.930)

MINISTERUL MUNCII
SI JUSTITIEI SOCIALE

AGENTIA JUDETEANA
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

HUNEDOARA

Bursa Locurilor de Munca
pentru

ABSOLVENTT

Masuri pentru
stimularea ocuparii
fortei de munca



mailto:ajofm@hd.anofm.ro

FACILITATI ACORDATE ABSOLVENTILOR
CONFORM LEGII NR.76/2002

Absolvent al unei institutii de invdtdmdnt este
persoana care a obtinut o diplomd sau un certificat
de studii in una din institutiile de invdtdmdnt
gimnazial, profesional, special, liceal, postliceal sau
superior, de stat ori particular, autorizat sau
acreditat.

Absolventii institutiilor de invatamant si
absolventii scolilor speciale, in varsta de minimum
16 ani, care in termen de 60 zile de la absolvire, se
inregistreaza la agentiile pentru ocuparea fortei
de muncd si se angajeaza cu norma intreaga
pentru o perioadda mai mare de 12 Ilunij,
beneficiazd, din bugetul asigurarilor pentru somaj,
de o prima de insertie n valoare de 1.500 lei.

Angajatorii care incadreazid in muncd pe duratd
nedeterminata absolventi ai unor institutii de
invatdmant primesc lunar, pe o perioada de 12
luni, pentru fiecare absolvent incadrat, o suma in
cuantum de 2.250 lei.

Angajatorii care incadreazad in muncd pe duratid
nedeterminatd absolventi din rdndul persoanelor
cu handicap primesc lunar, pentru fiecare
absolvent, suma de 2.250 lei pe o perioada de 18
luni.

Indemnizatie de somaj: Absolventii In varsta de
peste 16 ani care intr-un interval de 60 de zile de
la data absolvirii nu au reusit sa se incadreze in
muncd potrivit pregatirii profesionale pot
beneficia de indemnizatie de somaj in valoare de
250 lei.

Pentru a beneficia de indemnizatie de somaj dupa
absolvirea studiilor, absolventii institutiilor de
invatdmant trebuie:
e sdse inscrie in termen de 60 de zile de la data
absolvirii studiilor ca persoand in cdutarea unui
loc de munca la AJOFM 1in raza careia isi are
domiciliul sau la un furnizor de servicii acreditat
pe piata muncii;
e sd faca demersuri pentru a-si gasi un loc de
munca, prin mijloace proprii sau prin participarea
la serviciile si programele de ocupare oferite de
AJOFM 1n a carei raza teritoriala isi are domiciliul
sau dupa caz, resedinta.
In vederea inscrierii ca persoand in cdutarea
unui loc de muncd, absolventii trebuie sd
prezinte urmdtoarele acte:
- actul de identitate ;
- actele de studii si calificare;
- adeverinta medicald din care sd rezulte cd
este clinic sdndtoasd sau aptd de muncd ori cd
are eventuale restrictii medicale

e la expirarea termenului de 60 de zile de la
absolvire sa nu fi reusit sa ocupe un loc de munca
potrivit pregatirii profesionale si sa nu realizeze
venituri sau dacad realizeaza venituri din activitati
autorizate potrivit legii, acestea sa fie mai mici
decat valoarea indicatorului social de referinta
(500 lei).

e sa solicite acordarea indemnizatiei de somaj in
termen de maximum 12 luni de la data expirarii
perioadei de 60 de zile de la data absolvirii
studiilor.

In vederea acordadrii indemnizatiei de somaj,
absolventii vor completa o cerere care va fi
insotita de:

- actul de identitate, In original si copie,

- actul de absolvire a formei de invatamant si
actele de calificare, in original si copie,

- adeverinta medicala, din care sa rezulte ca
persoana este clinic sdanatoasa sau apta de
munca ori ca are eventuale restrictii medicale;

- acte eliberate de organele financiare
teritoriale, din care sa rezulte ca nu realizeaza
venituri sau ca realizeaza venituri din activitati
autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat
valoarea indicatorului sociale de referinta, in
vigoare;

Nu beneficiaza de indemnizatie de somaj:

- absolventii care la data solicitarii dreptului,
refuzd un loc de munca potrivit pregatirii sau
nivelului studiilor sau refuza participarea la
servicii pentru stimularea ocuparii si de formare
profesionald oferite de agentiile pentru ocuparea
fortei de munca;

- absolventii care la data solicitdrii dreptului,
urmeaza o forma de Invatamant;

- absolventii licentiati ai facultatilor de medicinag,
medicind dentara si farmacie care, la data
solicitdrii dreptului, au promovat concursul
national de rezidentiat pe locuri sau pe posturi, in
conditiile legi;

- absolventii care realizeaza venituri sau
realizeazd din activitati autorizate potrivit legii
venituri mai mari decat valoarea indicatorului
social de referinta.




