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Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 3 - Locuri de munca pentru toti

Obiective speficifice: 3.1. Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent
pe somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani),
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie
3.2. Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma
3.3. Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele
din agricultura de subzistenta si semi-subzistenta.

»PRO ACCES ALTERNATIV Bucuresti - Ilfov - Stimularea mobilitatii si subventionarea
locurilor de munca pentru someri si inactivi”
POCU/279/3/13/125311

18 Februarie 2019

INFORMARE GDPR
privind derularea proiectului

»PRO ACCES ALTERNATIV Bucuresti - lifov- Stimularea mobilitatii si
subventionarea locurilor de munca pentru someri si inactivi"

in perioada 2014-2018 Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca a oferit
sprijin financiar somerilor si persoanelor in cautarea unui loc de munca prin
subventionarea, din bugetul asigurarilor pentru somaj, a locurilor de munca precum
si prin acordarea de prime de mobilitate, conform Legii nr.76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in prezent, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncid are in vedere
recuperarea cheltuielilor aferente sprijinului financiar anterior mentionat la bugetul
asigurarilor pentru somaj din finantarea nerambursabila acordata prin Programul
Operational Capital Uman, prin implementarea proiectului ,,PRO ACCES ALTERNATIV
Bucuresti - Ilfov - Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru
someri si inactivi”.

In vederea verificarii eligibilitatii cheltuilelilor mentionate, se impune transmiterea
catre Directia Generala Programe Capital Uman din cadrul Ministerul Fondurilor
Europene a documentelor prevazute in acest sens de legislatia nationala si
comunitara, si, implicit, a efectuarii unei prelucrari de date cu caracter personal in
sensul prevazut de Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
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circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

In acest context, avand in vedere prevederile regulamentului invocat precum si cele
ale Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679, Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca informeaza persoanele
care au beneficiat de sprijin financiar cu privire la transmiterea datelor cu caracter
personal catre Directia Generala Programe Capital Uman din cadrul Ministerul
Fondurilor Europene.

Radu George Elvadeanu
Manager proiect

E-mail: anofm@anofm.ro
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