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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 3 - Locuri de munca pentru toti

Obiective speficifice: 3.1. Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent
pe somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati,
persoanelor cu nivel redus de educatie

3.2. Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma

3.3. Cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de
subzistenta si semi-subzistenta.

»PRO ACCES BUCURESTI ILFOV - Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de
munca pentru someri si inactivi”
POCU/479/3/13/127204

15 lanuarie 2019

»PRO ACCES ALTERNATIV Bucuresti - Ilfov- Stimularea mobilitatii si
subventionarea locurilor de munca pentru someri si inactivi"

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) implementeaza pe o
perioada de 36 de luni, proiectul ,,PRO ACCES BUCURESTI - ILFOV - Stimularea
mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru someri si inactivi”, cofinantat
din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
(POCU).

Prin intermediul acestui proiect, ANOFM si-a propus sa sustina financiar, din FSE,
masurile active acordate de Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca
Bucuresti (AMOFM Bucuresti) si de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Ilfov (AJOFM Ilfov), in perioada 2014-2021, pentru ocuparea unui numar de
2.481 de beneficiari, aflati in evidentele acestora. Mentionam ca pentru perioada
2014 - 2018 cheltuielile sunt retrospective.

Sunt finantate primele acordate somerilor si persoanelor inactive non-NEET care s-au
angajat/se angajeaza (activare, mobilitate), precum si subventiile acordate
angajatorilor pentru incadrarea persoanelor din urmatoarele categorii: cu varsta
peste 45 ani, parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale, someri de lunga
durata, persoane care mai au 5 ani pana la pensie.

Proiectul va fi implementat cu sprijinul Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei
de Munca Bucuresti si Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Ilfov.
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Bugetul proiectului este de aproximativ 6.400.420 de euro (29.930.926 lei), din care
aprox. 5.120.336 de euro (23.944.741 lei) cheltuieli totale nerambursabile (curs 1
euro = 4,676 lei).

Recomandam persoanelor interesate sa urmareasca site-ul www.anofm.ro si pagina
de Facebook a institutiei, https://www.facebook.com/fiiinformat/, actualizate
permanent cu informatii despre proiect si despre fiecare masura activa derulata prin
intermediul acestuia.

Radu George Elvadeanu
Manager proiect

E-mail: anofm@anofm.ro
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