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ORDIN nr. 171 din 20 aprilie 2004

pentru aprobarea Procedurilor privind modul de acordare a drepturilor de care
beneficiaza persoanele aflate in cautarea unui loc de munca pe durata
participarii la o forma de pregatire profesionala

EMITENT: MINISTERUL MUNCII, SOLIDARITATII SOCIALE SI FAMILIEI
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 725 din 11 august 2004

Data intrarii in vigoare: 11 August 2004

In temeiul prevederilor art. 17 din HotArdrea Guvernului nr. 737/2003 privind
organizarea $i functionarea Ministerului Muncii, Solidarititii Sociale si
Familiei, cu modificdrile si completdrile ulteriocare,

avidnd in vedere prevederile art. 37 alin. (3) din Normele metcdologice de aplicare a
wegii nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea
ocupdarii fortei de muncd, aprobate prin Hot3rdrea Guvernului nr. 174/2002 , cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

ministrul muncii, solidaritdtii sociale si familiei emite urmitorul
ordin:

ART. 1

Se aprobd Procedurile privind modul de acordare a drepturilor de care
beneficiazd persoanele aflate in cdutarea unui loc de muncd pe durata
participdrii la o formd de pregdtire profesionald, previzute in anexa care
face parte integrantd din prezentul ordin.

ART. 2

Pe data intrdrii in vigoare a prezentului ordin, Ordinul ministrului runcii si
solidaritdtii sociale nr. 111/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind modul de
acordare a drepturilor de care beneficiazada persoanele aflate in cdutarea unui
loc de muncd pe durata participdrii la o formd de pregitire profesionali,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 181 din 18 martie
2002, cu modificdrile ulterioare, se abrogi.

ART. 3

Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul Oficial al Rom&niei, Partea

Ministrul muncii,
solidaritdtii sociale si familiei,
Elena Dumitru

Bucuresti, 20 aprilie 2004.

Nri. 1%l

ANEXA

PRCCEDURI

privind modul de acordare a drepturilor de care beneficiazi persoanele
aflate in cdutarea unui loc de muncd pe durata participirii la o form3 de
pregdtire profesionala

Prezentele proceduri reglementeazd aplicarea prevederilor legale
referitoare la acordarea drepturilor de care beneficiazid persoanele aflate in
cdutarea unui loc de muncd pe durata participdrii la o formd de pregitire
profesionala.

ART. 1

Beneficiarii drepturilor sunt persoanele prevdzute la art. 66 din Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii
fortei de muncd, denumitd in continuare lege, dupid cum urmeazi:

a) persoane care nu au loc de muncd, nu realizeazd venituri sau
realizeazd din activitdti autorizate potrivit legii venituri mai mici decat
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indemnizatia de somaj;

b) perscane care nu au putut ocupa un loc de muncd dupd absolvirea unei
institutii de invatdmdnt sau dupd satisfacerea stagiului militar;

c) persoane care au obtinut statutul de refugiat sau altd formi de
protectie internationald, conform legii;

d) persoane care nu au putut ocupa un loc de muncd dupd repatriere sau
dupad eliberarea din detentie;

e) cetdteni strdini sau apatrizi care au fost incadrati in muncd sau au
realizat venituri in Roménia, conform legii;

f) perscane care desfdsoard activitdti in mediul rural si nu realizeazi
venituri lunare sau realizeazad venituri lunare mai mici decdt indemnizatia de
somaj $i care sunt inregistrate la agentiile pentru ocuparea fortei de muncéd
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti;

g) persoane care si-au reluat activitatea ca urmare a incetérii
concediului pentru cresterea copilului pand la implinirea varstei de 2 ani,
respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap, dupd satisfacerea stagiului
militar sau ca urmare a recuperdrii capacitdtii de muncd dupid pensionarea
pentru invaliditate;

h} persocane aflate In detentie care mai au de executat cel mult 9 luni
pand la ultima zi de executare a pedepsei.

ART. 2

(1) Persoanele prevdzute la art. 1 1lit. a)-g), pe durata participdrii la
o formd de pregdtire profesionald, au urmdtoarele drepturi ale cdror costuri
se suportd din bugetul asigurdrilor pentru somaj:

a) sa beneficieze de pregdtire teoreticd si practicd pe toatd durata
cursului;

b) sa beneficieze de materiale de instruire si sd primeascd in folosinti
manuale;

c) sd beneficieze, dacd este cazul, de echipament de protectie pe timpul
instruirii practice.

(2) Pe langd drepturile previdzute la alin. (1), in vederea optimizdrii
procesului de formare profesionald, persoanele prevdzute la art. 1 lit. a)-g)
au urmdtoarele drepturi ale caror costuri se suportd din bugetul asigurdrilor
pentru somaj:

a) sa beneficieze de rechizite;

b) sd& beneficieze, pentru traseul de la domiciliu la unitatea de
pregdtire, de abonament gratuit pe mijloacele de transport in comun sau, dupi
caz, de decontarea cheltuielilor de transport, pentru cel mult patru
"eplasdri in cursul unei luni, dacd nu se pot deplasa zilnic la unitatea de
rregdtire, in conditiile prevézute de reglementdrile in vigoare pentru
salariatii institutiilor publice si ai regiilor autonome cu specific
deosebit, pe perioada delegdrii si detasdrii in altd localitate, precum si in
cazul deplasdrii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului;

c) sd beneficieze de consultatii medicale, de analize medicale si teste
necesare frecventdrii cursului;

d) sd beneficieze de cazare si de o sumd de bani pentru acoperirea mesei
la nivelul prevdzut de reglementdrile in vigoare pentru salariatii
institutiilor publice si ai regiilor autonome cu specific deosebit, pe
perioada delegdrii sgi detasdrii in alta localitate, precum si in cazul
deplasdrii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului, pe periocada cat
participd la pregdtirea profesionald, dacd nu se pot deplasa zilnic la
unitatea de pregdtire sau locuiesc la o distantd mai mare de 50 km de
aceasta.

ART. 3

Perscanele prevazute la art. 1 lit. h), care participd la un program de
formare profesionald gratuit, au drepturile prevdzute la art. 2 alin. (1) si
alin. (2) 1lit. a), costurile fiind suportate din bugetul asigurdrilor pentru
somaj.

ART. 4

Costul drepturilor de care beneficiazd persoanele care participd la un
program de formare profesionald gratuit se suportd din bugetul asigurdrilor
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pentru somaj de cdtre agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene,
respectiv a municipiului Bucuresti, ori, dupd caz, de catre centrele
regionale de formare profesionald a adultilor.

ART . &

(1) Necesarul de rechizite, materiale de instruire si manuale se
stabileste, dupd caz, de agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene,
respectiv a municipiului Bucuresti, de centrele regicnale de formare
profesionald a adultilor sau de furnizorii de formare profesionald din
sectorul public sau privat, autorizati In conditiile legii, in functie de
programa de pregatire, pentru fiecare cursant.

(2) Rechizitele, materialele de instruire si manualele sunt puse la
dispozitie participantilor la programul de formare profesionald, dupi caz, de
furnizorii de formare profesionald din sectorul public sau privat, autorizati
in conditiile legii, de centrele de formare profesionald sau de centrele
regionale de formare profesionala a adultilor in cadrul cdrocra se realizeazi
cursurile.

(3) Manualele se dau in folosintd si se recupereazd la finalizarea
cursului.

ART. 6

(1) Perscanele inscrise la cursuril beneficiazd de echipament de protectie
n pericada instruirii practice, in vederea protejdrii integritdtii si
.anatdatii acestora.

(2) Furnizorii de servicii de formare profesicnala au obligatia s&
asigure echipamentele de protectie necesare cursului, in functie de cerintele
ocupatiel sau meseriei si de normele de protectie a muncii.

(3) In cazul in care pregdtirea practici se desfidsocari in centrele
regionale de formare profesionald, aflate in subordinea agentiilor pentru
ocuparea fortei de muncd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
echipamentul necesar se asigurd de cdtre acestea. Aceeasi obligatie revine si
centrelor regionale de formare profesiocnald a adultilor, aflate in subordinea
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca.

(4) Echipamentul de protectie a muncii, specific pentru fiecare ocupatie
sau meserie, este, in med obligatoriu, cel stabkilit prin programa de
pregdtire.

ART. 7

(1) Abonamentul gratuit pe mijloacele de transport in comun se acordi
perscanelor care beneficiazd de servicii de formare profesionald gratuite si
se pot deplasa zilnic la unitatea de pregatire, dupad caz:

a) pe mijloacele de transport feroviar si auto interurban, precum si,
wupd caz, pe cel mult doua linii de transport local pe traseul de la
domiciliu la unitatea de pregadtire, dacd aceasta se afld in altd localitate;

b} pentru maximum doud linii de transport urban de suprafatd pe traseul
de la domiciliu la unitatea de pregdatire a cursantului;

c) pentru mijloacele de transport urban subteran si o linie de transport
urban de suprafati.

(2) Decontarea cheltuielilor de transport pentru persoanele care nu se
pot deplasa zilnic la unitatea de pregdtire se efectueazd pentru cel mult
patru deplasdri in cursul unei luni, pe traseul cel mai scurt de la domiciliu
la locul de cazare.

(3) Costul abonamentelor, precum si cheltuielile de transport se
deconteazd, dupd caz, de cdtre agentiile pentru ocuparea fortei de munca
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, de cdtre centrele regionale de
formare profesionala a adulfilor, la expirarea fiecdrei perioade pentru care
au fost procurate, pe toatd durata cursului, in conditiile prevdzute de
reglementdrile in vigoare pentru salariatii institutiilor publice si ai
regiilor autonome cu specific deosebit, pe pericada delegdrii si detasdrii in
alta localitate, precum si in cazul deplasédrii, in cadrul localitdtii, in
interesul serviciului.

ART. 8

(1) Persoanele prevazute la art. 1 1lit. a)-g), care nu se pot deplasa
zilnic la unitatea de pregdtire sau locuiesc la o distantd mai mare de 50 km
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de aceasta, au dreptul, pe periocada in care participd la pregdtirea

profesionald, s& beneficieze de cazare si de o sumd de bani pentru acoperirea

mesei la nivelul prevazut de reglementdrile in vigoare pentru salariatii
institutiilor publice si ai regiilor autonome cu specific deosebit, pe
perioada delegdrii si detasdrii in altd localitate, precum si in cazul
deplasarii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului.

(2) Drepturile prevdzute la alin. (1) se asigurd de agentiile pentru
ocuparea fortel de muncd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, ori,
dupa caz, de centrele regionale de formare profesionald a adultilor, prin
intermediul unitdtilor de cazare cu care se vor incheia contracte in acest
sens.

(3) In contractele prevdzute la alin. (2) se vor mentiona si numirul de
persoane beneficiare de aceste drepturi, precum si periocada pentru care
beneficiazd.

(4) In situatia in care persoanele care au dreptul sd beneficieze de
cazare si de o sumd de bani pentru acoperirea mesei, in conditiile legii, se
retrag sau sunt exmatriculate de la programul de formare profesiocnali,
agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene sau a municipiului
Bucuresti ori, dupd caz, centrele regionale de formare profesionald a
adultilor vor instiinta unitdtile de cazare cu privire la data incetédrii
Arepturilor prevazute la alin. (1).

(5) Decontarea cheltuielilor se face la finalizarea programului de
formare profesionald, pe baza devizului intocmit de unitatea de cazare, care
va cuprinde cheltuielile cu cazarea si suma de bani pentru acoperirea mesei
la nivelul prevazut de reglementdrile in vigoare pentru salariatii
institutiilor publice si ai regiilor autoncme cu specific deosebit, pe
pericada delegdrii si detasdrii in altd localitate, precum si in cazul
deplasarii, in cadrul localitdtii, in interesul serviciului, numai pentru
persoanele care, potrivit legii, beneficiazd gratuit de aceste drepturi.

ART. 9

(1) Consultatiile medicale, analizele medicale, precum si testele privind

aptitudinile de exercitare a ocupatiel sau a meseriei, obligatorii pentru
inscrierea la curs, se efectueazd la unitdtile medicale de specialitate
abilitate din sectorul public sau privat.

(2) Consultatiile medicale, analizele medicale si testele se solicitéd
pentru fiecare curs, pe bazd de tabel nominal, in functie de specificul
meseriilor/ocupatiilor la care se constatd necesitatea efectudrii lor, de
cdtre agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, respectiv a
unicipiulul Bucuresti, sau de catre centrele regionale de formare
profesionald a adultilor.

(3) Agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti, sau centrele regicnale de formare profesionald a
adultilor incheie cu unitdtile medicale de specialitate abilitate din
sectorul public sau privat, ca urmare a selectiei organizate in conditiile
legislatiei privind achizitiile publice, o conventie in care se previd
modalitatea de eliberare a adeverintelor medicale, precum si decontarea
serviciilor prestate.

(4) Decontarea cheltuielilor se face, dupd caz, de cdtre agentiile pentru

ocuparea fortei de muncid judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, de
cdtre centrele regiocnale de formare profesionald a adultilor, dupd primirea

si verificarea documentatiei de catre compartimentul de formare profesionald,

pe baza facturilor emise de unitdtile medicale de specialitate abilitate din
sectorul public sau privat.

ART. 10

Directorii executivi ai agentiilor pentru ocuparea fortei de muncéi
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, sau directorii centrelor
regionale de formare profesionald a adultilor rdspund de cheltuirea
fondurilor aferente acorddrii drepturilor, potrivit prevederilor prezentului
ordin, in conditii de legalitate, economicitate si oportunitate.
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