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Avand in vedere prevederile art.58 alin.(1) lit.c}) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art.39 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncd Dambovita cu sediul Tn Targoviste,
strada Tudor Vladimirescu, nr.1A, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice
vacante de consilier clasa I, grad profesional superior - Serviciul Administrare Buget,
Compartiment Executie bugetard, financiar, contabilitate si administrare fond garantare
pentru plata creantelor salariale.

Atributiile prevazute in fisa postului sunt cele din Regulamentul de Organizare si Functionare al
A.J.O.F.M. Dambovita, Serviciul Administrare Buget, Compartiment Executie bugetara,
financiar, contabilitate si administrare fond garantare pentru plata creantelor salariale, publicat
pe site-ul institutiei.

Concursul se organizeaza la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Dambovita din strada Tudor Vladimirescu, nr.1A, in data de 28.01.2019, ora 10.00 (proba
scrisd).

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial, partea a lll-a, pana la data de 15.01.2019, la sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Muncad Dambovita, strada Tudor Vladimirescu, nr.1A tel.0245/615932, e-mail -
ajofm@db.anofm.ro, la d-na Georgeta Buleandra, consilier superior, Compartiment Resurse
Umane, Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute la
art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢} copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;
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f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii  concursului  de catre medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) dectaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale prevazute la art.54 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conditii specifice:

- Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
economic;

- 7 ani vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- Abilitati, calitati, aptitudini necesare: initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la
munca in echipa, efort intelectual, seriozitate.
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