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Comunicat de presa
Ucenicia la locul de munca - pasi de urmat

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea revine cu noi informatii pentru angajatorii care
doresc sa angajeze ucenici:

1) Legislatia specifica:

- Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 279/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2) Ucenicia reprezinta formarea profesionala realizata la locul de munca in baza unui contract de ucenicie, pentru
persoanele cu varsta de peste 16 ani.

3) Pasii de urmat pentru angajatorii care doresc sa organizeze ucenicie:

» comunicarea locurilor de muncd vacante de cdtre angajatori (completare formular tipizat si se depune la AJOFM
Valcea);

> intocmirea contractului de ucenicie: se incheie obligatoriu in forma scrisa, in limba romana si se inregistreaza in
termen de 20 de zile la Inspectoratul Teritorial de Munca Valcea; durata contractului este determinata intre 1 si 3
ani, functie de nivelul de calificare, pentru dobandirea competetelor profesionale ale ucenicului). Prin contractul
de ucenicie, ucenicul se obliga sa se pregateasca profesional si sa munceasca pentru angajatorul care se obliga sa i
asigure plata salariului si toate conditiile necesare formarii profesionale.

Contractul de ucenicie cuprinde si urmatoarele clauze referitoare la: denumirea calificarii pe care urmeza sa o
dobandeasca ucenicul; denumirea furnizorului de formare care desfasoara programul de formare profesionala de
ucenicie la, locul de munca; numele coordonatorului de ucenicie si calificarea acestuia (desemnarea coordonatorului
revine angajatorului din cadrul personalului propriu); locul/locurile in care se desfasoara activitatea de formare
profesionala; durata necesara pregatirii teoretice si practice prin ucenicie la locul de munca; obligatii suplimentare
ale angajatorului; obligatiile ucenicului; alte clauze.

» incheierea conventiei cu AJOFM Vdlcea - pentru acordarea sumelor din bugetul asigurarilor pentru somaj (se
acorda suma de 1125 lei/luna, pe toata durata programului de ucenicie). Conventia se incheie in termen de 30
zile lucratoare de la data expirarii perioadei de proba cuprinse in contractul de ucenicie. Angajatorul depune
urmatoarele acte: actul de identitate al ucenicului (copie); contractul de ucenicie, inregistrat la ITM (copie)

» finalizarea programului de ucenicie - se realizeaza conform legislatiei in vigoare privind formarea profesionala a
adultilor (OG 129/2000, cu mofificarile si completdrile ulterioare. Tn urma examenului de absolvire, ucenicul
primeste un certificat de calificare cu recunoastere nationala.

4) Pasii de urmat pentru persoanele care doresc sa devina ucenici:

o inregistrarea persoanelor aflate in cdutarea unui loc de muncd in evidenta AJOFM Valcea, pe baza urmatoarelor
documente: actul de identitate (original si copie); acte de studii si calificare (original si copie); adverinta medicala
din care sa rezulte ca persoana este apta de munca sau are eventuale restrictii medicale;

e solicitarea privind participarea la un program de ucenicie - persoana inregistrata la AJOFM depune o cerere
(model tipizat)

5) Documentele necesare pentru incheierea contractului de ucenicie: actul de identitate (original si copie);
certificatul de nastere (original si copie); certificat medical care atesta faptul ca cel in cauza este pentru prestarea
muncii in care se organzeaza ucenicia; dispozitia de repartizare de la AJOFM; contractul de formare profesionala
(copie), conform OG 129/2000.

Actele in original se restituie titularului.
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