Contract de servicii

nr. 1088 din data de 27.04.2018
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Cap.1 in temeiul Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, s-a incheiat prezentul contract de
servicii, intre

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ cu
sediul in Str. Fabrici de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca, jud. Cluj, telefon/fax
0264/599359, 0264/448816, cod fiscal 14436442, cont trezorerie
RO23TREZ29GE50701200109X reprezentat legal prin Doina Adriana Filip, director,
si Ana-Cornelia Balanean, director adjunct, in calitate de achizitor, pe de o parte

si

S.C. ASCENDO SRL, adresd sediu in Ramnicu Valcea, Str. Eleodor
Constantinescu .nr. 10, bl. S8, sc. A, et. 3, ap. 12, jud. Valcea, telefon/fax: 0250-
712021 / 0250-734559, numar de inmatriculare J38/338/14.09.2001, cod fiscal
14177941, cont ROG6TREZGE715069XXX002909, deschis la Trezoreria Ramnicu
Valcea, reprezentata prin Barbu Alexandru, administrator, in calitate de prestator,
pe de altd parte.

Cap.2 Definitii
2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.

b.achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite
in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platioil prestatorului de catre achizitor, in baza
contractului, pentru indeplinirea integralda si corespunzatoare a tuturor
obligatiilor asumate prin contract;

d.servicii - activitati a caror prestare fac obiect al contractului;

¢. produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte
bunuri cuprinse in anexalanexele la prezentul contract si pe care
prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor prestate conform
contractului;

f. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se
datoreaza greselii sau vinel acestora, care nu putea fi prevazut la momentul
incheierii contractului si care face imposibila executarea si. respectiv,
indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolufii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale. restricti
aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment
asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare,
face extrem de costisitoare executarea obligatilor uneia din parti;

g. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

Cap. 3. Interpretare
Art.3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma
singular vor-fReh [orma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este




Art.3.2 Termenul "zi'sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice
daca nu se specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii

Cap. 4. Obiectul principal al contractului
Art.4.1 - Prestatorul se obliga sa execute pentru achizitor, in perioada convenita si
in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract urmatoarele servicii.

- asigurarea formatorilor/instructorilor/preparatorilor formare necesari pentru
desfasurarea in bune conditii a programelor de formare profesionala, conform
listei minimale prezentata in Anexa nr. 1 la contract,
asigurarea specialistilor necesari pentru redactarea documentatiei (suport de
curs/ programa de pregatire profesionala/ proiect didactic) in vederea
autorizarii si derularii noilor programe pentru calificarile/ocupatiile care vor
completa Anexa nr. 1 la contract, precum si pentru alte servicii de consultanta
in domeniul formarii profesionale,

- asigurarea specialistilor - evaluatori de competente profesionale necesari
pentru elaborarea instrumentelor de evaluare in vederea autorizari
achizitorului in calificarifocupatii, conform listei minimale prezentata in Anexa
nr. 2 la contract,

- asigurarea specialistior - evaluatori de competente profesionale necesari
pentru organizarea si derularea proceselor de evaluare a competentele
profesionale obtinute pe ale cai decat cele formale in calificarifocupatii,
conform listel minimale prezentata in Anexa nr. 2 la contract.

- alte servicii de consultanta in domeniul formarii profesionale.

Art.4.2 Pentru realizarea servicillor de la art. 4.1, prestatorul va furniza formatorii/
instructorii/  preparatorii formare/ specialisti/ evaluatorii necesan  pentru
calificarile/ocupatiile din Anexele nr. 1 si 2 |a contract, precum si pentru situatia in
care Anexele nr. 1 si 2 la contract se modifica si se completeazd cu nol

calificarifocupatii. Anexele nr. 1 si 2 la contract, precum si, dupa caz, Anexele nr. 1

si 2 la contract, modificate fac parte din contract.

Art.4.3 Achizitorul se obligd sa plateasca pretul convenit in prezentul contract
pentru serviciile prestate.

Art.4.4 La solicitarea pietei muncii, serviciile de formare profesionala/ evaluare se
pot extinde, in limita bugetului alocat sau in cazul suplimentarii bugetului, si pentru
alte calificari/ocupatii decat cele mentionate in Anexele nr. 1 si 2 la contract, caz in
care se va pastra tariful orar din acest contract. De asemenea, planul de formare
profesionala poate fi modificat, de catre achizitor, oricand pe pericada contractului,
in functie de cerintele pietei fortei de munca.

Cap.5. Pretul contractului

Art.5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre
achizitor, este de 18.20 lei tarif pe ora de curs/consultanta/evaluare /intocmire
documentatie, inclusiv TVA, care este acelasi pentru: instruirea teoretica, instruirea
practica, ora consultanta, ora evaluare, ora intocmire documentatie. Valoarea
estimata a contractului pentru perioada mai-decembrie 2018 este de 530.000 RON,
in functie de planul de formare profesionala si de numarul cursurilor.

Art.5.2 Pregatirea teoretica/ practica, consultanta, intocmirea documentatiel,
evaluarea de competente profesionale va fi efectuata de formatori/ instructori/
preparatori fo { specialisti/ evaluator care trebuie sa indeplineasca condiiile
i FE5 o) wlarii fiecarui tip de program de formare profesionala/ proces
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de evaluare. Formatorii/instructorii/preparatorii formare/ specialistiifevaluatorii vor fi
platiti in baza unui contract incheiat intre prestator si acestia, conform prevederilor
legale, cu o suma corespunzatoare care sa asigure derularea unui proces de
formare profesionala/evaluare continuu si de calitate.

Art.5.3 Persoanele care realizeazd redactarea documentatiei necesare pentru
autorizarea si derularea nollor programe pentru calificarile/ocupatile, care vor
completa Anexa nr. 1 la contract vor fi platite pentru un numar de ore convenit intre
parti, conform prevederilor art. 5.2.

Art.5.4 Prestatorul va intocmi si va prezenta achizitorului pontajul
formatorilor/instructorilor/preparatorilor formare/ specialistilor/evaluatorilor pana la
data de 4 a lunii curente pentru luna anterioara.

Art.5.5 Achizitorul va verifica si confirma pontajul in termen de 3 zile lucratoare de
la primire.

Art..5.6 Factura va fi emisa si prezentata achizitorului de catre prestator pana cel
mai tarziu |la data de 15 a lunii pentru luna anterioara.

Art.5.7 Achizitorul va plati prin virament suma datorata in termen de 30 zile de la
data emiterii facturii, in conditile respectarii prevederilor art. 54, 55 si 5.6 de la
cap.5, conform fiselor de pontaj aprobate de achizitor, cu exceptia situatiei in care
nu se asigura finantare din partea ANOFM, conform prevederilor de la cap.17,
art.17. 2.

Art.5.8 Achizitorul se obliga sa plateascd doar contravaloarea facturilor lunare
emise de prestator rezultatd din inmultirea tarifului pe ord de curs adjudecat,
inclusiv TVA, exprimat in lei, cu numarul de ore efectuate de catre fiecare formator/
instructor/ preparator formare/ specialist/ evaluator. Achizitorul nu va achita alte
sume suplimentare decurgdnd din contributile aferente contractelor pe care
prestatorul le va incheia conform prevederilor legale cu formatorii/ instructorii/
preparatorii formare/ specialistii/ evaluatorii sau alte cheltuieli pe care prestatorul le
va efectua cu ocazia evaluarii formatorilor/instructorilor/ preparatorilor formare/
specialistilor/evaluatorilor, conform prevederilor de la cap.9 (exemplu: articolele 9.7,
910, 911, 9.12), precum si cele rezultate din activitatea desfasuratda de catre
acestia.

Tariful pe ord de curs, inclusiv TVA, exprimat in lei si propunerea tehnica vor
ramane neschimbate pe toatd durata deruldrii contractului, respectiv de la data
semnarii contractului pana la 31.12.2018, inclusiv in situatia prelungirii conform
prevederilor legale si procedurii proprii pana maxim la data de 30.04.2019.

Cap.6 Durata contractului

Art.6.1 Durata prezentului contract este de 8 luni, incepand de la data de
01.05.2018.

Art.6.2 Prezentul contract inceteaza sa produca efecte la data de 01.01.2019, cu
posibilitatea de prelungire prin act aditional, pana maxim la data de 30.04.2019.
Prestatorul serviciului de formare profesionala se obliga sa comunice in scris
autoritatii contractante, pana la data de 15.11.2018 daca este de acord cu
prelungirea contractului, precum $i perioada pentru care acceptad prelungirea
{maxim 4 luni).

Art.6.3 In situatia in care printr-un act normativ (lege, hotarare de guvern,
ordonanta de urgenta a guvernului, ordonanta a guvernului) se modifica legislatia
privind formarea profesionala a adultilor, astfel incat nu mai este posibila derularea
contractului de servicii, autoritatea contractantd are dreptul de a rezilia contractul de
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Cap.7 Executarea contractului
Art.7.1 Executarea contractului incepe la data de 01.05.2018.
Cap.8 Documentele contractului
Art.8.1 Documentele contractului sunt:
a) Oferta prestatorului;
b) Caietul de sarcini;
c) Anexe la contract;
- Anexa nr. 1: Lista minimald a calificarilor/ocupatiilor pentru care achizitorul
va organiza programe de formare profesionala:
- Anexa nr. 2: Lista minimald a calificarilor/ocupatiilor pentru care achizitorul
doreste sa desfasoare procese de evaluare de competente profesionale;
- Anexa nr. 3: Dosar evaluare candidat - Criteriile de evaluare a competentelor
formatorilor pentru realizarea formarii profesionale;
- Anexanr. 4: Criteriile de selectie evaluatori:
- Anexa nr. 5. Fisele de sarcini ale formatorilor/ instructorilor/ preparatorilor
formare,;
- Anexa nr. 6: Documentele pe care trebuie sa le completeze/ intocmeasca/
evalueze formatorii/instructorii/preparatorii formare in timpul cursului;
- Anexa nr. 7: Propunere referat de exmatriculare;
Anexa nr. 8; Referat:
Anexa nr. 9: Act aditional la contractul de prestari servicii incheiate pentru
fiecare program de formare profesionala/dosar autorizare/consultanta/proces
de evaluare datate, semnate si stampilate de ambele partj;
Anexa nr. 10: Model fisa de monitorizare a programelor de formare
profesionala,

Cap.9 Obligatiile principale ale prestatorului
Art. 9.1. Prestatorul se obligd s& presteze servicile la standardele si
performantele prezentate in propunerea tehnica si caietul de sarcini, parte
integranta din contract, pe toata durata derularii contractului.
Art. 9. 2. Daca prestatorul nu are sediul sau punct de lucru in municipiul Cluj-
Napoca, pentru derularea corespunzatoare a activitatii de formare profesionala,
acesta se obliga ca in termen de 15 zile de la semnarea contractului sa-si infiinfeze
un punct de lucru i sa desemneze un reprezentant imputernicit care sa aiba
calitatea de a angaja firma in derularea tuturor actelor civile si comerciale, atat fata
de achizitor, cat si fata de terfi. Pentru ca acest reprezentant sa poata desfasura o
activitate eficienta si operativa este obligatoriu sa detina o locatie in municipiul Cluj-
Napoca in care sa aiba dotarile minim necesare prevazute in Anexa nr. 13 la Fisa
de date a achizitiei si sa fie disponibil pe perioada de derulare a programului zilnic
de activitate al achizitorului (luni - joi 08:00 = 16:30 si vineri 08:00 — 14:00).
Art. 9. 3. Pentru prestarea servicilor de formare profesionala se obligd s3
foloseasca personal conform prevederilor legale in vigoare care trebuie sa
indeplineasca prevederile legislatiei muncii si a formarii profesionale a adultilor in
ceea ce priveste pregatirea de specialitate, calitatea de formator, respectiv
instructor/preparator formare, precum si alte conditii prevazute de legislatia in
vigoare la data selectarii acestora, sa aiba abilitati de comunicare necesare pentru
a fi capabil sa asigure activitatea de instruire teoretica si/sau practica, cu scopul de
a transmite cursantilor informatille necesare pentru ca acestia sa dobandeasca
competentele specifice calificariifocupatiei.
Pentru Starea serviciilor de elaborare a supurtulm de curs/ programei de
mxanaiaf proiectulul didactic se obliga sa foloseasca personal conform
c,h‘*-’\ B
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prevederilor legale in vigoare care trebuie sa indeplineasca prevederile legislatiei
muncii si a formarii profesionale a adultilor in ceea ce priveste pregatirea de
specialitate si capacitatea de elaborare a acestor documente in domeniul de
activitate.

Pentru prestarea serviciilor de elaborare a instrumentelor de evaluare, organizarea
si desfasurarea proceselor de evaluare de competente profesionale se obliga sa
foloseasca personal conform prevederilor legale n vigoare care trebuie sa
indeplineasca prevederile legislatiei privind evaluarea de competente profesionale
in ceea ce priveste pregatirea de specialitate si capacitatea de elaborare
instrumente de evaluare in domeniul de activitate.

Art. 9. 4. Prestatorul va prezenta achizitorului pentru fiecare formator/instructor/
preparator formare/ specialist/ evaluator copii certificate “conform cu originalul”
pentru urmatoarele acte: actele de studii in specialitate, precum si documentele din
care s3 rezulte ca poate desfasura activitate de formator/ instructor/ preparator
formare/ specialist/ evaluator specifica pentru fiecare calificare/ocupatie. In situatia
in care apar modificari la actele administrative sau legislative emise de organele
abilitate, privind calitatea de formator/ instructor/ preparator formare/ specialist/
evaluator, achizitorul va impune respectarea acestor conditi, pe care le va
comunica prestatorului care este obligat s& se conformeze; achizitorul va accepta
doar formatoriifinstructerii/ preparatorii  formare/ specialisti evaluatori care
indeplinesc conditiile solicitate legal.

Art. 9. 5. Prestatorul se obliga sa identifice personalul necesar (formatori/
instructori/ preparatori formare/ specialisti/ evaluatori) pentru serviciile de instruire/
consultanta/ evaluare, dupa caz, $i sa puna la dispozitia achizitorului prin fax, e-mail
sau la sediu actele formatorului/ instructorului/ preparatorului formare/ specialistului/
evaluatorului (carte de identitate, CV, respectiv copii certificate “conform cu
originalul® care dovedesc pregatirea de specialitate si calitatea de formator/
instructor/ preparator formare/ evaluator) in maxim 10 zile lucratoare de la
anuntarea intentiei achizitorului de incepere a unui curs/ elaborare documente
pentru noi autorizari/ elaborare instrumente de evaluare pentru noi autorizari,
Personalul identificat trebuie sa indeplineasca prevederile legislatiei in domeniul
formarii profesionale a adulfilor in ceea ce priveste pregatirea de specialitate,
calitatea de formator/ instructor/ preparator formare, alte condifii prevazute de
legislatia in vigoare la data selectarii formatorului/ instructorului/ preparatorului
formare/ evaluatorului si sa aiba abilitati de comunicare necesare pentru a fi capabil
sa asigure activitatea de instruire/ elaborare documente/ evaluare.

Evaluarea formatorului/ instructorului/ preparatorului formare/ specialistului/
evaluatorului va consta in testarea cunostintelor teoretice si practice pentru fiecare
calificare/ocupatie si prin notarea competentielor formatorului/ instructorului/
preparatorului formare/ specialistului/ evaluatorului, declarandu-se admis candidatul
care obtine cel putin nota 7 |a fiecare din cele doua probe.

Prestatorul se obligd ca in max. 3 zile lucratoare de la data punerii la dispozitia
achizitorului a actelor formatorului/ instructorului/ preparatorului formare/
specialistului/ evaluatorului, sa asigure conditii pentru efectuarea evaluarii
formatorului/  instructorului/  preparatorului  formare/  specialistului/
evaluatorului prin deplasarea cu autoturismul propriu al prestatorului
impreuna cu reprezentantul achizitorului la locatia de desfasurare a cursului
Prestatorul va asigura transportul gratuit al reprezentantului achizitorului sau
va suporta cheltuielile de deplasare ale acestuia cu autoturismul proprietate
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In cazul in care. in urma evaluari, formatorul/ instructorul/ preparatorul formare/
specialistul/ evaluatorul este declarat respins, ofertantul se obliga sa asigure un alt
formator/ instructor/ preparator formare/ specialist/ evaluator in termen de 2 (doua )
Zile lucratoare.
Daca in urma evaluarii si acest formator/ instructor/ preparator formare/ specialist /
evaluator este declarat respins, ofertantul se obliga sa asigure un alt formator/
instructor/ preparator formare/ specialist! evaluator in termen de 2 (doua) zile
lucratoare.
Daca si in urma celei de a treia evaluari, formatorul/instructorul/preparatorul
formare/ specialistul/ evaluatorul este declarat respins, ofertantul va fi
penalizat cu 0,1% din valoarea totala a facturii aferente lunii in care a fost
declarata cea de-a treia respingere pentru fiecare formator/ instructor/
reparator formare/ specialist/ evaluator.
n situatia in care ofertantul nu gaseste formator/instructor/preparator
formare in localitatea unde se desfasoara programul de pregatire
profesionala, acesta se obligd sa suporte cheltuielile pentru deplasarea
acestora de la domiciliu la locul de desfasurare a instruirii, astfel incat
programul de desfasurare a cursurilor sa nu fie perturbat. In maxim 10 zile
lucratoare de la inceperea evaluarii efective a formatorului/ instructoruluif
preparatorului formare, prestatorul este obligat sa asigure formatori/ instructori/
preparatori formare pentru derularea programului/ programelor de formare
profesionala.
Art. 9. 6. Pentru deschiderea programelor de formare profesionala, prestatorul se
obliga sa asigure gratuit cu autoturismul prestatorului urmatoarele:

a) transportul persoanei/persoanelor din  partea achizitorului care se
deplaseaza la deschiderea programului de formare profesionala;

b) transportul materiilor prime, a materialelor, echipamentelor, documentatiei
pentru programele de formare profesionala organizate in alte locatii decat
sediul achizitorului. Autoturismul prestatorului trebuie sa asigure conditii de
confort si siguranta corespunzatoare, persoana care conduce autoturismul
trebuie sa efectueze transportul in conditii de siguranta maxima si are
obligatia de a respecta programul stabilit de perscana/persoanele din cadrul
achizitorului in scopul de a asigura rezolvarea tuturor cbiectivelor/sarcinilor
fiecarei deplasari.

In situatia in care prestatorul nu se poate deplasa cu autoturismul propriu pentru
efectuarea transportului prevazut mai sus la literele a) si b), acesta poate solicita
achizitorului ca deplasarea lui sa se facd cu ulilizarea autoturismului propriu al
reprezentantului achizitorului. In acest caz, prestatorul va deconta reprezentantului
achizitorului cheltuielile de transport conform prevederilor legale, respectiv 7.5 litri/
100 km x distanta x pret/litru combustibil.

Art. 9. 7. Prestatorul redacteaza. inregistreaza actele aditionale pentru fiecare
formator/ instructor/ preparator formare/ specialist/ evaluator in conformitate cu
modelul din Anexa nr. 9 la contract pentru fiecare program de formare profesionala/
consultanta/ evaluare si |le prezinta achizitorului spre validare, semnare si
inregistrare in maxim 5 zile de la deschiderea programului de formare profesionala,
de la inceperea elaborarii documentelor, suportului de curs, instrumentelor de
evaluare, de la incheierea procesului de evaluare,

Art. 9. 8. Prestatorul se obliga sa asigure pentru personalul de instruire
selectat efectuarea analizelor medicale la angajare, a analizelor periodice si

obtipg¥ea Figelor de aptitudini pentru fiecare formator/ instructor/ preparator
formare, pre si efectuarea instructajului general SSM si SU-PSI.
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In cazul nerealizarii celor mentionate anterior, prestatorul raspunde material
sau, dupa caz, penal in situatia in care se produc pagube patrimoniale sau se
inregistreaza victime.

De asemenea, in situatia in care din cauza lipsei analizelor medicale ale
formatorilor/ instructorilor/ preparatorilor formare se produc consecinte/
evenimente sanctionabile conform legii, responsabilitatea revine integral
prestatorului.

Art. 9. 9. Pentru programele de formare profesionald organizate la sediul
achizitorului se obliga sa realizeze instructajul specific locului de munca privind
respectarea legislatiei in domeniul SSM si SU-PS| de catre formatorii/ instructorii/
preparatorii formare folositi la activitatea de instruire teoretica/ practica; verificarea
efectudrii instructajului se face de catre responsabilul SSM si SU-PSI din cadrul
achizitorului. Pentru programele de formare profesionald organizate in alte locatii
decat sediul achizitorului, prestatorul asigura efectuarea instructajului SSM si SU
pentru formatori/ instructori/ preparatori formare.

Prestatorul asigurad verificarea de catre formatori/instructori/preparatori formare a
locurilor de munca din birouri gi ateliere/sali unde se desfasoara instruirea teoretica/
practica, astfel ca acestia 53 ia masurile necesare si sa intervina cu operativitate
pentru eliminarea cauzelor care pot genera unele evenimente (incendiu, explozie,
accident etc.), inclusiv sa actioneze in conformitate cu prevederile legale aplicabile
in cazul unui pericol iminent.

In cazul nerealizarii celor mentionate anterior, prestatorul raspunde material
sau, dupa caz, penal in situatia in care se produc pagube patrimoniale sau se
inregistreaza victime.

Art. 9.10. Prestatorul se oblig2 ca orele de pregatire/instruire sa se desfasoare
conform orarului stabilit de responsabilul de curs impreuna cu persoanele care
asigura instruirea si cu aprobarea responsabilului de formare profesionala, in
conformitate cu programa de pregatire, proiectul didactic, cu graficul de desfasurare
stabilite de achizitor.

Prestatorul se asigura ca, la cererea cursantilor si cu acordul formatorului/
instructorului/preparatorului formare, orele de pregatire sa se poatd desfasura si in
zilele de sadmbata si duminica, cu respectarea prevederilor legale, inclusiv
respectarea cu strictete a normelor SSM si SU-PSI. Cererea cursantilor va fi
formalizata intr-o lista semnata de acestia. Aceasta modificare de program se poate
face numai cu instintarea inainte cu 5 zile lucratoare a achizitorului si dupa
aprobarea acestei cereri de catre achizitor.

Art. 9. 11.  Prestatorul se obligd ca formatorul/ instructorul/ preparatorul formare
specialistul/ evaluatorul sa efectueze numarul de ore de pregatire teoretica si/sau
practica, orele de elaborare documente, suport de curs, instrumente de evaluare,
respectiv orele de evaluare prevazute in actul aditional la prezentul contract (Anexa
nr. 9 la contract).

Punct 9.11.1. Daca formatorul/ instructorul/ preparatorul formare wva absenta o
perioada de pana la 5 zile, prestatorul va asigura recuperarea orelor neefectuate de
catre formator/ instructor/ preparator formare sau va inlocui formatorul/ instructorul/
preparatorul formare cu alt formator/ instructor/ preparator formare, care
indeplineste conditile solicitate. In acest caz, va informa in scris achizitorul si va
pune la dispozitia acestuia actele noului formator/ instructor/ preparator formare
Punct 9.11.2. In situatia in care programul de formare profesionala nu poate
cmntmua din cauza absentei formatorului/ instructorului/ preparatorului formare pe o
perioa i_mare L:Ee 5 zile, prestatorul este r::bllgat sa inlocuiasca formatorul/
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care indeplineste conditiile solicitate, in vederea finalizarii programului respectiv. Si
in acest caz, va informa in scris achizitorul si va pune la dispozitia acestuia actele
noului formator/ instructor/ preparator formare.

Punct 9.11.3. Pe perioada in care cursul este intrerupt din motivele prevazute la
art. 9.11.1., prestatorul suporta din resurse proprii contravaloarea abonamentelor
achizitionate de participantii la curs pentru perioada care depaseste termenul
stabilit imitial pentru finalizarea cursului. Dovada achitarii contravalorii acestor
abonamente catre cursanti se prezinta de catre prestator la achizitor inainte de
examenul de absolvire,

Art. 9.12. Prestatorul se obliga s& mentind formatorii/ instructorii/ preparatorii
formare existenti cu care achizitorul a colaborat la derularea programelor de
formare profesionala incepute si care urmeaza sa se finalizeze. plata facandu-se in
functie de tariful pe ora de curs prevazut in prezentul contract. In situatia in care
unul sau mai multi dintre formatorii/ instructorii/ preparatorii formare existenti refuza
sa incheie un nou contract, prestatorul este obligat sa asigure alt/ alti formatori/
instructori/ preparatori formare, in termen de maxim 10 zile.

Art. 9.13. Monitorizarea activitati formatorilor/ instructorilor/ preparatorilor
formare se va face conform punctului 1112.3 din Caietul de sarcini, anexat
prezentului contract, astfel: prestatorul sau reprezentantul sau se va prezenta lunar
pana in data de 4 a lunii urmatoare pentru luna anterioara, la sediul achizitorului,
pentru a preda responsabilului de formare profesionald sau inlocuitorului acestuia
raportul scris de monitorizare insotit de fisele de monitorizare, semnate de
formatori/ instructori/ preparatori formare privind activitatea desfasurata de acestia.
In cazul monitorizarii telefonice se va specifica in locul semnaturii formatorului
.contact telefonic”. Intr-o luna calendaristica se accepta maxim 30% monitorizari
telefonice.

Art. 9.14. De asemenea, lunar, pana in data de 4 a lunii urmatoare pentru luna
anterioara, trebuie sa prezinte fisele de pontaj pentru formatori/ instructori/
preparatori formare/ specialisti/ evaluatori avand confirmarea responsabilului de
formare profesionald sau a inlocuitorului acestuia. Neprezentarea documentelor
mentionate anterior poate conduce la neplata in termen a facturi pentru plata
formatorilor/ instructorilor/ preparatorilor formare/ specialistilor/ evaluatorilor.
Frestatorul va monitoriza completarea la zi pentru fiecare curs in parte a
documentelor solicitate formatorilor finstructorilor/ preparatorilor  formare/
specialistilor/ evaluatorilor de catre achizitor, conform Anexei nr. 6 la contract, va
comunica lunar in scris ca acestea sunt completate si le va transmite achizitorului
pana cel tarziu la data examenului de absolvire. In acest context, lunar va prezenta
la achizitor situatia persoanelor cu risc de a deveni debitor (mai mult de 3 zile de
absente nemotivate).

Prestatorul accepta ca monitorizarea prezentei si a calitatii servicillor oferite de
catre formatori/ instructori/ preparatori formare sa se faca lunar prin verificarea
directa si neanuntata de catre reprezentantii achizitorului.

In situatia in care pe parcursul unei monitorizari directe si neanuntate efectuate de
reprezentantii achizitorului sau a monitorizarii efectuate ca urmare a sesizarii tertilor
(cursanti, lectori, firme beneficiare ale instruirii practice., Agentii Judetene pentru
Ocuparea Fortel de Munca, comisii judetene de autorizare sau alte organisme
abilitate legal), se constata abateri, prestatorul este obligat sa remedieze aspectele
constatate in termen de 10 zile lucratoare

Termenul pentru remediere se calculeaza de la comunicarea de catre achizitor a
i-verbal de constatare astfel incat derularea programelor de formare
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teorectice si practice, programa si suportul de curs pentru fiecare program de
formare profesionala in parte. In cazul in care nu se remediaza abaterile constatate
In termenul prevazut sau la o a doua monitorizare se constata acelasi tip de abateri,
atunci se aplica prevederile art. 15.2.

Art. 9.15. Prestatorul se obliga ca in contractul incheiat cu formatorii/instructorii/
preparatorii formare sa prevada ca acestia vor respecta pe perioada cat presteaza
servicii de formare profesionald in favoarea achizitorului, prevederile
Regulamentului Intern, normele, notele interne si dispozitiile conducerii achizitorului.
Art. 9.16. Prestatorul raspunde material si, dupa caz, penal de daunele
provocate de catre formatori/ instructori/ preparatori formare/ evaluatori in procesul
de instruire/ evaluare in ceea ce priveste utilizarea incorectd sau disparitia, din
neglijentd sau cu rea-vointd a echipamentelor, utilajelor, mobilierului sau obiectelor
de inventar puse la dispozitie de achizitor in procesul de instruire/ evaluare.

Art. 9.17. Prestatorul raspunde material si, dupa caz, penal de pagubele
produse de catre formatori/ instructori/ preparatori formare/ evaluatori in ce priveste
utilizarea necorespunzatoare sau disparitia materilor prime, materialelor,
rechizitelor puse la dispozitie de achizitor

Prestatorul se obligd sa includa in contractul formatorii/ instructorii/ preparatorii
formare/ evaluatorilor o clauza care prevede ca formatorii/ instructorii/ preparatorii/
evaluatorii sunt obligati sa preia bunurile (materii prime, materiale, consumabile,
echipamente etc.) predate de achizitor, pe bazd de proces-verbal de predare-
primire, in vederea derularii corespunzatoare a programelor de formare
profesionala/ proceselor de evaluare si sa asigure utilizarea acestora doar pentru
realizarea obiectivelor specifice instruirii teoretice si practice / evaluarii stabilite
pentru fiecare program de formare profesionala/ calificare/ ocupatie in parte.

Art. 9.18. Prestatorul se obliga sa includa in contractul cu formatorii/ instructorii/
preparatorii formare clauze care prevad ca formatorii/ instructorii/ preparatorii sunt
obligati sa restituie suporturile de curs si echipamentele de protectie, sa respecte
programa de curs, proiectul didactic si suportul de curs puse la dispozitie de catre
achizitor, sa respecte planificarea activitatii de formare profesionala in conformitate
cu orarul stabilit de catre achizitor cu consultarea formatorului/ instructorului/
preparatorului formare, sa se subordoneze metodologic pe toatd perioada derularii
cursului fata de responsabilul de curs sau, dupd caz, fatd de responsabilul de
formare profesionala.

Prestatorul se obliga sa includa in contractul cu formatorii/ instructorii/ preparatorii
formare clauze care prevad ca formatorii/ instructorii/ preparatorii sunt obligati sa
participe la examenul de absolvire.

Prestatorul este singurul rdspunzator de orice conflict intervenit intre formator/
instructor/ preparator formare/ evaluator si acesta, atat in ce priveste partea
financiara (remuneratie pentru activitatea desfasurata, adeverinte etc), cat si
celelalte clauze prevazute in contractul dintre cele doua parti (prestator si formator/
instructor/ preparator formare/ evaluator).

Art. 9.19. Constatarea daunelor/pagubelor sau disparitia se face la solicitarea
achizitorului de catre o comisie stabilitd de comun acord si formatd din 3
reprezentanti ai achizitorului si 2 reprezentanti ai prestatorului. Aceastd comisie
stabileste valoarea daunelor/pagubelor si modul de reintregire a patrimoniului
achizitorului.

Art. B 20. Este interzis ca formatorii/ instructorii/ preparatorii formare/ evaluatorii
gze alte echipamente tehnice decat cele care sunt necesare instruini
ctice a cursantilor, respectiv evaluarii si sa permita accesul cursantilor/
persaanelcﬁ; valuate la alte echipamente din alte ateliere/locuri de instruire
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Art. 9. 21.  Prestatorul asigura indeplinirea de catre formatori/ instructor/
preparatori formare a sarcinilor, precum $i completarea si depunerea actelor care
compun dosarele de curs, conform Anexelor nr. 5 si 6 la prezentul contract. Avand
in vedere prevederile din Anexele nr. 5 si 6 la contract, formatorul/ instructorul/
preparatorul formare intocmeste referatele — conform modelelor anexate (Anexele
nr. 7 si 8 la contract). Prestatorul se asigurad ca formatorul/ instructorul /preparatorul
formare intocmeste si transmite/ preda catre achizitor “Propunere referat de
exmatriculare’/'Referat” in termen de maxim 5 zile de la indeplinirea conditiilor de
exmatriculare sau de retragere de la curs. Originalele acestor documente vor fi
trimise sau predate la achizitor in maxim 7 zile. Necomunicarea in termen de maxim
12 de zile de |a data producerii situatiei care genereaza exmatriculari si crearea de
debite conduce la suportarea de catre prestator a contravalorii acestor debite,
precum si a dobanzilor si penalitatilor aferente.

Art. 9. 22, Prestatorul se obligd sa despagubeasca achizitorul in situatia
comercializarii dovedite a documentatiei de curs de catre formatorii/ instructorii/
preparatorii formare/ specialisti/ evaluatori cu care acesta a incheiat contracte.

Art. 9. 23. Toate cerintele inserate mai sus vor fi respectate in perioada de la
data semnarii contractului si pana la data finalizarii contractului de achizitie, inclusiv
in cazul unei posibile prelungiri a contractului conform prevederilor legale.

Cap.10 Obligatiile principale ale achizitorului

Art.10.1 Achizitorul se obliga sa plateascad pretul catre prestator in termenul
convenit de la emiterea facturii de catre acesta, cu exceptia prevederilor de la cap.9
art.9.14,

Art.10.2 Daca achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 zile de |a expirarea
perioadei prevazute convenite, cu exceptia prevederilor de la art. 17. 2, prestatorul
are dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat ce achizitorul onoreaza factura,
prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

Art.10.3 Responsabili de SSM si SU din cadrul achizitorului verifica daca
formatorii/ instructorii/ preparatorii formare/ specialistii/ evaluatorii prestatorului
respecta legislatia SSM si SU-PSI conform instructajului realizat de prestator.
Art.10.4 Responsabilii de S5M si SU din cadrul achizitorului realizeaza instructajul
conform legislatiei in domeniu pentru cursantii de la sediul achizitorului.

Art.10.5 Responsabilii de departamente din cadrul achizitorului asigura consultanta
pentru formatori/ instructori/ preparatori formare/ specialisti/ evaluatori referitoare la
utilizarea utilajelor, echipamentelor, instalatiilor, obiectelor de inventar din dotarea
atelierelor sau laboratoarelor .

Art.10.6 Achizitorul se obliga sa verifice calitatea serviciilor realizate de prestator.

Cap.11 Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

Art.11.1 In cazul in care prestatorul nu indeplineste obligatiile asumate la cap.9 art.
9.5 din contract, atunci prestatorul va fi penalizat cu o suma echivalentd cu o cota
procentuala de 0,1% din valoarea totala a facturii aferente lunii in care a fost
declarata cea de-a treia respingere pentru fiecare formatorifinstructori/preparatori
formare.

Art.11.2 In cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile de
la expirarea perioadel convenite, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati,
o suma echivalentd cu o cota procentuald de 0,1% pe zi de intarziere din plata
neefectuata, cu exceptia situatiel prevazute la cap.17 art.17 .2,

Ar;_,;.ﬁ!ﬂﬁﬁlm itorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o
r}Qﬁﬂcare scrigd adresata prestatorului, fara nici o compensafie, daca acesta din
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urma da faliment, intrd in insolventa sau alte situatii care determina imposibilitatea
legala ca prestatorul sa-si poata continua activitatea In acest caz, prestatorul are
dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract
indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractulu,

Clauze specifice

Cap.12 Caracterul confidential al contractului
Art.12.1 O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:

a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, cu
exceptia persoanelor indreptatite conform prevederilor legale si a persoanelor
implicate in indeplinirea contractulu;

b)de a utiliza informatiile si documentele obfinute sau la care are acces in
pericada de derulare a contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini
obligatille contractuale.

Art.12.2 Prestatorul se obligd sa respecte confidentialitatea in ce priveste
documentatia pusa |la dispozitie de catre achizitor,

Art.12.3 O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de
informatii referitoare la contract daca:

a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita de la
cealaltd parte contractanta;

b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obfinut acordul scris al celeleilalte
parti contractante pentru asemenea dezvaluire;

c) partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia.

Cap.13 Alte responsabilitati ale prestatorului

Art.13.1 Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevazute in contract cu
profesionalismul si  promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in
conformitate cu propunerea sa tehnica.

Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele
umane.

Art.13.2 Prestatorul este pe deplin responsabil pentru asigurarea formatorilor/
instructorilor/preparatorilor  formare necesari desfasurdrii activitdti de formare
profesionald in conformitate cu oferta prestatorului si caietul de sarcini, care
constituie parte integranta din contract.

Art.13.3 Pentru neexecutarea, executarea partiala sau  executarea
necorespunzatoare a obligatilor contractuale prevazute in prezentul contract se
aplica prevederile de la cap.11

Cap.14 Receptie si verificari

Art.14.1 Achizitorul are dreptul de a verifica, prin sondaj si neanuntat, modul in care
se realizeaza activitatea profesionala a formatorilor/ instructorilor/ preparatorilor
formare/ specialistilor/ evaluatorilor,

Art.14.2 Verificarile pot fi efectuate direct s neanuntat in conformitate cu
prevederile cap.9 art.9.14 din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a
notifica, in scris, prestatorului, identitatea reprezentantilor sai imputerniciti pentru
acest scop.

Cap.15 incepere, finalizare, intarzieri, sistare, reziliere

Art.15.1 Daca in termen de 10 zile de la aplicarea sanctiunilor prevazute la cap.11
remediaza problemele pentru care a fost aplicata deja penalizarea.
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dupd un preaviz de 15 zile contractul de servicil in totalitatea |ui este reziliat
unilateral din initiativa achizitorului.

Art.15.2 in cazul in care prestatorul nu indeplineste una obligatiile asumate |a cap.9
si cap. 12 din contract, dupa un preaviz de 15 zile contractul de servicii in totalitatea
lui este reziliat unilateral din initiativa achizitorului.

Art.15.3 Achizitorul reziliaza unilateral contractului de achizifie publica daca exista o
decizie a organelor abilitate sa constate ca nu sunt respectate de catre prestator
prevederile contractuale sau daca existd o hotdrare judecatoreasca definitiva din
care sa rezulte obligativitatea rezilierii contractului, precum si in conditiile prevazute
la cap.6, art.6.3 din prezentul contract.

Art.15.4 Nerespectarea de catre una dintre parli a obligafilor asumate prin
prezentul contract referitoare la derularea corespunzatoare si fara intreruperi a
activitatii de formare profesionald, consultanta, etc., precum si a prevederilor de la
cap.10, in mod culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul
de drept reziliat.

Art.15.5 Daca, pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu poate respecta
perioadele convenite prin acte aditionale pentru prestarea serviciului, acesta are
obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului.

Art.15.6 Rezilierea contractului din initiativa prestatorului se poate face la
solicitarea scrisd a acestuia cu minim 30 zile inainte de data de la care se solicita
rezilierea si doar in baza unor motive intemeiate, acceptate de catre achizitor, care,
in situatia in care nu pot fi inlaturate, ar putea sa conduca la dificultati majore in
organizarea si derularea activitatii de formare profesionala.

Cap.16 Cesiunea

Art.16.1 Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale
asumate prin contract, fara s& obtina, in prealabil, acordul scris al achizitorului.
Art.16.2 Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind
obligatiile asumate prin contract.

Cap.17 Subcontractarea
Art. 17.1 Prestatorul are obligatia de a nu subcontracta total sau partial obligatile
sale asumate prin contract,

Cap.18 Forta majora

Art.18.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta

Art.18.2 Forta majord este consideratd si situatia in care ANOFM nu are
posibilitatea de a vira la timp in contul achizitorului sumele alocate prin buget.
Art.18.3 Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta acfioneaza.
Art.18.4 Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de acfiune a fortei
majore, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la apantia
acesteia.

Art.18.5 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica
celeilalte parti, in termen de 5 zile si in mod complet, producerea acesteia gl sa 1a
orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

Art.18.6 Daca forta majora aclioneaza sau se estimeaza ca va acfiona o pericada
mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea
de plin grept® ezentului contract, fard ca vreuna din parti sa poata pretinda
cgtenla(e dauni 258,
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Cap.19 Solutionarea litigiilor

Art.19.1 Cu exceptia situatilor prevazute la cap.15, art15.1, 152 si 153
achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in
cadrul sau in legaturad cu indeplinirea contractului.

Art.19.2 Daca, dupd 15 de zle de la inceperea acestor tratative neoficiale,
achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergents
contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze, fie prin arbitraj la
Camera de Comert si Industrie a Romaniei, fie de catre instantele judecatoresti din
Romania.

Cap.20 Limba care guverneaza contractul
Art.20.1 Limba care guverneaza contractul este limba romana.

Cap.21 Comunicari

Art.21.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului
contract, trebuie sa fie transmisa in scris.

Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii cat si in
momentul primirii.

Art.21.2 Comunicarile intre parii se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau
e-mail cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

Cap.22 Legea aplicabila contractului
Art.22.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

cate unul pentru fiecare parte.

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE S.C. ASCENDO S.R.L.
PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ
J Administrator

Director,
Doina Adriana FH



Anexa nr. 1 la contract

Lista minimala a programelor de formare profesionala pentru care

C.R.F.P.A. CLUJ va organiza cursuri

: ] Durata
. Tipul programului
Nr Denumire program de formare C.NJCOR programului de de formare
crt profesionala e formare profesionala
profesionala
- ORE -
! B
i 1 2 3 4 5
1 Evaluator de competente profesionale | 242405 specializare 60
i 2 Competente informatice specializare 120
I 3 ' Inspector! referent resurse umane 333304 specializare 120
. 4 Machior 514205 |  specializare 120
. 5 Stilist protezist unghii 514110 perfectionare 120
| -
|€ Contabil 343302 specializare 180
"7 | Agentde securitate 516913 | calficarenivel2 | 360
8 Brutar ' 741211 calificare nivel 2 360
E Camerista 514211 | calificare nivel 2 360
i 10. | Cofetar = [7412.1.2 calificare nivel 2 360
Confectioner -asambior articole din 8286.1.2 calificare nivel 2 360
1. | textile
[
12 Frizer 5141.1.3 calificare nivel 2 360
| Lucrator in confectii din piele si calificare nivel 2 360
13. | inlocuitori 744212
14 Lucrator in comer 522011 | calificare nivel 2 360
: 15_ | Lucrator in cresterea animalelor 612111 | calfficare nivel2 | 360
16 | Lucrator in cultura plantelor 611111 | calificare nivel 2 360
'1? Lucrator in tamplarie " 742214 | calificare nivel 2 | 360
L e | = |
18 Lucrator in structuri pentru constructii | 7122.1.3 | calificars nivel 2 ‘ 360




15 | Manichiurist, pedichiurist | 5141.1.2 calificare nivel 2 360
EZG Patiser . 741213 calificare nivel 2 360
51 | Bucatar 5122.2.1 calificare nivel 3 720
o | Coafor | 5141.2.2 calificare nivel 3 720
| Confectioner articole din piele si 744221 calificare nivel 3 720
' 23. | inlocuitori
Confectioner tamplarie din aluminiu si | 713423 calificare nivel 3 720
24. | mase plastice |
o5 | Dulgher- tamplar- parchetar 712424 calificare nivel 3 720
6. Electrician electronist auto 7231.21 calificare nivel 3 720
: 27, Fierar betonist, montator prefabricate | 7123.2.1 calificare nivel 3 720
| Instalator instalatii tehnico -sanitare si 7136.2.2 calificare nivel 3 720
28. | de gaze
g Mecanic auto 7231.2.2 calificare nivel 3 720
Operator introducere, validare si 4113.2.1 calificare nivel 3 720
30. | prelucrare date
Ospatar (chelner) vanzator in unitéti de | 5123.2.1 calificare nivel 3 720
31. | alimentatie
49 | Sudor 7212.21 calificare nivel 3 720
33 Zidar, pietrar, tencuitor 7122.2.1 calificare nivel 3 720
34 i Asistent de gestiune 3433.3.1 calificare nivel 4 1080
3_5__| Cosmetician | 5141341 calificare nivel 4 1080
' 26, ‘ Tehnician maseur 3226.31 calificare nivel 4 1080




Anexa nr. 2 la contract

Lista minimala a calificarilor pentru care

C.R.F.P.A. CLUJ va organiza evaluare de competente profesionale

. Nrert | Denumire program de formare profesionala ' C.N./COR |
I T ' o 3 |
i' 1. I. Lucrator in structuri pentru constructii 712213 i
|_ ' o | Operator introducere, prelucrare si validare date . 4113.2.1 |
. 3. Zidar, Pietrar, Tencuitor | 7122.21

— |




Anexa nr. 3 la contract

DOSAR DE EVALUARE CANDIDAT
formator/instructor/preparator formare

Numele candidatului

Denumirea ocupatiei

Reprezentant CRFPA CLUJ

Reprezentantul firmei

Data

Criterii de evaluare

Inca nu este

Competent competent

Comentarii

1. Prezentarea lectiei

1.1. anunta titlu, obiectivele si
importanta lectiei

1.2.realizeaza legatura cu
cunostintele anterioare

2. Desfasurarea lectiei

2.1. mentine climatul pozitiv de
invatare

2 2. utilizeaza tehnicile de instruire

2.3. face legatura intre teorie si
praclica

2.4. foloseste resurse de instruire

3. Stil

ul de instruire

3.1, claritatea predarii

3.2. transmiterea mesajului (ritm,
crealivitate, interes)

3.3. limbajul non-verbal (tinuta,
gestica, contact vizual)

4. Feedback (formator/instructor/prepara

tor formare + cursant)

4.1. constructiv si continuu

Nota: Pentru a fi declarat admis, candidatul trebuie sa obtina cel putin

nota 7.

N



Anexa nr. 4 la contract

CONDITII DE SELECTIE EVALUATORI

studii superioare corespunzatoare calificarii/ ocupatiei pentru care
achizitorul doreste sa se autorizeze,

cunostinte si experientd de munca dovedita in ultimii 5 ani in ocupatia/
calificarea/ aria ocupationala

certificat de "evaluator de competente profesionale”

experienta in analizarea unui standard ocupational/ standard de
pregatire profesionala

disponibilitate pentru elaborare/ actualizare instrumente de evaluare
corespunzatoare calificarii/ ocupatiei pentru care achizitorul doreste sa
se autorizeze

cunostinte privind componenta unui dosar de evaluare, organizarea si
desfasurarea unui proces de evaluare

Mol



Anexa nr. 5 la contract

SARCINILE FORMATORULUI INSTRUCTORULUIf PREPARATORULUI
FORMARE

1. Respectd programa de pregatire si orarul zilnic al cursului, activitatile
regasindu-se in condica formatorului/instructorului/preparatorului formare

2. Utilizeaza mijloacele audiovizuale, materialele didactice si instrumentele/
echipamentele/ uneltele indicate de responsabilul de curs

3. Urmareste atingerea obiectivelor prevazute in programa de pregatire
pentru ca toti cursanti s3& dobandeasca competeniele profesionale
specifice ocupaliei

4. Colaboreaza cu responsabilul de curs nominalizat de achizitor, n vederea
aplicarii testelor teoretice si/sau practice sau a fiselor de notare pentru
practica

5. Colaboreaza cu ceilalti formatorifinstructori/preparatori formare in vederea
asigurarii unei bune calitati a programului

6. Aplica cursantilor teste de evaluare a cunostintelor teoretice si propune
responsabilului de curs subiecte pentru evaluarea competentelor practice
dobandite pe parcursul cursului (dupa caz)

7. Noteaza si completeaza rubricile specifice din catalogul cursului, condica
de prezenta si fisa de instruire pratica desfasurata la agentul economic,
dupa caz

8. intocmeste la termen toate documentele solicitate de CRFPA Cluyj,
referitoare la activitatea de formare profesionala/ evaluare

9. Transmite/ preda catre CRFPA Cluj documentatia de curs cu datele
completate la zi pana cel mai tarziu la data examenului.

10. Transmite/ preda lunar catre CRFPA Clu) foaia colectiva de prezenta
(pontaj) pentru cursanti pe toatd pericada derularii programului de
formare profesionala,

11. Preia abonamentele/biletele de la cursanti, intocmeste tabelul nominal si le
preda responsabilului de curs

12. Propune subiecte pentru examenul de final de curs si participa la
examenul final

13 Respecta legislatia in domeniu privind SSM si SU-PSI, conform
instructajului realizat de catre prestator

14 Asigura si urmareste respectarea, dupa caz, la locatia instruirii practice, a
normelor SSM si SU-PSI

15 Respecta ROI, ROF, dupa caz, notele interne emise de catre achizitor

16. Supravegheaza permanent cursaniii pe parcursul orelor de teorie si
practica

17 Utilizeaza in mod judicios materile prime destinate desfasurari
programului de formare profesionala

18 Asigurd si raspunde de integritatea si mentinersa in buna stare de
functionare a echipamentelor, bunurilor si a intregului inventar utilizat in
procesul de instruire; nu permite efectuarea de catre cursanti a activitatilor
practice in cazul absentei lui din atelier/laborator

19.1si insuseste legislatia specifica

20.5e preocupa de imbunatajirea materialelor didactice si a tehnicilor de

'/W 19
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21.Este obligat sa asigure recuperarea si restituirea tuturor suporturilor de
curs primite de cursanti de la achizitor

22. Formatorulfinstructorul/preparatorul formare intocmeste 5 ii
transmite/preda prestatorului ‘Propunere referat de
exmatriculare”/"Referat” in termen de maxim 5 zile de la indeplinirea
conditilor de exmatriculare sau de retragere de la curs.

SARCINILE EVALUATORULUI DE COMPETENTE PROFESIONALE

1. Inainteaza reprezentantului CRFPA Cluj toate documentele solicitate in
vederea autorizari,

2. Respecta criterile de performanta in raport cu care sunt evaluate
performantele centrului in vederea autorizarii;

3. Actualizeaza/ elaboreaza instrumente de evaluare in raport cu continuturile
standardului ocupational/ standardului de pregatire profesionala in vigoare
specific calificarii/ ocupatiei pentru care CRFPA Cluj este autorizat sau
doreste sa se autorizeze;

4. Elaboreaza instrumentele de evaluare cu respectarea procedurii Autoritatii
Nationale pentru Calificari;

5. Organizeaza procesele de evaluare pentru calificarea/ ocupatia pentru
care a participat |a autorizarea CRFPA Cluj;

6. Evalueaza competentele profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale cu respectarea procedurii Autoritatii Nationale pentru Calificari in
vigoare si a planului de evaluare stabilit de comun acord cu candidatul si
avizat de CRFPA Cluj;

7. Aplica metodele de evaluare si instrumentele de evaluare continute in
dosarul de autorizare a CRFPA Cluj;

B. Colecteaza dovezi de competenta valide si credibile privind cunostintele,
abilitatile si atitudinile candidatului inscris in proces de evaluare;

9. Respecta etapele si principiile de asigurare a calitatii proceselor de
evaluare,

10.Colaboreaza cu CRFPA Cluj in scopul avizarii dosarelor de evaluare
finalizate, intocmirii/ avizarii pontajului lunar pentru procesul/ procesele de
evaluare finalizate,

11. Respecta termenele de finalizare si predare a dosarelor de evaluare,

12. Asigurd si raspunde de integritatea si mentinersa in buna stare de
functionare a echipamentelor. utilgjelor, instrumentelor, bunurlor si a
intregului inventar utilizat in procesul de evaluare;

13. Informeaza CRFPA Cluj privind cazurile de abandon a procesului de
evaluare din partea candidatului sau alte situati care impiedica
continuarea/ finalizarea procesului de evaluare in cele maxim 30 de zile
calendaristice stabilite legal de Autoritatea Nationala pentru Calificari.
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Anexa nr. 6 la contract

DOCUMENTELE PE CARE TREBUIE SA LE COMPLETEZE/
INTOCMEASCA/ EVALUEZE/ URMAREASCA FORMATORIl/
INSTRUCTORIlf PREPARATORII FORMARE

1. Fisele de SSM si SU (completare) specifice, la locul de desfasurare a

instruirii

Catalogul cursantilor (completare)

Lucrarile si testele de la fiecare modul (evaluare/notare) intocmite de

formatorulfinstructorul/preparatorul formare

4. Condica formatoruluifinstructorului/fpreparatorului  formare/Condica de
prezentd a formatorului / instructorului/preparatorului formare sa fie
completata in acord cu proiectul didactic primit de la responsabilul de curs

5. Necesarul si justificarea consumului, dupd@ caz, de materii prime si
materiale —verificat de responsabilul de curs

6. Cele 5 variante pentru examenul de absolvire (pentru proba teoretica si

cea practicd) — intocmit/avizat de responsabilul de curs. Formatorul trebuie

sa intocmeasca instrumentele de evaluare pentru proba teoretica si

practica de la examenul de absolvire, conform prevederilor legale

Conventii de practica

Formatorul/instructorul/preparatorul formare intocmeste si fi

transmite/preda prestatorului “Propunere referat de exmatriculare’/

"Referat” in termen de maxim 5 zile de la indeplinirea conditiilor de

exmatriculare sau de retragere de la curs.

9. Fisa privind plata contravalorii cursului de catre cursantii platitori conform
prevederilor din contractul de formare profesionala

10. Intocmeste la termen toate documentele solicitate de CRFPA Cluj,
referitoare la activitatea de formare profesionalad/ evaluare

11. Transmite/ preda catre CRFPA Cluj documentatia de curs cu datele
completate la zi pana cel mai tarziu la data examenului.

12. Transmite/ preda lunar catre CRFPA Cluj foaia colectiva de prezenta
(pontaj) pentru cursanti pe toata perioada derularii programului de formare
profesionala.

RN

o

DOCUMENTELE PE CARE TREBUIE SA LE COMPLETEZE/
INTOCMEASCA/ URMAREASCA EVALUATORII DE COMPETENTE

1. Instrumente de evaluare
2. Dosare de evaluare

@ / 21
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Anexa nr. 7 la contract

NE s avamsdimsesssa 80
Verificat
si Avizat

Responsabil program de formare
profesionala

PROPUNERE REFERAT DE EXMATRICULARE '

Avand in vedere prevederile:

- Legii nr.76/2002, privind sistemul asigurarilor pentru somaj i
stimularea ocupérii forfei de munca cu completarile si modificarile
ulterioare;

- H.G 174/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare — art.37;

- HG. 377/2002, pentru aprobarea procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare — art.49 alin. 2,

Contractul de formare profesionala nr. f:201..:

Propun exmatricularea incepand cu data de ' a d-
nului - (d-nei) , cu
domiciliul Tn Str.
jud, , posesor al C.|. seria nr. .
inscris/ inscrisd la programul de formare profesionala pentru
ccupatia/calificarea , cod COR , cod
nomenclator . program care se desfasoara in perioada

, organizat de CRFPA Clyj in localitatea in
judetul deoarece in data de #

i s-a suspendat plata indemnizatiel de somaj sau a
cumulat absente nemotivate reprezentand 10% din totalul orelor prevazute
in programa de pregétire sau, dupa caz, absente motivate reprezentand
25% din totalul orelor prevazute in programa de pregatire (conform
certificatului medical/ adeverintei medicale anexate).

1) Prima zi lucratoare ulterioara indeplinirii conditiilor de exmatriculare
2) Data indeplinirii conditiiler de exmatriculare

Acest referat se comunica CRFPA Cluj in_maxim 5 zile de |la data
exmatricularii.

Data = - Formator

Semnatura




Anexa nr. 8 la contract

MNE din ..o 207
Verificat
si Avizat ,
Responsabil program de formare
profesionala
REFERAT '

Avand Tn vedere prevederile:

- Legii nr.76/2002, privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii forfei de munca cu completarile si modificarile
ulterioare;

- H.G. 174/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.76/2002, cu modificarile si completarile ultericare — art 37,
alin(5);

- H.G. 377/2002, pentru aprobarea procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare — art.49 alin.2;

- HG. 885/29.11.2016 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ultericare, aprobate prin H. G. 174/2002 si pentru
modificarea si completarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, aprobate prin
H.G.nr.377/2002;

Contractul de formare profesionala nr £201...

- Documentele doveditoare anexate

Domnul/Doamna . cu domiciliul Tn

Str. . nr. ,

jud. , posesor al C.l. seria , A, , inscris /

inscrisa la programul de formare profesionald pentru ocupatia/calificarea

, cod COR _, cod nomenclator .

program care se desfasoard in perioada , organizat de
CRFPA Cluj in localitatea in judetul

1. se retrage incepand cu data de , deparece nu mai

poate frecventa cursul din motive neimputabile. respectiv: incadrare in
munca/ motive medicale/inceperea unei activitdti economice autorizate in
conditile legii/pensionare/concediu pentru cresterea copilului pana la
implinirea varstei de 2 ani, respectiv 3 ani sau 7 ani, in cazul copilului cu
handicap/urmeaza o forma de invatamant, conform documentelor atasate

Acest referat se comunicd CRFPA Cluj in_maxim 5 zile de la
retragere/angajare.

Data Formator

Semnatura
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Anexa nr. 9 la contract

CENTRUL REGIONAL DE
S s FORMARE PROFESIONALA A
e e s ADULTILOR CLUJ
NEL e NE e v

ACT ADITIONAL
la Contractul de prestare servicii

| | BRI e e
1. intre partile contractante: )
CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR
CLUJ cu sediul in Str. Fabricii de Zahar nr. 51, Cluj-Napoca, jud. Cluyj,
telefon/fax 0264/599359, 0264/448816 cod fiscal 14436442 cont trezorerie
RO23TREZ29G650701200109X reprezentatd prin Doina Adnana Filip,
director si Ana-Cornelia Balanean, director adjunct,
in calitate de achizitor, pe de o parte

1)

- O R P e et adresa sediu in ......cooevennnn, o e, | et
telefonffax: ................., numar de inregistrare . ............... cod fiscal
............... . EOAE ey OeRoS: T CTIEZEIENR oo
reprezentat prin .._..................., administrator, in calitate de prestator, pe de
alta parte.

a intervenit urmatorul Act aditional care completeaza:

Clauza 4. Obiectul contractului

Prezentul act aditional este incheiat in vederea prestarii de servicii pentru
A A A OB IR i i T e e e

Persoana selectatd pentru prestarea acestor servicii este d-nul/d-na
Clauza 5. Pretul contractului

Tariful pe ora de curs/ elaborare/ evaluare, inclusiv TVA estede ... . lei,
fiind stabilit conform contractului,

Clauza 6. Durata contractului

Serviciile prevazute se vor realiza incepandcudata...............ccocieiviiiiean
Timpul total de Ilucru al formatorului/ instructorului/  preparatorului
formare/specialistului/ evaluatorului este de .............. ore pentru pregatirea
teoretica si/sau practica, consultanta sau evaluare.

Clauza 9. Obligatiile principale ale prestatorului

Daca formatorulfinstructorul/preparatorul formare va absenta o perioada de
pana la 5 zile lucratoare, prestatorul va asigura recuperarea orelor
neefectuate.

Prestatorul se obligd sa aducd la cunostinta formatorului/ instructorului/
preparatorului  formare/ specialistului/  evaluatorului  sarcinile  minimale
prezentate Tn fisa de sarcini a formatoruluifinstructorului/preparatorului
formare/ specialistulul/ evaluatorului, care este anexa la contract

Prestatorul se obliga ca formatoni/instructorii/preparatorii formare / evaluatorii
vor respecta prevederile clauzei 9.9-9.14 i 9.17 din contract

Celelalte clauze prevazute in contractul de prestare servicih raman

s schimbate. Prezentul Act aditional, care face parte din contractul de
S
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prestare servicii,
fiecare parte.
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s-a intocmit in doua (2) exemplare, cate un exemplar pentru

CENTRUL REGIONAL DE

FORMARE PROFESIONALA A
ADULTILOR CLUJ

Director
Doina Adriana Filip

Director adjunct
Ana-Cornelia Balanean

Avizat,
Responsabil formare profesional
Camelia Filip
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Anexa nr. 10 la contract

Vizat,
Resp. Formare Profesionala CRFPA Cluj

FISA DE MONITORIZARE
A PROGRAMELOR DE FORMARE PROFESIONALA

Data monitorizarii:

Locul de desfasurare a cursului
Denumire curs:

Mumar curs:

Perioada de desfasurare curs:
Numar cursanti inscrisi: total

Numar cursanti absenti ., din care:
| I ee———— aflati in pregatire practica la alta locatie de practica
o e exmatriculati
. angajati
B SR retrasi medical
* ... absenti motivat
® ......... absenti nemotivat

Tema lectiei confarm orarului:

Observatii / disfunctionalitati constatate:

Exemple disfunctionalitati constatate:

asigurarea materialelor de practica

utilizarea echipamentelor de lucru si de protectia muncii
respectarea programului de pregatire

respectarea orarului zilnic

alte probleme constatate

solutii luate in timpul monitorizarii.

Formator teorie/ Prestator,
practica

contact tﬁ?qﬂé_ﬁ;'es
P
. §
| A 3

‘In cazul monitorizarii telefonice se va specifica in locul semnaturii formatorului
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