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BULETIN INFORMATIV LUNA 03 / 2018

1.TOTAL  ŞOMERI  ÎNREGISTRAŢI  
	Număr total şomeri
	din care femei
	Nr. total som. indemnizaţi
	Nr. total som. neindemnizaţi
	Rata şomajului (%)
	Rata şomajului Feminină (%)

	3694
	1572
	1115
	2579
	3,32
	3,18


2.RATA ŞOMAJULUI  (total şomeri înregistr. / populaţia activă civila) = 3,32 %

· raport intre :  ( 1  /  Populaţia Activa = 111.100 )    

3. ŞOMERI INDEMNIZAŢI 
	  TOTAL INDEMNIZATI
	Indemnizati 75%
	Indemnizati 50%



	Stoc final
	Stoc final femei
	Stoc final
	Stoc final femei
	Stoc final
	Stoc final femei

	1115
	484
	1064
	464
	51
	20


   4. SOMERI PE NIVEL DE EDUCATIE   :
	
	Total
	- din care femei

	Total judet
	3694
	1572

	invatamant primar si fara studii, din care: 
	1414
	658

	        -fara studii
	687
	337

	invatamant gimnazial
	948
	397

	invatamant profesional/arte si meserii
	476
	92

	invatamant liceal
	595
	283

	invatamant posticeal
	63
	36

	invatamant universitar
	198
	106


5.Realizari Program de ocupare 
	Tip de masura
	MARTIE

2018
	CUMULAT 2018

	  TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din care:  
	513
	1.502

	 TOTAL  persoane ocupate, din care:          
	356
	1.024

	 Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere a locurilor de munca vacante 
	381
	1.100

	 Servicii de mediere a muncii   
	356
	1.024

	  - pe locuri de munca pe perioada nedeterminata  
	211
	534

	  - pe locuri de munca pe perioada determinata  
	145
	490

	 Nr persoane noi cuprinse in servicii de informare si consiliere profesionala  
	467
	1.430

	Cursuri de formare profesionala 
	18
	35

	 Completarea veniturilor somerilor care se incadreaza inainte de expirarea indemnizatiei pentru  somaj 
	9
	30

	-100% pentru absolventii care se incadreaza inainte de expirarea perioadei de somaj
	-
	-

	-30% pentru somerii care se incadreaza inainte de expirarea perioadei de somaj
	9
	30

	Prima de activare pentru somerii neindemnizati
	5
	44

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri peste 45 de ani sau someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale, din care:                                                                       
	-
	-

	- someri peste 45 ani  
	-
	-

	 -someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale 
	-
	-

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca tineri NEETS 
	-
	-

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri neindemnizati (SLD) 
	-
	-

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie 
	-
	-

	 Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din care 
	-
	-

	 -pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15  km (prima de incadrare)  
	-
	-

	 -pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste 50 km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare) 
	-
	1

	 -prima de relocare 
	2
	2

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca absolventi de invatamant 
	-
	-

	 Acordarea de prima de insertie absolventilor de invatamant 
	-
	-

	 Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca persoane cu handicap 
	-
	-

	 Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri 
	-
	-

	 Servicii de consultanta si asistenta  pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri 
	-
	-

	 Incadrarea prin ocuparea temporara a fortei de munca in lucrari publice de interes comunitar 
	-
	-

	 Număr persoane cu care s-au incheiat contracte de solidaritate  
	-
	-

	 Acordarea de subventii la angajatorii de insertie, pe baza contractelor de solidaritate 
	-
	-


6. Situatia somerilor pe localitati, luna Martie  2018
	Judetul
	Localitate
	Populaţia stabilă*
 18-62 ani
	din care, femei:
	Numărul şomerilor
	din care, femei:
	Ponderea şomerilor (%)
	din care, femei (%):

	TOTAL JUDET
	208327
	102946
	3694
	1572
	1,77%
	1,53%

	CARAS-SEVERIN
	Total Mediul Urban
	126231
	63845
	1411
	613
	1,12%
	0,96%

	
	MUNICIPIUL RESITA
	58827
	29961
	412
	181
	0,70%
	0,60%

	
	MUNICIPIUL CARANSEBES
	20061
	10305
	154
	72
	0,77%
	0,70%

	
	ORAS ANINA
	6001
	2882
	122
	43
	2,03%
	1,49%

	
	ORAS BAILE HERCULANE
	3339
	1738
	103
	56
	3,08%
	3,22%

	
	ORAS BOCSA
	11977
	5939
	181
	67
	1,51%
	1,13%

	
	ORAS MOLDOVA NOUA
	9036
	4478
	231
	110
	2,56%
	2,46%

	
	ORAS ORAVITA
	8790
	4434
	132
	49
	1,50%
	1,11%

	
	ORAS OTELU ROSU
	8200
	4108
	76
	35
	0,93%
	0,85%

	
	Total Mediul Rural
	82096
	39101
	2283
	959
	2,78%
	2,45%

	
	ARMENIS
	1533
	734
	19
	6
	1,24%
	0,82%

	
	BANIA
	1068
	497
	48
	24
	4,49%
	4,83%

	
	BAUTAR
	1546
	752
	47
	21
	3,04%
	2,79%

	
	BERLISTE
	698
	341
	58
	24
	8,31%
	7,04%

	
	BERZASCA
	1733
	853
	89
	35
	5,14%
	4,10%

	
	BERZOVIA
	2480
	1173
	21
	10
	0,85%
	0,85%

	
	BOLVASNITA
	882
	424
	6
	2
	0,68%
	0,47%

	
	BOZOVICI
	1784
	849
	89
	37
	4,99%
	4,36%

	
	BREBU
	642
	290
	5
	2
	0,78%
	0,69%

	
	BREBU NOU
	184
	91
	 
	 
	0,00%
	0,00%

	
	BUCHIN
	1248
	592
	9
	5
	0,72%
	0,84%

	
	BUCOSNITA
	1779
	836
	21
	6
	1,18%
	0,72%

	
	CARASOVA
	1929
	951
	4
	2
	0,21%
	0,21%

	
	CARBUNARI
	533
	235
	17
	9
	3,19%
	3,83%

	
	CICLOVA ROMANA
	929
	449
	55
	31
	5,92%
	6,90%

	
	CIUCHICI
	542
	256
	82
	33
	15,13%
	12,89%

	
	CIUDANOVITA
	371
	168
	26
	12
	7,01%
	7,14%

	
	CONSTANTIN DAICOVICIU
	1712
	832
	51
	23
	2,98%
	2,76%

	
	COPACELE
	656
	272
	4
	3
	0,61%
	1,10%

	
	CORNEA
	1007
	484
	10
	4
	0,99%
	0,83%

	
	CORNEREVA
	1736
	807
	21
	6
	1,21%
	0,74%

	
	CORONINI
	1278
	621
	61
	23
	4,77%
	3,70%

	
	DALBOSET
	960
	467
	35
	15
	3,65%
	3,21%

	
	DOCLIN
	1203
	556
	56
	26
	4,66%
	4,68%

	
	DOGNECEA
	1280
	590
	76
	35
	5,94%
	5,93%

	
	DOMASNEA
	825
	398
	13
	5
	1,58%
	1,26%

	
	EFTIMIE MURGU
	951
	461
	14
	8
	1,47%
	1,74%

	
	EZERIS
	777
	364
	2
	0
	0,26%
	0,00%

	
	FARLIUG
	922
	418
	13
	5
	1,41%
	1,20%

	
	FOROTIC
	1086
	509
	42
	15
	3,87%
	2,95%

	
	GARNIC
	897
	423
	13
	3
	1,45%
	0,71%

	
	GLIMBOCA
	1164
	583
	11
	4
	0,95%
	0,69%

	
	GORUIA
	458
	204
	6
	2
	1,31%
	0,98%

	
	GRADINARI
	1260
	629
	45
	28
	3,57%
	4,45%

	
	IABLANITA
	1240
	603
	44
	19
	3,55%
	3,15%

	
	LAPUSNICEL
	514
	243
	17
	11
	3,31%
	4,53%

	
	LAPUSNICU MARE
	955
	460
	53
	26
	5,55%
	5,65%

	
	LUNCAVITA
	1448
	682
	24
	10
	1,66%
	1,47%

	
	LUPAC
	1693
	828
	9
	3
	0,53%
	0,36%

	
	MARGA
	683
	340
	8
	5
	1,17%
	1,47%

	
	MAURENI
	1777
	854
	17
	10
	0,96%
	1,17%

	
	MEHADIA
	2581
	1273
	83
	36
	3,22%
	2,83%

	
	MEHADICA
	350
	150
	12
	3
	3,43%
	2,00%

	
	NAIDAS
	572
	277
	52
	22
	9,09%
	7,94%

	
	OBREJA
	2044
	981
	32
	12
	1,57%
	1,22%

	
	OCNA DE FIER
	448
	205
	6
	3
	1,34%
	1,46%

	
	PALTINIS
	1569
	716
	21
	10
	1,34%
	1,40%

	
	POJEJENA
	1749
	824
	73
	26
	4,17%
	3,16%

	
	PRIGOR
	1447
	682
	41
	10
	2,83%
	1,47%

	
	RACASDIA
	1223
	569
	23
	12
	1,88%
	2,11%

	
	RAMNA
	979
	439
	13
	3
	1,33%
	0,68%

	
	RUSCA MONTANA
	1304
	632
	31
	10
	2,38%
	1,58%

	
	SACU
	915
	422
	17
	7
	1,86%
	1,66%

	
	SASCA MONTANA
	860
	453
	52
	18
	6,05%
	3,97%

	
	SICHEVITA
	1253
	589
	36
	13
	2,87%
	2,21%

	
	SLATINA-TIMIS
	1920
	952
	26
	11
	1,35%
	1,16%

	
	SOCOL
	1314
	632
	149
	57
	11,34%
	9,02%

	
	SOPOTU NOU
	684
	327
	18
	7
	2,63%
	2,14%

	
	TARNOVA
	998
	447
	11
	3
	1,10%
	0,67%

	
	TEREGOVA
	2483
	1201
	30
	10
	1,21%
	0,83%

	
	TICVANIU MARE
	1130
	526
	34
	16
	3,01%
	3,04%

	
	TOPLET
	1727
	827
	108
	47
	6,25%
	5,68%

	
	TURNU RUIENI
	2113
	1008
	53
	25
	2,51%
	2,48%

	
	VALIUG
	482
	215
	3
	2
	0,62%
	0,93%

	
	VARADIA
	877
	412
	49
	19
	5,59%
	4,61%

	
	VERMES
	918
	443
	9
	8
	0,98%
	1,81%

	
	VRANI
	731
	339
	26
	11
	3,56%
	3,24%

	
	ZAVOI
	2627
	1252
	21
	3
	0,80%
	0,24%

	
	ZORLENTU MARE
	435
	189
	13
	7
	2,99%
	3,70%

	7. Repartizarea somerilor inregistrati dupa varsta  si incadrarea in nivelul de ocupabilitate stabilit prin profilare

	TOTAL 
	Total someri 
	usor ocupabil
	mediu ocupabil
	greu ocupabil
	foarte greu ocupabil

	TOTAL, din care 
	3694
	190
	204
	927
	2373

	femei
	1572
	107
	66
	360
	1039

	< 25 ani
	322
	5
	71
	91
	155

	-femei
	117
	4
	18
	46
	49

	-barbati
	205
	1
	53
	45
	106

	intre 25 si 30 ani
	204
	12
	5
	65
	122

	-femei
	83
	4
	4
	42
	33

	-barbati
	121
	8
	1
	23
	89

	intre 30 si 40 ani
	651
	80
	13
	174
	384

	-femei
	284
	45
	2
	76
	161

	-barbati
	367
	35
	11
	98
	223

	intre 40 si 50 ani
	1111
	55
	53
	248
	755

	-femei
	505
	35
	19
	94
	357

	-barbati
	606
	20
	34
	154
	398

	intre 50 si 55 ani
	675
	23
	31
	185
	436

	-femei
	319
	13
	17
	80
	209

	-barbati
	356
	10
	14
	105
	227

	peste 55 ani
	731
	15
	31
	164
	521

	-femei
	264
	6
	6
	22
	230

	-barbati
	467
	9
	25
	142
	291


Intocmit,

GHEORGHE DRAGHICI
Referent superior

	AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ CARAŞ-SEVERIN
Operator de date cu caracter personal nr. 565 

Str. T. Lalescu, Nr. 17, Reşiţa
Tel./Fax: +4 0255 212 160 /+4 0255 212 380 / +4 0255 214 095 ; 

e-mail: ajofm@cs.anofm.ro ; 

www.ajofmcs.ro ;  www.facebook.com/ajofm.carasseverin
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