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Formarea profesionala

Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) continua seria materialelor informative
cu privire la masurile active care au ca scop cresterea sanselor de ocupare a persoanelor aflate in
cautarea unui loc de muncad.
Dupa informarea si consilierea profesionala, medierea muncii, care au facut subiectul postarilor din
lunile anterioare, iata cateva informatii utile despre Formarea profesionala:
— Are ca scop cresterea si diversificarea competentelor profesionale pentru asigurarea
mobilitatii si reintegrarii pe piata muncii;
— Se realizeaza prin: cursuri, stagii de practica si specializare, precum si alte forme prevazute
de lege;
— Asigura initierea, calificarea, recalificarea, perfectionarea si specializarea persoanelor
aflate in cautarea unui loc de munca;
— Se finalizeaza cu un certificat de calificare sau certificat de absolvire, conform legii.

Cine organizeaza programele de formare profesionala:
— Centrele de formare profesionala din subordinea agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de
munca;
— Centrele regionale pentru formarea profesionala a adultilor din subordinea ANOFM;
— Furnizori de servicii de formare profesionala, din sectorul public sau privat, autorizati in
conditiile legii, cu care agentia judeteana pentru ocuparea fortei de munca (AJOFM) incheie
contracte de prestari servicii

Pot beneficia gratuit de programe de formare profesionala, persoanele aflate in

cautarea unui loc de munca daca:

= nu au loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit
legii, venituri mai mici de 500 de lei;

* nu au putut ocupa un loc de munca dupa absolvirea unei institutii de invatamant;

* nu au putut ocupa un loc de munca dupa repatriere sau dupa eliberarea din detentie;
autorizate potrivit legii, venituri mai mici de 500 de lei;

= alte situatii stabilite de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca.

Accesul la programele de formare profesionala se face in urma activitatii de INFORMARE SI
CONSILIERE PROFESIONALA sau de MEDIERE !!!
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Participantii la programele de formare profesionala beneficiaza de:

— pregatire teoretica si practica pe toata durata cursului si sustinerea, gratuit, de cel mult doua
ori, a examenului de absolvire la finalizarea acestuia;
de rechizite si materiale de instruire, manuale;
de echipament de protectie pe timpul instruirii practice, daca este cazul,
de abonament gratuit pe mijloacele de transport in comun pentru traseul de la domiciliu la
unitatea de pregatire sau de decontarea cheltuielilor de transport, pentru cel mult 4 deplasari
in cursul unei luni, daca nu se pot deplasa zilnic la unitatea de pregatire;
— de consultatii medicale, analize medicale si teste necesare frecventarii cursului.
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Ce documente sunt necesare pentru inscrierea la programe de formare profesionala:

= recomandare din partea centrului de informare si consiliere privind cariera sau a serviciului de
mediere;

= cerere de inscriere la programul de formare profesionala;

= actul de identitate;

= certificatul de nastere;

= actele de studii eliberate in conditiile legii;

= actul medical din care sa rezulte starea sanatatii persoanei si faptul ca aceasta este apta din
punct de vedere medical pentru exercitarea meseriei in care doreste sa se califice.

In cazul in care vrei s& urmezi un program de formare profesionald, iti recomandam sa te adresezi
AJOFM in raza careia ai domiciliul sau resedinta. Datele de contact pot fi vizualizate pe site-ul ANOFM,
https://www.anofm.ro , la sectiunea Contact/Contact AJOFM.

De asemenea, urmareste site-ul ANOFM, https://www.anofm.ro , sectiunea Persoane fizice / Cursuri
de formare profesionala unde, la sfarsitul fiecarei luni, este publicata lista cursurilor care urmeaza
se sa organizeze in fiecare AJOFM in luna urmatoare. Pentru luna februarie 2019, accesati link-ul
https://www.anofm.ro/upload/4842/SKMBT_22319020109031.pdf .

Mentionam ca programele de formare profesionala organizate de ANOFM au in vedere cerintele de
moment si de perspectiva ale pietei muncii si optiunile si aptitudinile individuale ale persoanelor
aflate in cautarea unui loc de munca.

Prezenta informare este realizata in cadrul campaniei derulate de ANOFM prin proiectul INTESPO -
Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare.

Proiectul este implementat de Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca in parteneriat cu
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Ministerul Educatiei Nationale si Agentia Nationala pentru Plati si
Inspectie Sociala si este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman, Axa prioritara 2 - Tmbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs, Obiectiv specific 2.3 -
Cresterea numarului tinerilor NEETS inactivi inregistrati la Serviciul Public de Ocupare.

Ramona Cojoaca
Manager proiect
ramona.cojoaca@anofm.ro
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