DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
conform art. 171 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de
sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 282/2020, cu modificarile si completarile ulterioare

Subsemnatul/Subsemnata .........ccceeveeieecieeieennen. , legitimat/ legitimata cu CI/BI seria ..... (o] SR ,
eliberatd/eliberat de .............. la data de ............... ,CNP , In calitate de reprezentant legal al
angajatorului .......cccceeeecnnneennn.

.................. , avand CUI ..................., cod CAEN ............, cu sediul social Tn localitatea ......................, Str.
............................. nr. .....,, judetul ................ /municipiul .................., sectorul .........., telefon ....., fax ....., e-
MAil ceeeieiieee e, , cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu

modificarile si completarile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca:

1. Angajatorul se afla in situatia prevazuta la art. 1 alin. (16) din ordonanta de urgenta, respectiv
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) masura prevazuta la art. 1 alin. (1) afecteaza cel putin 10% din numarul de salariati ai unitatii;

b) reducerea activitatii este justificata de faptul ca:

[ ] veniturile realizate in luna ................... *) din anul .......... , In suma de ........ lei, s-au diminuat cu cel
putin 10% fata de veniturile realizate n luna similara din anul anterior declararii starii de
urgenta/alerta/asediu, respectiv 2019, in suma de ..... lei**);

[ ] veniturile realizate in luna ................... *) din anul .......... , In suma de ..... lei, s-au diminuat cu cel
putin 10% fatda de media lunara a cifrei de afaceri din anul anterior declararii starii de
urgenta/alerta/asediu, respectiv 2019, in suma de ..... lei**);

[ ] cifra de afaceri realizata in luna ................... *) din anul .......... , In suma de ..... lei, s-a diminuat cu
cel putin 10% fata de cifra de afaceri realizatd in luna similard din anul anterior declararii starii de
urgenta/alertd/asediu, respectiv 2019, in suma de ..... lei***);

[ ] cifra de afaceri realizata in luna ................... *) din anul .......... , In suma de ..... lei, s-a diminuat cu
cel putin 10% fata de media lunara a cifrei de afaceri din anul anterior declararii starii de
urgenta/alerta/asediu, respectiv 2019, in suma de ..... lei***);

[ ] cifra de afaceri realizata in luna ................... din anul .......... ,Tn suma de ..... lei, s-a diminuat cu cel
putin 10% fata de cifra de afaceri realizatd in luna .................... din anul ........ anterioara aplicarii masurii
prevazute la art. 1 alin. (1) din ordonanta de urgenta, in suma de ........ lei****),

2. Angajatorul nu se afla in faliment, dizolvare, lichidare sau nu are activitatile suspendate, potrivit

legii.
3. Angajatorul nu este Tnregistrat in jurisdictii necooperante in scopuri fiscale.

Numele si prenumele reprezentantului legal, in clar

*) Se va completa cu luna anterioara aplicarii masurii prevazute la art. 1 alin. (1) din ordonanta de urgenta sau
cu luna dinaintea lunii anterioare acesteia.

**) Se va bifa de catre organizatiile neguvernamentale, precum si de catre angajatorii din categoria
reglementata de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 182/2016.

**%*) Se va bifa de catre celelalte entitati care au potrivit legii calitatea de angajatori.

**%%*) Se va bifa de catre societatile nou-infiintate in perioada 1 ianuarie-15 martie 2020 si care au cel putin un
angajat.



