®
MINISTERUL MUNCII /iﬁi]§

S1 PROTECTIE[ SOCIALE ANOFN

AT P e UL B8 PR FOO nu"d.&Lf{
A f‘iﬁbUNﬁLULLﬂ PﬁO“'ﬂRJ DHN GADRL A NGO,

F“"E\
{ HEGTRE W, 3 n?
AN N

e T R I S ; Elabor t;
Manailescu Nigslae
7 ZM/L/

7

Subsemnatul, Manailescu Nicolae, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare, in anul 2020, prezint actualul raport de evaluare internd finalizat in
urma aplicarii procedurilor de acces la informatii de interes public, prin care apreciez ci
activitatea specificd a institutiei a fost:

[x] Foarte buna
[] Buna '
[] Satisfacatoare
[] Nesatisfacatoare

Tmi intemeiez aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind anul 2020:

I. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor
de interes public?

[x] Suficiente

{] Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor
de interes public sunt:

[x] Suficiente

[] Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei
dumneavoastra in furnizarea accesului la informatii de interes public:

[x] Foarte buna

[1 Buna

[] Satisfacatoare

[] Nesatisfacatoare
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II. Rezultate
A. Informatii publicate din oficiu

T. Institutia dumneavoastrd a afisat informatiile/documentele comunicate din oficiu,
conform art. 5 din Legea nr. 544/2001, cu modificirile si completarile ulterioare?

[x] Pe pagina de internet

[x] La sediul institutiei

[] In pres3

[] Tn Monitorul Oficial al Romanie

[]in altd modalitate: ........ccoocvvvvvvviiiii,

2. Apreciafi ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibil3 pentru cei interesati?
[x] Da
[] Nu i e t: P

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe care institutia
dumneavoastra le-au aplicat?

a} Actualizarea site-ului institutiei in timp real

D) e

4. A publicat institutia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fatd de cele
minimale prevazute de lege?

[x] Da, acestea fiind: comunicate pres3, informatii privind cursurile desfisurate;

[1 Nu

5. Sunt informatiile publicate Tntr-un format deschis?
[x] Da
[] Nu

6. Care sunt masurile fnterne pe care intentionati s3 le aplicati pentru publicarea unui
numar cat mai mare de seturi de date in format deschis?
Actualizarea site-ului institutiei ori de cite ori este necesar;
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B. Informatii furnizate la cerere
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1. Numarul total de solicitari
de informatii de interes public

In functie de solicitant

Dupa modalitatea de adresare

de fa de la pe suport de pe suport verbal
persoane persoane hértie electronic
fizice juridice
Departajare pe domenii de interes
a)Utilizarea panilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.) -
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice
) Acte normative, reglementari -
d) Activitatea liderilor institutiei -
e) Informatii privind modul de aplicare a Legfi nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ultericare
f) Altele, cu mentionarea acestora; -
N L Departajate pe domenii de interes
Termen de raspuns Madul de comunicare e :
2.Numir | Redirec | Solutio Solutio | Selicit | Comuni | Comunic | Comun Utilizare | Modulde | Acte T Activ Informatii | Altel
total de tionate | nate nate ari care are in icare abanilor | indeplini | normati | ftate | privind e (se
solicitdri | cétre favora | favora | pentru | electro | farmat verbal | publicim | rea ve, a modu! de | preci
solutiona | alte bil in bil in care a | nica hértie a fcontract | atributiil | regleme | lideri | aplicare a | zeazd
te instituti | terme | terme | fost =) or ntari lor Legii or. care)
favorabil | iin nde nde depdsi investitii | institutiil instit | 544/2C01
termen | 1Gzile [ 30de |t ) or utiel |, cu
de 5 zile terme cheltuieli | publice modificar
zile nut etc.) ile si
completa
rile
ultericare

3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost transmise in

termenul (egal:
3.1, Nu este cazu

3.2, .l
3.3

t

4. Ce masuri au fost luate pentru ca aceastd problem3 s§ fie rezolvats?

4.1. Nu este cazu
4.27. e,
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Motivul respingerii Departajate pe domenii de interes
5. Numar Exceptate, | Informatii | Alte Utilizarea | Modul de Acte Activitate | Informatii | Altele (se
total de conform inexistent | motive {cu | banilor indeplinir | normative | a liderilor | privind precizeaz
solicitari legii e precizarea | publici ea , institutie! | modul de | & care)
respinse acestora} {contracte | atributfilo | reglement aplicare a
, r Ari Legii nr,
investitif, institutiei 54472001,
cheltuieli | publice cu
ste,) modificari
lesi
completar
ile
ultericare

5.1. Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exceptarii acestora conform legii:
(énumerarea numelor documentelor/informatiilor solicitate):
Nu este cazul

v P ) .
b i 1. (e

6. Reclamatii administrative si plangeri in instanta -
6.1.Numarul de reclamatii administrative la adresa | 6.2.Numarul de plangeri in instantd la adresa
institutiei publice in baza Legii nr. 544/2001, cu institutiei in  baza Legii nr. 544/2001, cu

modificarile si completarile ulterioare madificarile si completérile ulterioare
Solutionate | Respinse In curs de Total Solutionate | Respinse In curs de Total
favorabil solutionare favorabil solutionare

7. Managementul procesutui de comunicare a informatiilor de interes public

7.1. Costuri
Costuri totale de Sume incasate din Contravaloarea Care este documentul
functionare ale serviciul de copiere serviciului de copiere care sta la baza stabilirii
compartimentului {lei/pagina) contravalorii serviciului
de copiere?
|- : E §

7.2. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public
a) Institutia dumneavoastrd detine un punct de informare/biblioteci virtuald in care sunt

publicate seturi de date de interes public ?
[x] Da
[] Nu
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b) Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunitatite la nivelul institutiei
dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a accesului la informatii de
interes public:

Dezvoltarea relatiilor interinstitutiuonale; actualizarea site-ului institutiei.

¢} Enumerati mdsurile luate pentru imbunitatirea procesului de asigurare a accesului la
informatii de interes public:

Mobilizarea compartimentelor institutiei in vederea actualizarii site-ului; promovarea
serviciilor oferite de catre institutie prin organizarea de evenimente publice, incheierea de
parteneriate, protocoale de colaborare cu alte institutii in vederea informérii reciproce | .
privind actele normative care ‘stau la baza activitatii fiecareia; perfectionarea continua a
personalului propriu. : -

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentuiui Eurcpean 5 al Consilivlui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persanal sf privind libera circulatie a acestor date st de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentu! General
privind Protechia Datelor- RGPD), este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

CENTRUL NATIONAL DE FORMARE PROFESIOMALA A PERSONALULUI PROPRIU a stabilit masuri tehnice §i procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura
confidentialitatea, integritatea §i accesibilitatea datelor dumnsavoastra cu caracter personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si fncalcarea
securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveli obligatia
de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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