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Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

POCU 135/2/3/113589 /25.09.2017

Cod SMIS :113589

Axa prioritard :2- Imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Obiectivul specific: 2.3.Cresterea numarului de tineri NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la SPO care
se reintorc in educatie in programe de tip a doua sansa,inclusiv in programe de formare profesionala initiala.

Numele beneficiarului :Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

Titlul proiectului “INTESPO - inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare”

RAPORT FINAL DE SELECTIE
Incheiat astazi, 29.12.2020

Privind selectia pentru ocuparea posturilor de natura contractuald, in afara organigramei, in cadrul proiectului
“INTESPO - Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare” al cirui beneficiar este Agentia Nationald
pentru Ocuparea Fortei de Munca:

1. Expert tehnic extern in cadrul ANOFM - 3 posturi

Comisia de selectie numita prin ordinul presedintelui nr. 687/24.11.2020 a avut urmatoarea componenta:

Presedinte: Ramona Cojoaca — Manager Proiect

Membru: Marina Popescu — asistent de proiect

Membru: Margareta Dobritoiu — inspector superior DCPFNFEMBD
Secretar: Olga Ardeleanu — inspector principal DRUSCSCA

Selectia s-a realizat in conformitate cu:
- Ordinul Presedintelui A.N.O.F.M. nr. 236/10.07.2018 cuprinzand ”Procedura interna de recrutare si selectie a

personalului necesar a fi incadrat cu contract individual de munca pe perioada determinata pe posturi in afara
organigramei”

- Hotararea nr 10/10.12.2020 a Consiliului de Administratie prin care se aproba infiintarea a 3 posturi de experti
tehnici externi

- Anuntul de selectie al ANOFM cu nr. 218/INTESP0O/10.12.2020 afisat la sediul din strada Avalansei nr.20-22,
sector 4 Bucuresti si pe site-ul institutiei.

Etapa | — Informatii privind verificarea dosarelor:

Termenul de depunere a dosarelor de Thscriere la selectie a fost data 18.12.2020, ora 13°°.

n etapa aceasta, respectiv in data de 21.12.2020, conform planificarii, au fost verificate dosarele, in sensul existentei
tuturor documentelor obligatorii solicitate prin anuntul de selectie si anume:

1. Cerereinscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor prevazute;

4. Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei solicitate;

5. Curriculum Vitae in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu
date de contact valide, respectiv adresa de e-mail si numar de telefon;

6. Cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data
primei probe a concursului);
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7. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

8. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

9. Formular de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie.

Rezultatul verificarii de catre membrii comisiei a fost anuntat prin secretarul acesteia la avizier si pe site-ul institutiei,
respectiv membrii comisiei au constatat urmatoarele:

Comisia de selectie constata urmatoarele dosare inscrise :

1 PURICE OANA MAGDALENA - NR 11402/15.12.2020
2 TULAN BEATRICIA - NR 11408/15.12.2020

3 SASARMAN THETYS- MIRELA NR 11579/16.12.2020
4 BULBUC MANUELA MIRUNA - NR 11641/17.12.2020
5 BALTEANU IULIAN - NR 11642/17.02.2020

6 MEILA RALUCA- DOINITA - NR 11595/16.12.2020

n urma verificarii dosarelor din punct de vedere al documentelor solicitate dar si al indeplinirii conditiilor de participare
s-au constatat urmatoarele:

6. Cazier|
judiciar sau o
declaratie  pel
proprie
raspundere ca nu
- are antecedente| 7. Adeverinta
3. Copiile 5 y
5. Curriculum |penale medicala care sa
documentelor y o .
N Vitae in format|(candidatul ateste starea de
care atesta Europass, datat|declarat admis la sanatate
u 3 i
2. Copia actului|nivelul studiilor si{4.  Alte acte| pa y
1. Cerere - N si semnat pelselectia corespunzatoare
P, de identitate sau| ale altor acte |doveditoare . - y " Rezultatul
inscriere, g . e fiecare  pagini|dosarelor, care al ,eliberata cu cel Aty
orice alt| care atesta |privind ° ) verificarii
conform N (CV-ul trebuie si|depus la|  mult 6 ni . Rezultatul ermeart
" document  care| efectuarea unor |experienta/expe . P |dectaratie Anexa|  declaratie e indeplinirii
nrert nume si prenume modelului din . s s N e o fCONtina inscriere o|anterior derularii . L VECHIME verificarii e
atesta specializdri, |rtiza, calificarile| . . . . 3 disponibilitate conditiilor de
Anexalla | . - o obligatoriu  date|declaratie pe| concursului, de dosarelor
identitatea, copiile specifice ) ) ocupare a
anuntul de L L . |de contact|propria catre medicul de .
3 potrivit legii,| documentelor |aferente pozitiei| - " . postului
selectie; " » ) valide, respectiv|raspundere ca nu| familie al
dupa caz; care atesta [solicitate; . ) )
N . adresa de e-maillare antecedente| candidatului sau
indeplinirea N N
- si numar de|penale, are| de catre
conditiilor . o .
. telefon; obligatia de alunitatile sanitare
prevazute; -
completa dosarul| abilitate;
de concurs cul
originalul
cazierului
judiciar, cell
tarziu pand la
DA NR DA, STUDIT DA, NR
1[PURICE OANA MAGDALENA _ |11402/15,12,2020 _ [0A SUPERIOARE DA DA 26005933/09,12,2020 |DADIN09,12,2020 _ |DA DA DA, PESTE 6 LUNI adis admis
DA NR DA, STUDII DA, NR
2|TULAN BEATRICIA 11408/15,12,2020 DA SUPERIOARE DA DA 25884918/24,11,2020 |DADIN 24.11.,,2020  [DA DA DA, PESTE 6 LUNI admis admis
DA, NR DA, STUDII DA, NR
3|SASARMAN THETYS- MIRELA |11579/16,12,2020 DA SUPERIOARE DA DA 25750528/09,11,2020 [DA, DIN 12.11.2020  |DA DA DA, PESTE 6 LUNI admis admis
on \R DA, STUDII nu in formatul |4, 13320
4|BULBUC MANUELA MIRUNA | 11641/17,12,2020 DA SUPERIOARE DA solicitat 6954/22,06,2020 o copie xerox DA DA DA, PESTE 6 LUNI respins respins
DA, NR
DA, NR DA, STUDII 24437715/13,07,2020
S5[BALTEANU IULIAN 11642/17,02,2020 DA SUPERIOARE DA DA / DA, DIN 16,07,2020 |DA DA DA, PESTE 6 LUNI adms adms
DA, NR DA, STUDII da, or
6|MEILA RALUCA- DOINITA 11595/16,12,2020 DA SUPERIOARE DA DA 26055907/15,12,2020 |da, din 15,12,2020 [pA DA DA, PESTE 6 LUNI admis admis

Etapa a-ll-a selectia dosarelor, respectiv verificarea indeplinirii conditiilor din anuntul de selectie, s-a desfasurat in data
de 21.12.2020 astfel:
1. Verificarea conditiilor generale solicitate prin anuntul de selectie:

a) Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Are capacitate deplina de exercitiu;

c) Are o stare de sanatate corespunzadtoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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e) Este disponibil pentru deplasari;
f)  Este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal.

2. Verificarea indeplinirii conditiilor speciale:

a) Studii superioare universitare absolvite cu diploma de licenta;
b) Vechime minima 6 luni .

Comisia de selectie In urma evaluarii CV-urilor si a documentelor depuse la dosar de fiecare candidat a stabilit
urmatoarele:

nrcrt nume si prenume Rezultatul verificarii indeplinirii conditiilor de ocupare a postului
1 | PURICE OANA MAGDALENA admis
2 | TULAN BEATRICIA admis
3 | SASARMAN THETYS- MIRELA admis
4 | BALTEANU IULIAN admis
5 | MEILA RALUCA- DOINITA admis

Etapa a-lll-a proba scrisa, s-a desfasurat conform programarii, in data de 23.12.2020, incepand cu ora 10.00.
n cadrul acestei probe au fost verificate cunostintele, competentele si abilitatile necesare indeplinirii
atributiilor postului.

Comisia de selectie constata urmatoarele:

rezultatul probei scrise, punctaj punctaj final |rezultat
nr crt nume si prenume Marina Margareta
Ramona Cojoaca Popescu Dobritoiu
PURICE OANA
1|MAGDALENA 95 94 94 94 Admis
2|TULAN BEATRICIA 97 96 96 96 Admis
SASARMAN THETYS-
3|MIRELA 57 56 59 57 Admis
4|BALTEANU IULIAN 48 48 47 48 Respins
MEILA RALUCA-
5(DOINITA 97 97 97 97 Admis

Persoanele admise au fost rugate sa se prezintein data de 28.12.2020 la interviu, astfel:

nrcrt nume si prenume ora
1 | PURICE OANA MAGDALENA ora 10
2 | TULAN BEATRICIA ora 10,45
3 | SASARMAN THETYS- MIRELA ora 11,30
4 | MEILA RALUCA- DOINITA ora 12.15

Interviul a constat, conform procedurii interne, in 10 intrebari, adresate de mebrii comisiei, 4 dintre ele adresate de
presedintele comisiei de selectie si cate 3 intrebari adresate de ceilalti doi membrii ai comisiei.

n urma sustinerii interviului, fiecare candidat a fost notat cu note de la 1 la 100 de citre membrii comisiei, fiecare
raspuns corect si complet fiind notat cu 10 puncte.

Conditia de promovare a probei, conform procedurii, a fost de intrunire a minim 70 puncte.
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Comisia de selectie, in urma notarii probei interviu, a stabilit urmatoarele:

interviu , punctaj punctaj final
nrcrt nume si prenume
Ramona Cojoaca Marina Popescu Margareta Dobritoiu
1 | PURICE OANA MAGDALENA 99 98 98 98
2 | TULAN BEATRICIA 97 98 98 98
3 | SASARMAN THETYS- MIRELA NU S-A PREZENTAT
5 | MEILA RALUCA- DOINITA 98 97 99 98
Membrii comisiei au anuntat urmatoarele rezultate finale ale selectiei:
Numele si prenumele Postul pentru care Rezultat Rezultat verificare . Rezultat proba Refultat
Nr. crt. . . . « . s Rezultat proba scrisa . . final
candidatului candideaza verificare dosare conditii interviu )
selectie
PURICE OANA
1 EXPERT TEHNIC ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS
MAGDALENA EXTERN
EXPERT TEHNIC
2 TULAN BEATRICIA EXTERN ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS
BULBUC MANUELA EXPERT TEHNIC ) ) ) . .
3 respins respins respins respins respins
MIRUNA EXTERN
EXPERT TEHNIC
4 BALTEANU IULIAN EXTERN ADMIS ADMIS respins respins respins
ASARMAN THETYS-
5 SASARMAN > EXPERT TEHNIC ADMIS ADMIS ADMIS respins respins
MIRELA EXTERN
MEILA RALUCA-
6 EXPERT TEHNIC ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS ADMIS
DOINITA EXTERN

Prezentul proces-verbal s-a incheiat astazi, 29.12.2020, la sediul ANOFM.

COMISIA DE CONCURS

Presedinte

Membrii comisie

Secretar comisie

Ramona Cojoaca

Marina Popescu

Margareta Dobritoiu

Olga Ardeleanu
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