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BIBLIOGRAFIE PROPUSĂ 

Promovare în grad profesional – 2020 

Consilier clasa I, grad profesional principal, 

Compartimentul Control, îndeplinirea măsurilor asiguratorii 

și executarea silită a debitelor 

 

1. Constituția României, republicată; 

2. Legea nr. 202/2006 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru 

Ocuparea Forţei de Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

3. H.G. 1610/2006, privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei 

de Muncă, cu modificarile si completarile ulterioare; 

4. Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

5. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

6. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

7. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei 

de munca, cu   modificarile si completarile ulterioare; 

8. H.G. nr. 174/2002 de aprobare a normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, 

cu modificarile si   completarile ulterioare; 

9. Hotararea nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru 

stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de 

implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare; 

10. Legea nr. 161/2003 (actualizată) privind unele masuri pentru asigurarea transparentei 

in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea 

si combaterea coruptiei; 

11. Legea nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor; 

12. Legea nr. 219/2015 privind economia socială; 

13. Ordonanţa nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, actualizată; 

14. Ordinul nr. 279/2004 pentru aprobarea Procedurii privind activitatea de control, de 

îndeplinire a măsurilor asigurătorii, precum şi de efectuare a executării silite a debitelor 
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rezultate din nerespectarea prevederilor Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor 

pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

15. Hotărârea nr. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de 

servicii specializate pentru stimularea ocupării forţei de muncă 

16. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală; 

17. Legea nr. 279 din 5 octombrie 2005 (*republicată*), privind ucenicia la locul de muncă 

18. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 30 din 18 martie 2020 pentru modificarea şi completarea 

unor acte normative, precum şi pentru stabilirea unor măsuri în domeniul protecţiei sociale 

în contextul situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-

2; 

19. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 92 din 28 mai 2020 pentru instituirea unor măsuri active 

de sprijin destinate angajaţilor şi angajatorilor în contextul situaţiei epidemiologice 

determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum şi pentru modificarea 

unor acte normative. 
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