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PROCEDURA

in cadrul proiéctului :ALBA IULIA 360 POCU/18/4/1/101639

Axa prioritara 4 Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei

Obiectivul tematic 9 Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei
forme de discriminare

Prioritatea de investitii 9.ii Integrarea socio-economicd a comunitdtii marginalizate, cum
ar fi romii

Obiectivul specific 4.1 Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de scrdcie si
excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartindnd
minoritdtii roma (acele comunitdti in care populatia apartinénd minoritdtii roma
reprezintd minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitdtii), prin implementarea
de mdsuri integrate

Prezenta Procedura se adreseaza grupului tinta al proiectului ALBA IULIA 360 -
POCU/18/4/1/101639, in scopul sustinerii initiativelor antreprenoriale

Operatiunea Nume Functia Luna/An  Semnétura
Elaborat Lupsa Alin  Consilier antreprenorial M4 10 / 2020
L
Avizat Giura Oana Coordonator proiect M4 10 / 2020
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1. CONSIDERATII GENERALE

Primaria Municipiului Alba lulia, in calitate de beneficiar impreuna cu partenerii:
Liceul de Arte, "Regina Maria” Alba lulia, Fundatia Nationala a Tinerilor Manageri, Filiala
de Cruce Rosie a Judetului Alba, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba,
Fundatia PAEM Alba, DAD EXPERTISE SRL, BPI Management Consulting Romania SRL,
INTRATEST SA, Universitatea ,1 Decembrie 1918“ din Alba lulia, Asociatia pentru
Dezvoltare si Incluziune Sociala implementeaza impreuna proiectul ,,ALBA IULIA 360”.
Proiectul este finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020, Axa prioritara 4 - ,,Incluziunea sociala si combaterea saraciei”, Obiectivul
specific 4.1. - ,Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune
sociala din comunitatile marginalizate in care exista populatie apartinand minoritatii roma
(acele comunitati in care populatia apartinand minoritatii roma reprezinta minim 10% din
totalul populatiei la nivelul comunitatii), prin implementarea de masuri integrate”.

Proiectul se adreseaza unui numar de 560 de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din 5 comunitati marginalizate ale Municipiului Alba lulia, in care exista
populatie apartinand minoritatii rome, respectiv Comunitatea Zgura, Comunitatea Partos,
Comunitatea Trandafirilor, Comunitatea Barbu Lautaru, Comunitatea Ciocarliei - Pompieri,
din care un numar de 185 persoane au fost consiliate si din punct de vedere
antreprenorial, activitate ce va continua si in perioada de sustenabilitate timp de 7 luni.

Prezenta procedura are ca obiectiv, in termenul stabilit prin Cererea de Finantare,
selectarea pe criterii de transparenta, cost-eficienta si sustenabilite a 10 planuri de
afaceri care urmeaza a beneficia de un premiu de 2000 lei fiecare si pune in aplicare
prevederile:

e Ghidului Solicitantului Conditii Generale si Conditii specifice

e Cererii de finantare si ale altor documente aplicabile (denumite in continuare in
mod generic ,,Ghid”)

e Acordul de Parteneriat 2014-2020 incheiat intre Comisia Europeana si Romania

e Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Planul de afaceri constituie un instrument indispensabil intreprinzatorilor care
construiesc o afacere, managerilor ce propun proiecte noi sau altor persoane / institutii de
finantare, institutiilor ce gestioneaza fonduri pentru proiecte de investitii, gestionarilor de
proiecte. PLANUL DE AFACERI are doua utilizari esentiale:

o Elaborarea sa in vederea participarii la Competitia Planurilor de afaceri

e Este insasi strategia de dezvoltare si implementare a viitoarei intreprinderi -
etapele de dezvoltare stipulate in planul de afaceri devin activitati-actiuni care
urmeaza a fi implementate, dupa obtinerea finantarii.
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Un plan de afaceri are ca utilitate prezentarea firmei sau a ideii / proiectului /
afacerii. Acesta poate fi realizat atat pentru afaceri existente (in vederea prezentarii catre
posibili parteneri sau finantatori), cat si pentru afaceri ce urmeaza a fi lansate.

Pentru a avea succes, un plan de afaceri trebuie sa tina cont de profilul afacerii, de
mediul concurential, de obiectivele afacerii si de scopul urmarit la realizarea acestuia.

In vederea asigurarii posibilitatii compararii si evaluarii Planurilor de Afaceri
inscrise in Concurs, echipa de proiect impreuna cu comisia de jurizare a propus o relativa
standardizare a acestora la nivelul continutului.

Pe baza consultarilor interne, a fost aleasa o structura unica ce va fi impusa
planurilor de afaceri ce vor participa la Concursul Planuri de Afaceri, structura ce este
utilizata de AJOFM Alba in cadrul activitatii de informare si consiliere.

Organizarea si desfasurarea concursului Planuri de afaceri are la baza principiul
transparentei incepand cu prezentarea modului de organizare a acestuia, cunoasterea
conditiilor de eligibilitate, a criteriilor de evaluare si selectie a planurilor de afaceri. La
Concurs vor putea participa toate persoanele care se incadreaza in categoriile de grup
tinta eligibile (sunt incluse in Grupul tinta al proiectului).

in sensul prezentei Proceduri, urmatorii termeni se definesc astfel:

1. Solicitant: membru al grupului tinta care intocmeste un plan de afaceri.

2. Grup tinta: persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: persoane aflate
in risc de saracie si excluziune sociala din cele 5 comunitati marginalizate atat romani cat
si romi.

3. Intreprindere: orice forma de organizare a unei activititi economice, autorizata
potrivit legilor in vigoare sa faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in
scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurenta, respectiv: societati reglementate de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
societati cooperative, persoane fizice autorizate, intreprinzatori titulari ai unei
intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale
in vigoare, care desfasoara activitati economice, precum si asociatii si fundatii,
cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati economice.

4. Angajator: persoana fizica sau juridica ce se afla in raporturi de munca ori de serviciu
Ccu angajatii si care are responsabilitatea intreprinderii si/sau unitatii.

5. Loc de munca: locul destinat sa cuprinda posturi de lucru, situat in cladirile
intreprinderii si/sau unitatii, inclusiv orice alt loc din aria intreprinderii si/sau unitatii la
care lucratorul are acces in cadrul desfasurarii activitatii.
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6. IMM: intreprindere cu mai putin de 250 de persoane angajate si care are o cifra de

afaceri anuala neta de pana la 50 de milioane de euro si/ sau detine active totale de pana
la 43 de milioane de euro.

2. OBIECTIVELE COMPETITIEI

Proiectul ,,ALBA IULIA 360” POCU/18/4/1/101639 este finantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 4 -
»Incluziunea sociala si combaterea saraciei” si contribuie la realizarea obiectivului
tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de
discriminare si a prioritatii de investitii 9.ii: Integrarea socio-economica a comunitatii
marginalizate, cum ar fi romii. Proiectul sustine antreprenoriatul ca solutie pentru
dezvoltarea unei cariere profesionale pentru toate persoanele, pentru contrabalansarea
efectelor negative generate de schimbarile structurale si procesele de reorganizare din
industrie si pentru generarea de alternative economice si sociale, pentru imbunatatirea
nivelului de trai al unui numar cat mai mare de persoane.

Obiectivul general al proiectului consta in reducerea numarului de persoane aflate
in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate in care exista
populatie apartinand minoritatii rome din Municipiul Alba lulia prin implementarea de
masuri integrate adresate acestora in acord cu principiile promovarii incluziunii sociale,
combaterii saraciei si a oricarei forme de discriminare. Acest obiectiv se va realiza prin
activitati integrate de crettere a accesului si a participarii la educatie, sprijin pentru
accesul si mentinerea pe piata muncii, sustinerea antreprenoriatului, furnizarea de servicii
medico-sociale, imbunatatirea conditiilor de locuit, asistenta juridica pentru
reglementarea actelor de identitate si/sau propietate si se adreseaza membrilor
comunitatiilor marginalizate, in numar de 560 de persoane, dintre care mai mult de
jumatate apartin minoritatii rome.

Obiectivul specific al proiectului OS 3. Dezvoltarea de competente in vederea
infiintarii de afaceri prin furnizarea de servicii personalizate de consiliere antreprenoriala
pentru 185 de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala, din care 85 de
persoane beneficiaza de cursuri de competente antreprenoriale, mentorat antreprenoriat
si 3 persoane beneficiaza de microgranturi timp de 32 de luni.

Prezenta competitie este desfasurata in cadrul proiectului si urmareste selectarea a
10 planuri de afaceri pentru infiintarea de noi intreprinderi in zona urbana sau rurala a
judetului ALBA, planuri care urmeaza a fi premiate cu o suma de 2000 lei, fiecare.
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3. GRUPUL TINTA

Grupul tinta este format din 560 de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din cele 5 comunitati marginalizate atat romani cat si romi, dintre care
130 sunt copii cu varsta cuprinsa intre 0-17 ani, 340 persoane sunt cuprinse in grupa
de varsta 16-64 ani, 26 persoane sunt pensionari, iar 64 sunt persoane cu dizabilitati.
Din cele 560 de persoane, 340 de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala
recrutate si consiliate profesional din care :

- 240 persoane formate profesional in meserii cerute pe piata muncii

- 15 persoane inactive participante la programe de ucenicie

- 85 persoane participante la cursul de competente antreprenoriale

- 185 persoane vor fi consiliate si din punct de vedere antreprenorial din care lui
AJOFM Alba, P5 in proiect ii revin un numar de 25 persoane.

Persoanele din grupul tinta trebuie sa aiba domiciliul/resedinta inscris in Cl in cele
5 comunitati marginalizate.

Competitia de planuri de afaceri va fi deschisa persoanelor din grupul tinta care
indeplinesc conditiile de eligibilitate ale GRUPULUI TINTZ\ - persoane aflate in risc de
saracie si excluziune sociala din 5 comunitati marginalizate ale Municipiului Alba lulia, in
care exista populatie apartinand minoritatii rome, respectiv Comunitatea Zgura,
Comunitatea Partos, Comunitatea Trandafirilor, Comunitatea Barbu Lautaru, Comunitatea
Ciocarliei - Pompieri. Pot depune aplicatii doar persoane fizice, in nume propriu. Entitatile
economice deja infiintate nu sunt eligibile pentru intrarea in cadrul prezentului concurs.

4. PROCEDURA DE ORGANIZARE SI DERULARE A CONCURSULUI PLANURI DE
AFACERI

in prezenta metodologie pentru organizarea si derularea Concursului de planuri de
afaceri s-au definit 5 etape principale:
1. Comunicarea Metodologiei de evaluare si selectare planuri de afaceri catre grupul tinta

2. Continutul Dosarului Planului de afaceri

3. Constituirea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de afaceri (Juriu)
4. Depunerea Planurilor de afaceri;

5. Calendarul Concursului de Planuri de afaceri

4.1. Comunicarea Procedurii de organizare a concursului Planuri de afaceri
catre grupul tinta

Prezenta metodologie va fi postata pe site-ul AJOFM Alba www.anofm.ro (sectiunea
Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte), astfel incat sa fie accesibila tuturor celor interesati.
Expertii din cadrul echipei de proiect a Beneficiarului si consilierul antreprenorial din
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cadrul echipei de proiect al partenerului AJOFM Alba vor asigura diseminarea procedurii
catre toti membrii grupului tinta si vor raspunde la intrebarile adresate de membrii
grupului tinta. Persoanele interesate pot transmite intrebari referitoare la prezenta
metodologie prin e-mail la adresa: alin.lupsa@ab.anofm.ro cu mentiunea ”Metodologie
concurs PA proiect cod SMIS 101639”. intrebarile si raspunsurile/clarificirile vor fi
publicate pe site-ul AJOFM Alba www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-
Proiecte) si vor fi vizibile pentru toti beneficiarii.

Toate persoanele care fac parte din grupul sinta al proiectului vor fi informate
asupra prevederilor prezentei proceduri, a Ghidului Solicitantului si a cerintelor din grila
de conformitate administrativa si eligibilitate si din grila de evaluare tehnico-financiara a
planurilor de afaceri.

4.2. Continutul Dosarului pentru participarea la concursul Planuri de afaceri

Cerere de inscriere la concursul plan de afaceri - (Anexa 1). Fiecare Solicitant care
doreste sa participe la concursul de planuri de afaceri trebuie sa completeze cererea si sa
o depuna in 2 exemplare pe care vor primi numar de inregistrare (unul va fi returnat
Solicitantului).

Plan afaceri elaborat de catre participantul la concurs pe baza structurii solicitate si pusa
la dispozitie de catre partenerul AJOFM Alba - (Anexa 2); Beneficiarul va completa prin
tehnoredactare Planul de afaceri. Nu se admit planuri de afaceri scrise de mana.

Buget plan de afaceri, format orientativ - (Anexa 3). Bugetul va fi intocmit de catre
participantul la concurs pe baza informatiilor din planul de afaceri si tinand cont de
formatul orientativ pus la dispozitie prin prezenta metodologie.

Proiectii financiare (Contul de profit si pierdere, Cash flow) - (completare Anexa 2).

Documente suport relevante (e.g. oferte, liste de preturi, informatii statistice etc).

4.3. Constituirea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de afaceri

Selectia planurilor de afaceri se va realiza de catre o comisie compusa dintr-un
numar impar de membri, dintre care cel putin 2 vor fi reprezentanti ai mediului de afaceri
si ai patronatelor din aria de implementare a proiectului, cu respectarea principiilor de
incompatibilitate si confidentialitate. Comisia va fi compusa din 3 persoane: 1 expert
reprezentant al partenerului AJOFM Alba (presedinte) si 2 experti (membrii).

In etapa de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii va fi implicata
o persoana din cadrul partenerului AJOFM Alba (secretar).
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Pentru a finanta cele mai bune idei de afaceri, transpuse in planuri de afaceri
realiste precum si pentru respectarea principiului transparentei in procesul de evaluare si
selectie planuri de afaceri, se va constitui o Comisie de evaluare (Juriu). Comisia de
evaluare si selectie constituita sub forma unui juriu va fi alcatuita din 3 membrii, dintre
care unul este nominalizat Presedinte, cu respectarea principiilor de incompatibilitate si
confidentialitate.

Planurile de afaceri vor fi evaluate din punct de vedere tehnic si financiar de
membrii juriului cu experienta relevanta in evaluarea proiectelor, acestia sunt persoane
care trebuie sa dea dovada de: integritate, obiectivitate, independenta.

Anterior inceperii procesului de evaluare planuri de afaceri, pentru respectarea
principiilor de incompatibilitate si confidentialitate fiecare membru al comisiei va semna
in acest sens o declaratie pe propria raspundere - Anexa D la prezenta metodologie.

De asemenea, fiecare persoana din Juriu are datoria si obligatia sa pastreze, in
conditiile legii, confidentialitatea deplina a datelor si informatiilor pe care le detin sau la
care au acces pe perioada desfasurarii activitatii si sa nu le utilizeze abuziv sau in folos
personal sau sa le faca cunoscute unui tert pe toata perioada de desfasurare a proiectului.

4.4, Depunerea Planurilor de afaceri

Pentru obtinerea sprijinului financiar nerambursabil, solicitantii vor transmite un
dosar pe suport de hartie continand documentele specificate in sectiunea “Continutul
Dosarului Planului de Afaceri”

Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor fi intocmite conform modelului
convenit cu expertul antreprenorial din cadrul AJOFM Alba, incluzand minimum
urmatoarele elemente:
= descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective,

activitati, rezultate)
= analiza SWOT a afacerii
» schema organizatorica si politica de resurse umane
= descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii
» analiza pietei de desfacere si a concurentei
= strategia de marketing
= proiectii financiare privind afacerea
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Pregatirea dosarului pentru transmitere

Descarcarea de pe site-ul www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte) a
prezentei proceduri, completarea prin tehnoredactare a documentelor specificate la
sectiunea ,,Continutul Dosarului Planului de afaceri” (Nu se admit documente scrise de
mana)

Dosarul va fi pregatit in mod obligatoriu pe suport de hartie (1 exemplar)

Toate documentele originale din cadrul Dosarului vor fi aranjate in ordinea mentionata in
sectiunea “Continutul Dosarului Planului de Afaceri”.

Dosarul se semneaza de catre solicitant in original, pe fiecare pagina in coltul din dreapta
jos.

Dosarul Planului de afaceri cu documentele originale semnate si numerotate (pe suport de
hartie) se indosariaza intr-un dosar tip sina.

Transmiterea Dosarului Planului de afaceri

Dosarul Planului de afaceri original, indosariat in dosar tip sina se transmite in plic
sigilat/inchis direct la urmatoarea adresa, de luni pana joi in intervalul orar 8.00-16.30 si
vineri in intervalul orar 8.00-14.00:

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca ALBA
Strada Nicolae Titulescu, nr.10B, bloc COLUMNA, Alba lulia, judetul ALBA

Pe partea exterioara a plicului se va mentiona:

in atentia d-lui Lupsa Alin
ALBA IULIA 360 - POCU/18/4/1/101639
Concurs Plan de afaceri

Fiecare Dosar al Planului de afaceri va fi inscris in Registrul de evidenta a planurilor de
afaceri si va primi un numar de inregistrare. Dosarele vor fi inregistrate cu numar si
data/ora de intrare pe baza Cererii de inscriere la concursul Plan de afaceri (Anexa 1).
Termenul limita de inregistrare a dosarului Planului de afaceri este data de 6 noiembrie,
ora 14.00.

4.5. Calendarul desfasurarii Concursului Plan de afaceri

Calendarul de organizare si desfdsurare a evaludrii planurilor de afaceri este urmatorul:
- Depunerea Planurilor de afaceri, in perioada 3 noiembrie - 9 noiembrie 2020 ora 16.30
- Evaluarea Planurilor de afaceri 10 noiembrie 2020

- Concurs Plan de afaceri - Interviu 11 noiembrie 2020 ora 9.00
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- Afisarea rezultatelor intermediare - 11 noiembrie 2020 ora 16.00
- Depunere Contestatii 11 noiembrie ora 16.00 - 12 noiembrie 2020 ora 16.00

- Afisare lista finala selectie Plan de afaceri - 13 noiembrie 2020 ora 12.00

Notd: O persoand poate depune un singur plan de afaceri in concurs. In procesul de
evaluare se vor lua in considerare doar informatiile incluse in Planul de afaceri si anexele
aferente transmise pana la termenul limita stabilit pentru acest concurs de Planuri de
afaceri.

5. PROCEDURA DE EVALUARE A PLANURILOR DE AFACERI

in prezenta metodologie procedura de evaluare a planurilor de afaceri cuprinde
urmatoarele etape:

Faza A - Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii solicitantilor si a
planurilor de afaceri

Faza B - Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri
Faza C - Evaluarea pe baza de interviu

Faza D - Selectia planurilor de afaceri si definitivarea rezultatelor concursului

Faza A - Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii (Anexa A - Grila de
verificare a conformitatii administrative si eligibilitate)

n aceasta etapd, se verificd conformitatea administrativd a dosarelor depuse (existenta
documentelor si anexelor obligatorii) si eligibilitatea Planurilor de Afaceri conform Grilei
de conformitate administrativa si eligibilitate (Anexa A)

Verificarea conformitatii administrative si a eligiblitatii se va realiza de catre Secretarul
Comisiei de concurs ai partenerului AJOFM Alba.

Faza B - Evaluarea tehnico-financiara a Planurilor de afaceri (Anexa B - Grila de evaluare
tehnico-financiara)

Planurile de afaceri declarate eligibile in urma verificarii administrative, vor fi evaluate de
catre Comisia de evaluare pe baza criteriilor de evaluare prezentate in grila de evaluare
tehnico-financiara - Anexa B la prezenta Metodologie. Obiectivul etapei de evaluare
tehnico-financiare a Planurilor de Afaceri este acela de a ierarhiza Planurile de Afaceri
inscrise in Concurs pe baza unor criterii obiective si detaliate in vederea selectarii
planurilor de afaceri care vor primi finantare de 2000 lei. Comisia de evaluare (juriul) va
avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de afaceri
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bazat pe prezenta metodologie care asigura principii si criterii transparente si
nediscriminatorii. Astfel, in cadrul procesului de evaluare Juriul va analiza aplicatiile in
baza unei grile de evaluare care va urmari o serie de criterii:

e planificarea afacerii - masura in care aplicantul propune o idee de afaceri realista si
practica, avand de asemenea capacitatea de a o dezvolta;

e relevanta afacerii - masura in care ideea de afacere propusa se incadreaza in
obiectivele propuse de aplicant;

e sustenabilitatea - masura in care exista o piata pentru ideea de afaceri propusa si
potentialul afacerii de a se autosustine pe o perioada de minim 3 ani la inchierea
asistentei tehnice primite; raportul dintre investitie si rezultat - afacerea propusa este
fundamentata pe un set de previziuni financiare realiste care justifica sustenabilitatea
acesteia.

e capacitatea institutionala - propunerea include o schema de personal care poate
indeplini atat cerintele administrative, cat si cele de dezvoltare ale afacerii;
organizatia aplicanta are un fond financiar de dezvoltare care poate asigura contributia
proprie la infiintarea si operarea intreprinderii (achizitii materii prime, instruire
personal, distributie etc); exista un sistem eficient de management al riscului;
constituie un avantaj experienta anterioara a personalului implicat in dezvoltarea
oricarui tip de proiecte generatoare de venit.

In aceasta faza are loc evaluarea ideilor de afaceri, evaluare care se va realiza conform
grilei de evaluare de mai jos si la incheierea careia fiecare Plan de afaceri va primi un scor
total cuprins intre 0 si 100 de puncte.

Neidentificarea oricarui element in cadrul aplicatiei care sa raspunda criteriilor de mai jos,
atrage dupa sine punctarea cu 0 aferenta criteriului respectiv. Descrierea vaga, nerealista,
aprecierile generale, necorelarile, absenta datelor cantitative, (de preferat) verificabile,
atrag punctaje comparativ mai scazute.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii Comisiei de concurs Ajofm ALBA (juriu) format
din 3 membrii.

Etape in evaluarea Planurilor de afaceri:

Preselectarea Planurilor de afaceri: planurile de afaceri evaluate vor fi ierarhizate in
ordinea descrescatoare a punctajului obtinut. Planurile de afaceri ce au obtinut peste 50
de puncte vor fi preselectate pentru sesiunea de interviuri individuale.

Intervievarea antreprenorilor: fiecare antreprenor preselectat in etapa anterioara va
participa la un interviu individual cu membrii comisiei de evaluare, prin intermediul caruia

ALBA IULIA ey
V4
."“
\/
MUNICIPIUL ./ aLBa
ALBA [ULIA 1uLia

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capitalul Uman (POCU) 2014-2020



* X x
o
%

*
*

* *
* 5 x

Instrumente Structurale
2014-2020

POCU <

UNIUNEA EUROPEANA

se va urmari viziunea, motivatia si credibilitatea viitorilor antreprenori, interviul va fi
organizat la sediul partenerului AJOFM Alba.

Publicarea rezultatelor evaluarii: lista tuturor planurilor de afaceri care au trecut prin
procesul de evaluare vor fi publicate pe site-ul www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-
Despre noi-Proiecte), impreuna cu punctajele obtinute pentru fiecare criteriu din grila de
evaluare.

Depunerea si solutionarea contestatiilor: eventualele contestatii se pot depune in termenul
din procedura publicata pe site-ul www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-
Proiecte)

Contestatiile vor fi solutionate de o comisie de contestatii, formata din 3 membri.
Rezultatele definitive, dupa solutionarea contestatiilor, vor fi publicate pe site-ul
www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte)

Faza C - Evaluarea pe baza de interviu (Anexa C - Grila de evaluare interviu)

Evaluarea pe baza de interviu In cadrul acestei etape a procesului de evaluare, fiecare
solicitant va fi invitat in fata celor 3 membri ai comisiei de evaluare, pentru a-si prezenta
planul de afaceri si a raspunde la eventualele observatii facute de catre evaluatori in
etapa B a procesului de evaluare. Interviul va dura aproximativ 15 minute, solicitantii se
vor putea prezenta impreuna cu asociatul / asociatii cu care si-au propus sa infiinteze
afacerea. Invitatia privind participarea la interviu va fi transmisa atat telefonic, cat si prin
intermediul expertului de monitorizare.

Punctajul final este calculat ca medie aritmetica, cu doua zecimale, a punctajelor
acordate de catre membrii comisiei de evaluare. Conditia pentru includerea pe lista
planurilor de afaceri eligibile pentru selectie dupa aceasta faza este ca punctajul mediu
din Faza B+C sa fie mai mare sau egal cu 50 puncte.

Faza D - Selectia planurilor de afaceri si definitivarea rezultatelor concursului

Selectia planurilor de afaceri si definitivarea rezultatelor concursului va realiza dupa
evaluarea tuturor planurilor de afaceri depuse in cadrul concursului. Pentru fiecare
aplicatie, se va face o medie aritmetica intre punctajele obtinute in faza B si cele obtinute
in faza C a procesului de evaluare. Acesta va fi punctajul final al aplicatiei. Tn urma acestei
etape se va face o ierarhizare a propunerilor in ordinea descrescitoare a punctajelor. in
cazul in care pe locul 10 se situeaza cel putin 2 candidati, pentru respectarea principiilor
nediscriminarii si tratamentului egal, departajarea va fi realizata in baza notei mai mari
obtinute la interviu.

Organizatorii vor notifica toti aplicantii cu privire la rezultatele evaluarii, indicand
punctajele obtinute, prin publicarea pe site-ul partenerului AJOFM Alba, www.anofm.ro
(sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte) a listei complete a rezultatelor.
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Lista va avea urmatoarea structura:

- Nume, prenume solicitant

- Titlu Plan de Afaceri

- Coordonate contact (telefon, email)
- Punctajul total obtinut (scoring)

- Observatii (Admis / Respins)

6. MODALITATEA DE DEPUNERE SI SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

in cadrul concursului de idei de afaceri sunt admise contestatii. Candidatii au
posibilitatea de a contesta o singura data rezultatul procesului de evaluare, in termenul
prevazut in calendarul de desfasurare a concursului. Contestatiile depuse dupa expirarea
termenului de contestare nu vor face obiectul solutionarii de catre comisia de solutionare
a contestatiilor.

Contestatiile se depun online pe adresa de email a expertului antreprenorial
alin.lupsa@ab.anofm.ro sau pe suport hartie la secretariatul AJOFM Alba. Contestatia va
cuprinde:

e datele de identificare a solicitantului;

e obiectul contestatiei;

e motivele de fapt si de drept pe care se intemeiaza contestatia;
e dovezile pe care se intemeiaza;

Contestatiile trebuie sa indice in mod clar si succint aspectele contestate din
rezultatul procesului de evaluare si argumentarea contestatorului. Contestatiile depuse vor
fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor - aceasta va fi alcatuita din 3
membri care nu au facut parte din Comisia de evaluare si selectie a planurilor de afaceri.
Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor sunt numiti prin decizia responsabilului de
proiect.

Re-evaluarea planurilor de afaceri care au depus contestatie se va face conform
procedurii aplicate la evaluarea initiala. Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor va
fi facuta publica pe site-ul www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte),
conform calendarului concursului de evaluare Planuri de afaceri. Decizia comisiei de
solutionare a contestatiilor este definitiva. De asemenea, in eventualitatea in care, in
urma reevaluarii, planul de afaceri reevaluat va obtine un punctaj mai mare, care schimba
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ierarhia aplicantilor, acest fapt va fi comunicat pe cale oficiala catre aplicantii afectati de
noua ierarhie.

Dupa solutionarea contestatiilor, rezultatele finale ale procesului de evaluare vor fi
publicate pe site-ul www.anofm.ro (sectiunea Ajofm ALBA-Despre noi-Proiecte) si fiecare
dintre candidati va fi informat in scris in acest sens. Primele 10 planuri de afaceri sunt
castigatoare si sunt selectate pentru finantarea de 2000 lei, fiecare.

7. DISPOZITII FINALE

Prezenta Procedura se completeaza cu prevederile Ghidului (astfel cum este
denumit in prezenta Procedura) si ale oricaror documente legale aplicabile.

Suma de 2000 lei reprezentand premiul acordat la concursul de selectare Planuri de
afaceri, va fi virata in cont castigatorilor. Codul IBAN si Cererea de acordare premiu va fi
depusa ulterior afisarii rezultatelor finale la secretariatul partenerului AJOFM Alba.

ANEXE

o Opis dosar Plan de Afaceri

o Anexa 1 - Cerere tip de inscriere si inregistrare Dosar Plan de Afaceri

o Anexa 2 - Plan de afaceri + Proiectii financiare

o Anexa 3 - Buget Plan de Afaceri

0 Anexa A - Grila de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii
o Anexa B - Grila de evaluare tehnico-financiara

o Anexa C - Grila de evaluare - Interviu

o Anexa D - Angajament de Confidentialitate si Incompatibilitate
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