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Raportul sinteza referitor la activitatea A.J.O.F.M. Harghita in luna septembrie 2020

A.J.O.F.M. Harghita organizeaza si desfasoara activitatea de ocupare si formare a fortei de munca precum si de
protectie a persoanelor neincadrate in munca, iar in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 aplicarea masurilor de sprijin destinate angajatilor si
angajatorilor.

Masurile prevazute de Legea 76/2002 cu modificarile si completarile aparute, au drept scop realizarea
urmatoarelor obiective pe piata muncii:

- cresterea gradului de ocupare si a competentelor profesionale ale persoanelor in cautarea unui
loc de munca prin implementarea masurilor prevazute in Strategia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munca (2014-2020)

- sporirea sanselor de ocupare pe piata muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile: tineri ,
someri de lunga durata, persoane de etnie roma, cu dizabilitati etc.

- implementarea masurilor de prevenire a somajului si de stimulare a ocuparii fortei de munca
pentru someri

- stimularea participarii la formare profesionala a persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca

- asigurarea egalitatii sanselor pe piata muncii;

- stimularea somerilor in vederea ocuparii unui loc de munca;

- stimularea angajatorilor pentru incadrarea persoanelor in cautarea unui loc de munca,

- anticiparea pe termen scurt si mediu a tendintelor de schimbare si a evolutiilor pietei muncii in
baza analizelor periodice,

- intarirea capacitatii administrative a Serviciului Public de Ocupare in vederea furnizarii de
servicii si masuri active de ocupare personalizate, moderne si de calitate;

- absorbtia si utilizarea eficienta a Fondurilor Europene Structurale si de Investitii in conformitate
cu Programul Operational Capital Umna 2014-2020,in vederea finantarii din surse
complementare Bugetului asigurarilor pentru somaj a masurilor active de ocupare

Din programul de ocupare pentru anul 2020 pana la sfarsitul lunii septembrie au fost realizati urmatorii

indicatori:
Program la | Realizat la | Program
A 30.09.2020 30.09.2020 realizat
Nr. Tip masura
procente
crt.
1. Total pers.cuprinse la masuri active 5250 5499 105
2. TOTAL persoane incadrate 1950 2400 123
3. Program de angajare prin mediere 1125 1999 178
4 Nr. persoane cuprinse la servicii de | 2989 5438 182
’ informare si consiliere profesionala
5 Incadrari  prin  cursuri de formare | 113 64 57
’ profesionala
6 Completarea veniturilor pt.som.care se | 188 236 126
’ incadreaza inainte de expirarea somajului
7 Incadr.som.peste 45 ani sau someri unici | 300 213 71
) sust. ai fam. monoparentale
8. Acordare de subventii angajatorilor care 169 183 109
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incadreaza tineri NEET
9 Acordare de subventii angajatorilor care | 8 6 80
’ incadreaza someri de lunga durata
10. Incadr.som.care mai au 5 ani pana la pensie | 4 0 0
11. Stimularea mobilitatii fortei de munca 19 5 27
12 incadr.abs.din instit.de invatamant, prin | 113 91 81
’ subventionarea locului de munca
3 Incadr.persoane cu handicap prin | 8 2 25
) subventionarea locurilor de munca
14. Acordarea de prima de insertie absolventi 53 12 23
15. Conventii incheiate pe baza OUG 92/2020 - 28 -
Nr. persoane cu care s-au incheiat contracte | 3 0 0
16. de solidaritate conform Legii nr.76/2002 si
s-au acordat subventii

Mentionam ca in luna septembrie au fost platite sume aferente somaj tehnic pentru un numar de 383
persoane de la 104 angajatori din judet, platindu-se o suma totala de 654.484 lei. Au beneficiat de somaj
tehnic doar acei angajatori care desfasoara activitati care au fost supuse restrictiilor.

De asemenea AJOFM Harghita a decontat in luna septembrie potrivit dispozitiilor art. 1 alin. 1 OUG 92/2020 o
parte din salariu , reprezentand 41,5% din salariul de baza brut corespunzator locului de munca ocupat de
salariatii care si-au reluat activitatea dupa suspendarea contractului de munca in conformitate cu prevederile
art. 52 alin. 1 lit. C din Legea 53 astfel:

Luna pentru care se | Numar Agenti | Numar angajati | Suma platita
deconteaza 41,5% | economici beneficiari

din salariu beneficiari

lulie 258 3471 3463027
August 1256 8312 8407616

Cu stima,

Tiberiu Panescu

Director executiv

ntocmit,
Jano Edit Andrea
Sef serviciu APMES

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind
Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in
raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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