MINISTERUL MUNCII ﬁm

SI PROTECTIEI SOCIALE
ANOFMN\

Nr. €932 123.09.2020

RAPORT FINAL PRIVIND REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE
A UNUI PARTENER NATIONAL PENTRU IMPLEMENTAREA UNUI PROIECT FINANTAT DIN
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 — 2020

Proiect: ;SICO-HD — Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara”,

Procedura de selectie a unui partener privat in vederea elaborarii si depunerii unei cereri de finantare cu titlul
+SICO-HD - Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara” aferenta
Interventiei POCU 4.1 Furnizarea de servicii integrate de calificare, consiliere pentru angajare si
integrare, antreprenoriat, Axa Prioritard § - Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii,
Obiectivul tematic 9 - Promovarea incluziunii sociale, combaterea sariciei si a oricarei forme de
discriminare, s-a desfasurat in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 40/2015
privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, ale
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu modificdrile si completarile ulterioare, ale Hotararii
Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 64/2009, precum si cu Procedura de selectie a partenerilor in vederea depunerii
unor cereri de finantare pentru proiectele implementate in cadrul Programului Operational Capital Uman
(POCU) 2014 - 2020 a Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Muncd Hunedoara (Procedura
documentata de Sistem PS 23 - Procedura documentata de sistem - Selectia partenerilor in vederea aplicérii
unor cereri de finanfare pentru proiecte din fonduri europene nerambursabile).

Scopul cererii de finantare: Atragerea unei finantari din FSE prin POCU 2014-2020, pentru furnizarea
sprijinului necesar comunitatilor marginalizate din municipiul Hunedoara (roma si non-roma), pentru reducerea
numarului de persoane aflate in risc de sérécie si excluziune sociala.

Obiectivul general al proiectului. Furnizarea sprijinului necesar comunitatilor marginalizate din municipiul
Hunedoara (roma si non-romé), pentru reducerea numarului de persoane aflate in risc de saricie Si
excluziune sociald, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC,
ce privesc furnizarea serviciilor de ocupare Tn conformitate cu prevederile Legii 76/2002, si a serviciilor sociale
n conformitate cu prevederile Hot&rarii Guvernului nr. 867/2015, pentru cel putin 720 persoane vulnerabile,
interventie materializata pe perioada a 24 luni.

Activitati in care vor fi implicati partenerii:
Activitatea 2. Imbunatatirea nivelului de competente profesionale prin parcurgerea programelor de formare
profesionala a adultilor
Activitatea 2.1. Organizarea si derularea programelor de formare profesionala
Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului Tn cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu
Activitatea 3.1. Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tintd (persoane aflate in risc de siracie
sau excluziune sociald) pentru infiintarea de afaceri
Activitatea 3.2. Acordarea de micro-granturi pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-
infiintare afacere.
Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii si furnizérii de servicii sociale
Activitatea 4.1. Sprijinirea dezvoltérii si furnizarii de servicii sociale — Centrul de Zi. Licentierea

serviciului.
Activitatea 4.2. Sprijinirea dezvoltarii si furnizarii de servicii sociale — Centrul de Zi. Furnizarea

serviciilor.
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Bugetul estimat al proiectului: 4.254.300 lei (900.000 euro)

Bugetul estimat al activitatilor partenerilor:

Activitatea 2. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocupérii pe cont propriu
Buget estimat: 1.600.000 lei, din care Partenerul - 340.000 lei

Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului fn cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu
Buget estimat: 455.000 lei

Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii si furnizarii de servicii sociale

Buget estimat: 665.000 lei

Activitatea 5 - Combaterea discriminarii si a segregarii:

Buget estimat: 80.000 lei

Localizare: Proiectul este implementat in municipiul Hunedoara (a se vedea Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice, pentru informarea exacta asupra zonelor distincte — comunitati marginalizate).

Durata proiectului: 24 luni.

Publicarea Anuntului.

Anuntul pentru selectia partenerului national pentru implementarea unui proiect finantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, a fost publicat pe site-ul AJOFM
Hunedoara in data de 26.08.2020 (nr. de inregistrare 2684/26.08.2020).

Graficul de implementare a procedurii de selectie

1. Publicarea anuntului 26.08.2020

2. Termen limita pentru depunerea candidaturilor 11.09.2020

3. Depunerea cererilor de clarificari 27.08 - 10.08.2020
4. Raspuns la cererile de clarificari 27.08 — 11.09.2020
5. Evaluarea dosarelor — etapa de calificare 14.09.2020

6. Publicarea rezultatelor — etapa de calificare 14.09.2020

7. Depunerea contestatiilor — etapa de calificare 156-16.09.2020

8. Solutionarea contestatiilor — etapa de calificare 17.09.2020

9. Publicarea Raportului procedurii de selectie — etapa de calificare 17.09.2020

10. Evaluarea Tehnico-Financiara 18.09.2020

11. Publicarea rezultatelor 18.09.2020

12. Depunerea contestatiilor 21-22,09.2020

13. Solutionarea contestatiilor 23.09.2020

14. Publicarea Raportului procedurii de selectie 23.09.2020

15. Contactarea Partenerului selectat 24.09.2020

Depunerea dosarelor

Data limitd de depunere a candidaturilor a fost stabilita 11.09.2020, ora 16°°. Candidatii au avut la dispozitie
un interval de 12 zile lucratoare pentru a depune Dosarele de candidaturs, prima zi lucratoare fiind
27.08.2020.

Adresa de depunere a candidaturilor: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Hunedoara,
municipiul Deva, Piata Unirii, nr. 2, judetul Hunedoara

Pentru eventuale solicitari de clarificari candidatii au avut la dispozitie urmatoarele optiuni:

- Persoané de contact: Georgeta Angelica Tomuta, Director Executiv;

- Adresa de contact: AJOFM Hunedoara, Deva, Piata Unirii, nr. 2, ajofm@hd.anofm.ro, telefon 0254.216.151.
In intervalul pus la dispozitie pentru depunerea si solutionarea cererilor de clarificari, 27.08 — 10.09.2020, nu
au fost inreqgistrate solicitari din partea potentialilor beneficiari.
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Organizarea procedurii de selectie
Procedura de evaluare si selectie este organizata in baza Procedurii AJOFM Hunedoara - PS 23 - procedura
documentata de sistem selecfia partenerilor in vederea aplicarii unor cereri de finantare pentru proiecte din

fonduri europene nerambursabile.

Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor depuse de potentialii parteneri este constituita in baza

Deciziei nr. 200/09.09.2020, si are urmatoarea componenta:

- Georgeta Angelica TOMUTA ~ Director Executiv - Presedinte

- Mihaela BOIAN — Sef Serviciul Analiza Pietei Muncii si Economie Social& - Membru

- Liliana TOMESTEAN — Sef Birou Resurse Umane, EURES si Comunicare - Membru

- Gabriel BITCA — Sef Serviciul Administrare Buget — Membru

- Andrea UDVARI — Compartiment Monitorizare Proiecte Finantate din FSE, Informatica si Managementul
Bazelor de Date - Membru

- Ciprian Claudiu RONCEA — Compartiment Juridic si Relatii cu Publicul - Membru

- Dorina CIOLAC — Compartiment Achizitii Publice, Administrator, Protectia Muncii si PSI-Secretar

Inregistrarea candidaturilor:
Pana la implinirea termenului de depunere a dosarelor de candidatura pentru participarea la procedura de
selectie, au fost inregistrate doua dosare:

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA, nr. de inregistrare 6866/10.09.2020

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING, nr. de inregistrare 6898/11.09.2020

Derularea selectiei
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncéd Hunedoara a organizat in data de 14.09.2020, in

conformitate cu graficul de implementare a procedurii de selectie, etapa de evaluare administrativd a
dosarelor.
1. Etapa de Calificare a candidatilor — Evaluarea Dosarelor
In urma evaluarii dosarelor candidatilor, in conformitate cu grila evaluare etapa de calificare a candidatilor
(Anexa 5 la PS 23), s-au calificat :

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING

Rezultatul Etapei de Calificare a candidatilor — Evaluarea Dosarelor, inregistrat in Raportul nr.
2840/14.09.2020, a fost publicat pe site-ul AJOFM Hunedoara, in data de 14.09.2020.

Pentru situatia in care candidatii participanti la procesul de selectie ar fi fost nemultumiti de rezultatul Etapei
de Calificare a candidafilor — Evaluarea Dosarelor, acestia ar fi avut la dispozitie 2 zile lucritoare de la data
publicarii rezultatului proceduri de evaluare (15-16.09.2020) pentru a depune contestatii la sediul institutiei din
Deva, Piata Unirii, nr. 2. Termenul de solutionare a contestatiilor si de publicare a Raportului final privind
aceasta etapa, a fost fixat la 1 zi lucratoare de la expirdrii termenului de depunere a contesatiilor

(17.09.2020).
Nu au fost inregistrate contestatii.

2. Etapa de Evaluare Tehnico-Financiara a candidatilor
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncd Hunedoara a organizat in data de 18.09.2020, in
conformitate cu graficul de implementare a procedurii de selectie, etapa de evaluare tehnico-financiard a
candidatilor calificati in urma parcurgerii etapei de evaluare administrativd a dosarelor.
In urma evaluarii dosarelor, in baza grifei de evaluare $i selectie a candidatilor (Anexa 6 la PS 23) — etapa de
Evaluare Tehnico-Financiara — candidatii au obtinut:

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA ........ 70 puncte

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING ......coooecveeiiieeeeen, 85 puncte
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In conformitate cu PS 23 pentru a fi declarat “admis” candidatul trebuie s3 obtina minim 70 puncte. Tn
concluzie cei doi candidati sunt declarati ,admis” pentru a fi selectati ca Partener in cadrul Proiectului .SICO-
HD — Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara”.
Avand in vedere faptul ca intre cele 2 candidaturi nu exista suprapuneri din punct de vedere al activitatilor
pentru care au optat, ambele organizatii vor fi acceptate ca parteneri pentru depunerea cererii de finantare.

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA va implementa Activitatea 2.1, in parteneriat cu

Solicitantul si independent Activitatea 4.1, Activitatea 4.2 si Activitatea 5.1.

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING va implementa independent Activitatea 3.1 si Activitatea 3.2.
Rezultatul Etapei de Evaluare Tehnico-Financiara a candidatilor, inregistrat in Raportul nr. 2907/18.09.2020, a
fost publicat pe site-ul AJOFM Hunedoara, in data de 18.09.2020.

Pentru situatia in care candidatii participanti la procesul de evaluare ar fi fost nemultumiti de rezultatul Etapei
de Evaluare Tehnico-Financiara a candidatilor, acestia ar fi avut la dispozitie 2 zile lucritoare de la data
publicarii rezultatului proceduri de evaluare (21-22.09.2020), pentru a depune contestatii la sediul institutiei
din Deva, Piata Unirii, nr. 2. Termenul de solutionare a contestatiilor si de publicare a Raportului final privind
aceasta etapa, a fost fixat la 1 zi lucrdtoare de la expirdrii termenului de depunere a contesatiilor
(23.09.2020).

Nu au fost inregistrate contestatii.

Deoarece nu sunt inregistrate contestatii, Comisia se intruneste azi 23.09.2020, pentru elaborarea Raportului
Final de selectie si pentru intocmirea Scrisorilor de informare a Partenerilor.

Procedura de selectie. concluzii.
Candidatii selectati ca parteneri pentru implementarea proiectului ,SICO-HD — Servicii Integrate pentru
COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara”, sunt:

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING

Raportul final este intocmit in data de 23.09.2020. Acesta este publicat pe site-ul AJOFM Hunedoara

incepand cu 23.09.2020.
In data de 23.09.2020 este transmisa catre ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA si ASOCIATIA

L&C CONSULTING, informarea cu privire la selectarea ca parteneri pentru implementarea proiectului ,SICO-

HD — Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara”, #-N“‘-\-?EAT\.
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