O
MINISTERUL MUNCII /im

SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFN\

NOTA
privind stadiul realizarii aplicarii masurilor de stimulare
a fortei de munca, in perioada 01.01 - 31.08.2020

I. Ca urmare a aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii prevazute de legislatia in
vigoare de catre agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si a municipiului
Bucuresti, in primele opt luni ale anului 2020 au fost ocupate pe piata muncii 151.413
de persoane (aproximativ 43 % din cele 354.971 de persoane care au beneficiat de
servicii specializate de ocupare sau au fost cuprinse in masuri de stimulare).

Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 151.413 de persoane incadrate este
urmatoarea:

- 28.760 de persoane - usor ocupabil;

- 34.141 de persoane - mediu ocupabil;

- 55.492 de persoane - greu ocupabil;

- 26.881 de persoane - foarte greu ocupabil;

- 6.139 de persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele
decat somerii).

Masurile de mediere a muncii si de informare si consiliere profesionala, ca servicii
specializate oferite de serviciul public de ocupare, au o pondere insemnata in totalul
masurilor care au condus la ocupare.

Pentru a se incadra, o persoana inregistrata in evidentele Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca participa la mai multe masuri active, aplicandu-i-se un pachet
personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoana
poate fi evidentiata atat la medierea muncii, la informare si consiliere profesionala, cat
si la formare profesionala sau la una dintre masurile de subventionare, la total, insa,
fiind evidentiata o singura data.

Rezultatele aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii fortei de munca’, in primele opt
luni ale anului 2020, se prezinta sintetic, astfel:

1) Prin acordarea serviciilor de mediere a muncii s-a realizat ocuparea a 143.691 de
persoane, din care:

1 R . .. . . . C
Conform centralizdrii datelor transmise de agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene si a municipiului
Bucuresti
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- 117.625 de persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada
nedeterminata;

- 26.066 de persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada
determinata.

Din cele 268.314 de persoane carora le-au fost oferite servicii de mediere a muncii,
53,55 % au fost plasate pe locurile de munca declarate de angajatori.

Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 143.691 de persoane ocupate prin acordarea
serviciilor de mediere a muncii este urmatoarea:

- 27.435 de persoane - usor ocupabil;
32.348 de persoane - mediu ocupabil;
52.353 de persoane - greu ocupabil;
25.416 de persoane - foarte greu ocupabil;

6.139 de persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele
decat somerii).

2) Ca urmare a finalizarii si absolvirii de programe de formare profesionala s-au
incadrat 3.887 de persoane.

3) 9.698 de someri au beneficiat de completarea veniturilor salariale, incadrandu-se
inainte de expirarea indemnizatiei pentru somaj (o suma lunara, acordata din bugetul
asigurarilor pentru somaj, egala cu 30% din cuantumul indemnizatiei de somaj la care ar
fi avut dreptul, in conditiile legii, pana la expirarea perioadei de acordare a acesteia,
daca nu s-ar fi incadrat).

4) Au beneficiat de prime de activare 3.717 de someri neindemnizati care s-au
incadrat pentru o perioada de cel putin 3 luni.

5) Prin acordarea de subventii angajatorilor (conform Legii nr. 76/2002 cu modificarile
si completarile ulterioare) au fost incadrate 9.217 de persoane, astfel:

3.869 tineri NEET;

3.634 de someri peste 45 ani sau parinti unici sustinatori ai familiilor
monoparentale;

1.591 absolventi ai institutiilor de invatamant;
57 persoane cu handicap;
33 persoane care mai au 5 ani pana la indeplinirea conditiilor de pensionare;
18 tineri cu risc de marginalizare sociala;
15 someri de lunga durata.

6) Au fost acordate prime de insertie destinate absolventilor de invatamant unui numar
de 340 persoane.
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7) Stimularea mobilitatii geografice a fortei de munca a contribuit la ocuparea a 1.178
de persoane, din care:

634 persoane beneficiaza de prime de incadrare pentru acceptarea unui loc de
munca la o distanta mai mare de 15 km de localitatea de domiciliu sau resedinta;

77 persoane beneficiaza de prime de instalare pentru incadrarea intr-o alta
localitate la o distanta mai mare de 50 km cu schimbarea domiciliului;

467 persoane incadrate beneficiaza de prime de relocare.

8) In urma acordarii serviciilor de consultanta si asistentd pentru inceperea unei
activitati independente sau pentru initierea unei afaceri pentru 101 de persoane, 10
persoane au initiat astfel de activitati.

9) Conform prevederilor Legii nr.335/2013 si ale Normelor Metodologice de aplicare a
acestei legi (H.G. nr. 473/iunie 2014), ANOFM poate sustine din bugetul asigurarilor
pentru somaj si FSE stagiile profesionale pentru absolventii de invatamant superior.

in primele opt luni ale anului 2020 au fost incadrati in munca 8 absolventi de studii
superioare pe locuri de munca destinate stagiarilor, pentru acestia incheindu-se
conventii aferente contractelor de stagii profesionale.

10) Prin alte masuri active intreprinse la nivel judetean, s-a realizat incadrarea a 313
persoane, fondurile utilizate pentru sustinerea acestor masuri active fiind altele decat
cele din BAS (fonduri structurale). Cele 313 de persoane sunt ocupate ca urmare a
absolvirii de programe de formare profesionale organizate in cadrul unor parteneriate la
nivel judetean.

Il. Din analiza pe grupuri tinta a aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii fortei de
munca in primele opt luni ale anului 2020, rezulta ca din cele 151.413 de persoane
ocupate, 4.625 de persoane apartin urmatoarelor categorii cu dificultati de integrare
pe piata muncii:

2.568 someri de lunga durata, din care:
364 someri tineri de lungd duratd;
2.204 someri adulti de lungd duratd;
1.723 persoane de etnie roma;
178 persoane cu handicap;
128 cetateni straini;
12 tineri care se afla sau provin din sistemul de protectie a copilului;

8 persoane din categoria refugiat/beneficiar de alte forme de protectie
internationala;

5 persoane care au executat pedepse privative de libertate;

3 persoane repatriate.
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Din cele 151.413 persoane incadrate la nivel national, 78.704 persoane provin din
mediul urban (51,98 % din totalul persoanelor incadrate), iar 72.709 persoane din
mediul rural (48,02 % din totalul persoanelor incadrate).

Numarul femeilor incadrate este de 68.431, iar al bdrbatilor de 82.982, ponderea din
totalul persoanelor incadrate fiind de 45,19 %, respectiv de 54,81 %.

Structura pe grupe de varsta a celor 151.413 de persoane incadrate este urmatoarea:
27.354 persoane cu varsta sub 25 de ani, din care 17.627 sunt tineri NEET;
28.843 persoane cu varsta cuprinsa intre 25-35 de ani;

34.985 persoane cu varsta cuprinsa intre 35-45 de ani;

60.231 persoane cu varsta peste 45 de ani, din care 15.295 sunt persoane cu varsta
peste 55 de ani,

iar structura pe niveluri de invatamant este urmatoarea:
12.050 persoane din invatamantul primar si fara studii, din care 2.662 persoane fara
studii;
32.533 persoane din invatamantul gimnazial,
37.251 persoane din invatamantul profesional;
51.986 persoane din invatamantul liceal;
3.873 persoane din invatamantul postliceal;
13.720 persoane din invatamantul universitar.

Structura celor 151.413 de persoane incadrate dupa statutul persoanei aflate in
cautare de loc de munca, se prezinta astfel:

100.555 someri neindemnizati;
43.699 someri indemnizati;
7.159 alte persoane in cautare de loc de munca.

in primele opt luni ale anului 2020, au fost cuprinse 354.971 de persoane in servicii
specializate de ocupare (mediere a muncii si informare si consiliere profesionala),
servicii de asistenta pentru afaceri si servicii de asistenta personalizata pentru tineri cu
risc de marginalizare sociala.

Cele 354.971 de persoane au beneficiat de urmatoarele tipuri de masuri:
servicii de mediere a muncii - 268.314 persoane;
servicii de informare si consiliere profesionala - 230.697 persoane;

servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri - 101 persoane;

servicii de acompaniament social personalizat prin incheierea de contracte de
solidaritate - 66 tineri cu risc de marginalizare sociala.
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Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 354.971 persoane care au beneficiat de
asistenta pentru inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de munca, in
vederea asigurarii protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau
cuprinderea in masuri active, este urmatoarea:

- 58.567 persoane - usor ocupabil;

- 75.971 persoane - mediu ocupabil;

- 134.147 persoane - greu ocupabil;

- 79.741 persoane - foarte greu ocupabil;

- 6.545 persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele decat
somerii).

In primele opt luni ale anului 2020, au fost acordate servicii specializate de ocupare
(mediere a muncii si informare si consiliere profesionald), de asistenta pentru afaceri
sau de asistenta personalizata pentru tineri cu risc de marginalizare sociala, pentru un
numar de 560.217 de persoane (cuantificate de fiecare data de cate ori a beneficiat de
serviciu - o persoana poate sa beneficieze de acelasi tip de serviciu de mediere sau de
informare si consiliere profesionala ori de cate ori este nevoie pe parcursul anului), ceea
ce inseamna o medie lunara de 70.027 de persoane asistate.

Il. Programe speciale®:

lll.a. Tn primele opt luni ale anului 2020, prin implementarea Programului 60, special
pentru localitati din mediul urban au fost incadrate 7.507 persoane, astfel:

- servicii de mediere -7.379 persoane, din care:
- 6.178 persoane pe perioada nedeterminata;
- 1.201 persoane pe perioada determinata;

- programe de formare profesionala - 46 persoane;

- completarea veniturilor salariale ale somerilor care se incadreaza inainte de
expirarea indemnizatiei pentru somaj - 228 persoane;

- prima de activare pentru somerii neindemnizati -80 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea somerilor in varsta de
peste 45 de ani sau parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale - 43
persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea tinerilor NEET - 31
persoane;

- stimularea mobilitatii fortei de munca - 10 persoane;

2 Programele speciale fac parte integrantd din Programul national de ocupare al ANOFM care a fost avizat de
Consiliul de administratie al institutiei si transmis MMPS, in vederea aprobdrii de cdtre ministrul muncii si protectie
sociale,
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- acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza absolventi ai institutiilor de
invatamant - 16 persoane;

- prima de insertie absolventilor de invatamant - 2 persoane.

Prin Programul 155 special pentru localitati din mediul rural au fost incadrate in
munca, 3.929 persoane, astfel:

- servicii de mediere - 3.827 persoane, din care:
- 3.184 persoane pe perioadd nedeterminatd;
- 643 persoane pe perioadd determinatd;

- programe de formare profesionala - 24 persoane;

- completarea veniturilor salariale ale somerilor care se incadreaza inainte de
expirarea indemnizatiei pentru somaj - 96 persoane;

- prima de activare pentru somerii neindemnizati - 77 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea somerilor in varsta de
peste 45 de ani sau parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale - 43
persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea tinerilor NEET - 12
persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea somerilor de lunga durata
- 1 persoana;

- stimularea mobilitatii fortei de munca - 17 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea absolventilor de
invatamant - 7 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea persoanelor cu handicap -
1 persoana;

- alte masuri active - 4 persoane.

lll.b. Prin aplicarea Programului 145, special pentru comunitati cu numdr mare de
etnici romi, in primele opt luni ale anului 2020, s-a realizat incadrarea a 867 persoane
de etnie roma, astfel:

- servicii de mediere - 857 persoane, din care:
- 737 persoane pe perioadd nedeterminatd;
- 120 persoane pe perioada determinatd;

- completarea veniturilor salariale ale somerilor care se incadreaza inainte de
expirarea indemnizatiei pentru somaj - 19 persoane;

- prime de activare pentru somerii neindemnizati - 19 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri peste 45
de ani sau someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale - 12 persoane;

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA pagina 6 din 7
Operator de date cu caracter personal nr. 497

Str. Avalansei, nr. 20-22, Sector 4, Bucuresti

Tel.: +4 021 303 98 31; Fax: +4 021 303 98 38

e-mail: anofm@anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIIINFORMAT



MINISTERUL MUNCII
SI PROTECTIEI SOCIALE

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea tinerilor NEET - 7
persoane;

- acordarea de subventii in baza contractelor de solidaritate - 6 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea somerilor de lunga durata
- 1 persoana.

lll.c. Tn primele opt luni ale anului 2020, prin implementarea Programului special
pentru elevi si studenti, s-au obtinut urmatoarele rezultate: au fost incheiate 39
conventii in baza Legii nr.72/2007 si au fost incadrati 165 elevi si studenti(47 elevi si 118
studenti).

in functie de mediul de provenienta, 29 elevi si 68 studenti sunt din mediul urban si 18
elevi si 50 studenti sunt din mediul rural.

Structura pe sexe arata ca din cei 47 elevi incadrati in munca 20 sunt femei si 27 sunt
barbati, iar din cei 118 studenti incadrati in munca 43 sunt femei si 75 sunt barbati.

Situatiile privind cuprinderea in masuri active de stimulare a ocuparii persoanelor si
ocuparea lor, pe grupuri tinta si masuri, precum si pe judete, sunt prezentate in anexe.

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar
in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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