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SELECTIE PARTENER NATIONAL
PENTRU IMPLEMENTAREA UNUI PROIECT FINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

RAPORT
ETAPA DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA A CANDIDATILOR

Titlul proiectului:
»,SICO-HD - Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din municipiul Hunedoara”,

In urma parcurgerii etapei de evaluare administrativd a dosarelor (14.09.2020), pentru selectia
unor parteneri privati in vederea elaborarii si depunerii unei cereri de finantare aferenta
Interventiei POCU 4.1 Furnizarea de servicii integrate de calificare, consiliere pentru
angajare si integrare, antreprenoriat, Axa Prioritarda 5 - Dezvoltare locald plasati sub
responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9 - Promovarea incluziunii sociale,
combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare, Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Hunedoara a organizat azi 18.09.2020, in conformitate cu graficul de
implementare a procedurii de selectie, etapa de evaluare tehnico-financiard a candidatilor.

Anuntul pentru selectia partenerului national pentru implementarea unui proiect finantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, a fost publicat pe
site-ul AJOFM Hunedoara in data de 26.08.2020 (nr. de inregistrare 2684/26.08.2020).

Comisia cu atributii de evaluare si selectie a dosarelor depuse de potentialii parteneri este
constituita in baza Deciziei nr. 200/09.09.2020, si are urmatoarea componenta:
- Georgeta Angelica TOMUTA - Director Executiv - Presedinte
Mihaela BOIAN - Sef Serviciul Analiza Pietei Muncii si Economie Sociala - Membru
Liliana TOMESTEAN - Sef Birou Resurse Umane, EURES si Comunicare - Membru
Gabriel BITCA - Sef Serviciul Administrare Buget - Membru
- Andrea UDVARI - Compartiment Monitorizare Proiecte Finantate din FSE, Informatica si
Managementul Bazelor de Date - Membru
- Ciprian Claudiu RONCEA - Compartiment Juridic si Relatii cu Publicul - Membru
- Dorina CIOLAC - Compartiment Achizitii Publice, Administrator, Protectia Muncii si PSI-

Secretar

Pentru participarea la procedura de selectie au fost depuse: 2 dosare

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA, nr. de inregistrare 6866/10.09.2020

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING, nr. de inregistrare 6898/11.09.2020
In urma evaludrii dosarelor, in conformitate cu grila evaluare etapa de calificare a candidatilor
(Anexa 5 la PS 23), pentru etapa de Evaluare Tehnico-Financiara s-au calificat:

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING
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Procedura de evaluare si selectie este organizata in baza Procedurii AJOFM Hunedoara - PS 23 -
Procedura documentatd de Sistem - Selectia partenerilor in vederea aplicdrii unor cereri de
finantare pentru proiecte din fonduri europene nerambursabile.

In urma evaludrii dosarelor, in baza grilei de evaluare si selectie a candidatilor (Anexa 6 la PS
23) - etapa de Evaluare Tehnico-Financiara - candidatii au obtinut:

1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA ........ 70 puncte

2. ASOCIATIA L&C CONSULTING ...coovvivvniinininnnnens 85 puncte

In conformitate cu PS 23 pentru a fi declarat “admis” candidatul trebuie si obtina minim 70
puncte. Tn concluzie cei doi candidati sunt declarati ,,admis” pentru a fi selectati ca Partener in
cadrul Proiectului ,SICO-HD - Servicii Integrate pentru COmunitatea marginalizata din
municipiul Hunedoara”.
Avand in vedere faptul ca intre cele 2 candidaturi nu exista suprapuneri din punct de vedere al
activitatilor pentru care au optat, ambele organizatii vor fi acceptate ca parteneri pentru
depunerea cererii de finantare.
1. ASOCIATIA PENTRU HUNEDOARA NOASTRA va implementa Activitatea 2.1, in parteneriat
cu Solicitantul si independent Activitatea 4.1, Activitatea 4.2 si Activitatea 5.1.
2. ASOCIATIA L&C CONSULTING va implementa independent Activitatea 3.1 si Activitatea
3.2.

Contestarea punctajului acordat se poate realiza prin depunerea unei contestatii la sediul
institutiei din Deva, Piata Unirii, nr. 2, in termen de 1 zi lucritoare de la data publicirii
rezultatului prezentei proceduri de evaluare. Contestatiile se vor solutiona in termen de 1 zi
lucratoare de la expirarii termenului de depunere a contesatiilor, iar rezultatul va fi publicat pe
site-ul AJOFM Hunedoara.

Comisia de evaluare: 1 semnatura)
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