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A N U N Ț 

AGENȚIA JUDEȚEANĂ PENTRU OCUPAREA FORȚEI DE MUNCĂ IAȘI, 

 

 

Organizează la sediul instituției din strada Cucu nr. 1 examen de promovare în grad 

profesional superior  

Pentru a participa la examenul de promovare, funcționarii publici trebuie să îndeplinească 

cumulativ următoarele condiții prevăzute de art. 479, alin. (1) coroborate cu art. 597 alin (1) lit. 

h) din Oordonanța de urgență nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrativ:  

Condiții de participare examen:  

 Să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care promovează;  

 Să fi obținut cel puțin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 

ani de activitate;  

 Să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Oordonanței de urgență nr. 57 din 3 

iulie 2019 - privind Codul administrativ.  

 

Examenul constă în:  

 selectarea dosarelor de înscriere;  

 proba scrisă: 15.10.2020 ora 09.00;  

 interviul: 17.10.2020, începând cu ora 13.00.  

 

Dosarele de înscriere la examen se depun la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, 

Comunicare și Secretariarul Consiliului Consultativ, până pe data de 05.10.2020 (inclusiv) și 

trebuie să conțină în mod obligatoriu următoarele documente:  

 formularul de înscriere (se obține de la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, 

Comunicare și Secretariatul Consiliului Consultativ);  

 curriculum vitae, modelul comun European;  

 copia actului de identitate;  
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 copii ale diplomelor de studii, certificatelor și altor documente care atestă efectuarea 

unor specializări și perfecționări;  

 copia carnetului de muncă și după caz, a adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și, după caz, în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice; 

 copia adeverinței care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului; 

 cazierul judiciar; 

 declarația pe propria răspundere sau adeverința care să ateste calitatea sau lipsa calității 

de lucrător al Securității sau colaborator al acesteia. 

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoțite de documentele originale, care 
se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretariatul comisiei de concurs, sau 
în copii legalizate. 

Informații suplimentare se pot obține la sediul AJOFM Iași, Compartimentul Resurse Umane, 
Salarizare, Comunicare și Secretariatul Consiliului Consultativ al instituției. 

Telefon: 0232.254.577 

 

 

 

BIBLIOGRAFIE 

Examen de promovare 

Inspector grad profesional superior celui deținut 

Compartiment Control, Îndeplinirea măsurilor asiguratorii şi Executare silită a debitelor 

 

1. Constituția României, republicată cu modificările și completările ulterioare; 

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare; 

3. Legea nr. 202/2006 privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Ocuparea 
Forței de Muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

4. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurãrilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței 
de muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

5.  Hotărârea Guvernului nr. 174/2002 privind aprobarea Normelor metodologie de aplicare a 
Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de 
muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

6. Hotărârea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la 
măsurile pentru stimularea ocupării forței de muncă, modalitățile de finanțare și 
instrucțiunile de implementare a acestora, cu modificările și completările ulterioare; 

7.  Ordinul nr. 85/2002 privind aprobarea Procedurii de primire și de soluționare a cererilor 
de loc de muncă sau indemnizație de șomaj, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncã, cu modificãrile și completările 
ulterioare; 
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9. Legea nr. 72/2007 privind stimularea încadrării în muncă a elevilor și studenților; 

10. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenții de învățământ superior; 

11. Codul Fiscal - legea 227/2015; 

12. Pocedura de sistem - cadru privind activitatea de indeplinire a masurilor asiguratorii și 
executare silită a debitelor ; 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comisia de examinare 

 

 

Afișat astăzi 14.09.2020, ora 14.00 

 

 

 

 

 

 

 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 
persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 
95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor 
dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate 
cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 
2016. 
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