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ANUNT
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA IASI,

Organizeaza la sediul institutiei din strada Cucu nr. 1 examen de promovare in grad
profesional superior

Pentru a participa la examenul de promovare, functionarii publici trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii prevazute de art. 479, alin. (1) coroborate cu art. 597 alin (1) lit.
h) din Oordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrativ:

Conditii de participare examen:
o Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

o Sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

o Sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Oordonantei de urgenta nr. 57 din 3
iulie 2019 - privind Codul administrativ.

Examenul consta in:

o selectarea dosarelor de inscriere;

o proba scrisa: 15.10.2020 ora 09.00;

o interviul: 17.10.2020, incepand cu ora 13.00.

Dosarele de inscriere la examen se depun la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare,
Comunicare si Secretariarul Consiliului Consultativ, pana pe data de 05.10.2020 (inclusiv) si
trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

» formularul de inscriere (se obtine de la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare,
Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ);

curriculum vitae, modelul comun European;

» copia actului de identitate;
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> copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

» copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

> copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

» cazierul judiciar;

» declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau
in copii legalizate.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul AJOFM lasi, Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ al institutiei.

Telefon: 0232.254.577

BIBLIOGRAFIE
Examen de promovare
Inspector grad profesional superior celui detinut

Compartiment Control, Indeplinirea masurilor asiguratorii si Executare silitd a debitelor

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

2.  Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.  Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 174/2002 privind aprobarea Normelor metodologie de aplicare a
Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si
instructiunile de implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 85/2002 privind aprobarea Procedurii de primire si de solutionare a cererilor
de loc de munca sau indemnizatie de somaj, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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9.  Legea nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor;
10. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior;
11.  Codul Fiscal - legea 227/2015;

12. Pocedura de sistem - cadru privind activitatea de indeplinire a masurilor asiguratorii si
executare silita a debitelor ;

Comisia de examinare

Afisat astazi 14.09.2020, ora 14.00

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate
cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE)
2016.
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