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MINISTERUL MUNCII /im

SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFN

Nr. .55\0....../LC/.. A0 08. 208 ..
Nr. AGOL A, . IDAPMPOFPEM/ . /9. ¢4, Ao Lo

NOTA

privind aprobarea publicarii informatiilor de interes public din cadrul Directiei Analiza
Pietei Muncii, Programe de Ocupare si de Formare Profesionala a Fortei de Munca

Va rugam sa aprobati publicarea pe site-ul ANOFM a rezultatelor aplicarii masurilor active
de stimulare a ocuparii fortei de munca de catre ANOFM in primele sapte luni ale anului
2020.

Publicarea se va face in meniul principal, categoria Despre noi, subcategoria Programe,
strategii, statistici, in cel mai scurt timp.

p Secretar General
Nela Plugarescu
Director DAPMPOFPFM

—
Elena Baboi

Director adj.DAPMPOFPFM

Intocmit,

Alina Iliescu /&x

Inspector superior

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit mdsuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat §i incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastrd aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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Nr. L8 422 /pAPMPOFPFMY . 1.9 04 20
Catre: Doamna Director Tania Grigore

Directia Politici de Ocupare, Competente si Mobilitate Profesionala
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Ref: Rezultatele aplicarii masurilor active de stimulare a ocuparii fortei de
munca de catre ANOFM in primele sapte luni ale anului 2020.

Va transmitem, alaturat, rezultatele aplicarii masurilor active de stimulare a ocuparii
fortei de munca de catre ANOFM in primele sapte luni ale anului 2020.

Elena Baboi d

Director adj.DAPMPOFPFM

intocmit, N
Alina Iliescu

Inspector superior

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene,

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea §i accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securititii datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislaia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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NOTA
privind stadiul realizdrii aplicdrii mdasurilor de stimulare

a fortei de munca, in primele sapte luni ale anului 2020

I. Ca urmare a aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii prevazute de legislatia in
vigoare de catre agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene si a municipiului
Bucuresti, in primele sapte luni ale anului 2020 au fost ocupate pe piata muncii 131.010
de persoane (aproximativ 43 % din cele 307.798 de persoane care au beneficiat de
servicii specializate de ocupare sau au fost cuprinse in masuri de stimulare).

Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 131.010 de persoane incadrate este
urmatoarea:

24.531 de persoane - usor ocupabil;

29.512 de persoane - mediu ocupabil;

47.796 de persoane - greu ocupabil;

23.484 de persoane - foarte greu ocupabil;

- 5.687 de persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele
decat somerii).

Masurile de mediere a muncii si de informare si consiliere profesionala, ca servicii
specializate oferite de serviciul public de ocupare, au o pondere insemnata in totalul
masurilor care au condus la ocupare.

Pentru a se incadra, o persoand inregistrata in evidentele Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca participa la mai multe masuri active, aplicandu-i-se un pachet
personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoana
poate fi evidentiata atat la medierea muncii, la informare si consiliere profesionala, cat
si la formare profesionala sau la una dintre masurile de subventionare, la total, insa,
fiind evidentiata o singura data.

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA pagina 1 din 6
Operator de date cu caracter personal nr. 497

Str. Avalansei, nr. 20-22, Sector 4, Bucuresti

Tel.: +4 021 303 98 31; Fax: +4 021 303 98 38

e-mail: anofm@anofm.ro; mass.media@anofm.ro

www.anofm.ro; www.facebook.com/fiiinformat; www.twitter.com/FIINFORMAT



MINISTERUL MUNCII

SI PROTECTIEI SOCIALE

Rezultatele aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii fortei de muncd', in primele sapte
luni ale anului 2020, se prezinta sintetic, astfel:

1) Prin acordarea serviciilor de mediere a muncii s-a realizat ocuparea a 124.479 de
persoane, din care;

- 101.482 de persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioadd
nedeterminata;

- 22.997 de persoane prin incadrarea pe locuri de munca vacante pe perioada
determinata.

Din cele 232.401 de persoane carora le-au fost oferite servicii de mediere a muncii,
53,56 % au fost plasate pe locurile de munca declarate de angajatori.

Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 124.479 de persoane ocupate prin acordarea
serviciilor de mediere a muncii este urmatoarea:

E 23.442 de persoane - usor ocupabil;

- 28.011 de persoane - mediu ocupabil;

- 45.123 de persoane - greu ocupabil;

- 22.216 de persoane - foarte greu ocupabil;

. 5.687 de persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele
decét somerii).

2) Ca urmare a finalizarii si absolvirii de programe de formare profesionald s-au
incadrat 3.427 de persoane.

3) 7.750 de someri au beneficiat de completarea veniturilor salariale, incadrandu-se
inainte de expirarea indemnizatiei pentru somaj (o suma lunara, acordata din bugetul
asigurarilor pentru somaj, egala cu 30% din cuantumul indemnizatiei de somaj la care ar
fi avut dreptul, in conditiile legii, pdna la expirarea perioadei de acordare a acesteia,
daca nu s-ar fi Incadrat).

4) Au beneficiat de prime de activare 3.305 de someri neindemnizati care s-au
incadrat pentru o perioada de cel putin 3 luni.

5) Prin acordarea de subventii angajatorilor (conform Legii nr. 76/2002 cu modificérile
si completarile ulterioare) au fost incadrate 7.948 de persoane, astfel:

- 3.454 tineri NEET;

- 3.073 de someri peste 45 ani sau parinti unici sustinatori ai familiilor
monoparentale;

- 1.326 absolventi ai institutiilor de invatamant;

- 48 persoane cu handicap;

1 ST . s . . . e
Conform centralizdrii datelor transmise de agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene si a municipiului
Bucuresti
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- 17 tineri cu risc de marginalizare social3;
15 someri de lunga durata;
15 persoane care mai au 5 ani pana la indeplinirea conditiilor de pensionare.

6) Au fost acordate prime de insertie destinate absolventilor de invatamant unui numar
de 109 persoane.

7) Stimularea mobilitatii geografice a fortei de munca a contribuit la ocuparea a 1.013
de persoane, din care;

- 517 persoane beneficiaza de prime de incadrare pentru acceptarea unui loc de
munca la o distanta mai mare de 15 km de localitatea de domiciliu sau resedinta;

- 65 persoane beneficiazd de prime de instalare pentru incadrarea intr-o altd
localitate la o distantd mai mare de 50 km cu schimbarea domiciliului;

- 431 persoane fincadrate beneficiaza de prime de relocare.

8) Tn urma acordarii serviciilor de consultantad si asistentd pentru inceperea unei
activitati independente sau pentru initierea unei afaceri pentru 92 de persoane, 6
persoane au initiat astfel de activitati.

9) Conform prevederilor Legii nr.335/2013 si ale Normelor Metodologice de aplicare a
acestei legi (H.G. nr. 473/iunie 2014), ANOFM poate sustine din bugetul asigurarilor
pentru somaj si FSE stagiile profesionale pentru absolventii de invatamant superior.

in primele sapte luni ale anului 2020 au fost incadrati in munca 6 absolventi de studii
superioare pe locuri de munca destinate stagiarilor, pentru acestia incheindu-se
conventii aferente contractelor de stagii profesionale.

10) Prin alte masuri active intreprinse la nivel judetean, s-a realizat incadrarea a 299
persoane, fondurile utilizate pentru sustinerea acestor masuri active fiind altele decat
cele din BAS (fonduri structurale). Cele 299 de persoane sunt ocupate ca urmare a
absolvirii de programe de formare profesionale organizate in cadrul unor parteneriate la
nivel judetean.

Il. Din analiza pe grupuri tinta a aplicarii masurilor de stimulare a ocuparii fortei de
munca in primele sapte luni ale anului 2020, rezulta ca din cele 131.010 de persoane

ocupate, 4.128 de persoane apartin urmatoarelor categorii cu dificultati de integrare
pe piata muncii:

- 2.333 someri de lunga duratd, din care:
- 324 someri tineri de lungd duratd;
- 2.009 someri adulti de lungd duratd;
- 1,503 persoane de etnie roma;
- 159 persoane cu handicap;
- 111 cetateni straini;

- 12 tineri care se afla sau provin din sistemul de protectie a copilului;
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- 4 persoane din categoria refugiat/beneficiar de alte forme de protectie
internationala;
3 persoane care au executat pedepse privative de libertate;
3 persoane repatriate.

Din cele 131.010 persoane fincadrate la nivel national, 68.025 persoane provin din
mediul urban (51,92 % din totalul persoanelor incadrate), iar 62.985 persoane din
mediul rural (48,08 % din totalul persoanelor incadrate).

Numarul femeilor incadrate este de 58.711, iar al bdrbatilor de 72.299, ponderea din
totalul persoanelor incadrate fiind de 44,81 %, respectiv de 55,19 %.

Structura pe grupe de varsta a celor 131.010 de persoane incadrate este urmatoarea:
- 22.710 persoane cu varsta sub 25 de ani, din care 14.492 sunt tineri NEET;

- 25.088 persoane cu varsta cuprinsa intre 25-35 de ani;

- 30.751 persoane cu varsta cuprinsa intre 35-45 de ani;

- 52.461 persoane cu varsta peste 45 de ani, din care 13.422 sunt persoane cu varsta
peste 55 de ani,

iar structura pe niveluri de Tnvatamant este urmatoarea:

- 10.372 persoane din invatamantul primar si fara studii, din care 2.224 persoane fara
studii;

- 28.377 persoane din invatamantul gimnazial;

- 32.610 persoane din invatamantul profesional;

- 44.581 persoane din fnvatamantul liceal;

- 3.343 persoane din invatamantul postliceal;

- 11.727 persoane din Tnvatamantul universitar.

Structura celor 131.010 de persoane incadrate dupd statutul persoanei aflate in
cdutare de loc de munca, se prezinta astfel:

- 86.928 someri neindemnizati;
- 37.490 someri indemnizati;
- 6.592 alte persoane in cautare de loc de munca.

In primele sapte luni ale anului 2020, au fost cuprinse 307.798 de persoane n servicii
specializate de ocupare (mediere a muncii si informare si consiliere profesionald),
servicii de asistenta pentru afaceri si servicii de asistentd personalizata pentru tineri cu
risc de marginalizare sociala.

Cele 307.798 de persoane au beneficiat de urmatoarele tipuri de masuri:
- servicii de mediere a muncii - 232,401 persoane;

- servicii de informare si consiliere profesionala - 199.769 persoane;
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- servicii de consultantd si asistenta pentru inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri - 92 persoane;

- servicii de acompaniament social personalizat prin incheierea de contracte de
solidaritate - 59 tineri cu risc de marginalizare sociala.

Structura pe nivel de ocupabilitate a celor 307.798 persoane care au beneficiat de
asistenta pentru inregistrarea in evidenta ca persoane in cautare de loc de munca, in
vederea asigurarii protectiei sociale privind acordarea indemnizatiei de somaj sau
cuprinderea Tn masuri active, este urmatoarea:

- 50.479 persoane - usor ocupabil;

- 66.179 persoane - mediu ocupabil;

- 115.327 persoane - greu ocupabil;

- 69.830 persoane - foarte greu ocupabil;

- 5.983 persoane - alte categorii de persoane care nu sunt profilate (altele decéat
somerii).

in primele sapte luni ale anului 2020, au fost acordate servicii specializate de ocupare
(mediere a muncii si informare si consiliere profesionald), de asistenta pentru afaceri
sau de asistenta personalizatd pentru tineri cu risc de marginalizare sociala, pentru un
numar de 486.734 de persoane (cuantificate de fiecare data de cate ori a beneficiat de
serviciu - o persoana poate sa beneficieze de acelasi tip de serviciu de mediere sau de
informare si consiliere profesionala ori de cate ori este nevoie pe parcursul anului), ceea
ce inseamna o medie lunara de 69.533 de persoane asistate.

Il. Programe speciale’:

lll.a. Prin aplicarea Programului 145, special pentru comunitdti cu numdr mare de
etnici romi, in primele sapte luni ale anului 2020, s-a realizat incadrarea a 748
persoane de etnie roma, astfel:

- servicii de mediere - 739 persoane, din care:
- 637 persoane pe perioadd nedeterminatd;
- 102 persoane pe perioadd determinatd;

- completarea veniturilor salariale ale somerilor care se incadreaza inainte de
expirarea indemnizatiei pentru somaj - 15 persoane;

- prime de activare pentru somerii neindemnizati - 19 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza in munca someri peste 45
de ani sau someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale - 12 persoane;

Z Programele speciale fac parte integrantd din Programul national de ocupare al ANOFM care a fost avizat de
Consiliul de administratie al institutiei si transmis MMPS, in vederea aprobdrii de cdtre ministrul muncii si protectie
sociale,
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- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea tinerilor NEET - 7
persoane;

- acordarea de subventii in baza contractelor de solidaritate - 6 persoane;

- acordarea de subventii angajatorilor pentru incadrarea somerilor de lungd durati
- 1 persoana.

ll.b. Tn primele sapte luni ale anului 2020, prin implementarea Programului special
pentru elevi si studenti, s-au obtinut urmatoarele rezultate: au fost incheiate 20
conventii in baza Legii nr.72/2007 si au fost incadrati 25 elevi.

in functie de mediul de provenientd, 13 elevi sunt din mediul urban si 12 elevi sunt din
mediul rural.

Structura pe sexe arata ca din cei 25 elevi incadrati in munca 11 sunt femei si 14 sunt
barbati.

Situatiile privind cuprinderea in masuri active de stimulare a ocuparii persoanelor si
ocuparea lor, pe grupuri tinta si masuri, precum si pe judete, sunt prezentate in anexe.

Nela Plugarescu

Director DAPMPOFPFM

Elena Baboi ==a I
en i Y

Director adj.DAPMPOFPFM

Tntocmit, n -
Alina Iliescu . ,‘Ss(‘

Inspector superior

incepdnd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar
in raportul de colaborare cu institufia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor cuprinse in masuri active, la data de 31 IULIE 2020,
la nivelul ANOFM

Nr persoane cuprinse
Numar total ; in servicii de acordare
. Nr persoane .
persoane Nr persoane ¥ : de consultanta si .
i , ¢ f . cuprinse in A Numar persoane
cuprinse in masuri cuprinse in Ny asistenta pentru
o . s . servicii de i ; cu care s-au
Nr. Crt Judet active de servicii de mediere . . inceperea unei . .
i ; informare si i incheiat contracte
stimulare a a locurilor de s activitati o
- < consiliere . de solidaritate
ocuparii fortei de | munca vacante . independente sau
. profesionala L .
munca, din care: pentru initierea unei
afaceri
Total 307.798 232.401 199.769 92 59
1 | Alba 8.953 5.586 3.356 11 -
2 | Arad 4.087 3.761 2.944 - -
3 | Arges 6.595 6.595 6.559 - -
4 | Bacau 8.112 8.112 5.361 - -
5 | Bihor 5.562 5.562 5.203 - 1
6 | Bistrita Nasaud 5.402 5.402 3.487 - -
7 | Botosani 5.094 3.659 2.552 - -
8 | Braila 3.253 3.253 2.700 - 8
9 | Brasov 4.482 4.482 4.482 - -
10 | Bucuresti 16.189 8.303 8.616 15 3
11 | Buzau 12.285 4.273 8.012 - -
12 | Calarasi 3.064 3.064 1.292 - -
13 | Caras-Severin 2,798 2.237 1.665 - 1
14 | Cluj 21.141 16.669 4.472 - -
15 | Constanta 7.395 6.056 6.163 - -
16 | Covasna 2.859 2.859 2.216 27 6
17 | Dambovita 9.014 8.592 8.603 6 8
18 | Dolj 9.826 8.857 8.665 - -
19 | Galati 5.463 5.463 5.463 - -
20 | Giurgiu 5.575 2.749 2.849 - -
21 | Gorj 7.871 5.285 2.586 - -
22 | Harghita 4.134 1.861 4.073 - -
23 | Hunedoara 8.667 8.667 8.667 - =
24 | lalomita 4.873 4.873 4.873 - 7
25 | lasi 7.787 5.904 4.408 1 2
26 | lifov 874 608 419 - -
27 | Maramures 4.529 3.096 3.545 31 -
28 | Mehedinti 6.477 3.807 2.945 - -
29 | Mures 8.219 3.803 4.405 - 11
30 | Neamt 11.625 10.118 5.298 - -
31| Olt 12.023 6.187 7.739 - -
32 | Prahova 7.924 7.890 7.819 - 2
33 | Salaj 6.063 3.937 2.815 - -
34 | Satu Mare 4.203 4.163 3.964 - 3
35 | Sibiu 4.920 4.920 4.920 - -
36 | Suceava 16.255 6.582 9.673 - -
37 | Teleorman 8.651 3.464 5.187 - -
38 | Timis 12.470 11.583 2.987 - 1
39 | Tulcea 3.744 3.744 3.744 1 6
40 | Valcea 7.603 7.098 7.235 - -
41 | Vaslui 6.811 4.351 3.043 - -
42 | Vrancea 4.926 4.926 4.764 - -
A
Director DAPMPOFPFM Director Adj.DAPMPOFPFM | Intocmit
e 1 Inspector superior
Nela PLUGARESCU Elena BABOI Alina ILIESCU
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor intrate in masuri active, defalcate pe nivel de ocupabilitate

la data de 31 IULIE 2020

Cu nivel de ocupabilitate Alte categorii
de persoane
Nr. ‘Total ;.}ersoane. care nu sunt
crt Judet 1ntr_atel 1n‘ masuri . AFETIIALE
active, din care: usor mediu , foarte greu
ocupabil ocupabil FreumGapabil ocupabil (altele dﬁcat
somerii)
Total 307.798 50.479 66.179 115.327 69,830 5.983
1 | Alba 8.953 1.144 2.097 2.691 3.021 -
2 | Arad 4.087 842 972 1.746 527 -
3 | Arges 6.595 1.847 1.096 3.085 565 2
4 | Bacau 8.112 716 1.835 2.653 2.908 -
5 | Bihor 5.562 1.430 1.196 1.976 960 -
6 | Bistrita Nasaud 5.402 400 866 3.540 596 -
7 | Botosani 5.094 927 820 2.539 808
8 | Braila 3.253 677 658 1.087 492 339
9 | Brasov 4.482 1.702 9264 1.281 535
10 | Bucuresti 16.189 3.206 4.925 5.806 2.252
11 | Buzau 12.285 2.094 2.643 3.876 3.672
12 | Calarasi 3.064 121 1.139 1.376 428
13 | Caras-Severin 2.798 424 490 1.162 719 3
14 | Cluj 21.141 3.480 4,059 9.526 4.076
15 | Constanta 7.395 1.708 2.246 1.897 1.544
16 | Covasna 2.859 487 394 1.383 595
17 | Dambovita 9.014 1.251 1.738 3.058 2.967
18 | Dolj 9.826 951 4.001 2.288 2.586
19 | Galati 5.463 525 3.108 1.282 548
20 | Giurgiu 5.575 1.761 686 2.545 583
21 | Gorj 7.871 2.588 1.555 3.251 477
22 | Harghita 4.134 787 267 2.688 392
23 | Hunedoara 8.667 2.830 2.604 1.791 1.442
24 | lalomita 4.873 428 1.035 2.103 1.307
25 | lasi 7.787 1.805 2.004 2.022 505 1.451
26 | lifov 874 104 113 397 260
27 | Maramures 4,529 759 612 2.356 802 -
28 | Mehedinti 6.477 252 489 2.351 3.385 -
29 | Mures 8.219 454 1.818 2.452 3.495 -
30 | Neamt 11.625 3.435 2.576 4.614 1.000 -
31 | Olt 12.023 198 2.141 3.691 5.993 -
32 | Prahova 7.924 1.408 2.161 2.965 1.390 -
33 | Salaj 6.063 486 546 3.880 1.151 -
34 | Satu Mare 4,203 617 555 2.219 812 -
35 | Sibiu 4,920 933 998 1.616 1.373 -
36 | Suceava 16.255 1.818 3.357 5.883 1.296 3.901
37 | Teleorman 8.651 82 70 2.165 6.334 -
38 | Timis 12,470 1.371 1.621 4.988 4.490 -
39 | Tulcea 3.744 1.907 1.682 121 34 -
40 | Valcea 7.603 1.440 1.856 3.107 913 287
41 | Vaslui 6.811 886 1.445 3.147 1.333 -
42 | Vrancea 4,926 198 741 2.723 1.264 -
/
Director DAPMPOFPFM Director Adj.DAPMPOFPFM Intocmit

Nela PLUGARESCU

Elena BABOI

Inspector superior

Alina ILIESCU




AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Situatia privind numarul persoanelor incadrate in masuri active, defalcate pe nivel de ocupabilitate
la data de 31 IULIE 2020

Cu nivel de ocupabilitate Alte categorii
de persoane
Nr. T.otal persoa'ne care nu sunt
crt Judet incadrate, din ) profilate
care: usor mediu greu foarte greu
. ? ” i (altele decat
ocupabil ocupabil ocupabil ocupabil someril)
Total 131.010 24.531 29.512 47.796 23,484 5.687
1 | Alba 2.956 286 622 935 1.113 -
2 | Arad 1.489 263 390 633 203 -
3 | Arges 3.787 1.241 639 1.728 176 3
4 | Bacau 3.640 365 938 1.064 1.273
5 | Bihor 2.909 871 729 1.151 158 -
6 | Bistrita Nasaud 3.045 301 513 1.902 329 -
7 | Botosani 2.908 548 565 1.410 385 -
8 | Braila 1.958 425 437 635 122 339
9 | Brasov 1.778 431 347 747 253 s
10 | Bucuresti 6.061 1.214 1.853 2.198 796
11 | Buzau 4.584 1.185 1.218 1.145 1.036
12 | Calarasi 1.202 14 420 637 131
13 | Caras-Severin 2.142 366 343 905 528
14 | Cluj 3.315 757 775 1.213 570
15 | Constanta 3.410 990 901 1.084 435
16 | Covasna 1.175 257 202 605 111
17 | Dambovita 2.495 268 564 944 719
18 | Dolj 5.590 599 2.270 1.481 1.240
19 | Galati 3.595 471 1.906 1.083 135
20 | Giurgiu 1.569 493 194 739 143
21 | Gorj 2.935 1.093 735 1.077 30
22 | Harghita 1.731 466 139 1.067 59
23 | Hunedoara 4.448 2.066 1.347 735 300
24 | lalomita 1.311 125 391 590 205 -
25 | lasi 4.806 948 1.084 1.075 256 1.443
26 | llifov 619 57 53 346 163 5
27 | Maramures 2,587 483 389 ©1.194 521 -
28 | Mehedinti 1.804 129 181 717 777
29 | Mures 2.367 263 1.032 851 221
30 | Neamt 6.650 1.973 1.545 2.789 343
31 | Olt 3.561 35 471 1.140 1.915
32 | Prahova 4.578 1.110 1.370 1.721 377
33 | Salaj 1.663 135 152 1.064 312 -
34 | Satu Mare 2,522 600 502 1.232 188
35 | Sibiu 1.474 481 378 406 209 -
36 | Suceava 6.452 359 796 1.261 207 3.829
37 | Teleorman 3.951 35 32 973 2.911 -
38 | Timis 10.091 1.109 1.312 4.037 3.633 =
39 | Tulcea 1.210 790 420 - - -
40 | Valcea 2.502 586 697 998 148 73
41 | Vaslui 2.561 299 478 1.256 528 -
42 | Vrancea 1.579 44 182 1.028 325 -
Director DAPMPOFPFM Director Adj.DAPMPOFPFM Y Intocmit
’ = — L/ Inspector superior
Nela PLUGARESCU Elena BABOI Alina ILIESCU  \ |
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AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Stadiul realizarii Programului de ocupare a fortei de munca, pe nivel de ocupabilitate si sursa de finantare,
la nivel national, la data de 31 IULIE 2020

Cu nivel de ocupabilitate

Sursa de finantare

Alte
categorii de
Nr. Tip de masura Total. perscarie, : cﬁrﬁa:fm ?ugeh:ll
crt. din care: < mediu greu foarte greu ; Asigurarilor
usor ocupabil ocupabil ocupabil ocupabil profilate pentru F3E
(altele d_ecat Somaj
somerii)
TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din
. ledare: 2 2 307.798 50.479 66.179 115.327 69.830 5.983 284.485 23.313
# TOTAL PERSOANE OCUPATE* 131,010 24,531 29.512 47.796 23,484 5.687 120.636 10,374
Nr persoane noi cuprinse in servicii de mediere a
| loriiillor e mitica vacaste 232.401 39.810 50.745 86.458 49.408 5.980 215.748 16.653
1 | Servicii de mediere 124.479 23.442 28.011 45.123 22.216 5.687 119.433 5.046
medierga prin cadkareab Jocurl demuncape 101.482 19.019 22.748 36.976 17.837 4,902 97.002 4.480
1a |perioada nedeterminata
medierea prin incadrarea in locuri de munca pe 22.997 4.423 5.263 8.147 4379 785 22.431 566
1p |perioada determinata . ’ ' ’ ’ '
Nr perscane noi cuprinse in servicii de informare
i si consiliere profesionala 199.769 34.473 46.146 74.477 44,384 289 179.660 20.109
2 Cursuri de formare profesionala 3.427 521 819 1.655 432 - 3.427 -
Completarea veniturilor somerilor care se
incadreaza inainte de expirarea indemnizatiei 7.750 1.944 2.022 2.776 1.008 7.750 -
3 pentru_somaj
4 Prima de activare pentru somerii neindemnizati 3.305 526 8635 1.442 472 2.614 691
Acordarea de subventii angajatorilor care
5 incadreaza in munca someri peste 45 de ani sau 3.073 208 498 1.666 604 7 1.836 1.237
someri unici sustinatori ai familiilor monoparentale, ' ! g '
total din care:
5a someri peste 45 de ani 3.052 295 494 1.657 599 7 1.785 1.267
5p  |Parinti unici sustinateri ai familiilor monoparentale 21 3 4 9 5 14 7
Acordarea de subventii angajatorilor care 3.454 689 558 1.663 528 16 150 3.304
6 lincadreaza in munca tineri NEETs i i !
Acordarea de subventii angajatorilor care 15 1 1 6 7 . 6 9
7 incadreaza in munca someri neindemnizati (SLD)
Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au 5 ani 15 3 3 5 4 " 15 -
8 pana la pensie
9 Stimularea mobilitatii fortei de munca, total, din 1.013 189 103 189 132 B 918 95
care: !
Incadrarea intr-o localitate la distanta mai mare de 15
km de localitatea de domiciliu sau resedinta (prima de 517 46 172 201 98 - 439 78
9a incadrare)
Incadrarea in alta localitate la o distanta mai mare de
2 12 24 9 - 50 15
- 50 km cu schimbarea domiciliului (prima de instalare) 63 0
gc |Prima de relocare 431 123 119 164 25 - 429 2
Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi din institutii de 1,326 277 301 597 149 2 206 1.120
10 linvatamant
11 |Absolventi beneficiari de prima de insertie 109 18 25 52 14 = 109 =
Acordarea de subventii angajatorilor care 48 4 13 24 7 _ 13 35
12 |incadreaza in munca persoane cu handicap
Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati 92 16 35 39 2 ; 92 o
i independente sau pentru initierea unei afaceri
Servicii de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau pentru 6 = 5 1 5 - 6 -
13 |initierea unei afaceri
Numar persoane cu care s-au incheiat contracte de
v solidaritate 59 L 10 23 13 i B i
Acordarea de subventii in baza contractelor de 17 4 2 6 5 ) 17 }
14 |solidaritate
15 |Alte masuri active 299 44 62 172 21 - - 299




Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in
munca absolventi de invatdmant superior in baza
Legii nr.335/2013 privind stagiile profesionale
pentru absolventii de invdtdmant superior

Subventii acordate angajatorilor care incadreaza in
munca elevi si studenti in baza Legii nr. 72/2007
privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si
studentilor

25

25

18

Subventii acordate pentru programe de ucenicie la
locul de munca in baza Legii nr 279/2005 privind
ucenicia [a locul de munca

1.828

101

545

796

386

330

1.498

* Pentru a se incadra, o persoand participa la mai multe masuri active, aplicindu-i-se un pachet personalizat in functie de aptitudini, capacitati si nivel profesional. Astfel, o persoana poate fi evidentiata atat

la mediere, la informare si consiliere profesionala, cat si la formare profesionald sau la una dintre mésurile de subventionare, la total, ins3, fiind evidentiath o singura data.

** Programele de ucenicie fac obiectul Planului national de formare profesicnala. In aceasta situatie se prezinta doar numarul de perscane pentru care s-au incheiat conventii in vederea finantarii
programelor respective din bugetul ANOFM (BAS sau/si FSE)

Director DAPMPOFPFM

Nela PLUGARESCU

Director Adj.DAPMPOFPFM

Elena BABOI

Intocmit,
Inspector superior

Alina ILIESCU *




