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Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de Muncd Neamt, organizeaza selectie dosare i
interviu pentru ocuparea temporara a douafunctii publice de executie de consilier clasa | s
grad profesional superior, la ALOFM Tirgu Neamt , functii ce se vor ocupa pe o perioada
determinatd pana la data de 17 august 2020, cu posibilitatea prelungirii cu inca 30 zile
calendaristice.

Pentru organizarea selectiei s-au avut in vedere prevederile HG nr. 553 din 15 iulie 2020, privind
prelungirea starii de alerta pe teritoriul Roméniei incepand cu data de 17 iulie 2020, precum Si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19 cat si a Legii 55 / 2020, privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, respectiv art.27, alin. (1),(2) si(3).

Pentru a participa la selectia in vederea angajarii determinate, trebuie indeplinite conditiile
prevazute de art.465 ct si ale art. 468 lit(c), din 0. G. 57 / 2019, privind Codul Administrativ,
respectiv;

- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional superior;

studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi durat
absolvite cu diploma de licenta sau echivalents ;

- abilitati, calitati, aptitudini necesare pentru activitatea prevazuta in fisa postului:

- initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la munci individual si in echipa, efort
intelectual, capacitatea de a planifica si de a actiona strategic, capacitatea de autoperfectionare
si de valorificare a experientei dobandite, competenta in gestionarea resurselor alocate.

Inscrierile pentru selectie in vederea ocuparii temporare,se fac pana la data de 5.08.2020, ora
9.00 la sediul AJOFM Neamt, str. Privighetorii nr.21-23, Piatra Neamt, iar dosarul va contine in
mod obligatoriu:

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG 611/2008 si acord privind prelucrarea
datelor cu caracter personal;

- curriculum vitae, modelul EUROPASS insotit de toate documentele mentionate in CV;

- copie act identitate, copie certificat casatorie daca este cazul;

- copie a diplomei de studii in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- copii dupa documente care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor, respectiv
vechimea in specialitate:

- cazier judiciar;

- adeverinta medicald care sid ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate ( medic de medicina muncii);

- acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei declarate in CV (copii ale diplomelor de
studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite de documentele
originale si se depun pentru conformitate cu originalul.

Cerinte/competente necesare pentru ocuparea posturilor:
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-capacitate de lucru in echipa si independent;

-capacitate de implementare;

-capacitate de a rezolva eficient problemele;

-capacitate de asumare a responsabilitatii;

-capacitate de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;

-capacitatea de analiza si sinteza;

-creativitate si spirit de initiativa;

-capacitatea planificare si de a actiona strategic;

-competenta in gestionarea resurselor alocate.

Concursul de selectie se va desfasura la sediul AJOFM Neamt, str.Privighetorii nr.21, Piatra Neamt,
si consta in selectia dosarelor depuse , iar daca sunt mai multe dosare admise se va proceda la
proba interviu unde se vor adresa intrebari din bibliografia anexata la prezentul anunt.

1.5 .08.2020 ora 10.00, selectia dosarelor - afisare rezultat selectie la ora 10.30;
2.6.08.2020 ora 12,00, proba interviu - afisare rezultat proba la ora 16.00;
Pot sustine proba interviu candidatii admisi la selectia dosarelor.

Proba interviu din data de 6.08.2020 incepe la ora 12.00 ,iar durata probei se stabileste de
catre comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor.Se va
intocmi un proces verbal de interviu care va cuprinde intrebarile adresate fiecarui candidat de
catre fiecare membru al comisiei cat si raspunsul candidatului intervievat. Rezultatul la proba
interviu se va afisa la sediul AJOFM Neamt, str.Privighetorii nr.21, B13,parter, Piatra Neamt, iar
rezultatul final se va afisa la sediul AJOFM Neamt si pe e-mail, in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la data sustinerii ultimei probe pentru ocuparea functiilor publice temporar
vacante.

Dupa proba interviu sunt admisi candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj final.

Urmare afisarii rezultatului final, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de
cel mult 24 de ore de la data §i ora afisarii rezultatului, la secretariatul comisiei de contestatii
situat in sediul AJOFM Neamt din str.Privighetorii nr.21, bloc B13, parter, Piatra Neamt, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Relatii suplimentare la tel 0233/237780 int.105.

RODICA TITELA POPESCU
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» Maria Trofin - consilier superior
- Compartiment U.S,,I
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Incepénd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consilih[ﬁ\tglicrg'f’_h aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.
AJOFM Neamt a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja §i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si
accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii
datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra
aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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1. Constitutia Romaniei;

2. Legea nr.202/2006, privind organizarea si functionarea A.N.O.F.M, cu modificirile
si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul Administrativ;

4. Hotararea Guvernului Romaniei nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului
A.N.O.F.M cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si combaterea coruptiei, Cap.3, Sectiunea a 5-a “Incompatibilitati privind functionarii
publici” (de la art. 94 pana la art.100*1), cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile ulterioare;

8. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. HG nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru
stimularea ocuparii fortei de muncd, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

10.0rdin nr. 85 din 22 februarie 2002, privind aprobarea Procedurii de primire si de
solutionare a cererilor de loc de munci sau indemnizatie de somaj;

11. 0.U.G nr. 92 din 28 mai 2020,pentru instituirea unor misuri active de sprijin
destinate angajatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte
normative

12. Legea 544/2001 cu modificarile ulterioare, privind accesul la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

Nota - bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si
completarile aduse ulterior publicarii lor.
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FORMULAR DE iINSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA NEAMT

Functla publica temporar vacanta solicitata: Consmer clasa |, grad profesional
superior,ALOFM ;

Data organizarii selectiei; 28.07.2020, ora 10

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire
la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon: Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:NU

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Nu este cazul
Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obfinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
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Alte tipuri de studii:

Institutia Pericada Diploma obtinuta

Limbi straine:

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionali®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci®:

1. ... ...

2. ... ...

Persoane de contact pentru recomandiri®:
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon
DATA SEMNATURA
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Declaratii pe propria raspundere®)

SUBSEHINAIIA) commmmmmissmmmmmmcsmermemsmsmssssmms: , legitimat(d) cu CI/BI seria
numdrul ..., eliberat(a)  de oo la data de

cunoscand prevederile legislatiei in vigoare cat si a 0G 57/2019, privind
Codul administrativ, declar pe propria raspundere ¢ in ultimii 7 ani:
- am fost o destituit(d) dintr-o functie publici
-nuamfosto  si/sau - mi-aincetat o contractul individual de muncs
-numi-aincetato  pentru motive disciplinare.
Cunoscand prevederile legislatiei in vigoare cat si a OG 57 /2019, privind
Codul Administrativ, declar pe propria raspundere ca:
- am desfdsurat o
- nu am desfasurat o
activitati de politie politicd, astfel cum este definit3 prin lege.

Data Semnatura
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Acord privind datele cu caracter personal?)

O Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,
in format electronic.

o Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajdarii si, In acest sens, am completat si am depus la dosar
cererea pusa la dispozifie de institujia organizatoare a concursului, cunoscand
ca pot reveni oricand asupra consimtimantului acordat prin prezenta.

0 Consimt ca institutia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea participarii si, in acest sens, am completat si am
depus la dosar cererea pusi la dispozifie de institufia organizatoare a
concursului, cunoscind c3 pot reveni oricind asupra consimtamantului acordat
prin prezenta.

O Sunt de acord cu prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

0 Doresc sd primesc pe adresa de e-mail indicati materiale de informare gi
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura

" Se vor trece calificativele "cunostinie de bazd", "bine" sau “foarte bine™ calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referint3 pentru limbi straine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent" si,
respectiv, “utilizator experimentat".

" Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente
de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta
deynerea respectivelor competente.

% Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald anterioara,

“ Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, dacs este cazul.

*"Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon,

* Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma raspunderea declarérii,

"' Se va bifa cu "X", In cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-mail indicats de
candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtdmant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul
angajarii sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii
se pune la dispozitie candidatului de catre institutia organizatoare a concursului.
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