Angajator    ________________________________ 

Sediul / adresa _____________________________

Cod fiscal ___________________

Nr._________ / ___________

                                       DECLARATIE,

      Subsemnatul /a____________________________,CNP____________________,

CI seria______ numar___________ ,eliberat la data de ____________, reprezentant legal al SC ____________________________, în calitate de ___________________,(asociat unic, administrator, asociat ), declar pe propria răspundere sub sancţiunea prevăzută de  art.326  din  Codul penal  pentru fals în declaraţii următoarele:

       - Şomerul ______________________________  CNP  _____________________ este angajatul societăţii noastre cu contract de muncă pe perioadă nedeterminată începând cu data de ............................ . 

       - Societatea nu a fost în raporturi de muncă sau de serviciu cu şomerul  angajat în ultimii 2 ani anteriori încadrării în muncă  şi  la data angajării  nu îndeplineşte  condiţiile pentru a solicita pensie anticipată parţială, pensie pentru  limită de vârstă sau alte categorii de pensii conform legislaţiei în vigoare.
        - Societatea  nu a încadrat în muncă persoane cu handicap pe locuri de muncă devenite vacante ca urmare a încetării raporturilor de muncă sau de serviciu prin acordul părţilor, la iniţiativa angajatorului, pentru motive care nu ţin de persoana angajatului ori, după caz, prin eliberare din funcţie, în ultimele 12 luni anterioare încadrării în muncă a acestor persoane.
   - Datele din contractul individual de muncă şi din REVISAL, ale şomerului angajat_________________________________________,CNP___________________ pentru care se solicită subvenţie în baza Legii 76/2002, modificată şi completată, sunt reale şi corecte.

Numele şi prenumele

_____________________________

Semnatura
