                                                                                                                            Anexă la convenţie
    Date de identificare a angajatorului 
    Angajatorul (denumirea/numele) ...................................
    Codul de identificare fiscală .........................................
    Cod CAEN ................................................................
    Judeţul ...................................................................
    Sediul/Adresa ...........................................................
    Contul IBAN/Banca .....................................................
    Telefon/Fax .............................................................
    E-mail/Pagină de internet ............................................
TABEL NOMINAL

        cu persoanele încadrate în muncă conform prevederilor art. 85 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare
Convenţia nr. ......................./...............................
	
Nr.crt
	Numele si prenumele
	Codul numeric personal
	Categ.de persoane*1)
	Numarul si data incheierii contractului individual de munca/ data angajarii
	Data indeplinirii conditiilor de pensionare*2)
	Ocupatia

Cod COR
	Semnatura angajatului
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Angajatorul ..................................................................
(denumirea/numele)
Director general sau altă persoană autorizată,

.....................................................................................................

    *1) Coloana 3 se va completa după cum urmează:
    - cod A - şomeri în vârstă de peste 45 de ani înregistraţi în evidenţa agenţiei;
    - cod B - şomeri părinţi unici susţinători ai familiilor monoparentale înregistraţi în evidenţa agenţiei;
    - cod C - şomeri persoane cu handicap înregistraţi în evidenţa agenţiei;
    - cod D - şomeri înregistraţi în evidenţa agenţiei care în termen de 5 ani de la data angajării îndeplinesc condiţiile pentru acordarea pensiei anticipate parţiale;
    - cod E - şomeri înregistraţi în evidenţa agenţiei care în termen de 5 ani de la data angajării îndeplinesc condiţiile pentru acordarea pensiei pentru limită de vârstă şi nu îndeplinesc condiţiile pentru a solicita pensie anticipată parţială;
    - cod F - şomeri de lungă durată, înregistraţi în evidenţa agenţiei;
    - cod G - tineri NEET şomeri, înregistraţi în evidenţa agenţiei.
    *2) Coloana 5 se va completa numai pentru categoriile de persoane prevăzute la codurile D şi E.

