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ORDIN nr. 456 din 3 iunie 2020

pentru aprocbarea Procedurii de acordare a sumelor prevazute de art, III alin,
{1) gi {(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 92/2020 pentru

instituirea unor misuri active de sprijin destinate angajatilor gi angajatorilor in
contextul situafiei epidemioclogice determinate de rdspindirea coronavirusului SARS-CoV
-2, precum gi pentru modificarea unor acte normative

EMITENT: Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
PUBLICAT IN: Monitorul Oficial nr. 484 din 9 iunie 2020

Data intriirii In vigoare; 09 Tunie 2020

Avadnd in vedere prevederile art., VII alin. (2} din Ordonanta de urgentad a
Guvernului nr., 92/2020 pentru instituirea unor mdsuri active de sprijin destinate
angajatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiclogice determinate de
ridspdndirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte
normative,

in temeiul prevederilor art. 22 alin. (3) din Legea nr. 202/2006 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nagionale pentru Ocuparea Fortei de Munci,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci emite urmitorul
crdin:

ART., 1

Se aproba Procedura de acordare a sumelor previzute de art. III alin,
{n 5i (2} din Ordonanta de wurgentd & Guvernului nr. 92/2020 pentru
instituirea unor misuri active de sprijin destinate angajatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de r#spiandirea corcnavirusului SARS-CoV

-2, precum $i pentru modificarea unor acte normative, previdzutd in anexa care face
parie integrantd din prezentul ordin.
ART. 2

Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Romédniei, Partea I, si intrd in
vigoare incepdnd cu data publicirii.
Presedintele Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci,
Emanuel Victor Picu
Bucuresti, 3 iunie 2020.
Nr. 456.
ANEXA 1

PROCEDURA
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PROCEDURA din 3 iunie 2020

de acordare a sumelor previazute de art, III alin, (1) si {2) din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 92/2020 pentru instituirea unor masuri active de sprijin
destinate angajatilor si angajatoriler in contextul situatiei epidemiclogica
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum $i pentru modificarea
unor acte normative

EMITENT: Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
PUBLICAT IN: Monitorul Oficial nr. 484 din 9 iunie 2020

Data intriirii in vigoare: 09 Iunie 2020
Forma consolidati valabilii Ia data de 07 Tulie 2020
Prezenta formi consolidatd este valabild incepdiind cu data de 30 lunie 2020péni la 07 Iulie 2020

Aprobatd prin ORDINUL nr. 456 din 3 iunie 2020 , publicat in Monitorul
Oficial, Partea I, nr. 484 din % iunie 2020.

*} Not3d CTCE:

Forma consolidatd a PROCEDURII din 3 iunie 2020 , publicate in Monitorul
Oficial nr. 484 din 9 iunie 2020, la data de 07 Iulie 2020 este realizati prin
includerea modificédrilor si completdrilor aduse de: RECTIFICAREA nr. 456 din 3 iunie
2020 .

Confinutul acestuil act apartine exclusiv $5.C. Centrul Teritorial de Calcul
Electronic S.A. Pilatra-Neamt s$i nu este un document cu caracter oficial, fiind
destinat informirii utilizatorilor.

ART. 1

Prezenta procedurd reglementeazd modul de acordare din bugetul asigur3rilor pentru
somaj a sumelor previzute de art. ITY alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 92/2020 pentru instituirea unor misuri active de sprijin destinate

angajatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiclogice deterxminate de
rdspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte
normative, denumitd in continuare ordonanta de urgenti.

ART. 2
(1) Pentru acordarea sumelor prevazute la art. III alin. (1) si (2) din
ordonanta de urgentl, angajatorii incheie cu agenfia pentru ocuparea fortei de

muncd Jjudeteand, respectiv a municipiuiui Bucuresti, in raza cdreia acegstia Isi au
sediul social, dar nu mal térziu de data de 31 decembrie 2020, o convenftie potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 1 la prezenta procedurd.

(2) Termenul prevdzut la alin. (1) este termen de decidere din dreptul de a
beneficia de sumele previzute la art. IIT alin. (1) si (2) din ordonanta de
urgentd

ART. 3

(1} In vederea incheierii conventiei previzute la art. 2 alin. (1), angajatorii
depun prin mijloace electronice de transmitere la distantd, conform prevederilor
legale, ca urmare a detinerii unui certificat calificat, eliberat iIn conditiile Legii
nr. 455/2001 privind sermndtura electronici, republicatd, cu completirile
ulteriocare, o cerere potrivit modelului prevdzut in anexa nr. 2 la prezenta proceduri,
insotitid de urmitoarele documente:

a) declaratie pe propria rdspundere, datd prin reprezentantul legal, dintre care
sd rezulte cd nu se afld in una dintre situatiile prevdzute la art. VI din ordonanta
de urgentd , potrivit modelului previdzut in anexa nr. 3 la prezenta procedurd;

b) actul de identitate, in copie;

c) actul in baza ciruia au fost incadrati in muncid, in copie.

(2) Documentele care se solicitd 1in copie, prevdzute la alin. (1), sunt
certificate pentru conformitate cu originalul de cidtre angajator.

{3) In situatia in care documentele transmise conform alin. (1) nu sunt lizibile
sau angajatorul nu a transmis toate documentele, agentia pentru ocuparea fortei de
muncd judeteand, respectiv a municipiulul Bucuresti solicitd angajatorului redepunerea
acestora, respectiv transmiterea documentelor care lipsesc, in termen de 5 zile de la
data primirii solicitdrii, iar documentele transmise ca urmare a acestei solicitari
sunt considerate a fi depuse in termen,
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(4) In situatia in care angajatorul nu redepune documentele care nu sunt lizibile
sau nu transmite toate documentele in termenul de 5 zile previzut la alin. {3), acesta

poate solicita acordarea drepturilor previzute de art. ITII alin. (1} sau {2) din
ordonanta de urgentd, prin depunerea documentelor previzute la alin. {1}, in
termenul prevdzut la art. 2 alin. (1).

ART. 4

Sumele prevdzute de art. IIL alin. (1} si (2) din ordonanta de urgentd se

acordd angajatorilor In situatia in care persoanele din categoriile mentionate 1la
aceste alineate sunt inregistrate ca someri In evidenta agentiilor pentru ocuparea
fortei de muncd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

ART. 5

Angajatorii care incadreazd 3in muncd perscane care indeplinesc atdt conditiile
prevazute la art. IIT alin. (1) sau (2) din ordonanta de urgentd, cdt si
condif{iile prevdzute la art. 80, B5 si 9374 din Legea nr. 76/2002 privind

sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu
modificdrile si completdrile ultericare, pot beneficia, pentru persoanele respective,
optional, numai de una dintre mi3surile de stimulare a ocupdrii fortei de muncd
previzute la aceste articole.

ART. ©

(1) Sumele previzute la art. III alin. (1) si {2) din ordonanta de
urgentd se acordd angajatorilor lunar, de la data incheierii conventiei previzute
la art. 2 alin. (1}, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna respectivd de
persoanele incadrate In muncd in conditiile previzute de aceste alineate.

(2} Sumele previdzute la art. IIT &alin. (1) si {(2) din ordonanta de
urgentd se acordid si pentru pericada concediului de odihni.

(3) 3iIn perioada in care raporturile de muncid sau de serviciu ale persoanelor
incadrate in baza conventiei prevdzute la art. 2 alin. (1) sunt suspendate, sumele
previzute la arxt. IIT alin. (1} si {2} din ordonanta de urgentd nu se
acorda,

(4} Periovada de suspendare a raporturilor de muncd sau de serviciu nu face parte
din periocada de acordare a midsurilor de stimulare.

ART. 7

{1} Pentru verificarea s$i acordarea sumei lunare prevdzute la art. III alin.
(1) si (2) din ordonanta de urgents, angajatorii depun pdnd la data de 25
inclusiv a lunii urmidtoare lunii pentru care seolicitZ aceastd sumd, prin mijloace
electronice de transmitere la distantd, conform prevederilor legale, ca urmare a
detinerii unui certificat calificat, eliberat in conditiile Legii nr. 455/2001 ,
republicatd, cu completdrile ultericare, la agentia pentru ocuparea fortei de munci
judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti, in raza cdreia acestia isi au sediul
social, un tabel nominal Intocmit potrivit modelului previzut in anexa nr. 4 la
prezenta procedurd, Insotit de pontajul si statul de platid pentru luna respectiva,
extras, in copie certificatd de angajator pentru conformitate cu originalul.

(2) Pentru luna pentru care angajatorii nu depun documentele pénd la expirarea
termenului prevdzut la alin. (1) sau le completeazi altfel decdt potrivit prevederilor

legale ori cu date eronate, sumele lunare prevdazute la art. III alin. (1) si  {(2)
din ordonanta de urgentd nu se acord4.

{3) Prin excepiie de la prevederilie alin. (2), sumele lunare prevazute la art.
IIT alin. (1) si {2) din ordonanta de urgentd se acordd pentru luna pentru

care documentele prevdzute la alin. (1) sunt corectate si depuse pand in ultima zi a
lunii urmdtoare lunii pentru care solicit& acordarea acestor sume,
{4) Pericvada penlru care nu se acordd sumele lunare previzule la drl. TIIT alin,

(1) si {2) din ordonanta de urgentd din motivele prevazute la alin. (2) face
parte din periocada de acordare a acestor sume.
{(5) In situatia in care documentele transmise in termen, conform alin. (1}, nu

sunt lizibile sau angajatorul nu a transmis toate documentele, agentia pentru ocuparea
fortei de muncid judeteani, respectiv a municipiului Bucuregti solicitd angajatorului
redepunerea acestora, respectiv transmiterea documentelor care lipsesc, in termen de 3
zile de la data primirii solicitdrii, iar documentele transmise ca urmare a acestei
solicitdri sunt considerate a fi depuse in termen.

(¢} Pentru luna pentru care angajatorii nu redepun documentele pdna la data
prevdzutd la alin. (%) ca urmare a solicitdrii agentiei pentru ocuparea fortei de
muncd judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, sumele lunare prevazute la art.
III alin. (1} gi (2} din ordonanta de urgentd nu se acordd, iar aceastd
perioadd face parte din perioada de acordare a acestor sume.

ART. 8

(1) Termenul de 5 zile previzut la art. 3 alin. (3} si la art. 7 alin. (3} se
implineste la ora 24,00 a celei de a 5-a =zile, calculatd de la data primirzii
solicit&rii transmise de agentia pentru ocuparea fortei de muncd privind redepunezea
documentelor care nu sunt lizibile, respectiv transmiterea documentelor care lipsesc.

http://legis.anofm.local/oficiale/afis.php?f=227173 & frame=2&link=&datavig=2020-0... 07/07/2020



PROCEDURA (A) 03-06-2020->forma consolidati la data de 07 Iulie 2020 .. Page3of8

{2) In situwatia in care termenele calculate conform alin. (1} se implinesc intr-o
zi nelucrdtoare, acestea se prelungesc pdnd la sfdrsitul primei zile lucritoare care
urmeazd, ora 24,00.

ART. 9
Sumele lunare cuvenite conform art. III alin. (i) si {(2) din ordonanta de
urgentd se acordd de agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, respectiv

a municipiului Bucuresti, din bugetul asigurdrilor pentru somaj, In termen de 15 zile
lucrétoare de la data de 1 a lunii urmitoare expirdrii termenului de depunere a
documentelor necesare pentru verificarea si acordarea acestor sume.

ART, 10
Stabilirea s$i Zincetarea drepturilor angajatorilor de a beneficia de sumele
prevazute la art. III alin. (1) si (2) din ordonanta de urgentd se fac in

baza deciziilor emise de directorii executivi ai agentiilor pentru ocuparea fortei de
muncd judeiene, respectiv a municipiului Bucuresti.

ART. 11

Agentiile pentru ocuparea fortei de muncd judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti efectueazd, potrivit prevederilor Procedurii privind activitatea de control,
de indeplinire a mdsurilor asigurdtorii, precum si de efectuare a executdrii silite a
debitelor rezultate din nerespectarea prevederilor Legii nr. 76/2002 privind
sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncid, cu
modificdrile s$i completdrile ultericare, aprobate prin Ordinul presedintelui Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd nr. 279%/2004 , cu modificdrile si
completdrile ulteriocare, controlul asupra:

a) indeplinirii conditiilor legale pentru incheierea conventiilor previdzute la
art. 2 alin. (1), derularea acestora si acordarea sumelor prevdzute la art. III alin.

43y 51 (2) din ordonanta de urgentd ;

b} respectidrii de cdtre angajatori a obligatiilor asumate prin incheierea
convent{iilor prevdzute la art. 2 alin. (1), de ordonanta de urgent3, precum si de
celelalte acte normative adoptate in aplicarea acesteia.

ART. 12

Debitele rezultate In urma constatirii de citre agentiile pentru ocuparea fortei
de muncd Jjudetene, respectiv a municipiului Bucuresti a nerespectdrii conditiilor

legale pentru acordarea sumelor previzute 1z art. III alin. (1) si (2) din
ordocnanta de urgentd, precum Si a obligatiilor asumate de angajatori prin
incheierea conventiilor previzute la art. 2 alin. (1} se recupereazi in conformitate
cu prevederile art. 47 din Legea nr. 76/2002 , cu modificidrile si completirile
ulterioare.

ANEXA 1

la proceduri

CONVENTIE

Nr. /o

Agentia Judeteanid pentru Ocuparea Fortei de Muncid ......../Municipiulul Bucuresti,
reprezentatd prin doamna/ domnul ...................., avénd functia de ........,
denumitd® iIn continuare agentia, s$i angajatorul ........, ¢cu sediul/adresa in
R .y judetul .........., telefon ..........., cod fiscal (CUI} ........v.uy cod
CAEN i v v e v vy cont IBAN ........., deschis 1la e e e eems ey reprezentatd prin
doamna/domnul  ...... ..., , In calitate de ........cie., denumitid 1iIn continuare

angajatorul, coanvin urmitoarele:

1. Angajatorul incadreazd in muncd pe pericadd nedeterminatd, cu normd intreags,
un numdr de:

[1 ... perscoane in virstd de peste 50 de ani ale cidror raporturi de munca au
incetat din motive neimputabile lozr, in perioada st&rii de urgentd decretate prin

Decretul nr, 185/2020 privind instituireas stirii de urgentd pe teritoriul
Romadniei, prelungitd prin Decretul nr. 240/2020 , sau a stdrii de alertd instituite
prin  Hotdrdrea Guvernului nr, 394/2020 privind declararea stadrii de alertd si

mdsurile care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiel de COVID-19, aprobatd cu modificidri si completdri prin Hotdrérea
Parlamentului Roméniei nr. 5/2020 , cu modificdrile si completdrile ulterioare,
inregistrati ca someri in evidenta agentiei;

[l wue.. persoane cu varsta cuprinsi intre 16 si 29 de ani inregistratl ca someri
in evidenta agentiei.

Tabelul nominal cu persoanele incadrate in muncd este prezentat iIn anexa care face
parte integrantd din prezenta conventie.

2. Angajatorul se cbligia:

a) s3 mentind raporturile de muncd ale perscanelor prevdzute la pct. 1 pentru ©
perioadd de minimum 12 luni de la Implinirea termenului de 12 luni previzut la art.
IIT alin. {2) din Ordonanta de urgent{d a Guvernului nr. 892/2020 pentru instituirea
unor misuri active de sprijin destinate angajatilor si angajatorilor in contextul
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situatiei epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SABRS-CoV-2, precum

$i pentru modificarea unor acte normative, denumitd in prezenta ordonanta de urgenta:
b) si restituie, in totalitate, agentiei sumele incasate pentru fiecare dintre

persocanele previzute la pct. 1 pentru care a Iincetat rapertul de munc3d anterior

termenului mentionat la 1lit. a), plus dobanda de referintd a Bancii Nationale a
Rominiei 3In vigoare la data incetdrii contractelor individuale de muncd, dacd
incetarea acestora a avut loc in temeiul arxt. 535 lit. bj), art. 56 alin. (1} 1lit.
d) i e) si art. 65 din Legea nr., 53/2003 - Codul muncii, republicati ;, cu

modificirile si completdrile ulteriocare;

c) s& depund, pentru verificarea si acordarea sumei lunare prevazute la art. III
alin. (1) si (2} din ordonanta de urgentéd, la agentie, panid la data de 25
inclusiv a lunii urmitoare lunii pentru care solicit3d aceastd sumi, prin mijloace
electronice de transmitere la distantd, conform prevederilor legale, ca urmare a

detinerii unui certificat calificat, eliberat in conditiile Legii nr.
455/2001 privind semndtura electronicd, republicat3, cu completdrile ulterioare,
tabelul nominal cu persoanele incadrate in muncd conform prevederilor art. III alin.
{1y 5i (2) din orxdonanta de urgentd pentru stebilirea sumelor cuvenite

angajatorilor din bugetul asigurdrilor pentru somaj, insotit de pontajul gi statul de
platd pentru luna respectivi, extras, in copie certificatd pentru conformitate cu
originalul;

d} =% comunice agentiei orice modificare a condifiilor care au condus la
incheierea prezentei convenfii, derularea acesteia si acordarea sumelor previzute la

art. III alin. (1} si (2) din ordonanta de urgentd ;

e} si comunice agentiei orice meodificare a datelor sale de identificare si a
contului IBAN, inclusiv modific#rile care intervin in cazul sediului/adresei si al
datelor de contact.

3. Agentia se obligi si acorde sumele cuvenite potrivit prevederilor azt. TIIT
atin. (1) si {2) din ordonanta de urgentd, in conformitate cu prevederile
legale, prin plata acestora din bugetul asigurdrilor pentru somaj, in termen de 15
zile lucritoare de la data de 1 a lunii urmitoare expirdrii termenului de depunere a
documentelor necesare pentru verificarea gi acerdarea acestor sume.

4. Agentia exerciitd dreptul de control asupra:

a) indeplinirii conditiilor legale pentru incheierea prezentei conveniii,
derularea acesteia si acordarea sumelor previzute la art. IIT alin. (1) si {2}
din ordonanta de urgentd i

b) respectdrii de catre angajator a obligatiilor previzute de prezenta conventie,
precum si de ordonanta de urgentd si de celelalte acte normative adoptate in aplicarea
acesteia.

5. Debitele rezultate iIn urma constatdrii de citre agentie, respectiv a
municipiului Bucuresti a nerespectdrii conditiilor legale pentru acordarea sumelor

previzute la arxt. III alin. (1) gi (2) din ordonanta de urgentd, precum i a
obligatiilor asumate de angajator prin incheierea prezentei conventii se recupereazd
in conformitate cu prevederile art. 47 din Legea ax. 76/2002 , cu modificidrile si

completdrile ulterioare.

Prezenta conventie s-a incheiat in douid exemplare, un exemplar pentru agentie si
un exemplar pentru angajator.

BGENTIA

Director executiv

Numele si prenumele,

inclar ......ccuunn b e e

Semndtura we.ei e ea e

ANGAJATOR

Numele si prenumele reprezentantuiui legal,

T o T 3 et a e

SEIMNABALLUTA e o v v v v v ot s s t s aasaunnssaacanoanssenensnassnnsnnsy

- ol - e h e e e e e s et e

ANEXA 1

la conventie

Angadator se.eee it
CUL/CIF i ittt cs s cnnansannnens
Cod CRBEN v v i s vsnsaantnenvnnnssne
AOLESE v vae s tatannrneanasnrensnsnns
Cont IBAN ... vevsrereacanrssonmm
Deschis la ....iiiiviinnnnnnrennommns
Telefon/fax .......oouvvun. e
E-M&I1Ll s v e v ensnsnrranrrsssnsananss
TABEL NOMINAL

¢cu persoanele incadrate in muncd conform prevederilor art. ITT alin. (1) si
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{2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 92/2020
pentru instituirea unor misuri active de sprijin destinate angajatilor si
angajatorilor
in contextul situatiel epidemiclogice determinate de r#spdndirea coronavirusului
SARS-CoV-2,
precum 5i pentru modificarea unor acte normative

Conventia nr. .../ ue..

i T T T T T 1

! | [ | [ve. gi cata |

; | | | |incheierii | |

[N¥r. jNumele si|Codul  |Categoria|contractului|Semnitura |

[ert. jprenumele |numeric |de |individual |angajatului|

I i |personal |perscane |de muncd/ |

o | | |data | |

L | | |angastcis | |

1 1 | I ! ! |

i i i i i T 1

fo [2 |3 |4 5 |

: 1 ! ! 1 | |

i i i 1 i T |

oo | | | | |

I ! | | i ! |

[ i f T i i !

oo | | l | |

t : I I 1 I I
Numele si prenumele reprezentantului legal, In Clar wmevieiersvroersnrnnensronim
SEMNELUTA e v v v i rar s s bnr st aarasass s enmm
Data i i s e e P v e e e

Coloana 3 se completeazd dupd cum urmeazd:
- cod A - persoane in vArstid de peste 50 de ani ale cdror raporturi de muncd au
incetat din motive neimputabile lor, in perioada stédrii de urgentd decretate prin

Decretul nxr. 195/2020 privind instituirea stdrii de urgentd pe teritoriul
Roméniei, prelungitd prin Decretul nr. 240/2020 , s5au a stdrii de alertd instituite
prin Hotar8rea Guvernului nr, 394/2020 privind declararea stdrii de alertd si

misurile care se aplicid pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, aprobatd cu modificdri si completdri prin Hotdrédrea
Parlamentului Romaniei nr. 5/2020 , cu medificirile si completdrile ulteriocare,
inregistrati ca someri in evidenta agentiilor pentru ocuparea forgfei de munci
judetene, respectiv a municipiuluil Bucuresgti;

- cod B - persoane cu vidrsta cuprinsd intre 16 si 29 de ani inregistrati ca someri
in evidenta agentiilor pentru ocuparea fortei de muncd8 judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

ANEXA 2

la procedura

CERERE

Bngajator wicveniarii it aaan

COUI/CIE v tvnennnnnnnas et

Cod CAEN ...+ttt enennnrmes

AOALOSA e v v st renasennntonsesnenans

Cont IBBN ...vsiveorvsananvans

Deschis la ..... e h e e e e e

Telefon/fax wi.eirrerrrasscanaeass

E-mail eoniinnnnnansnnes P

Citre Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Judeteand ............/Municipiului
Bucuresti

Subsemnatnl/Subsemnata, w....e.s0...., il calitate de reprezentant legal al
angajatoruldi ..........., cu sediul social in locaiitatea ....s., Str. s....... n0r.
.or judetul ......../municipiul ......., sectorul ... , in temeiul art. VII alin, (1)
din Ordonanta de urgentd a Guveznului nr. 92/2020 pentru instituirea unor misuri

active de sprijin destinate angajatilor si angajatorilor 1in contextul situatied
epidemiologice determinate de réspdndirea coronavirusului SARS-CoV-~2, precum si pentru
modificarea unor acte normative, vi¥ solicit acordarea din bugetul asigurdrilor pentru
somaj*):

*) Se bifeazd in mod corespunzitor de citre angajator.

[] a sumei previdzute la art. IIT alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 92/2020 pentru fiecare dintre cele ... persoane in varstd de peste 50 de ani
ale ciror raporturi de muncd au incetat din motive neimputabile lor, in pericada
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stirii de urgentd decretate prin Decretul nr. 195/2020 privind instituirea sté#rii
de urgenti pe teritoriul Roméniei, prelungit3d prin Decretul nxr. 240/2020 ; Sau a
stdrii de alertd instituite prin HotArdrea Guvernului nr., 394/2020 privind

declararea stirii de alertd si misurile care se aplicid pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, aprobat® cu modificdri si
completdri prin Hotdrdrea Pariamentului Romdniei nr. 5/2020 , cu modificdrile si
completdrile ultericare, inregistrate ca someri ia evidenta agentiei;

{1 a sumei previzute la art. III alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 92/2020 pentru fiecare din cele .... perscane cu virsta cuprinsi intre 16 si 29
de ani inregistrate ca someri in evidenta agentiei.

Numele si prenumele reprezentantului legal, in clar ........

SemMNALUYE « vt vviver it s ammas

= o

ANEXA 3

ia procedura
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, ............, legitimat/legitimatd cu CI/BI seria ........
nr. ...., eliberati/eliberat de ........ la data de ........., CNP ........., 1n calitate
de reprezentant legal al angajatorului ........., avénd CUI ........., cod
CAEN .....¢vmey, €U sediul scocial iIn localitatea ......iee; S5EY. i innenann. NE. s ey
judetul ,......./municipiul ............, sectorul ......, telefon ......., fax «w......;
e-mail ....+.0., Cunoscénd prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal , cun modificirile si completirile ultericare, cu privire la falsul in
declaratii, declar pe propria rispundere ci angajatorul nu se afld in situatiile
prevéizute de art. VI din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 92/2020 pentru

instituirea unor misuri active de spriijin destinate angajatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemioclogice determinate de réspindirea coronavirusului SARS-CoV
-2, precum si pentru modificarea unor acte normative, respectiwv:

a) nu detine statut de institutie sau de autoritate publicd, astfel cum sunt
acestea definite prin Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificidrile si completdrile ultericare, precum si prin Legea nx. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificidrile si completdrile ulteriovarze;

b) nu se afld in faliment, dizolvare, lichidare sau care au activitdtile
suspendate san restrictii asupra acestora din alte motive decdt cele generate de
rispandirea coronavirusului SARS5-CoV-2,

Numele si prenumele reprezentantului legal, In clar .......c.civium
SemndtUra wivevara e e

DAtA vttt e e

ANEXA 4

la procedura

Angajator .. eiiaieii e

CUOL/CIE tivsenvnsnnnnnannanns

Cod CAEN .ivivivin s

AdreSa weeeeersrvavennonsann

Cont IBAN ........ccvvuemrn

Deschis 1a wueeravenvnnnnans

Telefon/fax wocieirnrennas

E-mail ... e e ee e

TABEL NOMINAL*)

cu perscanele incadrate in muncd conform prevederilor art. III alin. (1} 51

(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr., 92/2020

pentru instituirea unor misuri active de sprijin destinate angajatilor si
angajatorilor in cecntextul situatiei epidemiolegice

delerminale de 13spdudires coronavirusului  3ARH-CoV-Z, precum 31 pentru
modificarea unor acte normative,

pentru stabilirea sumelor cuvenite angajatorilor din bugetul asigurdrilor pentru

soma’j
Luna ........., anul ... .
— 1 T T T j T T f T T
(. | | ! | | ! I | | {5uma
I| | | | | [codul  |Nivelul |Resedinta|Categorial |Numarul  |Numdrolfeuvenit
éri||Nr. |Conve|nt;ia|Data [Humele gi)numeric |de | turkan/ |de |salariul  |erelor |eretor |pentru
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|ohservatii|

fort. |ne. |conventiei [prenumele|personal |educatie|rural)  |persoane |angajatuiui]lucritoare|efectiv|timpul

| |

| | | i ] | (1scER) | | | ]din lund |lucratel|efectiv

| |

Lo | l I | | | l | | [iucrat

| |

I ] I 1 I I ! | 1 I ! |

f i j 1 f T T i i T 1 T
]

Jo |1 |2 3 |4 Is ] |7 |8 {9 |10 |12

[12 |

| I 1 ! ! ; ] 1 | ] ! !

I I T T T ¥ 3 i T ¥ T I
A

(R l i |

| |

I I ! I I 1 1 I | ! I ;

; T T i i 1 T T ; T { i
]

2| | | i i

i |

I i ! : | ! I 1 ! g ! 1

f ; T i T t T i T i T T
e

oo d [ ! I [ ! !

| |

I : ! 1 1 1 I 1 L s 1 I

I T
U

| TOTAL: |A1

I |

t 1
[ ————

Numele si prenumele reprezentantului legal, in clar w..ecvaenunaann

Semndtura ..........

0= -

*) Angajatorul isi asumi ridspunderea pentru corectitudinea si pentru veridicitatea
datelor inscrise in prezentul deocument.

Ccloana 1 se completeaz¥d cu numdrul conventiei Incheiate cu agentia pentru
ocuparea fortei de munci judeteand, respectiv a municipiului Bucuresti.

Coloana 2 se completeazd cu data convengiei incheiate cu agentia pentru ocuparea
fortei de munci judetean#, respectiv a municipiului Bucuresti (zz/ll/aa).

Coliocanele 3 si 4 se completeazd cu numele si prenumele, respectiv codul numeric
personal.

Colocana 7 se completeazd dupd cum urmeazi:

[] cod A - persoane in virsti de peste 50 de ani ale ciror raporturi de muncid au
incetat din motive neimputabile lor, in pericada stirii de urgenid decretate prin

Decretul nr. 185/2020 privind instituirea stdrii de wurgentid pe teritoriul
Romidniei, prelungitd prin Decretul nr. 240/2020 , sau a stirii de alertd instituite
prin Hotidrfrea Guvernului nr. 394/2020 privind declararea stdrii de alertd si

misurile care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, aprobatd cu modificdri si completdri prin Hotdradrea
Parlamentului Romdniei nr. 5/2020 ;, cu modificirile si completdrile ulterioare,
inregistrati ca someri in evidenta agentiiler pentru ocuparea fortei de munca
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti;

{] cod B - persoane cu virsta cuprinsi intre 16 si 29 de ani inregistrati ca
someri in evidenta agentiilor pentru ocuparea fortel de muncid judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

Coloana 10 se completeazd cu numirul de ore efectiv lucrate In lund de persoanele
previzute la art. IIT alin. (1) sau, dupd caz, alin. {2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 92/2020 {inclusiv orele aferente concediului de odihnd).

Coloana 11 se completeazi cu suma cuveniti lunar, proporticonal cu numirul de ore
completat in coloana 10.

Coclcana 12 58 completeazd, dupa caz, cu data si motivul
incetdrii/suspendidrii/reludrii dupd suspendare a raporturilor de muncd sau de
serviciu.

Total Al -~ totalul sumelor care se se completeazd in colcana 11.

{la 30-06-2020 sintagma: completeazi in coloana 7 a fost inlocuitd de RECTIFICAREA
nr. 456 din 3 iunie 2020, publicati In MONITORUL OFICIAL nr. 569 din 39 iunie
2020 )
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