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Va informam ca la data de 22.05.2020, a intrat in vigoare Legea nr.59/2020 privind aprobarea
Ordonantei_de urgenta a Guvernului nr.30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-COV-2.

Printre modificarile si completarile aduse prin legea invocata Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.30/2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se evidentiaza cele privind:

1.Prelungirea perioadei de somaj, stabilita in conditiile legii, cu 3 luni

Conform art.X*1 alin.(1)-(3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.30/2020, astfel cum
aceasta a fost aprobata, cu modificarile si completarile prin Legea nr.59/2020:

= prin derogare de la dispozitiile art. 39 alin. (1) si art. 40 din Legea nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru persoanele care se incadreaza in una dintre situatiile
prevazute la art. 17 din Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, pana la
data de 31 decembrie 2020, perioada de acordare a indemnizatiei de somaj, stabilita in
conditiile legii, se prelungeste cu 3 luni;

= pentru somerii care beneficiaza de indemnizatie de somaj la data de 22.05.2020, data intrarii
in vigoare a Legii nr.59/2020, perioada de acordare se prelungeste cu 3 luni de la data pana la
care a fost stabilit dreptul respectiv;

= pentru somerii pentru care, la data de 22.05.2020, data intrarii in vigoare a Legii nr.59/2020,
plata indemnizatiei de somaj este suspendata in conditiile legii, la data repunerii in plata a
dreptului la indemnizatia de somaj, perioada de acordare a indemnizatiei de somaj, stabilita
in conditiile legii, se prelungeste cu 3 luni.

2.Instituirea termenului de 15 zile de la depunerea documentelor de catre angajatori de
decontare din Fondul de garantare pentru plata createlor salariale a sumelor reprezentand
indemnizatia pentru fiecare zi libera acordata conform art.1 din Legea 19/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conform art.3 alin. (8) din Legea nr.19/2020, cu modificarile si completarile aduse prin Ordonanta
de urgenta nr.30/2020, astfel cum aceasta a fost aprobata, cu modificarile si completarile prin
Legea nr.59/2020, decontarea sumelor din Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale
se face in cel mult 15 zile de la depunerea documentelor de catre angajator, conform legii.
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