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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova cu sediul in Ploiesti, str.Nicolae lorga,
nr. 1, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de inspector clasa I, grad
profesional asistent - Compartiment Resurse umane, salarizare, comunicare si secretariatul
Consiliului Consultativ, in data de 25.05.2020, ora 10.00 (proba scrisa), la sediul agentiei.

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465 alin.1 din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:
o Pregatire de specialitate - studii universitare de licent3d absolvite cu diplom3, respectiv
studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

o Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: 1 an;

Locul de desfasurare :

Concursul se organizeaza la sediul AJOFM Prahova din Ploiesti, str.Nicolae lorga, nr. 1, etaj1, in data
de 25.05.2020, ora 10.00 (proba scrisa).

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la publicarea anuntului pe site-ul
institutiei, respectiv in perioada 22.04.2020 - 11.05.2020, scanate, la adresa de email:
ajofm@ph.anofm.ro urmand ca documentele originale sa fie prezentate in ziua sustinerii probef scrise
a concursului pentru a fi certificate de catre secretarul comisiei de concurs (in acest sens se va
completa declaratia acte originale).

Informatii suplimentare se pot obtine de la Mariana Postelnicu, consilier superior Compartiment
Resurse Umane, Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ tel/fax: 0244.577.380/
0244.577.380, email: mariana.postelnicu@ph.anofm.ro

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a)formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor);
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b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

€) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s& ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) adeverinfa care atesta starea de sanatate corespunzétoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului dar nu mai tarziu de data si ora
sustinerii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire);

h) adeverinta pentru integritate comportamentald conform Legii nr. 118/2019 ;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care s& ateste calitatea sau lipsa calititii de
lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia ;

Copiile actelor prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie
» Constitutia Romaniei, republicata;

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 202/2006, privind organizarea §i functionarea Agentiei Nationale pentru QOcuparea Fortei
de Munca, republicata;

* Legea nr. 76 /2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca , cu modificarile si completarile ulterioare ;

*« HG nr. 174/2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 cu
modificarile si completarile ulterioare;

e HG nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile active de stimulare a

ocuparii , cu modificarile si completarile ulterioare;
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e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;
* Hotardrea Guvernului nr. 123/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile

ulterioare.

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul {UE) 20167679 al Parlamentului European 5i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia perscanelor fizice
n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §1 privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statete Uniunii Europene.

AJOFM Prahova a stabilit misuri tehnice §i procedurale, pentru a protefa §i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea §i accesibilitatea datelor
dumneavoastrd cu caracter personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitétil datelor cu caracter personal, Tn conformitate cu
legislatia in vigoare, iar ¥ raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastrd avet{ obligatia de a respecta prevederile Regulamentului {UE) 2014,
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