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Post vacant
Consilier clasa I, grad profesional superior,
Compartimentul Analiza pietei muncii, programe de ocupare
si implementare masuri active

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. H.G. 1610/2006, privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, republicata;

10. Hotararea nr. 855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca;

11. Legea 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant
superior;

12. Hotararea nr. 473/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de
invatamant superior;

13. Legea nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

14. Hotararea nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;;

15. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ana Maria Chiciudean
Director executiv
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj
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Str. Geroge Cosbuc nr. 2, Cluj-Napoca

Tel.: +40.264.590227; Fax: +40.264.595214

e-mail: ajofm@cj.anofm.ro;

www.ajofmcj.ro; www.facebook.com/ajofmcluj/
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