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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj, cu sediul in Cluj-Napoca, str. George
Cosbuc, nr.2, jud. Cluj scoate la concurs in data de 11.05.2020 (proba scrisa), la sediul
agentiei, urmatorul post vacant:

1. Consilier achizitii publice clasa I, grad profesional principal din cadrul Serviciului
Administrare Buget - Compartimentul Achizitii publice, administrativ, protectia muncii si PSI

Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante:

-Pregatire de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- curs achizitii publice;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani;

- Cunostinte de operare PC - Word, Excel, Power Point, Internet;

- Initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la munca in echipa, efort intelectual,
seriozitate.

Conditii generale pentru ocuparea unei functii publice vacante de executie (conform art. 465,
alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ) :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, in cadrul careia comisia de concurs are obligatia de a selecta
dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs;

b) proba scrisa, care consta in redactarea unei lucrari;

c) interviul, in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
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Programul concursului:

- 11.05.2020 - ora 10:00 - proba scrisa;

- data interviului se va stabili dupa finalizarea probei scrise.
Actele necesare candidatilor pentru inscrierea la concurs:

a) formularul de inscriere (atasat Anuntului);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Documentul prevazut la litera g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in cazul in
care candidatul este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii probei interviu.

Documentele se vor transmite in format electronic la adresa de mail
adriana.sasniresan@cj.anofm.ro. In cazul in care documentele depasesc dimensiunea de 5 MB, se
vor transmite mai multe e-mailuri, cu precizarea numelui si prenumelui candidatului.

Copiile de pe actele prevazute la lit. c-e se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs la data probei scrise, respectiv in data de 11.05.2020, inainte de inceperea probei.

inscrierile se fac in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului pe site-ul institutiei,
respectiv in perioada 08.04.2020-27.04.2020, in format electronic.
Termenul limita de depunere a dosarului de concurs: 27.04.2020, ora, 16:30.

Bibliografia propusa precum si fisa postului pentru postul vacant de Consilier achizitii publice clasa
I, grad profesional principal din cadrul Serviciului Administrare Buget - Compartimentul Achizitii
publice, administrativ, protectia muncii si PSI al AJOFM Cluj sunt atasate prezentului Anunt.

Relatii  suplimentare se pot obtine la tel. 0264/590227, int. 314, email:
adriana.sasniresan@cj.anofm.ro, persoana de contact: Sasniresan Adriana Maria, Inspector
superior, Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului

Consultativ.
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