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Finantarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj vine in sprijinul angajatorilor care
organizeaza programe de stagiu conform prevederilor Legii 335/2013 privind efectuarea
stagiului pentru absolventii de invatamant superior, asigurand finantarea acestora din fonduri
publice nationale aprobate in bugetul asigurarilor pentru somaj si fonduri europene structurale
si de investitii.

Scopul efectuarii stagiului este de asigurare a tranzitiei absolventilor de invatamant superior de
la sistemul de educatie la piata muncii, de consolidare a competentelor si abilitatilor necesare
adaptarii la cerintele practice si exigentele locului de munca, precum si de dobandire de
experienta si vechime in munca si, dupa caz, in specialitate.

Perioada de stagiu se desfasoara pe baza unui program de activitati aprobat de angajator, la
propunerea conducatorului compartimentului in care isi desfasoara activitatea stagiarul.

Pe durata stagiului, acesta va fi coordonat si supravegheat de un mentor desemnat de
angajator. Contractul de stagiu se incheie odata cu incheierea contractului individual de
munca, durata contractului de stagiu fiind de 6 luni, cu exceptia situatiilor in care prin legi
speciale este prevazuta o alta perioada de stagiu.

Angajatorii care incheie un contract de stagiu beneficiaza, la cerere, din bugetul asigurarilor
pentru somaj, pe perioada derularii contractului de stagiu pentru acel stagiar, o suma in
cuantum de 2.250 lei/luna, in limita fondurilor alocate cu aceasta destinatie si sunt obligati sa
mentina raporturile de munca pe perioada contractului de stagiu incheiat.

Pentru acordarea sumelor din bugetul asigurarilor pentru somaj angajatorul incheie cu agentia
judeteana pentru ocuparea fortei de munca, in termen de 30 de zile lucratoare de la data
incheierii contractului de stagiu, o conventie conform modelului prevazut in anexa nr. 6 la
Normele Metodologice de aplicare a Legii 335/2013.

Pentru informatii suplimentare angajatorii se pot adresa Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca Dolj, Craiova,str. Eugeniu Carada, nr. 13 A, tel. 0251/306100.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA DOLJ pagina 1 din 1
Operator de date cu caracter personal nr. 564

Str. Eugeniu Carada, nr. 13A, Craiova, jud. Dolj

Tel.: +4 0251 306 100; Fax: +4 0351 401 557

e-mail: ajofm@dj.anofm.ro
www.anofm.ro; www.facebook.com/AJOFMDOLJ



