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PROCEDURA PROPRIE SIMPLIFICATA
Privind atribuirea contractului de servicii din categoriile incluse in Anexa 2 din
Legea 98/2016 privind achizitiile publice

Servicii de formare profesionala

Capitolul 1
Scop. Principii

Art. 1

Prezentele norme reglementeaza modul de realizare a achizitiilor publice, procedura de
ncheiere a contractului de servicii incluse in Anexa 2, astfel cum este stabilit prin Legea
98/2016 privind achizitiile publice si are drept scop stabilirea regulilor in baza carora va
fi incheiat contractul de servicii avand ca obiect prestarea serviciilor privind activitatea
de instruire prin asigurarea de formatori, servicii necesare desfasurarii activitatii
C.R.F.P.A. Teleorman, precum si anumite aspecte specifice in legaturé cu executarea
contractelor de achizitie publica subsecvente.

Art. 2

Principiile care stau la baza incheierii contractului de servicii sunt:

a) nediscriminarea;

b) tratamentul egal, respectiv aplicarea, in mod nediscriminatoriu, a criteriilor de selectie
si a criteriilor pentru atribuirea contractului de servicii, astfel incat orice prestator de
servicii sa aiba sanse egale de a i se atribui contractul respectiv;

C) recunoasterea reciproca;

d) transparenta, respectiv punerea la dispozitia tuturor celor interesati a informatiilor
referitoare la aplicarea procedurii pentru incheierea contractului de servicii;

e) proportionalitatea;

f) eficienta utilizarii fondurilor publice, respectiv folosirea sistemului concurential si a
criteriilor economice pentru atribuirea contractelor de achizitii publice;

g) asumarea raspunderii.

Art. 3

Prezentele norme procedurale interne se intemeiaza pe urmatoarele prevederi legale:
> Art. 7, alin.(1),lit.d si alin.(2) din din Legea 98/2016 privind achizitiile publice
.Conform prevederilor art.7 alin.(2) din Legea 98/2016, autoritatea contractanta atribuie
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contractele de achizitie publica/acordurile-cadru si organizeza concursurile de solutii
care privesc achizitii publice a caror valoare estimata este mai mica decét pragurile
corespunzatoare prevazute la alin.(1), (3.376.500 lei) prin aplicarea unei proceduri
proprii, cu respectarea principiilor prevazute la art. 2, alin.(1).

> Art.101, alin.(2) din H.G. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitile publice. Atunci cand
atribuie contracte de achizitie publica/acorduri cadru si organizeaza concursuri de solutii
care privesc achizitii publice ce au ca obiect servicii sociale si alte servicii specifice a
caror valoare estimata este mai mica decat pragurile corespunzatoare prevazute la
art.7, alin.(1) lit.d din Legea 98/2016, autoritatile contractante pot organiza propriile
proceduri simplificate de atribuire cu respectarea principiilor prevazute la art.2, alin.(2)
din lege.

Capitolul 2
Definitii
Art. 4
n sensul prezentelor norme procedurale interne, se intelege prin:

a) abatere profesionala - orice comportament culpabil care afecteaza credibilitatea
profesionala a operatorului economic in cauza, cum ar fi incalcari ale drepturilor
de proprietate intelectuala, savarsite cu intentie sau din culpa grava, inclusiv
incalcari ale normelor de deontologie in sensul strict al profesiei careia 1i apartine
acest operator

b) achizitie sau achizitie publica - achizitia de lucrari, de produse sau de servicii
prin intermediul unui contract de achizitie publica de catre una ori mai multe
autoritati contractante de la operatori economici desemnati de catre acestea,
indiferent daca lucrarile, produsele sau serviciile sunt destinate ori nu realizarii
unui interes public;

c) acord-cadru - acordul incheiat in forma scrisa intre una sau mai multe autoritati
contractante si unul ori mai multi operatori economici care are ca obiect stabilirea
termenilor si conditilor care guverneaza contractele de achizifie publica ce
urmeaza a fi atribuite intr-o anumita perioada, in special in ceea ce priveste
pretul si, dupa caz, cantitatile avute in vedere;

d) anunt de intentie valabil in_mod continuu - anuntul de intentie publicat de
autoritatea contractanta ca modalitate de initiere a unei proceduri de atribuire
pentru achizitia de servicii sociale ori alte servicii specifice, prevazute in anexa
nr. 2, alternativa anuntului de participare, in cuprinsul caruia se face referire in
mod specific la categoriile de servicii care fac obiectul contractelor ce urmeaza
sa fie atribuite, se indica faptul ca respectivele contracte sunt atribuite fara
publicarea ulterioara a unui anunt de participare si se invita operatorii economici
interesati sa isi exprime in scris interesul pentru participarea la procedura de
atribuire;
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e) _contract de achizitie publica - contractul cu titlu oneros, asimilat, potrivit legii,
actului administrativ, incheiat in scris intre unul sau mai multi operatori economici
si una ori mai multe autoritati contractante, care are ca obiect executia de lucrari,
furnizarea de produse sau prestarea de servicii;

f) _contract de achizitie publica de servicii - contractul de achizitie publica care
are ca obiect prestarea de servicii, altele decat cele care fac obiectul unui
contract de achizitie publica de lucrari potrivit lit. m);

g) contractant - orice operator economic care este parte la un contract de achizitie
publica; r) CPV - nomenclatorul de referinfa in domeniul achizitiilor publice,
adoptat prin Regulamentul (CE) nr. 2.195/2002 al Parlamentului European si al
Consiliului din 5 noiembrie 2002 privind Vocabularul comun privind achizitiile
publice (CPV); s) DUAE - documentul unic de achiziti european furnizat in
format electronic prin utilizarea formatului standard stabilit de Comisia
Europeana, constand in declaratia pe propria raspundere a operatorului
economic cu privire la indeplinirea criteriilor de calificare si selectie;

h) e-Certis - sistemul electronic implementat si administrat de Comisia Europeana
cuprinzand informatii privind certificate si alte documente justificative solicitate in
mod obisnuit de autoritatile contractante in cadrul procedurilor de atribuire;

i) eticheta - orice document, certificat sau atestare care confirma ca lucrari,
produse, servicii, procese sau proceduri indeplinesc anumite cerinte;

]) _evaluare tehnica europeana - evaluarea documentata a performantelor unui
produs pentru constructii, in ceea ce priveste caracteristicile esentiale ale
acestuia, in conformitate cu respectivul document de evaluare european, astfel
cum este definit in art. 2 pct. 12 din Regulamentul (UE) nr. 305/2011 al
Parlamentului European si al Consiliului din 9 martie 2011 de stabilire a unor
conditii armonizate pentru comercializarea produselor pentru constructii si de
abrogare a Directivei 89/106/CEE a Consiliului;

k) furnizor - entitatea care pune la dispozitia unui contractant produse, inclusiv
servicii de instalare sau amplasare a acestora, daca este cazul, ori care
presteaza servicii catre acesta, care nu are calitatea de subcontractant;

I) furnizor de servicii_de achizitie - o persoana de drept public sau de drept
privat care ofera pe piata activitati de achizitie auxiliare;

m) document_al achizitiei - anuntul de participare, documentatia de atribuire,
precum si orice document suplimentar emis de autoritatea contractanta sau la
care aceasta face trimitere pentru a descrie ori stabili elemente ale achizitiei sau
ale procedurii de atribuire;

n) documentatia de atribuire - documentul achizitiei care cuprinde cerintele,
criteriile, regulile si alte informatii necesare pentru a asigura operatorilor
economici o informare completa, corecta si explicita cu privire la cerinte sau
elemente ale achizitiei, obiectul contractului si modul de desfasurare a procedurii
de atribuire, inclusiv specificatiile tehnice ori documentul descriptiv, conditiile
contractuale propuse, formatele de prezentare a documentelor de catre
candidati/ofertanti, informatiile privind obligatiile generale aplicabile;
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0) ofertant - orice operator economic care a depus o oferta in cadrul unei
proceduri de atribuire;

p) oferta - actul juridic prin care operatorul economic igsi manifesta vointa de a se
angaja din punct de vedere juridic intr-un contract de achizitie publica. Oferta
cuprinde propunerea financiara, propunerea tehnica, precum si alte documente
stabilite prin documentatia de atribuire;

gq) oferta alternativa - oferta care respecta cerintele minime si eventualele cerinte
specifice prevazute in documentele achizitiei, dar care propune o solutie diferita
intr-o masura mai mare sau mai mica;

r) operator_ economic - orice persoana fizica sau juridica, de drept public ori de
drept privat, sau grup ori asociere de astfel de persoane, care ofera in mod licit
pe piata executarea de lucrari si/sau a unei constructii, furnizarea de produse ori
prestarea de servicii, inclusiv orice asociere temporara formata intre doua ori mai
multe dintre aceste entitati;

s) persoane cu functii de decizie - conducatorul autoritatii contractante, membrii
organelor decizionale ale autoritatii contractante ce au legatura cu procedura de
atribuire, precum si orice alte persoane din cadrul autoritatii contractante ce pot
influenta continutul documentelor achizitiei si/sau desfasurarea procedurii de
atribuire;

t) Sistemul electronic _de achizitii_publice, denumit in_continuare SEAP -
desemneaza sistemul informatic de utilitate publica, accesibil prin internet la o
adresa dedicata, utilizat Tn scopul aplicarii prin mijloace electronice a procedurilor
de atribuire si in scopul publicarii anunturilor la nivel national,

u) scris(a) sau in scris - orice ansamblu de cuvinte sau cifre care poate fi citit,
reprodus si comunicat ulterior, inclusiv informatii transmise si stocate prin
mijloace electronice;

v) solicitare de participare - solicitarea transmisad de operatorul economic
impreuna cu documentele necesare in vederea indeplinirii cerintelor de calificare
in prima etapa in cadrul unei proceduri de licitatie restransa, negociere
competitiva, dialog competitiv sau parteneriat pentru inovare;

w) subcontractant - orice operator economic care nu este parte a unui contract de
achizitie publica si care executa si/sau furnizeaza anumite parti ori elemente ale
lucrarilor sau ale constructiei ori indeplinesc activitati care fac parte din obiectul
contractului de achizitie publica, raspunzand in fata contractantului de
organizarea si derularea tuturor etapelor necesare in acest scop;

x) _zile - zile calendaristice, cu exceptia cazurilor in care se prevede expres ca sunt
zile lucratoare.
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Capitolul 3
Procedura

Art.5

(1) Persoanele responsabile de realizarea procedurii de achizitie publica, vor intocmi:

- Referat de necesitate/Nota justificativa privind necesitatea achizitionarii serviciului, ce
va fi inaintat conducatorului institutiei spre aprobare.

- Nota justificativa privind determinarea valorii estimate a contractului de servicii .
Valoarea estimata a achizitiei se considera a fi valoarea maxima estimata fara TVA, a
tuturor contractelor de achizitie publicd subsecvente care se anticipeaza ca vor fi
atribuite In baza contractului de servicii. Este documentul intern prin care, persoana
responsabila estimeaza valoarea contractului de servicii si se aproba de catre
conducatorul institutiei.

- Nota justificativa privind alegerea procedurii de achizitie publica.Este un document
intern, prin care persoana responsabila cu achizitia, propune motivat conducerii,
utilizarea procedurii de atribuire, in concordanta cu prezentele norme interne, care
ulterior va fi aprobata de catre directorul institutiei.

- Documentatia de atribuire ce va cuprinde fisa de date, caietul de sarcini, informatii
referitoare la clauzele contractuale obligatorii. Criteriul de atribuire a contractului de
servicii este “cel mai bun raport calitate-pret”. Criteriile de calificare si selectie stabilite
in fisa de date a achizitiei, au ca scop demonstrarea potentialului tehnic, financiar si
organizatoric al fiecarui operator economic participant la procedura, potential care
trebuie sa reflecte posibilitatea concretd a acestuia de a indeplini contractul si de a
rezolva eventualele dificultati legate de indeplinirea acestuia, in cazul in care oferta este
declarata castigatoare. Criterile de selectie pot privi numai situatia economica si
financiara si/sau capacitatea tehnica si profesionala si trebuie sad se raporteze la
criteriile de calificare care au fost stabilite prin documentatia de atribuire. Criteriile de
calificare si criteriile de selectie stabilite vor fi incluse in fisa de date a achizitiei precum
si Tn anuntul de participare. in anuntul de participare si in documentatia de atribuire, se
va preciza modalitatea de acordare a punctajului pe baza caruia se va realiza
clasamentul ofertantilor. C.R.F.P.A. Teleorman, nu are dreptul de a restrictiona
participarea la procedura de atribuire a contractului de servicii prin introducerea unor
cerinte minime de calificare, care nu prezintd relevantd sau sunt disproportionate in
raport cu natura si complexitatea contractului de servicii ce urmeaza sa fie incheiat.

- Transmiterea spre publicare a anuntului de participare.

(2) Autoritatea contractanta are dreptul de a aplica o selectie interna de oferte pentru
atribuirea unui contract de servicii, iar orice prestator interesat are dreptul de a depune
o oferta in acest sens. Aceasta procedura presupune:

- transmiterea spre publicare a unui anunt de participare;

- posibilitatea ridicarii de la sediul autoritatii contractante a documentatiei de atribuire
de catre operatorii economici interesati sa depuna oferte sau de pe site-ul CRFPA
Teleorman www.crfpa-teleorman.ro.
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/im\
MINISTERUL MUNCII

SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFN\

- intocmirea si transmiterea raspunsurilor la intrebarile formulate de catre operatorii
econimici interesati, in vederea clarificarii unor elemente cuprinse in documentatia de
atribuire;

- primirea si nregistrarea pachetelor (coletelor) sigilate, care contin ofertele si
documentele nsotitoare;

- deschiderea ofertelor depuse;

- evaluarea ofertelor in functie de criteriile stabilite in documentatia de atribuire;

- stabilirea rezultatelor selectiei interne de oferte si declararea ofertei castigatoare;

- comunicarea catre toti ofertantii a rezultatului procedurii de atribuire a contractului
de servicii;

- Incheierea contractului de servicii;

Capitolul 4
Reguli generale de participare si desfagurare a procedurii de atribuire

Art.6

(1) C.R.F.P.A. Teleorman in calitate de autoritate contractanta are obligatia sa acorde
operatorilor economici un tratament egal si nediscriminatoriu si sa actioneze intr-o
maniera transparenta si proportionala. In acest sens, achizitiile nu vor fi concepute sau
structurate cu scopul restrangerii artificiale a concurentei.

(2) Orice operator economic, asa cum a fost definit la art.4 lit.(r), are dreptul de a
depune oferta, in conditiile prezentelor norme procedurale, la selectia de oferte si de a
participa, printr-un reprezentat imputernicit, la sedinta de deschidere a ofertelor depuse
pentru atribuirea contractului de servicii.

(3) C.R.F.P.A. Teleorman are obligatia de a nu dezvalui informatiile transmise de
operatorii economici indicate de acestia ca fiind confidentiale, inclusiv secrete tehnice
sau comerciale si elementele confidentiale ale ofertelor.

(4) Numarul de operatori economici care au dreptul sa depuna oferta, este nelimitat.

Capitolul 5
Confidentialitate

Art.7

Fara a aduce atingere celorlalte prevederi sau dispozitii legale privind liberul acces la
informatiile de interes public ori ale altor acte normative care reglementeaza activitatea
autoritatii contractante, subscrisa are obligatia de a nu dezvalui informatiile transmise
de operatorii economici indicate de acesti a ca fiind confidentiale, inclusiv secrete
tehnice sau comerciale si elementele confidentiale ale ofertelor.



/im\
MINISTERUL MUNCII

SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFN\

Capitolul 6
Reguli de evitare a conflictului de interese

Art.8.

Pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire, C.R.F.P.A. Teleorman are obligatia de a
lua toate masurile necesare pentru a preveni, identifica si remedia situatiile de conflict
de interese, in scopul evitarii denaturarii concurentei si al asigurarii tratamentului egal
pentru toti operatorii economici.

Art.9

Prin conflict de interese se intelege orice situatie in care membrii personalului autoritatii
contractante sau ai unui furnizor de servicii de achizitie care actioneaza in numele
autoritatii contractante, care sunt implicati in desfasurarea procedurii de atribuire sau
care pot influenta rezultatul acesteia au, in mod direct sau indirect, un interes financiar,
economic sau un alt interes personal, care ar putea fi perceput ca element care
compromite impartialitatea ori independenta lor in contextul procedurii de atribuire.

Art.10

Reprezinta situatii potential generatoare de conflict de interese orice situatii care ar
putea duce la aparitia unui conflict de interese in sensul art. 59 din Legea 98/2016, cum
ar fi urmatoarele, reglementate cu titlu exemplificativ:

a) participarea in procesul de verificare/evaluare a ofertelor a persoanelor care detin
parii sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertantj, terii
sustinatori sau subcontractanti propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti, terti
sustinatori ori subcontractanti propusi;

b) participarea in procesul de verificare/evaluare a ofertelor a unei persoane care este
sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
ofertanti, terti sustinatori ori subcontractanti propusi;

C) participarea in procesul de verificare/evaluare a ofertelor a unei persoane despre
care se constata sau cu privire la care exista indicii rezonabile/informatii concrete ca
poate avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de alta
natura, ori se afla intr-o alta situatie de natura sa ii afecteze independenta si
impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;

d) situatia Tn care ofertantul are drept membri in cadrul consiliului de
administratie/organului de conducere sau de supervizare si/sau are actionari ori asociati
semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv
ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu funciii de decizie in cadrul
C.R.F.P.A. Teleorman sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;

e) situatia Tn care ofertantul a nominalizat printre principalele persoane desemnate
pentru executarea contractului persoane care sunt sot/sotfie, ruda sau afin pana la
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gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de
decizie in cadrul C.R.F.P.A. Teleorman sau al furnizorului de servicii de achizitie
implicat in procedura de atribuire.

Art.11

(1) Tn cazul in care autoritatea contractanta identifica o situatie potential generatoare de
conflict de interese, aceasta are obligatia de a intreprinde orice demersuri necesare
pentru a stabili daca situatia respectiva reprezinta o situatie de conflict de interese si de
a prezenta ofertantului aflat in respectiva situatie o expunere a motivelor care, in opinia
autoritatii contractante, sunt de natura sa duca la un conflict de interese.

(2) Tn cazul prevazut la alin. (1), autoritatea contractantd solicitd ofertantului
transmiterea punctului sau de vedere cu privire la respectiva situatje.

(3) In cazul in care, in urma aplicarii dispozitiilor alin. (1) si (2), autoritatea contractanta
stabileste ca exista un conflict de interese, aceasta adopta masurile necesare pentru
eliminarea circumstantelor care au generat conflictul de interese, dispunand masuri cum
ar fi inlocuirea persoanelor responsabile cu evaluarea ofertelor, atunci cand le este
afectata impartialitatea, acolo unde este posibil, sau eliminarea ofertantului aflat in
relatie cu persoanele cu functii de decizie din cadrul autoritatii contractante.

Capitolul 7
Reguli aplicabile comunicarilor

Art.12

(1) Orice comunicare, solicitare, informare, notificare si altele asemenea, prevazute de
prezenta procedura, sunt transmise in scris, prin mijloace electronice de comunicare
sau, ca exceptie, prin alte mijloace decéat cele electronice.

(2) Instrumentele si dispozitivele utilizate pentru comunicarea prin mijloace electronice,
precum si caracteristicile tehnice ale acestora trebuie sa fie nediscriminatorii, disponibile
cu caracter general, trebuie sa asigure interoperabilitatea cu produsele de uz general in
domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor si sa nu limiteze accesul operatorilor
economici la procedura de atribuire.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), comunicarea verbala poate fi utilizata pentru
alte comunicari decat cele privind elementele esentiale ale unei proceduri de atribuire,
cu conditia consemnarii in scris a principalelor elemente ale continutului comunicarii
verbale, cu conditia respectarii procedurilor de atribuire, cu informarea tuturor
participantilor.

(4) In sensul dispozitiilor alin. (3), elementele esentiale ale procedurii de atribuire includ
documentele achizitiei si ofertele.

(5) Continutul comunicarilor verbale cu ofertantii care ar putea avea un impact
semnificativ asupra continutului si evaluarii ofertelor se consemneaza prin mijloace
corespunzatoare, cum ar fi minute, inregistrari audio sau sinteze ale principalelor
elemente ale comunicarii.
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Art.13

(1) Autoritatea contractanta are obligatia de a asigura protejarea integritatii datelor, a
confidentialitatii ofertelor in cadrul tuturor operatiunilor de comunicare, transmitere si
stocare a informatiilor.

(2) Continutul ofertelor, este confidential pana la data stabilita pentru deschiderea
acestora.

(3) Autoritatea contractanta ia cunostinta de continutul ofertelor numai de la data
stabilita pentru deschiderea acestora.

Capitolul 8

Documentatia de atribuire.
Art.14
(1) Documentatia de atribuire este alcatuita din urmatoarele:
a) fisa de date a achizitiei;
b) caietul de sarcini;
c) proiectul de contract de servicii contindnd clauzele contractuale obligatorii;
d) formulare si modele de documente.
(2) Documentatia de atribuire contine orice cerinta, criteriu, reguld si alte informatii
necesare pentru a asigura ofertantului o informare completa, corecta si explicita cu
privire la modul de aplicare a procedurii de atribuire.
(3) Fisa de date trebuie sa contina informatii generale standard, insotite de formalitatile
ce trebuie indeplinite in legatura cu procedura de atribuire, criterile de calificare si
selectie, informatii privind garantia de participare, modul in care trebuie intocmite si
structurate propunerea tehnica si cea financiara, criteriul de atribuire ce urmeaza a fi
aplicat, precum si caile de atac ce pot fi utilizate.
(4) Caietul de sarcini contine in mod obligatoriu specificatii tehnice care reprezinta
cerinte, prescriptii, caracteristici de natura tehnica ce permit fiecarui serviciu sa fie
descris in mod obiectiv, astfel incat sa corespunda necesitatii autoritatii contractante.
Art.15
(1) Orice operator economic interesat are dreptul de a solicita clarificari sau informatii
suplimentare in legatura cu documentatia de atribuire.
(2)Autoritatea contractanta are obligatia de a raspunde in mod clar si complet, cat mai
repede posibil la orice solicitare de clarificari sau informatii suplimentare, intr-o
perioada care nu trebuie sa depaseasca de regula, 3 zile lucratoare de primirea unei
astfel de solicitari din partea unui operator economic.
(3) Raspunsul autoritatii contractante la aceste solicitari trebuie sa fie transmise cu cel
putin 6 zile Tnainte de termenul stabilit pentru depunerea ofertelor.
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Capitolul 9
Criterii de calificare pentru atribuirea contractului de servicii

Art.16

(1) Criteriile de calificare au ca scop demonstrarea potentialului tehnic, financiar si
organizatoric al fiecarui operator economic participant la procedura, potential care
trebuie sa reflecte posibilitatea concreta a acestuia de a indeplini contractul si de a
rezolva eventualele dificultati legate de indeplinirea acestuia, in cazul in care oferta sa
va fi declarata castigatoare.

(2) Criteriile de calificare stabilite de catre autoritatea contractanta, sunt incluse in fisa
de date a achizitiei si in caietul de sarcini.

(3) Autoritatea contractantd nu are dreptul de a restrictiona participarea la procedura de
atribuire a contractului de servicii prin introducerea unor criterii minime de calificare,
care:

a) nu prezinta relevanta in raport cu natura si complexitatea contractului de servicii ce
urmeaza sa fie atribuit;

(b) sunt disproportionate in raport cu natura si complexitatea contractului de servicii ce
urmeaza sa fie atribuit.

Capitolul 10
Stabilirea criteriului de atribuire

Art.17

(1) Criteriile de calificare au ca scop demonstrarea potentialului tehnic, financiar si
organizatoric al fiecarui operator economic participant la procedura, potential care
trebuie sa reflecte posibilitatea concreta a acestuia de a indeplini contractul si de a
rezolva eventualele dificultati legate de indeplinirea acestuia, in cazul in care oferta sa
va fi declarata castigatoare.

(2) Autoritatea contractanta atribuie contractului de servicii ofertantului care a depus
oferta cea mai avantajoasa din punct al raportului calitate-pret.

(3) Tn sensul dispozitiilor alin.(2), autoritatea contractanta stabileste oferta cea mai
avantajoasa din punct de vedere al raportului calitate-pret, pe baza criteriului de
atribuire si a factorilor de evaluare prevazuti in documentele achizitiei.

(4) Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic,
autoritatea contractanta va aplica ca si criteriu de atribuire “cel mai bun raport calitate-
pret”.

(5) In sensul alin.(4), stabilirea ofertei castigitoare se realizeaza prin aplicarea unui
sistem de factori de evaluare pentru care se stabilesc ponderi relative sau un algortim
specific de calcul.

(6) Factorii de evaluare a ofertelor, precum si algoritmul de calcul se precizeaza in mod
clar si detaliat in cadrul documentatiei de atribuire si vor reflecta metodologia de
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punctare a avantajelor care vor rezulta din propunerile tehnice si financiare prezentate
de catre ofertanti.

Capitolul 11
Stabilirea garantiei de participare

Art.18

(1) Garantia de participare reprezintd un instrument aferent modului de prezentare a
ofertei, care are drept scop protejarea autoritatii contractante fata de riscul unui
comportament necorespunzator al ofertantului pe toata perioada implicarii sale in
procedura de atribuire.

(2) Autoritatea contractanta are dreptul de a solicita ofertantilor constituirea garantiei de
participare.

(3) Fisa de date a achizitiei trebuie sa contina urmatoarele informatii privind constituirea
garantiei de participare:

a) valoarea, ce nu poate depasi 1% din valoarea estimata a contractului de achizitie
publica pe lot;

b) perioada de valabilitate care va fi cel putin egala cu perioada minima de valabilitate a
ofertei, astfel cum a fost solicitata prin documentatia de atribuire.

Art. 19

(1) Garantia de participare se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument
de garantare emis in conditile legii de o societate bancara ori de o societate de
asigurari, care nu se afla in situatii speciale privind autorizarea ori supravegherea, in
conditjile legii.

(2) Garantia de participare trebuie sa fie constituita in suma si pentru perioada de
valabilitate prevazute in documentatia de atribuire. Oferta va fi considerata
inacceptabila daca existd neconcordante cu privire la indeplinirea conditiilor de forma
ale garantiei de participare, inclusiv cele privind cuantumul si valabilitatea.

(3) Garantia trebuie sa fie irevocabila.

(4) Instrumentul de garantare trebuie sa prevada ca plata garantiei de participare se va
executa neconditionat, respectiv la prima cerere a beneficiarului, pe baza declaratiei
acestuia cu privire la culpa persoanei garantate, si se prezinta autoritatii contractante in
original, cel mai tarziu la data si ora-limita de depunere a ofertelor.

(5) Autoritatea contractanta nu are dreptul:

a) de a impune sau de a interzice prezentarea unui instrument de garantare emis de
catre o anumita societate bancara ori societate de asigurari, nominalizata in mod
expres in documentatia de atribuire;

b) de a limita posibilitatea de prezentare a instrumentelor de garantare numai la cele
care sunt emise de catre societati bancare sau numai la cele care sunt emise de catre
societati de asigurari.

(7) in orice situatie, dovada constituirii garantiei de participare trebuie sa fie prezentata
in original cel mai tarziu la data si ora-limita de depunere a ofertelor.
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Art.20

(1) Autoritatea contractanta are obligatia de a refine garantia de participare atunci cand
ofertantul se afla in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia;

b) oferta sa fiind stabilita castigatoare, refuza sa semneze contractul de servicii in
perioada de valabilitate a ofertei.

Art. 21

(1) Garantia de participare, constituita de ofertantii a caror ofertd nu a fost stabilita
castigatoare, se restituie de catre autoritatea contractanta dupa semnarea contractului
de servicii cu ofertantul a carui oferta a fost desemnata castigatoare, dar nu mai tarziu
de 3 zile lucratoare de la data semnarii contractului de servicii cu ofertantul declarat
castigator.

(2) In cazul in care autoritatea contractantd se afla in situatia de a anula procedura de
atribuire, garantia de participare se restituie dupa data expirarii termenului de depunere
a unei contestatii cu privire la aceasta decizie, dar nu mai tarziu de 3 zile lucratoare de
la aceasta data.

Capitolul 12
Reguli generale de participare la procedura de atribuire

Art.22

Sub sanctiunea excluderii din procedura posibilitatea operatorilor economici de a
depune oferta alternativa ofertantul nu are dreptul ca in cadrul aceleiasi proceduri de
atribuire:

a) sa depuna doua sau mai multe oferte individuale si/sau comune, sub sanctiunea
excluderii din competitie a tuturor ofertelor in cauza;

Capitolul 13
Motive de excludere a ofertantului

Art.23

(1) Autoritatea contractanta aplica in cadrul procedurii de atribuire numai criterii de
calificare referitoare la:

a) motive de excludere a ofertantului;

b) capacitatea ofertantului.

(2) Autoritatea contractanta exclude din procedura de atribuire a contractului de servicii
orice operator economic cu privire la care a stabilit, in urma analizei informatiilor si
documentelor prezentate de acesta, sau a luat cunostinta in orice alt mod ca a fost
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condamnat prin hotarare definitiva a unei instante judecatoresti, pentru comiterea uneia
dintre urmatoarele infractiuni:

a) constituirea unui grup infractional organizat, prevazuta de art. 367 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289 - 294 din Legea nr. 286/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie
prevazute de art. 10 - 13 din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea Si
sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

c) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, prevazute de art.
1871 - 1875 din Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

d) acte de terorism, prevazute de art. 32 - 35 si art. 37 - 38 din Legea nr. 535/2004
privind prevenirea si combaterea terorismului, cu modificarile si completarile ulterioare,
sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul
operator economic a fost condamnat;

e) spalarea banilor, prevazuta de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea i
sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire Si
combatere a finantarii terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare, sau finantarea
terorismului, prevazuta de art. 36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau de dispozitile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului Tn care
respectivul operator economic a fost condamnat;

f) traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, prevazute de art. 209 - 217 din Legea
nr. 286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a
fost condamnat;

g) frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare
ale Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

(3) Obligatia de a exclude din procedura de atribuire un operator economic, se aplica si
in cazul in care persoana condamnata printr-o hotarare definitiva este membru al
organului de administrare, de conducere sau de supraveghere al respectivului operator
economic sau are putere de reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia.

Art.24

(1) Autoritatea contractanta exclude din procedura de atribuire orice operator economic
despre care are cunostinta ca si-a incalcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor
sau a contributiilor la bugetul general consolidat, iar acest lucru a fost stabilit printr-o
hotarare judecatoreasca sau decizie administrativa avand caracter definitiv si obligatoriu
in conformitate cu legea statului in care respectivul operator economic este infiintat.
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(2) Autoritatea contractanta exclude din procedura de atribuire un operator economic in
cazul in care poate demonstra prin orice mijloace adecvate ca respectivul operator
economic si-a incalcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la
bugetul general consolidat.

(3) Operatorul economic nu este exclus din procedura de atribuire daca, anterior
deciziei de excludere, isi indeplineste obligatiile prin plata impozitelor, taxelor sau
contributiilor la bugetul general consolidat datorate ori prin alte modalitati de stingere a
acestora sau beneficiaza, in conditiile legii, de esalonarea acestora ori de alte facilitati
in vederea platii acestora, inclusiv, dupa caz, a eventualelor dobanzi ori penalitati de
intarziere acumulate sau a amenzilor.

Art.25

(1) Prin exceptie de la dispozitile art. 26 alin. (1) si (2), in cazuri exceptionale,
autoritatea contractanta are dreptul de a nu exclude din procedura de atribuire un
operator economic care se afla intr-una dintre situatiile prevazute la art. 26 alin. (1) si
(2), pentru motive imperative de interes general, precum sanatatea publica sau
protectia mediului.

(2) Prin exceptie de la dispozitiile art. 26 alin. (1) si (2), un operator economic nu este
exclus din procedura de atribuire atunci cand cuantumul impozitelor, taxelor si
contributiilor la bugetul general consolidat datorate si restante, indeplineste una din
urmatoarele conditji:

a) este mai mic de 4.000 lei;

b) este mai mare de 4.000 lei si mai mic de 5% din totalul impozitelor, taxelor si
contributiilor datorate de operatorul economic la cea mai recenta data scadenta a
acestora.

Art.26

(1) Autoritatea contractanta exclude din procedura de atribuire a contractului de servicii
orice operator economic care se afla in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) a incalcat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea 98/2016, iar autoritatea
contractanta poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de proba adecvat, cum ar fi
decizii ale autoritatilor competente prin care se constata incalcarea acestor obligatii;

b) se afla in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in
incetarea activitatii;

c) a comis o abatere profesionala grava care 1i pune in discutie integritatea, iar
autoritatea contractanta poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de proba adecvat,
cum ar fi o decizie a unei instante judecatoresti sau a unei autoritati administrative;

d) autoritatea contractanta are suficiente indicii rezonabile/informatji concrete pentru a
considera ca operatorul economic a incheiat cu alti operatori economici acorduri care
vizeaza denaturarea concurentei in cadrul sau in legatura cu procedura in cauza;

e) se afla intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legatura cu procedura in
cauza, iar aceasta situatie nu poate fi remediata in mod efectiv prin alte masuri mai
putin severe;
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f) participarea anterioara a operatorului economic la pregatirea procedurii de atribuire a
condus la o distorsionare a concurentei, iar aceasta situatie nu poate fi remediata prin
alte masuri mai putin severe;

g) operatorul economic si-a incalcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce-i
reveneau in cadrul unui contract de achiziti publice, al unui contract de achizitii
sectoriale sau al unui contract de concesiune incheiate anterior, iar aceste incalcari au
dus la incetarea anticipata a respectivului contract, plata de daune-interese sau alte
sanctiuni comparabile;

h) operatorul economic s-a facut vinovat de declaratii false in continutul informatiilor
transmise la solicitarea autoritatii contractante in scopul verificarii absentei motivelor de
excludere sau al indeplinirii criteriilor de calificare si selectie, nu a prezentat aceste
informatii sau nu este in masura sa prezinte documentele justificative solicitate;

i) operatorul economic a incercat sa influenteze in mod nelegal procesul decizional al
autoritatii contractante, sa obtina informatii confidentiale care i-ar putea conferi avantaje
nejustificate in cadrul procedurii de atribuire sau a furnizat din neglijentd informatji
eronate care pot avea o influentad semnificativa asupra deciziilor autoritatii contractante
privind excluderea din procedura de atribuire a respectivului operator economic,
selectarea acestuia sau atribuirea contractului de achizitie publica catre respectivul
operator economic.

(2) In sensul dispozitiilor alin. (1) lit. ¢), prin abatere profesionala grava se intelege orice
abatere comisa de operatorul economic care afecteaza reputatia profesionala a
acestuia, cum ar fi incalcari ale regulilor de concurenta de tip cartel care vizeaza
trucarea licitatiilor sau incalcari ale drepturilor de proprietate intelectuala, savarsita cu
intentie sau din culpa grava.

(3) in sensul dispozitiilor alin. (1) lit. d) se considerd ca autoritatea contractantad are
suficiente indicii plauzibile pentru a considera ca operatorul economic a incheiat cu alii
operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in cadrul sau in
legatura cu procedura in cauza in urmatoarele situatii, reglementate cu titlu
exemplificativ:

a) Tn cadrul organelor de conducere a 2 sau mai multor operatori economici participanti
la procedura de atribuire se regasesc aceleasi persoane sau persoane care sunt
sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care au interese comune de
natura personala, financiara sau economica sau de orice alta naturg;

b) un ofertant a depus doua sau mai multe oferte, atat individual cat si in comun cu alii
operatori economici sau doar in comun cu al{i operatori economici;

(4) Inainte de excluderea unui operator economic in temeiul alin. (1) lit. d), autoritatea
contractanta solicita in scris Consiliului Concurentei punctul de vedere cu privire la
indiciile identificate care vizeaza denaturarea concurentei in cadrul sau in legatura cu
procedura de atribuire in cauza, pe care acesta il va inainta in termen de maximum 15
zile.

(5) Autoritatea contractanta are obligatia furnizarii tuturor informatiilor solicitate de
Consiliul Concurentei, in vederea formularii punctului de vedere, conform dispozitiilor
alin. (4).
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(6) Tn sensul dispozitiilor alin. (1) lit. g) se considera incalcari grave ale obligatiilor
contractuale, cu titlu exemplificativ, neexecutarea contractului, prestarea de servicii care
prezinta neconformitati majore care le fac improprii utilizarii conform destinatiei
prevazute in contract.

Art.27

(1) Autoritatea contractantd are obligatia de a accepta ca fiind suficient si relevant
pentru demonstrarea faptului ca ofertantul nu se incadreaza in una dintre situatiile
prevazute la art. 24, 25,26, orice document considerat edificator, din acest punct de
vedere, in tara de origine sau in tara in care ofertantul este stabilit, cum ar fi certificate,
caziere judiciare sau alte documente echivalente emise de autoritati competente din
tara respectiva.

(2) In cazul in care exista incertitudini in ceea ce priveste existenta sau inexistenta unei
situatii de excludere, autoritatea contractanta are dreptul de a solicita in mod direct
informatii de la autoritatile competente straine prevazute la alin. (1).

(3) In cazul in care in tara de origine sau in tara in care este stabilit ofertantul nu se
emit documente de natura celor prevazute la alin. (1) sau respectivele documente nu
vizeaza toate situatiile prevazute la art. 24,25,26, autoritatea contractanta are obligatia
de a accepta o declaratie pe propria raspundere sau, daca in tara respectiva nu exista
prevederi legale referitoare la declaratia pe propria raspundere, o declaratie autentica
data in fata unui notar, a unei autoritati administrative sau judiciare sau a unei asociatii
profesionale care are competente in acest sens.

Art.28

Autoritatea contractanta exclude un operator economic in orice moment al procedurii de
atribuire in care ia la cunostinta ca operatorul economic se afla, avand in vedere
actiunile sau inactiunile savarsite Tnainte sau in cursul procedurii, in una dintre situatiile
prevazute la art. 24,25,26, de natura sa atraga excluderea din procedura de atribuire.

Art. 29

(1) Orice operator economic aflat in oricare dintre situatiile prevazute la art. 24-26 care
atrag excluderea din procedura de atribuire poate furniza dovezi care sa arate ca
masurile luate de acesta sunt suficiente pentru a-si demonstra in concret credibilitatea
prin raportare la motivele de excludere.

(2) In cazul In care autoritatea contractantd considerd dovezile prezentate de
operatorul economic in conformitate cu prevederile alin. (1) ca fiind suficiente pentru
demonstrarea in concret a credibilitatii, autoritatea contractantd nu exclude operatorul
economic din procedura de atribuire.

(3) Dovezile pe care operatorul economic aflat in oricare dintre situatiile prevazute la
art. 24-26 le poate furniza autoritatii contractante, in sensul prevederilor alin. (1), se
refera la efectuarea de catre operatorul economic a platii sau la asumarea de catre
operatorul economic a obligatiei de plata a despagubirilor in ceea ce priveste
eventualele prejudicii cauzate printr-o infractiune sau printr-o alta fapta ilicita,
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clarificarea de catre operatorul economic in mod complet a faptelor si imprejurarilor in
care a fost comisa infractiunea sau alta fapta ilicita, prin cooperarea activa cu
autoritatile care efectueaza investigatia, si la adoptarea de catre operatorul economic a
unor masuri concrete si adecvate la nivel tehnic, organizational si In materie de
personal, cum ar fi eliminarea legaturilor cu persoanele si organizatiile implicate in
comportamentul necorespunzator, masuri de reorganizare a personalului,
implementarea unor sisteme de control si raportare, crearea unei structuri de audit
intern pentru verificarea respectarii dispozitiilor legale si a altor norme sau adoptarea
unor reguli interne privind raspunderea si plata despagubirilor, pentru a preveni
savarsirea unor noi infractiuni sau alte fapte ilicite.

(4) In cazul in care operatorului economic i-a fost aplicata prin hotarare definitiva a unei
instante de judecata masura interdictiei de a participa la proceduri de atribuire a unui
contract de achizitie publica/acord-cadru sau a unui contract de concesiune, care
produce efecte in Romania, prevederile alin. (1) - (3) nu sunt aplicabile pe toata
perioada de excludere stabilita prin respectiva hotarare.

(5) Tn cazul In care operatorului economic nu i-a fost aplicatd prin hotarare definitiva a
unei instante de judecata masura interdictiei de a participa la proceduri de atribuire a
unui contract de achizitie publica sau a unui contract de concesiune pentru o anumita
perioada, situatiile de excludere prevazute la art. 24 -26 nu se aplica:

a) daca, in cazul faptelor prevazute la art. 24, a expirat o perioada de 5 ani de la data
hotararii definitive de condamnare;

b) daca, in cazul situatiilor, faptelor sau evenimentelor prevazute la art. 24, a expirat o
perioada de 3 ani de la data aparitiei situatiei, savarsirii faptei sau producerii
evenimentului relevant.

Capitolul 14
Criterii privind capacitatea

Art.30
(1) Autoritatea contractanta are dreptul de a aplica in cadrul procedurii de atribuire
numai criterii de capacitate referitoare la:

a) capacitatea de exercitare a activitatii profesionale;

b) capacitatea tehnica si profesionala.
(2) Autoritatea contractanta nu are dreptul de a impune operatorilor economici alte
cerinfe de capacitate privind participarea la procedura de atribuire fata de cele
prevazute la alin. (1)
(3) Autoritatea contractanta stabileste numai cerinte de participare care sunt necesare
si adecvate pentru a se asigura ca un ofertant are capacitatea juridica si financiara si
competentele tehnice si profesionale pentru a executa contractul de servicii care
urmeaza sa fie atribuit.
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(4) Toate cerintele privind capacitatea solicitate de autoritatea contractanta trebuie sa
aiba legatura cu obiectul contractului de servicii si sa fie proportionale prin raportare la
obiectul acestuia.

Art.31

(1)Autoritatea contractanta are dreptul de a solicita oricarui operator economic sa
prezinte documente relevante care sa dovedeasca forma de inregistrare si, dupa caz,
de atestare ori apartenenta din punct de vedere profesional, in conformitate cu cerintele
legale din tara in care este stabilit operatorul economic.

Art.32

(1) Autoritatea contractanta are dreptul de a stabili prin documentele achizitiei cerinte
privind capacitatea tehnica si profesionala care sunt necesare si adecvate pentru a se
asigura ca operatorii economici detin resursele umane si tehnice si experienta necesare
pentru a executa contractul de servicii la un standard de calitate corespunzator.

Art.33

Operatorul economic face dovada indeplinirii cerintelor privind capacitatea tehnica si
profesionala prin prezentarea unei declaratii cu privire la echipamentele tehnice la
dispozitia operatorului economic care presteaza servicii pentru executarea contractului;

Art.34

Criteriile privind capacitatea si cerintele minime solicitate pentru indeplinirea acestora,
impreuna cu mijloacele de proba corespunzatoare, sunt prevazute in anunful de
participare.

Capitolul 15
Elaborarea si prezentarea ofertei

Art.35

(1) Ofertantul elaboreaza oferta in conformitate cu prevederile documentatiei de
atribuire si indica, motivat, in cuprinsul acesteia care informatii din propunerea tehnica
si/sau din propunerea financiara sunt confidentiale, clasificate sau sunt protejate de un
drept de proprietate intelectuala, in baza legislatiei aplicabile.

(2) Oferta are caracter obligatoriu, din punctul de vedere al continutului, pe toata
perioada de valabilitate stabilita de catre autoritatea contractanta si asumata de
ofertant.

(3) Perioada de valabilitate a ofertelor, prevazuta in anuntul/invitatia de participare si in
documentatia de atribuire, trebuie sa fie stabilita astfel incat sa cuprinda toate etapele
pana la momentul incheierii contractului.
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Art.36
Riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forta majora sau cazul fortuit, cad in sarcina
operatorului economic care transmite respectiva oferta.

Art.37

Oferta are caracter ferm si obligatoriu, din punct de vedere al continutului, pe toata
perioada de valabilitate stabilita de catre autoritatea contractanta si trebuie sa fie
semnata pe fiecare pagina pe proprie raspundere, de catre ofertant sau de catre o
persoana imputernicita legal de acesta.

Art.38

(1) Ofertantul are obligatia de a depune oferta in forma stabilita in documentatia de
atribuire, la adresa si pana la data si ora limite pentru depunere, stabilite in invitatia de
participare si isi asuma riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forta majora.

(2) Oferta care este depusa la o alta adresa a autoritatii contractante decéat cea stabilita
de catre aceasta, sau este depusa dupa expirarea datei si orei limite pentru depunere,
va fi declarata inacceptabila si va fi returnatd nedeschisa ofertantului, iar acesta va fi
exclus de la procedura de atribuire.

Art.39
(1) Ofertantul are dreptul de a depune o singura oferta, cu obligatia ca aceasta sa nu se
abata de la cerintele prevazute in documentatia de atribuire.

Capitolul 16

Dreptul de a solicita clarificari
Art.40
(1) Orice operator economic care a obtinut in conditiile prezentei proceduri, un exemplar
din documentatia de atribuire, are dreptul de a solicita, in scris, clarificari despre
elementele cuprinse in aceasta.
(2) Autoritatea contractanta are obligatia de a raspunde in mod clar si complet, cat mai
repede posibil, la orice solicitare de clarificari sau informatii suplimentare, intr-o
perioada care nu trebuie sa depaseasca, de regula, 3 zile lucratoare de la primirea unei
astfel de solicitari din partea unui operator economic.
(3) in masura in care solicitarile de clarificari sau informatji suplimentare au fost
adresate in timp util, raspunsul autoritatii contractante la aceste solicitari trebuie sa fie
transmis cu cel putin 6 zile, respectiv 4 zile in situatiile de urgenta demonstrate in mod
corespunzator de autoritatea contractanta, inainte de termenul stabilit pentru depunerea
ofertelor.
(4) Autoritatea contractanta are obligatia de a publica continutul raspunsului fara a
dezvalui identitatea celui care a solicitat clarificarile respective, raspuns ce va fi publicat
pe situl www.crfpa-teleorman.
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Capitolul 17
Modificarea, retragerea si valabilitatea ofertei

Art.41

(1) Orice ofertant are dreptul de a-si modifica sau retrage oferta numai inainte de data
limita stabilitd pentru depunerea ofertei.

(2)Ofertantul nu are dreptul de a retrage sau modifica oferta dupa expirarea datei limita
pentru depunerea ofertelor, sub sanctiunea excluderii acestuia de la procedura de
atribuirea a contractului de servicii.

Art.42

(1) Ofertantul are obligatia de a mentine oferta valabila pe toata perioada stabilita in
documentatia de atribuire.

(2) Autoritatea contractanta are dreptul de a solicita ofertantilor, in circumstante
exceptionale, inainte de expirarea perioadei de valabilitate a ofertei, prelungirea acestei
perioade.

(3) Ofertantul are obligatia de a comunica autoritatii contractante daca este de acord
sau nu cu prelungirea perioadei de valabilitate a ofertei.

(4) Ofertantul care nu este de acord cu prelungirea perioadei de valabilitate a ofertei se
considera ca si-a retras oferta.

Capitolul 18

Comisia de evaluare
Art.43
(1)Autoritatea contractanta are obligatia de a desemna, pentru atribuirea contractului de
servicii, persoane responsabile pentru evaluarea ofertelor, care se constituie ntr-o
comisie de evaluare.
(2) In sensul prevederilor alin. (1), din cadrul comisiei de evaluare pot face parte membri
apartinand compartimentelor autoritatii contractante.
(3) in cazul in care evaluarea ofertelor necesitd o expertizd aprofundatad in domeniul
achizitiilor publice ori de natura tehnica, financiara, juridica si/sau privind aspectele
contractuale specifice, autoritatea contractanta poate desemna, pe langa comisia de
evaluare, specialisti externi, numiti experti cooptati, care desfasoara activitaii
independente sau care sunt pusi la dispozitie de catre furnizorii de servicii auxiliare
achizitiei.
(4) Nominalizarea persoanelor care constituie comisia de evaluare se poate realiza atat
pentru atribuirea fiecarui contract in parte, cat si pentru atribuirea mai multor contracte,
acest din urma caz aplicandu-se cand contractele respective sunt de complexitate
redusa.
(6) Autoritatea contractanta va numi o persoana responsabila cu aplicarea procedurii de
atribuire din cadrul compartimentului intern specializat in domeniul achizitiilor.
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(6) Autoritatea contractanta are dreptul de a nominaliza membri de rezerva pentru
membrii comisiei de evaluare.

(7) Autoritatea contractanta are dreptul de a inlocui un membru al comisiei de evaluare
cu un membru de rezerva numai daca persoana care urmeaza sa fie inlocuita nu are
posibilitatea, din motive obiective, de a-si indeplini atributiile care rezulta din calitatea de
membru al comisiei de evaluare.

(8) Dupa producerea inlocuirii prevazute la alin. (7), calitatea de membru al comisiei de
evaluare este preluata de catre membrul de rezerva, care igi va exercita atributiile
aferente pana la finalizarea procedurii de atribuire.

Art.44

(1) Comisia de evaluare are urmatoarele atributji:

a) deschiderea ofertelor si, dupa caz, a altor documente care insotesc oferta;

b) verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de catre ofertanti;

c) verificarea conformitatii propunerilor tehnice ale ofertantilor cu prevederile caietului
de sarcini;

d) evaluarea propunerilor tehnice ale ofertantilor in conformitate cu criteriile de
atribuire, daca este cazul;

e)verificarea propunerilor financiare prezentate de ofertanti, inclusiv verificarea
conformitatii cu propunerile tehnice, verificarea aritmetica, verificarea incadrarii in
fondurile care pot fi disponibilizate pentru indeplinirea contractului de achizitie publica
respectiv, precum si, daca este cazul, verificarea incadrarii acestora in situatia
prevazuta la art. 210 din Legea 98/2016;

flelaborarea solicitarilor de clarificari si/sau completari necesare in vederea evaluarii
ofertelor;

g)stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si a motivelor care stau la baza
incadrarii acestora in fiecare din aceste categorii;

h)stabilirea ofertelor admisibile;

i)aplicarea criteriului de atribuire si a factorilor de evaluare, astfel cum a fost prevazut in
fisa de date a achiziiei;

j)stabilirea ofertei céastigatoare sau, dupa caz, formularea propunerii de anulare a
procedurii;

k)elaborarea proceselor-verbale aferente fiecarei sedinte, a rapoartelor intermediare
aferente fiecarei etape in cazul procedurilor cu mai multe etape si a raportului procedurii
de atribuire.

(2) Rapoartele intermediare si raportul procedurii de atribuire se inainteaza de catre
presedintele comisiei de evaluare conducatorului autoritatii contractante spre aprobare.
(3) In cazul in care nu aprobé raportul procedurii, conducétorul autoritatii contractante
va motiva in scris decizia sa si poate, dupa caz:

a) sa returneze raportul, o singura data, comisiei de evaluare spre corectare sau
reevaluare partiala;
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b) sa solicite o reevaluare completa, caz in care o noua comisie de evaluare va fi
numita.

Art.45

(1) Pe parcursul desfasurarii procesului de evaluare, membrii comisiei de evaluare au
obligatia de a pastra confidentialitatea asupra continutului ofertelor, precum si asupra
oricaror alte informatii prezentate de catre ofertanti in procedura de atribuire.

(2) Incalcarea angajamentelor referitoare la confidentialitate se sanctioneaza conform
legii. (3) Cu exceptia sedintei de deschidere a ofertelor, la intrunirile comisiei de
evaluare au dreptul de a participa numai membrii acesteia, precum si persoanele
imputernicite de catre ANAP.

(4) Membrii comisiei de evaluare au obligatia de a respecta regulile de evitare a
conflictului de interese prevazute in cap. Il sectiunea a 4-a din Legea 98/2016.

Art.46

(1) Comisia de evaluare au obligatia de a semna pe propria raspundere o declaratie de
confidentialitate si impartialitate prin care se angajeaza sa respecte prevederile art. 46
si prin care confirma ca nu se afla intr-o situatie care implica existenta unui conflict de
interese.

(2) Declaratia prevazuta la alin. (1) trebuie semnata de membrii comisiei de evaluare
inainte de preluarea atributiilor specifice, dupa data si ora-limita pentru depunerea
ofertelor, si contine urmatoarele date de identificare:

a) numele si prenumele;

b) data si locul nasterii;

c¢) domiciliul actual;

d) codul numeric personal.

(3) In cazul in care unul dintre membrii desemnati in comisia de evaluare constata ca se
afla intr-o situatie de conflict de interese, atunci acesta are obligatia de a solicita de
indata inlocuirea sa din componenta comisiei respective cu o alta persoana.

(4) Situatiile privind conflictul de interese pot fi sesizate autoritatii contractante si de
catre terti.

(5) In cazul in care sunt sesizate astfel de situatii, autoritatea contractant& are obligatia
de a verifica cele semnalate si, daca este cazul, de a adopta masurile necesare pentru
evitarea/remedierea oricaror aspecte care pot determina aparitia unui conflict de
interese.

Art.47

(1) Modul de lucru al comisiei de evaluare este stabilit de comun acord Tntre membrii
acesteia, urmand a se avea in vedere calendarul estimativ de aplicare a procedurii de
atribuire si perioada solicitata pentru valabilitatea ofertelor.

(2) Membrii comisiei de evaluare au dreptul de a analiza si evalua documentele depuse
de ofertanti individual si/sau in sedinte comune.
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(3) Deciziile comisiei de evaluare se iau cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii sai cu
drept de vot.

(4) Fiecare decizie a comisiei de evaluare este fundamentata prin identificarea
elementelor concrete ale ofertelor in raport cu cerintele definite prin documentele
achizitiei si prevederile legale.

(5) In cazul procesului de selectie a candidatilor sau stabilirii ofertei castigatoare pe
baza de punctaj, votul membrilor comisiei de evaluare se reflecta prin punctajul
individual acordat fiecarei in parte.

(6) in cazul in care exista divergente de pareri intre membrii comisiei de evaluare sau
cand exista o diferenta considerabila intre punctajele acordate de acestia, presedintele
comisiei de evaluare va solicita reanalizarea punctelor de divergenta, in scopul
finalizarii in timp util a etapei de evaluare a ofertelor si de stabilire a ofertei castigatoare.
(7) Procesul de reanalizare a punctelor de divergenta se consemneaza intr-un proces-
verbal, justificandu-se opiniile contrare.

8) Tn cazul in care, in situatia prevazuta la alin. (6), comisia de evaluare nu ajunge la un
acord dupa reanalizarea punctelor de divergenta, decizia finala se adopta cu votul
majoritatii membrilor sai.

(9) Membrii comisiei de evaluare care nu sunt de acord cu decizia adoptata potrivit
dispozitiilor alin. (8) au obligatia de a-si prezenta punctul de vedere in scris, elaborand
in acest sens o nota individuala care devine anexa la raportul procedurii de atribuire.

Capitolul 19
Procesul de verificare si evaluare

Art.48

(1) Comisia de evaluare are obligatia solicitarii documentelor doveditoare privind
indeplinirea criteriilor de calificare ofertantului clasat pe primul loc in urma aplicarii
criteriului de atribuire.

(2) Eventualele neconcordante cu privire la indeplinirea conditiilor de forma ale garantiei
de participare, inclusiv cele privind cuantumul si valabilitatea, se vor clarifica de catre
comisia de evaluare cu ofertantii in maximum 3 zile lucratoare de la data limita de
depunere a ofertelor, sub sanctiunea respingerii ofertei ca inacceptabila.

Art.49

(1) Comisia de evaluare are obligatia de a analiza si de a verifica fiecare oferta atat din
punct de vedere al elementelor tehnice propuse, cat si din punct de vedere al
aspectelor financiare pe care le implica.

(2) Propunerea tehnica trebuie sa corespunda cerintelor minime prevazute in caietul de
sarcini sau in documentul descriptiv.

(3) Propunerea financiara trebuie sa se incadreze in fondurile care pot fi disponibilizate
pentru indeplinirea contractului de servicii respectiv, precum si sa nu se afle in situatia
prevazuta la art. 210 din Legea 98/2016.
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Art.50

(1) Comisia de evaluare are obligatia de a stabili care sunt clarificarile si completarile
formale sau de confirmare, necesare pentru evaluarea fiecarei oferte, precum gi
perioada de timp acordata pentru transmiterea acestora, termenul-limita neputand fi
stabilit decat la nivel de zile lucratoare, fara a fi precizata o ora anume in cadrul
acestuia.

(2) Comisia de evaluare, Tnainte de a lua o decizie de respingere a ofertei, solicita
clarificari si, dupa caz, completari ale documentelor prezentate initial de ofertant cu
privire la neincadrarea in prevederile art. 60 alin. (1) lit. d) si e) din Legea 98/2016.

(3) Comisia de evaluare va stabili termenul-limita in functie de volumul si complexitatea
clarificarilor si completarilor formale sau de confirmare necesare pentru evaluarea
fiecarei oferte. Termenul astfel stabilit va fi, de regula, de minimum o zi lucratoare.

(4) Comunicarea transmisa in sensul alin. (1) catre ofertant trebuie sa fie clara si sa
defineasca in mod explicit si suficient de detaliat in ce consta solicitarea comisiei de
evaluare.

(5) in cazul in care comisia de evaluare solicitd unui ofertant clarificari si, dupa caz,
completari ale documentelor prezentate de acesta in cadrul ofertei, ofertantul nu
transmite in termenul precizat de comisia de evaluare clarificarile/completarile solicitate
sau clarificarile/completarile transmise nu sunt concludente, oferta sa va fi considerata
inacceptabila.

(6) In cazul in care ofertantul modifica prin raspunsurile pe care le prezintd comisiei de
evaluare potrivit dispozitiilor alin. (1) continutul propunerii tehnice sau propunerii
financiare, oferta sa va fi considerata neconforma.

(7) Prin exceptie de la dispozitiile alin. (6), oferta nu va fi considerata neconforma in
masura in care modificari operate de ofertant in legatura cu propunerea sa tehnica se
incadreaza in una din categoriile de mai jos:

a) pot fi incadrate in categoria viciilor de forma; sau

b) reprezinta corectari ale unor abateri tehnice minore, iar o eventuala modificare a
pretului total al ofertei, indusa de aceste corectari, nu ar fi condus la modificarea
clasamentului ofertantilor participanti la procedura de atribuire.

(8) Sunt considerate abateri tehnice minore acele omisiuni/abateri din propunerea
tehnica care pot fi completate/corectate intr-un mod care nu conduce la depunerea unei
noi oferte.

(9) O modificare a propunerii tehnice nu poate fi considerata o abatere tehnica minora a
ofertei initiale Tn urmatoarele situatii:

a) cuantificarea teoretica in valoare monetara a respectivei abateri/omisiuni depaseste
1% din pretul total al ofertei;

b) cuantificarea teoretica in valoare monetara a respectivei abateri/omisiuni conduce la
eludarea aplicarii acelor prevederi ale legii care instituie obligatii ale autoritatii
contractante in raport cu anumite praguri valorice;

c) In urma corectarii respectivei abateri/omisiuni, se constatd ca s-ar schimba
clasamentul ofertantilor;

d) modificarea ar presupune o diminuare calitativa in comparatie cu oferta initiala;
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e) modificarea vizeaza o parte din oferta pentru care documentatia de atribuire a exclus
in mod clar posibilitatea ca ofertantii sa se abata de la cerintele exacte ale respectivei
documentatii, iar oferta initiala nu a fost in conformitate cu aceste cerinte.

(10) Prin exceptie de la dispozitiile alin. (6), oferta nu va fi considerata neconforma in
masura in care modificarile operate de ofertant in legatura cu propunerea sa financiara
reprezinta erori aritmetice, respectiv aspecte care pot fi clarificate cu ajutorul principiilor
prevazute la art. 2 alin. (2) din Legea 98/2016, elementele propunerii financiare urmand
a fi corectate, implicit alaturi de pretul total al ofertei, prin refacerea calculelor aferente,
pe baza datelor/informatiilor care sunt cunoscute de catre toti participantii, deoarece
sunt prevazute in legislatia aplicabila, documentatia de atribuire, si/sau in alte
documente prezentate de ofertant.

(11) Tn cazul in care ofertantul nu este de acord cu indreptarea erorilor aritmetice oferta
sa va fi considerata neconforma.

Art.51

(1) Comisia de evaluare are dreptul de a solicita ofertantului corectarea viciilor de
forma cu privire la oferta acestuia.

(2) Tn cazul in care ofertantul nu este de acord cu indreptarea viciilor de forma, in
conditiile prevazute la alin. (1), oferta sa va fi considerata neconforma.

(3) Tn sensul dispozitiilor alin. (1), viciile de forma reprezinta acele erori sau omisiuni din
cadrul unui document a caror corectare/completare este sustinuta in mod neechivoc de
sensul si de continutul altor informatii existente initial in alte documente prezentate de
ofertant sau a caror corectare/completare are rol de clarificare sau de confirmare,
nefiind susceptibile de a produce un avantaj incorect in raport cu ceilalti participanti la
procedura de atribuire.

Art.52

(1) Tn situatia in care comisia de evaluare constata ca elemente de pret ale unei oferte
sunt aparent neobisnuit de scazute, prin raportare la preturile pietei, utilizandu-se ca
referinta in acest sens informatii cum ar fi buletine statistice, sau cotatii ale burselor de
marfuri, comisia de evaluare va solicita ofertantului care a depus oferta in cauza
explicatii cu privire la posibilitate indeplinirii contractului in conditiile de calitate impuse
prin documentatia de atribuire.

(2) Explicatiile aduse de ofertant conform prevederilor alin. (1) vor fi insotite de dovezi
concludente precum si, dupa caz, documente privind preturile ce pot fi obtinute de la
furnizori, modul de organizare si metodele utilizate in cadrul procesului de lucru, nivelul
de salarizare al personalului ofertantului, performantele si costurile implicate de anumite
utilaje sau echipamente de lucru.

(3) In cazul in care ofertantul nu prezintd comisiei de evaluare informatiile si/sau
documentele solicitate sau acestea nu justifica in mod corespunzator nivelul scazut al
pretului sau al costurilor propuse, oferta va fi considerata inacceptabila.



/im\
MINISTERUL MUNCII

SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFN\

Art.53

(1) Comisia de evaluare are obligatia de a respinge ofertele inacceptabile si
neconforme. (2) Oferta este considerata inacceptabila in urmatoarele situatji:

a) se incadreaza in categoria celor prevazute la art. 21 alin.(2) din prezenta procedura;
b) a fost depusa de un ofertant care nu indeplineste una sau mai multe dintre criteriile
de calificare stabilite in documentatia de atribuire;

c) constituie o alternativa la prevederile caietului de sarcini, alternativa care nu poate fi
luata in considerare deoarece in anuntul de participare nu este precizata in mod explicit
posibilitatea depunerii unor oferte alternative, iar respectiva oferta alternativa, nu
respecta cerintele minime prevazute in caietul de sarcini;

d) nu asigura respectarea reglementarilor obligatorii referitoare la conditiile specifice de
munca si de protectie a muncii, atunci cand aceasta cerinta este formulata in conditiile
art. 51 alin. (2) din Legea 98/2016;

e) pretul, fara TVA, inclus in propunerea financiara depaseste valoarea estimata
comunicata prin anuntul de participare si nu exista posibilitatea disponibilizarii de
fonduri suplimentare pentru indeplinirea acordului-cadru respectiv;

f) pretul, fara TVA, inclus in propunerea financiara depaseste valoarea estimata
comunicata prin anuntul de participare si, desi exista posibilitatea disponibilizarii de
fonduri suplimentare pentru indeplinirea contractului de achizitie publica;

g) in urma verificarilor se constata ca oferta are un pret/cost neobisnuit de scazut
pentru ceea ce urmeaza a fi prestat, astfel incat nu se poate asigura indeplinirea
contractului la parametrii cantitativi si calitativi solicitati prin caietul de sarcini;

h) ofertantul refuza sa prelungeasca perioada de valabilitate a ofertei si a garantiei de
participare;

i) oferta si documentele care o insotesc nu sunt semnate

j) in cazul in care unei oferte i lipseste una din cele doua componente, respectiv
propunerea tehnica si propunerea financiara;

(3) Oferta este considerata neconforma in urmatoarele situatii:

a) nu satisface in mod corespunzator cerintele caietului de sarcini;

b) contine propuneri de modificare a clauzelor contractuale pe care le-a stabilit
autoritatea contractanta in cadrul documentatiei de atribuire, care sunt in mod evident
dezavantajoase pentru aceasta din urma, iar ofertantul, desi a fost informat cu privire la
respectiva situatie, nu accepta renuntarea la clauzele respective;

c) contine in cadrul propunerii financiare preturi care nu sunt rezultatul liberei
concurente si care nu pot fi justificate;

d) propunerea financiara nu este corelata cu elementele propunerii tehnice ceea ce ar
putea conduce la executarea defectuoasa a contractului, sau constituie o abatere de la
legislatia incidenta, alta decat cea in domeniul achizitjilor publice;

(4) Ofertele care nu au fost respinse de comisia de evaluare in urma verificarii si
evaluarii reprezinta oferte admisibile.

(5) Comisia de evaluare are obligatia de a stabili oferta castigatoare dintre ofertele
admisibile.
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Art.54

(1) Evaluarea ofertelor se realizeaza prin acordarea, pentru fiecare oferta in parte, a
unui punctaj rezultat ca urmare a aplicarii algoritmului de calcul stabilit in documentatia
de atribuire.

(2) In cazul prevazut la alin. (1), se stabileste clasamentul ofertelor prin ordonarea
descrescatoare a punctajelor respective, oferta castigatoare fiind cea de pe primul loc,
respectiv cea cu cel mai mare punctaj. Compararea preturilor prevazute in propunerile
financiare ale ofertantilor se realizeaza la valoarea fara TVA.

Capitolul 20
Finalizarea procedurii de atribuire

Art.55

Procedura de atribuire se finalizeaza prin:
a) incheierea contractului de servicii; sau
b) anularea procedurii de atribuire.

Art.56

(1) Autoritatea contractanta are obligatia de a anula procedura de atribuire a
contarctului de servicii, in urmatoarele cazuri:

a) daca nu a fost depusa nicio oferta sau daca nu a fost depusa nicio oferta admisibila;
b) daca au fost depuse oferte admisibile care nu pot fi comparate din cauza modului
neuniform de abordare a solutiilor tehnice si/ori financiare;

c) daca incalcari ale prevederilor legale afecteaza procedura de atribuire sau daca este
imposibila incheierea contractului;

d) Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor sau instanta de judecata dispune
modificarea/eliminarea oricaror specificatii tehnice din caietul de sarcini ori din alte
documente emise in legatura cu procedura de atribuire, iar autoritatea contractanta se
afla in imposibilitatea de a adopta masuri de remediere, fara ca acestea sa afecteze
principiile achizitiilor publice reglementate la art. 2 alin. (2) din Legea 98/2016;

e) daca acordul nu poate fi incheiat cu ofertantul a carui oferta a fost stabilita
castigatoare din cauza faptului ca ofertantul in cauza se afla intr-o situatie de forta
majora sau in imposibilitatea fortuita de a executa acordul si nu exista o oferta clasata
pe locul 2 admisibila

(2) In sensul dispozitiilor alin. (1) lit. ¢), prin incalcari ale prevederilor legale se intelege
situatia in care, pe parcursul procedurii de atribuire, se constata erori sau omisiuni, iar
autoritatea contractanta se afla in imposibilitatea de a adopta masuri corective fara ca
aceasta sa conduca la incalcarea principiilor prevazute la art. 2 alin. (2) din Legea
98/2016.
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Capitolul 21
Informarea ofertantilor

Art.57

(1) Autoritatea contractanta are obligatia de a transmite ofertantului declarat castigator o
comunicare privind acceptarea ofertei sale, prin care igi manifesta acordul de a incheia
contractul de servicii.

(2) Autoritatea contractanta stabileste oferta castigatoare in termen de maximum 25 de
zile de la data-limita de depunere a ofertelor. Prin exceptie, in cazuri temeinic justificate,
poate prelungi aceasta perioada. Prelungirea perioadei de evaluare se aduce la
cunostinta operatorilor economici implicati in procedura in termen de maximum doua
zile.

Art.58

(1) Autoritatea contractanta informeaza fiecare ofertant cu privire la deciziile luate in
ceea ce priveste rezultatul procedurii, respectiv atribuirea/incheierea contractului de
servicii, inclusiv cu privire la motivele care stau la baza oricarei decizii de a nu atribui un
contract, ori de a relua procedura de atribuire, cat mai curand posibil, dar nu mai tarziu
de 5 zile de la emiterea deciziilor respective.

(2) Tn cadrul comunicérii privind rezultatul procedurii prevazute la alin. (1), autoritatea
contractanta are obligatia de a cuprinde:

a) fiecarui candidat respins, motivele concrete care au stat la baza deciziei de
respingere a solicitarii sale de participare;

b) fiecarui ofertant care a prezentat o oferta inacceptabila sau neconforma, motivele
concrete care au stat la baza deciziei autoritatii contractante;

c) fiecarui ofertant care a depus o oferta admisibila, dar care nu a fost declarata
castigatoare, caracteristicile si avantajele relative ale ofertei desemnate castigatoare in
raport cu oferta sa, numele ofertantului caruia urmeaza sa i se atribuie contractul de
servicii;

(3) Oferta admisibila este oferta care nu este inacceptabila sau neconforma.

(4) Oferta este considerata inacceptabila daca nu indeplineste conditile de forma
aferente elaborarii si prezentarii acesteia, precum si cerintele de calificare si selectie
prevazute in documentele achizitiei.

(5) Oferta este considerata neconforma daca este lipsita de relevanta fata de obiectul
acordului, neputéand in mod evident satisface, fara modificari substantiale, necesitatile si
cerintele autoritatii contractante indicate in documentele achizitiei, inclusiv in situatia in
care oferta nu respecta specificatiile tehnice si/sau conditiile financiare.
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Capitolul 22
Finalizarea procedurii de atribuire

Art.59

(1) Autoritatea contractanta are obligatia de a incheia contractul de servicii cu ofertantul
a carui oferta a fost stabilita ca fiind castigatoare.

(2) in cazul in care autoritatea contractanti nu poate incheia contractul de servicii cu
ofertantul a carui oferta a fost stabilita ca fiind castigatoare, ca urmare a faptului ca
ofertantul in cauza se afla intr-o situatie de forta majora sau in imposibilitatea fortuita de
a executa contractul, aceasta are obligatia sa declare castigatoare oferta clasata pe
locul doi, in conditiile in care aceasta exista si este admisibila.

(3) In situatia prevazuta la alin. (2), in conditiile in care nu existd o ofertd admisibil&
clasata pe locul doi, autoritatea contractanta are obligatia de a anula procedura de
atribuire a contractului de achizitie publica.

Art.60
Refuzul nemotivat al ofertantului declarat castigator de a semna contractul de servicii
este asimilabil situatiei prevazute la art. 167 alin. (1) lit. g) din Legea 98/2016.

Art.61
Autoritatea contractanta nu are dreptul de a améana incheierea contractului cu scopul de
a crea circumstante artificiale de anulare a procedurii.

Art.62

(1) Tn situatia in care autoritatea contractanta anuleaza procedura de atribuire, aceasta
are obligatia de a comunica in scris tuturor participantilor la procedura de atribuire, in
cel mult 3 zile lucratoare de la data anularii, motivul care a determinat decizia de
anulare, precum si incetarea obligatiilor asumate de ofertanti prin depunerea ofertelor.
(2) Autoritatea contractanta nu are dreptul sa adopte nicio masura cu scopul de a
intarzia nejustificat procesul de evaluare a ofertelor, sau de a crea circumstante
artificiale de anulare a procedurii de atribuire, 0 asemenea abordare fiind considerata o
incalcare a principiului asumarii raspunderii prevazut la art. 2 alin. (2) din Legea
98/2016.

Art.63

(1) Contractul de servicii are cel putin urmatoarele anexe, ca parte integranta:

a) caietul de sarcini, inclusiv clarificarile si/sau masurile de remediere aduse pana la
depunerea ofertelor ce privesc aspectele tehnice si financiare;

b) oferta, respectiv propunerea tehnica si propunerea financiara, inclusiv clarificarile din
perioada de evaluare;

(2) In cazul in care, pe parcursul executarii contractului de servicii, se constati ca
anumite elemente ale propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor
prevazute in caietul de sarcini, prevaleaza prevederile caietului de sarcini.
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Capitolul 23
Dosarul achizitiei

Art.64

Dosarul achizitiei publice trebuie sa cuprinda documentele intocmite/primite de
autoritatea contractanta in cadrul procedurii de atribuire, cum ar fi, dar fara a se limita la
urmatoarele: a) anuntul de participare si dovada transmiterii acestuia spre publicare;
b) erata, daca este cazul;
c) documentatia de atribuire;
d) decizia de numire a comisiei de evaluare
e) declaratjiile de confidentialitate si impartialitate;
f) procesul-verbal al sedintei de deschidere a ofertelor;
g) formularele de oferta depuse in cadrul procedurii de atribuire;
h) documentele de calificare;
i) solicitarile de clarificari, precum si clarificarile transmise/primite de autoritatea
contractanta;
J) raportul procedurii de atribuire, precum si anexele la acesta;
k) dovada comunicarilor privind rezultatul procedurii;
[) contract de servicii, semnat;
m) anuntul de atribuire si dovada transmiterii acestuia spre publicare;
n) daca este cazul, contestatiile formulate in cadrul procedurii de atribuire, insotite de
deciziile motivate pronuntate de Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor;
0) hotarari ale instantelor de judecata referitoare la procedura de atribuire;
p) documentul constatator care contine informatii referitoare la indeplinirea obligatiilor
contractuale de catre contractant;
r) daca este cazul, decizia de anulare a procedurii de atribuire.

Art.65

(1)Dosarul achizitiei publice se pastreaza de catre autoritatea contractanta atat timp cat
contractul de servicii produce efecte juridice, dar nu mai putin de 5 ani de la data
incetarii contractului respectiv.

(2) Tn cazul anul&rii procedurii de atribuire, dosarul se pastreaza cel putin 5 ani de la
data anularii respectivei proceduri.

(3) Ulterior finalizarii procedurii de atribuire, dosarul achizitiei publice are caracter de
document public.

(4) Accesul persoanelor la dosarul achizitiei publice se realizeaza cu respectarea
termenelor si procedurilor prevazute de reglementarile legale privind liberul acces la
informatiile de interes public si nu poate fi restrictionat decat in masura in care aceste
informatii sunt confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate
intelectuala, potrivit legii.
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Capitolul 24
Cai de atac. Dispozitii generale

Art.66

Orice persoana juridica care are un interes legitim in legatura cu un act sau o decizie
emise de comisia de evaluare a ofertelor si care sufera, risca sa sufere sau a suferit un
prejudiciu, ca o consecinta directa a acelui act, are dreptul de a utiliza caile de atac
prevazute de prezentele norme procedurale interne.

Art.67

(1)Sub sanctiunea respingerii contestatiei ca inadmisibila, care poate fi invocata si din
oficiu, Thainte de a se adresa Consiliului sau instantei de judecata competente,
persoana care se considera vatamata are obligatia sa notifice autoritatea contractanta
cu privire la solicitarea de remediere, in tot sau in parte, a pretinsei incalcari a legislatiei
privind achizitile publice sau concesiunile, in termen de 5 zile, incepand cu ziua
urmatoare luarii la cunostinta despre actul autoritatii contractante considerat nelegal.

(2) Notificarea prealabila se face in scris si contine cel putin datele de identificare ale
persoanei care se considera vatamata, neregulile sesizate si masurile de remediere pe
care le considera necesare a fi luate, dupa caz.

(3) In termen de 3 zile, calculat incepand cu ziua urmatoare primirii notificarii prealabile,
autoritatea contractanta transmite un raspuns prin care comunica daca urmeaza sau nu
sa adopte masuri de remediere a pretinsei incalcari.

(4) In cazul in care autoritatea contractantd transmite un raspuns in sensul cd urmeaza
sa adopte masuri de remediere, aceasta are la dispozitie un termen de 7 zile pentru
implementarea efectiva a acestora. Termenul se calculeaza incepand cu ziua
urmatoare transmiterii raspunsului prevazut la alin. (3).

(5) masurile adoptate potrivit alin. (4) se comunica, in termen de o zi lucratoare de la
adoptare, atat persoanei care a notificat autoritatea contractanta, cat si celorlalii
operatori economici implicati in procedura de atribuire.

(6) Sesizarea Consiliului sau a instantei, dupa caz, se poate face numai dupa
indeplinirea procedurii de notificare prealabila.

Art.68

(1)Formularea unei notificari prealabile in termenul legal de catre persoana care se
considera vatamata are ca efect suspendarea dreptului de incheiere a contractului.

(2) Suspendarea dreptului de incheiere a contractului nu inceteaza inainte de expirarea
unui termen de cel putin 5 zile.

Art.69

(1)Termenul prevazut la alin. (2) se calculeaza dupa cum urmeaza:

a) incepand cu ziua urmatoare luarii la cunostinta a raspunsului autoritatii contractante
in sensul ca nu urmeaza sa revoce actele emise sau sa adopte masuri de remediere;

b) incepand cu ziua urmatoare implinirii termenului prevazut la art. 67 alin. (3), cand
autoritatea contractanta nu a transmis un raspuns;
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c) incepand cu ziua urmatoare implinirii termenului prevazut la art. 67 alin. (3), cand
autoritatea contractanta a transmis un raspuns in sensul ca urmeaza sa adopte masuri
de remediere.

(4) Contractul incheiat cu incalcarea dispozitiilor alin. (1) este lovit de nulitate absoluta.

Art.70

(1)Persoana care se considera vatamata de raspunsul primit la notificarea prealabila
sau care nu a primit niciun raspuns in termenul prevazut la art. 67 alin. (3), precum si
oricare persoana care se considera vatamata de masurile de remediere adoptate de
autoritatea contractanta poate sesiza Consiliul in vederea anularii actului autoritatii
contractante, obligarii acesteia la emiterea unui act sau la adoptarea de masuri de
remediere, precum si pentru recunoasterea dreptului pretins sau a interesului legitim, in
termen de 5 zile.

(2) Termenul de contestare prevazut la alin. (1) se calculeaza dupa cum urmeaza:

a) incepand cu ziua urmatoare luarii la cunostinta a raspunsului autoritatii contractante
in sensul ca nu urmeaza sa revoce actele emise sau sa adopte masuri de remediere;

b) incepand cu ziua urmatoare implinirii termenului prevazut la art. 67 alin. (3), cand
autoritatea contractanta nu a transmis un raspuns;

c) incepand cu ziua urmatoare implinirii termenului prevazut la art. 6 alin. (4), cand
autoritatea contractanta a transmis un raspuns in sensul ca urmeaza sa adopte masuri
de remediere.

Art.71

(1)Dupa primirea contestatiei, autoritatea contractanta poate adopta masurile de
remediere pe care le considera necesare ca urmare a contestatiei. Masurile adoptate
trebuie comunicate contestatorului, celorlalti operatori economici implicati in procedura
de atribuire, precum si Consiliului, nu mai tarziu de o zi lucratoare de la data adoptarii
lor.

(2) Autoritatea contractanta are dreptul de a incheia contractul numai dupa comunicarea
deciziei Consiliului privind solutionarea contestatiei si cu respectarea termenului de
asteptare prevazut pentru incheierea lui.

Capitolul 25
Clauze specifice contractului de servicii

Art.72.

(1) Contractul de servicii se va incheia la 31.12.2020, cu posibilitate de prelungire pana
la 30.04.2021 cu act aditional.

(2) In cadrul procedurii de atribuire a contractului de servicii, autoritatea contractanta,
stabileste prin documentele achizitiei, ca contractul de servicii se incheie in una dintre
urmatoarele modalitati:

a) cu un singur operator economic/lot;
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Art.73.

Clauzele unui contract atribuit nu pot Tn nici un caz sa aduca modificari substantiale
termenilor si conditiilor stabilite initial.

Art.74.

(1) Prin incheierea unui contract de servicii, autoritatea contractanta isi asuma fata de
operatorul/operatorii economici care este/sunt parte a contractului de servicii respectiv,
urmatoarele obligatii principale:

a) in cazul in care autoritatea contractanta este nevoita sa extinda oferta de formare in
alte judete decat cele mentionare in caietul de sarcini, va incheia contract de servicii cu
unul dintre cei doi operatori economici semnatari, respectdnd conditiile esentiale
stabilite la incheierea acestuia.

Capitolul 26
Dispozitii finale
Art.75.
Prezentele Norme procedurale intra in vigoare odata cu aprobarea lor de catre
directorul Centrului Regional de Formare Profesionala a Adultilor Teleorman

Art.76.
Anexele fac parte integranta din prezenta procedura.

Tntocmit,
Responsabil achizitii publice
lleana Suzana Nedelcuta
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